
ตารางที่ 1.2 การส ารวจศักยภาพและทนุทางสงัคมของชุมชนท้องถิ่น รายหมู่บ้าน 
ค าชี้แจง  อธิบายรายละเอียดของทุนทางสังคม ทั้งในระดับบุคคล ระดับกลุ่ม องค์กรชุมชน ระดับหน่วยงาน และระดับหมู่บ้านที่เป็นผู้รับผิดชอบในการจัดการระดับหมู่บ้านหรือชุมชน 
ซึ่งเกี่ยวข้องกับการดูแลช่วยเหลือกันในชุมชนทั้งหมดของต าบล ในแต่ละหมู่บ้านเพื่อท าให้เห็นการกระจายของลักษณะของทุนและศักยภาพของชุมชน ที่เกิดจากการที่ชาวบ้าน หรือ
ชุมชนจัดการเพื่อดูแลช่วยเหลือกัน ที่แสดงให้เห็นความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นตนเอง 

หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

หมู่ที ่1 1. ระดับบุคคล   
หนองปลาหมอ 1.นายสายชล  อินช่ืน -ผู้ใหญ่บ้านคนท่ี 6 088-8684899 

  -ประธานคณะกรรมการหมู่บ้าน  
  -ประธานกองทุนหมู่บ้าน  
  -ประธานกลุม่ผู้ใช้น้ าประปา  
  -มัคฑายก  
  -ช่างไม้,ช่างท าเฟอร์นิเจอร ์  
 2.นายประจิน คงประเสริฐ -ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 082-2465619 
  -กรรมการหมู่บ้าน  
  -เลขากองทุนหมู่บ้าน  
 3.นางฐิตาภา แก้วกอง -ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 085-4260074 
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
 4.นางสาวเขมณัฏท์  ค าชู -ส.อบต. 081-7361002 
  -ประธานกองทุนหมู่บ้าน  
  -ประธานกลุม่สตรีอาสา  
  -ประธานกลุม่ OTOP จังหวัดราชบุรี  
  -ประธานกลุม่ผผูลติและจ าหน่ายบัวหิมะของต าบลหนองปลาหมอ  
 5.นายวรพจน ์แก้วกอง -ส.อบต. 081-3784367 
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
 6.นายบุญสี  แก้วกอง -กรรมการหมู่บ้าน  
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  -ช่างก่อสร้าง  
 7.น.ส.ระเบียบ  กาทอง -กรรมการกองทุนหมู่บา้น 086-1692237 
 8.นายสุเทพ บุญเชื้อ -กรรมการกองทุนหมู่บา้น  
  -เจ้าหน้าท่ีผสมเทียมอาสา  
  -สมาชิกวัวเทียมเกวียน  
 9.นายสุวัฒน ์สุขสมัย -อาสาสมัครมลูนิธิร่วมกตัญญ ู  
 10.นางลัดดา บุญมี -อดีตผู้ใหญ่บา้น 086-0737420 
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
  -ที่ปรึกษาประจ าหมู่บ้าน  
  -ผู้น าปลูกเห็ดนางฟ้า  
  -แม่ดีเด่นของต าบลหนองปลาหมอ ปี 2555  
  -เชี่ยวชาญด้านท าแห  
  -ประธานกลุม่สงเคราะห ์  
 11.นางอรมมาร  โพธิ์ฆมนิต -กรรมการหมู่บ้าน  
 12.นายนิคม  วะณะทอง -กรรมการหมู่บ้าน  
  -ประธานประชาคมหมู่บา้น  
  -ผู้รับก าจัดขา้วดีดในนาข้าว  
 13.นายบุญมี บุญช่วย -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
  -เจ้าหน้าท่ีการเงินเรื่องน้ าประปา  
 14.นายอ านวย  บุญณรงค์ -ปราช์ญชาวบ้านเขียนพยัญชนะไทยเป็นรูปภาพ  
  -เขียนภาพตามอโุบสถ  
  -ประธานวัฒนธรรมไทย – ญวน, ปราช์ญปี 2546  
  -หมอชาวบ้าน คาถาอาคม  
  -ผู้ทรงคุณวุฒิ  
  -คณะกรรมการตัดสินพวงมาลาวันปิยะ ฯ ของอ าเภอบ้านโป่ง  
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  -วิทยากรลูกเสือ  
 15.นางประนอม  บุญณรงค์ -ท าปลาร้าสูตรผีปู่ย่า  
 2. ระดับกลุม่ องค์กรชุมชน   
 1.กลุ่มอสม. -บริการเกี่ยวกับสุขภาพ เช่น ตรวจคัดกรองโรคเรื้อรัง เบาหวาน ความดัน เบื้องต้นร่วมกับ รพ.สต.

ในพื้นที่  
 

 2.กลุ่มฌาปนกิจหมู่บ้าน -เพื่อช่วยเหลือด้านการจัดพิธีงานศพ ก่อตั้งแต่ปี 2547 ตั้งข้ึนภายในหมู่บ้านโดยมีนายสายชล  
อินช่ืนเป็นประธาน หลักเกณฑค์ือเก็บเงินสมาชิก 100./ครัวเรือน เมื่อสมาชิกเสียชีวิต  

 

 3.กองทุนเงินล้าน -รัฐบาลมีนโยบายใหเ้งินช่วยเหลือ หมู่บ้านละ 1 ล้านบาท น ามาปลอ่ยกู้ให้สมาชิกในหมู่บ้าน โดย
เก็บดอกเบี้ยร้อยละ 50 สตางค์  ปัจจุบันมีสมาชิก 35 คน กู้ไม่เกินคนละ 20,000 – 50,000
บาท มีสมาชิกเริ่มแรก 60 คน มกีารออมทรัพย์ของสมาชิกเดือนละ 50.-บาท/เดือน 
 

 

 4.กลุ่มสงเคราะห์ -เริ่มจากนโยบายของจังหวัดให้ทุนหมู่บ้านมา 12,500.-บาท ตั้งแต่ปี 2541 กลุ่มน ามาต่อยอด
โดยปล่อยกู้เพ่ือประกอบอาชีพ โดยให้ทุกคนในหมู่บ้านสมาชิก เริ่มแรกเก็บดอกเบีย้ ร้อยละ 2 
เมื่อปี 2546 เปลี่ยนมาเป็น ร้อยละ 1 เคยมีปญัหาด้านการจดัการ นางลัดดา  บุญมี ประธาน
กลุ่มคนปัจจุบันจึงเข้ามาแกไ้ขโดยการขอคืนจากผู้ที่กู้ยมืไปแล้วไม่ใช้ ได้หมด ดอกผลที่ได้น าไป
บริจาคเพื่อช่วยเหลือหมู่บ้าน 

 

 5.กลุ่มวัฒนธรรม -ปี 2546 ทางอ าเภอเข้ามาจัดตั้งเป็นกลุ่มวัฒนธรรม เนื่องจากมีการรวมตัวของคนในพ้ืนท่ีเพื่อจัด
กิจกรรม สืบสารภมูิปัญญา,การแสดงประเพณดีั่งเดิมของนักเรียนและกลุม่แม่บ้าน วัฒนธรรมไทย
ญวน เช่นการร้องเพลง การสู่ขวัญข้าว เป็นต้น โดยมีนายอ านวย  บญุณรงค์เป็นประธานกลุ่ม 

 

 6.กลุ่มวัฒนาเศรษฐกิจชุมชน เริ่มปี.... อบต.มีการสนับสนุนเงินทุนหมู่บ้านละ 100,000.-บาท น าเงินมาปล่อยใหส้มาชิกกู้เพื่อ
พัฒนาอาชีพ เมื่อก่อนเก็บดอกร้อยละ 1 ปัจจุบันไม่มีการเสยีดอก เพราะไม่มีค่าตอบแทน
คณะกรรมการ สมาชิกที่กู้ยืมเงินไปใช้คืน 3ปี/ครั้ง 

 

 7.แหล่ งปฏิบัติการปลูก เห็ด
นางฟ้า 

ปีมาณปี 2547 ไดร้ับเงินจากพัฒนาศักยภาพชุมชนสนับสนุนมา 70,000.-บาท ในสมัย       
นางลัดดา  บุญมี เป็นผู้ใหญ่บ้าน นางลัดดา บญุมี จึงน าเงินมาส่งเสริมอาชีพให้กับลูกบ้าน โดยการ
ปลูกเห็ดนางฟ้า ปัจจุบันมีสมาชิก 6 ครัวเรือน เป็นการแกไ้ขปัญหาด้านเศรษฐกิจให้กับคนใน
ชุมชน เสริมอาชีพ เสริมรายได้ ช่วยเหลือครอบครัว ท าให้ชาวบ้านมคีวามเป็นอยู่ดีขึ้น 
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 3. ระดับหน่วยงาน แหล่ง
ประโยชน ์

  

 1.ศาลาร่วมใจ -ใช้เป็นที่จัดประชุมต่าง ๆ ภายในหมู่บ้าน ท าบุญ ออกก าลังกาย ประชาคมหมู่บ้าน  
 2.ลานอเนกประสงค์ -ใช้ในการออกก าลังกาย ตากข้าว  
 3.คลองชลประทาน 4L-1R,   

7l-1R  
-เป็นคลองส่งน้ าเพื่อการเกษตรของคนในพ้ืนท่ีหลายหมู่บ้านรวมกัน  

 4.ศาลเจ้าพ่อหินอ่อน -เป็นที่สักการบูชาของคนในหมู่บ้าน   

 5.หอกระจายข่าว -ประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่างให้ประชาชนทราบ  
 หน่วยงานภาคีภายนอก   
 -พัฒนาชุมชน -จัดประชุมช้ีแจงงานต่าง ๆ ที่ต้องประสานความร่วมมือกัน  
 -รพ.สต.หนองปลาหมอ -ประสานงานกับอสม.เพื่อการดูแลสุขภาพคนในชุมชน  
 4. ระดับหมู่บ้าน (ชุมชน) 

จัดการตนเอง 
  

 กลุ่มสงเคราะห ์ น าผลประโยชน์ที่ไดไ้ปใช้ บริจาคเพื่อพัฒนาหมู่บ้าน  
 
แนวทางการเขียนสรุป 
  ทุนทางสังคมของหมู่ที่ 1 สรุปได้ว่า ในหมู่บ้านมีทนุระดับบุคคล จ านวน 15  คน  ที่มีความเชีย่วชาญ ดงันี้ (อธบิาย) มีกลุ่มองค์กร หน่วยงาน  จ านวน…….และแหล่ง
ประโยชน์ ได้แก่……ซึ่งทั้งหมดมีส่วนร่วมในการจัดการหมู่บ้าน และดูแลชว่ยเหลือกันในชุมชน ซึ่งแสดงให้เห็นความเข้มแข็งของหมู่ที่ ….. 
 

 
 
 
 



ตารางที่ 1.2 การส ารวจศักยภาพและทนุทางสงัคมของชุมชนท้องถิ่น รายหมู่บ้าน 
ค าชี้แจง  อธิบายรายละเอียดของทุนทางสังคม ทั้งในระดับบุคคล ระดับกลุ่ม องค์กรชุมชน ระดับหน่วยงาน และระดับหมู่บ้านที่เป็นผู้รับผิดชอบในการจัดการระดับหมู่บ้านหรือชุมชน 
ซึ่งเกี่ยวข้องกับการดูแลช่วยเหลือกันในชุมชนทั้งหมดของต าบล ในแต่ละหมู่บ้านเพื่อท าให้เห็นการกระจายของลักษณะของทุนและศักยภาพของชุมชน ที่เกิดจากการที่ชาวบ้าน หรือ
ชุมชนจัดการเพื่อดูแลช่วยเหลือกัน ที่แสดงให้เห็นความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นตนเอง 
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หมู่ที่ 2 1. ระดับบุคคล   
 นายสรายุทธ ธรรมจง -ผู้ใหญ่บ้าน  
 นายสังวาล ผิวนวล -ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 

-เก็บค่าน้ าประปาหมู่บ้าน 
-เก็บค่ากองบุญวันละบาท 
-ประชาสัมพันธ์ประจ าหมู่บ้าน 

 

 นายสันติ ทองกัลยา -ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
-เหรัญญิกวัดหนองปลาหมอ 
-อาสาสมัครมลูนิธิรวมใจการกุศลราชบุร ี

 

 ภวดี จันทร์เมฆา -สมาชิก อบต. 
-กรรมการหมู่บ้าน 

 

 นางเอื้อน เซี่ยงฉิน -สมาชิก อบต. 
-กรรมการหมู่บ้าน 
-ท านา 

 

 นายณรงค์ ตันหลง -ที่ปรึกษาประจ าหมู่บ้าน 
-ผู้รักษาความสงบหมู่บ้าน (ชรบ.) 

 

 ทองใบ พริ้วข า -ประธาน อสม.หมู่บ้าน 
-ช่างตัดผม 

 

 ฉลวย วะณทอง -อดีตผู้ใหญ่บา้น  
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-ประธานกองทุนหมู่บ้าน 
-กรรมการกลุ่มฌาปนกิจต าบล 

 สมจิต ยะเครือ -สมาชิก อสม.  
 จิรัญ สีนิล -ท านา 

-จิตอาสา 
 

 พิมพ์พา ทิพวัลย์ -สมาชิก อสม. 
 

 

 วงเดือน บินสุข -สมาชิก อสม. 
-สมาชิกกลุ่มสตร ี

 

 อรุณ ช านาญกิจ -สมาชิก อสม.  
 ส าราญ ลัดกลม -สมาชิก อสม. 

-กรรมการกองทุนหมู่บา้น 
.-สมาชิกกลุ่มสตร ี

 

 สงบ บุญณรงค์ -สมาชิก อสม.  

 ผิน ตันหลง -ผู้อาวุโสในหมู่บา้น  
 สุรินทร์ อินลิน -ภูมิปัญญาสานสุ่มไก ่  

 สมควร แววจันทร์ -กรรมการหมู่บ้าน 
-ผู้น ากิจกรรมทางศาสนา 

 

 จันทิรา สาฆ้อง -กรรมการหมู่บ้าน  

 ธนพร ธรรมจง -ที่ปรึกษาหมู่บ้าน 
-กรรมการหมู่บ้าน 
-สมาชิกกลุ่มสตร ี

 

 รุ่งทิพย์ บุญณรงค์ -กรรมการหมุ่บ้าน  

 ไพรัตน์ สินคง -ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า ของ อบต.  
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-กรรมการหมู่บ้าน 
 เอกรัตน์ สุขส าราญ -อดีตข้าราชการคร ู

-ที่ปรึกษาหมู่บ้าน 
 

 ดร.พิชัย บุญณรงค์ -ประธานมลูนิธิพระครูมลูอุตตะโร  
 นิพิธพนธ์ ตั้งประเสริฐ -ที่ปรึกษาด้านกฎหมายหมู่บา้น  
 2. ระดับกลุม่ องค์กรชุมชน   
 กลุ่ม อสม. -ทองใบ พลิ้วข า เป็นประธาน 

-จัดตั้งปี 2535 จากนโยบายกระทรวงสาธารณสุข เพื่อให้คนในชุมชนมีส่วนร่วมในการดูแล
สุขภาพ สมาชิก 8 คน 
-ตรวจลูกน้ ายุงลาย 1 คน ต่อ 20 ครัวเรือน 
-ดูแลผู้พิการ/ผู้สูงอายุ/ผู้ป่วยติดเตียง 
-ตรวจ คัดกรอง มะเร็งปากมดลูก,มะเร็งเต้านม,ช่ังน้ าหนัก,วัดความดัน,ดูแลสตรีหลังคลอด,จิต
อาสา 

 

 กลุ่มพัฒนาบทบาทสตรี -เอื้อน เซี่ยงฉิน เป็นประธาน 
-จัดตั้งปี 2556 จากนโยบายรัฐบาล เพื่อให้สตรีมีการรวมกลุ่ม เพื่อสร้างงานสร้างรายได ้
-ปัจจุบันมีสมาชิก 25 คน งบเริ่มแรก 100,000 บาท 

 

 กองทุนปุ๋ย(กองทุนพัฒนาเพื่อการเกษตร) -นายฉลวย วะณทอง เป็นประธาน 
-ให้ปัจจัยในการผลิต(ปุ๋ย) โดยให้น าปุ๋ยไปใช้ก่อนเมื่อขายผลผลติได้ น าเงินมาช าระคืนพร้อม
ดอกเบี้ย 1% 

 

 กองทุนหมู่บ้าน -นายฉลวย วะณทอง เป็นประธาน 
-ให้คนในชุมชนมีการออม โดยออมคนละ 50 บาท ต่อ หุ้น ต่อเดือน 

 

 กองทุนเงินแสน -นายฉลวย วะณทอง เป็นประธาน 
-เป็นแหล่งเงินกู้ให้คนในชุมเพื่อน าไปลงทุนประกอบอาชีพ ปัจจุบันมีสมาชิก 10 คน 

 

 กลุ่มฌาปนกิจ(ม.2) วัดหนองปลาหมอ -ให้คนในชุมชนมีสวัสดิการชุมชน 
-โดยเก็บเงิน 10 บาท ต่อ ครัวเรอืน ปัจจุบัน สมาชิก 74 ครัวเรือน 

 

 3. ระดับหน่วยงาน แหล่งประโยชน์   



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

 สระน้ าใหญ่ -ในอดีตใช้เป็นแหล่งน้ าอุปโภค-บรโิภค ของคนในหมู่บ้าน แต่ปัจจุบนัใช้เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจและ
จัดงานในหมู่บ้าน 

 

 ศาลากลางหมู่บ้าน -ใช้ประชุม 
-จัดงานท าบุญกลางบ้าน 

 

 ศาลเจ้าปู่สายบัว 
 

-เป็นศูนย์รวมจติใจของคนในหมู่บา้น  

 หอกระจายข่าว -ใช้ประชาสัมพันธ์ข่าวต่างๆ ให้ประชาชนในชุมชนทราบ  

 4. ระดับหมู่บ้าน (ชุมชน) จัดการตนเอง   
    
    
    

 
แนวทางการเขียนสรุป 
  ทุนทางสังคมของหมู่ที่ …… สรุปได้วา่ ในหมู่บ้านมีทนุระดับบุคคล จ านวน…… คน  ที่มีความเชีย่วชาญ ดงันี้ (อธบิาย) มีกลุ่มองค์กร หน่วยงาน  จ านวน…….และแหล่ง
ประโยชน์ ได้แก่……ซึ่งทั้งหมดมีส่วนร่วมในการจัดการหมู่บ้าน และดูแลชว่ยเหลือกันในชุมชน ซึ่งแสดงให้เห็นความเข้มแข็งของหมู่ที่ ….. 
 

 

 

 

 

 



ตารางที่ 1.2 การส ารวจศักยภาพและทนุทางสงัคมของชุมชนท้องถิ่น รายหมู่บ้าน 
ค าชี้แจง  อธิบายรายละเอียดของทุนทางสังคม ทั้งในระดับบุคคล ระดับกลุ่ม องค์กรชุมชน ระดับหน่วยงาน และระดับหมู่บ้านที่เป็นผู้รับผิดชอบในการจัดการระดับหมู่บ้านหรือชุมชน 
ซึ่งเกี่ยวข้องกับการดูแลช่วยเหลือกันในชุมชนทั้งหมดของต าบล ในแต่ละหมู่บ้านเพื่อท าให้เห็นการกระจายของลักษณะของทุนและศักยภาพของชุมชน ที่เกิดจากการที่ชาวบ้าน หรือ
ชุมชนจัดการเพื่อดูแลช่วยเหลือกัน ที่แสดงให้เห็นความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นตนเอง 

หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ/เรื่องเด่น 
หมู่ที่ ๓ บุคคล  
 ๑. นายเฉลียว  จันทร์เสม - ผู้ใหญ่บ้านหมู่ ๓ 
  - กรรมการหมู่บ้าน 
  - กรรมการกองบุญวันละบาท 
 ๒. นายดิเรก  นากาวี - ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
  - ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
 ๓. นางโนรี  อารมณ์ - ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
  - กรรมการหมู่บ้าน 
 ๔. นางวรรณา  นากาวี - สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองปลาหมอ 
  - กรรมการหมู่บ้าน 
 ๕. นายกิจจา  แสงอ่อน - ประธานกองทุนหมู่บ้าน 
  - กรรมการหมู่บ้าน 
 ๖.นางยุวดี  แสงอ่อน - กรรมการหมู่บ้าน 
 ๗. นายฉลอง  วะณะทอง - กรรมการหมู่บ้าน 
 ๘. นางดา  สกุลงาม - ประธานอสม. 
  - กรรมการหมู่บ้าน 
 



 

 กลุ่มทางสังคม แหล่งเรียนรู้ องค์การชุมชน  
 ๑.กองทุนหมู่บ้าน -เป็นนโยบายจากรัฐบาล เปิดโอกาสให้ชาวบ้านได้เข้ามาเป็นสมาชิกและเข้ามาลง

หุ้น และสามารถกู้เงินเพ่ือประกอบอาชีพโดยรัฐสนับสนุนงบประมาณ ประมาณ 
1,000,000บาท 

 ๒.กลุ่ม อสม. - เป็นนโยบายของกระทรวงสาธารณะสุข เปิดรับประชาชนเข้าเป็น อสม. โดย
ก าหนด อสม. ๑ คน ดูแล ๑๐ ครัวเรือน 

 แหล่งประโยชน์  
 ๑. ศาลาอเนกประสงค์ - เป็นที่พบปะพูดคุย และท าเวทีประชาคม และเป็นที่ออกก าลังกาย 
 ๒.  ประปาหมู่บ้าน (บาดาล) - เป็นแหล่งน้ าอุปโภค บริโภค 
 ๓. สระน้ าหนองปลาหมอ - เป็นแหล่งน้ าอุปโภค บริโภค และลอยกระทง 
 

แนวทางการเขียนสรุป 

ทุนทางสังคมของหมู่ที่ ๓ สรุปได้ว่าในหมู่บ้านมีทุนระดับบุคคลจ านวน ๘ คน ที่มีความเชี่ยวชาญ ดังนี้ 

๑. นายเฉลียว  จันทร์เสม   ผู้ใหญ่บ้านหมู่ ๓, กรรมการหมู่บ้าน, กรรมการกองบุญวันละบาท 

๒. นายดิเรก  นากาวี  ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน, กรรมการหมู่บ้าน 

๓. นางโนรี  อารมณ์  ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน, กรรมการหมู่บ้าน 

๔. นางวรรณา  นากาสี  ส.อบต., กรรมการหมู่บ้าน 

๕. นายกิจจา  แสงอ่อน  ประธานกองทุนหมู่บ้าน, กรรมการหมู่บ้าน 



๖. นางยุวดี  แสงอ่อน  กรรมการหมู่บ้าน 

๗. นายฉลอง  วะณะทอง  กรรมการหมู่บ้าน 

๘. นางดา  สกุลงาม  ประธานอสม. กรรมการหมู่บ้าน 

มีกลุ่มทางสังคม ๓ กลุ่ม ดังนี้ 

๑. กองทุนหมู่บ้าน ให้สมาชิกกู้ยืมเงิน จัดสวัสดิการให้แก่สมาชิก และจัดสรรเงินส าหรับท ากิจกรรมสาธารณะประโยชน์ในหมู่บ้าน 

๒. กลุ่ม อสม. หมู่๓ รณรงค์ป้องกันโรคติดต่อ, ดูแลผู้ป่วยเรื้อรัง เช่นความดันโลหิตสูงโรคเบาหวาน และดูแลกลุ่มผู้สงอายุ 

 

แหล่งประโยชน์ 

๑. ศาลาอเนกประสงค์ 

๒. ประปาหมู่บ้าน (บาดาล) 

๓. ระน้ าหนองปลาหมอ  

 ซึ่งทั้งหมดนี้มีส่วนร่วมในการจัดการในหมู่บ้านในการดูแลช่วยเหลือกันในชุมชนทั้งหมด ที่แสดงให้เห็นความเข้มแข็งของหมู่ที่ ๓ 

 

 

 



ตารางที่ 1.2 การส ารวจศักยภาพและทนุทางสงัคมของชุมชนท้องถิ่น รายหมู่บ้าน 
ค าชี้แจง  อธิบายรายละเอียดของทุนทางสังคม ทั้งในระดับบุคคล ระดับกลุ่ม องค์กรชุมชน ระดับหน่วยงาน และระดับหมู่บ้านที่เป็นผู้รับผิดชอบในการจัดการระดับหมู่บ้านหรือชุมชน 
ซึ่งเกี่ยวข้องกับการดูแลช่วยเหลือกันในชุมชนทั้งหมดของต าบล ในแต่ละหมู่บ้านเพื่อท าให้เห็นการกระจายของลักษณะของทุนและศักยภาพของชุมชน ที่เกิดจากการที่ชาวบ้าน หรือ
ชุมชนจัดการเพื่อดูแลช่วยเหลือกัน ที่แสดงให้เห็นความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นตนเอง 

หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

หมู่ที ่4 1. ระดับบุคคล   
หนองทราย 1.นายธรรมศักดิ์  อินทะแสน -อดีตผู้ใหญ่บา้นคนท่ี 9 081-1939927 

  -รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
  -ประธานกลุม่ฌาปณกิจต าบลหนองปลาหมอ  
  -ประธานกองทุนหมู่บ้าน  
  -ประธานกลุม่ข้าวหอมมะล ิ  
 2.นางมาเรียม อินทะแสน -อดีตผู้ใหญ่บา้นคนท่ี 10 087-1510085 
  -คณะกรรมการกองทุนหมุ่นเวียนซื้อเมลด็พันธ์ุข้าว  
  -คณะกรรมการกลุ่มข้าวหอมมะล ิ  
  -คณะกรรมการกลุ่มฌาปณกิจหมูบ่้าน  
  -คณะกรรมการกองทุนหมู่บ้าน  
  -คณะกรรมการกองทุนลอยกระทง  
 3.นายเผชิญ  การะเกด -อดีตผู้ใหญ่บา้น 11  
 4.นางมาลี   รู้ระวัง -ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านคนท่ี 12 คนปัจจุบัน 0899134781 
  -ประธารกรรมการหมู่บา้น  
  -ประธานกรรมการกองทุนหมุ่นเวียนซื้อเมลด็พันธ์ุข้าว  
  -ประธานกรรมการกลุ่มฌาปณกิจหมู่บ้าน  
  -ประธานกรรมการกองทุนหมู่บ้าน  
  -ประธานกรรมการกองทุนลอยกระทง  
  -ประธานกลุม่ออมทรัพย ์  



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

 5.นายอุดม ประเสริฐจิตร -ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน  
  -คณะกรรมการกองทุนหมุ่นเวียนซื้อเมลด็พันธ์ุข้าว  
  -คณะกรรมการกลุ่มฌาปณกิจหมูบ่้าน  
  -คณะกรรมการกองทุนหมู่บ้าน  
  -คณะกรรมการกองทุนลอยกระทง  
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
 6.นายกิตติพงษ์  รสเครือ -ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน  
  -คณะกรรมการกองทุนหมุ่นเวียนซื้อเมลด็พันธ์ุข้าว  
  -คณะกรรมการกลุ่มฌาปนกิจหมูบ่้าน  
  -คณะกรรมการกองทุนหมู่บ้าน  
  -คณะกรรมการกองทุนลอยกระทง  
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
  -ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน  
 7.น.ส.อารยา  แสงสิน -ส.อบต.  
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
 8.นางยุพิน  ทิพย์เครือ -ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน  
  -คณะกรรมการกองทุนหมุ่นเวียนซื้อเมลด็พันธ์ุข้าว  
  -คณะกรรมการกลุ่มฌาปณกิจหมูบ่้าน  
  -คณะกรรมการกองทุนหมู่บ้าน  
  -คณะกรรมการกองทุนลอยกระทง  
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
 9.นางสุดใจ  สุธาพจน ์ -ประธานกลุม่ อสม.  
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
  -คณะกรรมการกองทุนหมุ่นเวียนซื้อเมลด็พันธ์ุข้าว  
  -คณะกรรมการกองทุนลอยกระทง  



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

  -คณะกรรมการกองทุนหมู่บ้าน  
  -สมาชิกกลุ่มงานหตัถกรรม  
 10.นางสาวนิ่มนวล  ชมโลก -คณะกรรมการกองทุนหมุ่นเวียนซื้อเมลด็พันธ์ุข้าว  
  -คณะกรรมการกองทุนลอยกระทง  
  -คณะกรรมการกองทุนหมู่บ้าน  
  -สมาชิกกลุ่มข้าวหอมมะล ิ  
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
 11.นางสาวพวงผกา  ยะเครือ -ประธานกลุ่งฌาปนกิจหมู่บ้าน  
  -คณะกรรมการกองทุนลอยกระทง  
  -คณะกรรมการกองทุนหมู่บ้าน  
  -อสม.  
  -สมาชิกกลุ่มหตัถกรรม  
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
  -คณะกรรมการกลุ่มออมทรัพย ์  
 12.นายมนัส  หนองทราย -คณะกรรมการกองทุนหมุ่นเวียนซื้อเมลด็พันธ์ุข้าว  
  -คณะกรรมการกองทุนลอยกระทง  
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
  -คณะกรรมการกลุ่มฌาปนกิจหมูบ่้าน  
 13.จ.ส.อ.มนตรี  วงศ์มั่น -คณะกรรมการกองทุนลอยกระทง  
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
 14.ด.ต.อนุพงษ์ พรหมด า -คณะกรรมการกองทุนลอยกระทง  
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
 15.นางวิเชียร เปลี่ยนข า -คณะกรรมการกลุ่มออมทรัพย ์  
 16.นายสมจิตร ค ามูล -คณะกรรมการกลุ่มออมทรัพย ์  
  -คณะกรรมการกลุ่มฌาปนกิจหมูบ่้าน  
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  -คณะกรรมการกองทุนหมู่บ้าน  
 17.นางญาณิศา  การะเกตุ -คณะกรรมการกลุ่มออมทรัพย ์  
  -คณะกรรมการกองทุนหมู่บ้าน  
  -คณะกรรมการกลุ่มฌาปนกิจหมูบ่้าน  
 18.นางสังวาลย์ จันทร์สุวรรณ์ -คณะกรรมการกลุ่มออมทรัพย ์  
  -อสม.  
  -คณะกรรมการกองทุนหมู่บ้าน  
  -คณะกรรมการกลุ่มฌาปนกิจหมูบ่้าน  
 19.นายบุญมา  บุญช่วย -คณะกรรมการกลุ่มออมทรัพย ์  
  -สมาชิกกลุ่มกลองยาว  
  -คณะกรรมการกลุ่มฌาปนกิจหมูบ่้าน  
 20.นายมล พณะงาม -คณะกรรมการกลุ่มออมทรัพย ์  
  -สมาชิกกลุ่มกลองยาว  
  -คณะกรรมการกลุ่มฌาปนกิจหมูบ่้าน  
 21.นายสุวรรณ  หอมสุด -คณะกรรมการกลุ่มออมทรัพย ์  
  -คณะกรรมการกลุ่มฌาปนกิจหมูบ่้าน  
 22.นางสมัย ขุนศรี -คณะกรรมการกลุ่มออมทรัพย ์  
  -คณะกรรมการกลุ่มฌาปนกิจหมูบ่้าน  
 23.นางมะลิวัลย์ บุญช่วย -อสม.  
  -คณะกรรมการกลุ่มฌาปนกิจหมูบ่้าน  
 24.นายกิตติพงษ์ รสเครือ -คณะกรรมการกลุ่มฌาปนกิจหมูบ่้าน  
 25.นายมิน  ชมโลก -สมาชิกกลุ่มกลองยาว  
 26.นายจ าเรียง  อ่อนสนิท -สมาชิกกลุ่มกลองยาว  
 27.นายศิลา  หนองทราย -สมาชิกกลุ่มกลองยาว  
 28.นายฉลอง  วณะทอง -สมาชิกกลุ่มกลองยาว  
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 2. ระดับกลุม่ องค์กรชุมชน   
 1.กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต -เพื่อการออมและการกู้เงิน เมื่อปี 2556 แนวคดิจากการแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบ ได้รวบรวม

สมาชิก โดยเก็บค่าธรรมเนยีมแรกเข้า คนละ 20 บาท และมีการฝากทุกวันท่ี 5 ของเดือน สิ้นปีมี
เงินปันผลใหส้มาชิก และสามารถกู้ได้ ดอกเบี้ยต่ า  

 

 2.กลุ่มฌาปนกิจหมู่บ้าน -เพื่อช่วยเหลือด้านการจัดพิธีงานศพ แนวคิดจากประชาชนในหมู่บา้นมีรายได้น้อยเมื่อเสียชีวิตไม่
มีทุนในการจัดงานศพ รับสมัครสมาชิกเป็นครัวเรือน เมื่อมีคนในครวัเรือนเสยีชีวิตเก็บครัวเรือนละ 
30.-บาท ปัจจุบันมีสมาชิก 80 ครัวเรือน คณะกรรมการ 13 คน 

 

 3.กองทุนลอยกระทง -เพื่อใช้จ่ายในการจัดงานวันลอยกระทงของหมู่บ้าน เกิดจากมีการเรีย่ไรเงินเพื่อจัดกิจกรรมวัน
ลอยกระทง ต่อมามีเงินเหลือจึงจดัตั้งเป็นกองทุนให้สมาชิกในหมู่บา้นกู้ยืมเงินน าดอกผลมาใช้
ประโยชน์ต่อไป 

 

 4.กลุ่มกองยาว -มีการรวมกลุ่มกันเพื่อรับตีกลองยาวตามงานต่าง ๆ นอกจากกลองยาวยังมีหนังตะลุง โดยมีนาย
สมจิต  ค ามูลเป็นผู้น า และมสีมาชิกประมาณ 10-20 คน 

 

 5.แหล่งปฏิบัติการเย็บผ้าโหล -มีการรวมกลุ่มกันเพื่อเย็บผ้าโหลที่บ้านนายทิม พลิ้วข า เป็นการสรา้งอาชีพเสริมให้กับชาวบ้าน  
 6.กลุ่มอสม. -บริการเกี่ยวกับสุขภาพ เช่น ตรวจคัดกรองโรคเรื้อรัง เบาหวาน ความดัน เบื้องต้นร่วมกับ รพ.สต.

ในพื้นที่ โดยมีสมาชิก อสม. 11 คน 
 

 7.กองทุนหมู่บ้าน เพื่อการกู้ยืมเงินของสมาชิก  ตามนโยบาลรัฐให้จัดตั้งกองทุนหมุนเวียนในชุมชนเพื่อให้สมาชิกกู้ยืม
เงินในอัตราดอกเบี้ยต่ า น าดอกผลที่ได้เพื่อสวสัดิการของชุมชนและพัฒนาสาธารณะประโยชน์ของ
ชุมชน 
 

 

 8.กลุ่มเกษตรกรรมท านา เพื่อให้สมาชิกกู้เงินไปประกอบอาชีพเกษตรในอัตราดอกเบี้ยถูก โดยไดร้ับงบสนับสนุนจากรัฐบาล 
100,000.-บาท 

 

 9.กลุ่มข้าวหอมมะลิ แกนน ามีแนวคิดในการอนุรักษ์และฟื้นฟู้พันธุ์ข้าวหอมมะลิ พันธุ์หนองปลาหมอ จึงรวมกลุ่มกัน
ปลูกข้าวหอมมะลิพันธุ์หนองปลาหมอ แปรรูปและจ าหน่ายเป็นการเพิ่มมูลค่า มีสมาชิกกระจ่ายไป
หลายหมู่บ้านแต่หมู่ที่ 4 มีนายธรรมศักดิ์ อินทะแสนเป็นแกนน าอยู ่

 

 10.กองทุนหมุนเวียนซื้อเมล็ด เพื่อให้สมาชิกกู้ยืมเงินซื้อเมลด็พันธุ์ข้าวในราคาถูก โดยได้รบัเงินสนบัสนุนจากงบโครงการพอเพียง  
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พันธุ์ข้าว มีสมาชิก 20 คน ดอกผลที่ได้จากกองทุนแบ่งไปพัฒนาหมู่บ้าน 
 11.กลุ่มงานหัตกรรม ร่วมกลุม่จากสมาชิกที่ไดร้ับการอบรมจาก กศน.เพื่อรวมกลุม่ท าผลติภัณฑ์ต่าง ๆ เช่น กระเป๋า 

ตะกร้า ผลติภณัฑ์จากผักตบชวา ท าให้สมาชิกมีรายได้เสริมจากการขายผลติภณัฑ์ ปัจจุบันมี
สมาชิก 25 คน 

 

 12.กลุ่มอสม. -บริการเกี่ยวกับสุขภาพ เช่น ตรวจคัดกรองโรคเรื้อรัง เบาหวาน ความดัน เบื้องต้นร่วมกับ รพ.สต.
ในพื้นที่ โดยมีสมาชิก อสม. 11 คน 

 

 3. ระดับหน่วยงาน แหล่ง
ประโยชน ์

  

 1.ศาลาอเนกประสงค์(ศาลารัฐ
ประชาร่วมใจ) 

-ใช้เป็นที่จัดงานต่างๆ เช่น เลือกตัง้นายกรัฐมนตรี เลือก สส. เลือกนายก อบต. ใช้เป็นที่จัดประชุม
ของคนในหมู่บ้าน เป็นต้น 

 

 2.ที่อ่านหนังสือพิมพ์(บ้านนาง
ผกา ยะเครือ) 

-ใช้เป็นที่อ่านหนังสือประจ าหมู่บา้น    

 3.สระน้ าหนองทราย -ใช้เป็นสถานท่ีจัดงานเช่นงานลอยกระทง เป็นสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ   
 4.ประปาหมู่บ้าน  -ผลิตน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภคประจ าหมู่บ้าน  
 5.ศาลาอเนกประสงค์ (วัด) -ใช้เป็นที่จัดงานต่าง ๆ  ของคนในชุมชนและคนในต าบลหนองปลาหมอ และใช้เป็นสถานท่ี 

เลือกตั้งนายกรัฐมนตรี เลือก สส. เลือกนายก อบต. เป็นต้น 
 

 6.คลองชลประทาน 4L-1R -เป็นคลองส่งน้ าเพื่อการเกษตรของคนในพ้ืนท่ีหลายหมู่บ้านรวมกัน  
 7.ศาลเจ้าพ่อปิ่นแก้ว -เป็นทีส่ักการะบูชาของคนในหมู่บา้น  
 หน่วยงานภาคีภายนอก   
 -พัฒนาชุมชน -จัดประชุมช้ีแจงงานต่าง ๆ ที่ต้องประสานความร่วมมือกัน  

 
แนวทางการเขียนสรุป 
  ทุนทางสังคมของหมู่ที่ 4 สรุปได้ว่า ในหมู่บ้านมีทนุระดับบุคคล จ านวน 28 คน  ที่มีความเชีย่วชาญ ดงันี้ (อธบิาย) มีกลุ่มองค์กร หน่วยงาน  จ านวน…….และแหล่ง
ประโยชน์ ได้แก่……ซึ่งทั้งหมดมีส่วนร่วมในการจัดการหมู่บ้าน และดูแลชว่ยเหลือกันในชุมชน ซึ่งแสดงให้เห็นความเข้มแข็งของหมู่ที่ ….. 



ตารางที่ 1.2 การส ารวจศักยภาพและทนุทางสงัคมของชุมชนท้องถิ่น รายหมู่บ้าน 
ค าชี้แจง  อธิบายรายละเอียดของทุนทางสังคม ทั้งในระดับบุคคล ระดับกลุ่ม องค์กรชุมชน ระดับหน่วยงาน และระดับหมู่บ้านที่เป็นผู้รับผิดชอบในการจัดการระดับหมู่บ้านหรือชุมชน ซึ่ง
เก่ียวข้องกับการดูแลช่วยเหลือกันในชุมชนทั้งหมดของต าบล ในแต่ละหมู่บ้านเพื่อท าให้เห็นการกระจายของลักษณะของทุนและศักยภาพของชุมชน ที่เกิดจากการที่ชาวบ้าน หรือชุมชน
จัดการเพื่อดูแลช่วยเหลือกัน ที่แสดงให้เห็นความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นตนเอง 
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หมู่ที ่5 ระดับบุคคล 
 

  

 1. น.ส.สมบุญ  ตันเจริญ - ผู้ใหญ่บ้าน 
- คณะกรรมการกลุ่มกองทุนหมู่บา้น 
- คณะกรรมการกลุ่มตาสับปะรด 
- คณะกรรมการกลุ่มกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
- คณะกรรมการกลุ่มกองทุนส่งเสริมอาชีพ 
- คณะกรรมการหมู่บ้าน 
- คณะกรรมการกลุ่มสวัสดิการชุมชนกองบุญวันละบาท 
- คณะกรรมการกลุ่มฌาปนกิจสงเคราะห ์

084-7071277 

 2. นางธนภรณ์  จันทรักรังษี - ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
- คณะกรรมการกลุ่มตาสับปะรด 
- คณะกรรมการกลุ่มกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
- คณะกรรมการกลุ่มผู้ใช้น้ าประปาหมู่บ้าน 
- คณะกรรมการกลุ่มกองทุนส่งเสริมอาชีพ 
- คณะกรรมการหมู่บ้าน 
- คณะกรรมการกลุ่ม อสม. 
- คณะกรรมการกลุ่มฌาปนกิจสงเคราะห ์

089-2590320 

 3. นายสักรินทร์  ศิลปสิทธิ์ - ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
- คณะกรรมการกลุ่มกองทุนหมู่บา้น 

081-0122060 
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- คณะกรรมการกลุ่มตาสับปะรด 
- คณะกรรมการกลุ่มผู้ใช้น้ าประปาหมู่บ้าน 
- คณะกรรมการหมู่บ้าน 
- คณะกรรมการกลุ่มโรงสีข้าวชุมชน 
- คณะกรรมการกลุ่ม อสม. 
- คณะกรรมการกลุ่มฌาปนกิจสงเคราะห ์

 4. นายประการ  พิมพ์ทอง - ส.อบต. 
- คณะกรรมการกลุ่มกองทุนหมู่บา้น 
- คณะกรรมการกลุ่มตาสับปะรด 
- คณะกรรมการกลุ่มผู้ใช้น้ าประปาหมู่บ้าน 
- คณะกรรมการหมู่บ้าน 
- คณะกรรมการกลุ่มสวัสดิการชุมชนกองบุญวันละบาท 
- คณะกรรมการกลุ่มโรงสีข้าวชุมชน 
- คณะกรรมการกลุ่มฌาปนกิจสงเคราะห ์
 

082-2497553 

 5. นางยุพิน  จันทิมา - ส.อบต. 
- คณะกรรมการกลุ่มตาสับปะรด 
- คณะกรรมการกลุ่มกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
- คณะกรรมการกลุ่มผู้ใช้น้ าประปาหมู่บ้าน 
- คณะกรรมการกลุ่มกองทุนส่งเสริมอาชีพ 
- คณะกรรมการหมู่บ้าน 
- คณะกรรมการกลุ่มสวัสดิการชุมชนกองบุญวันละบาท 
- คณะกรรมการกลุ่มโรงสีข้าวชุมชน 
- คณะกรรมการกลุ่มฌาปนกิจสงเคราะห ์

087-1517524 

 ระดับกลุ่ม องค์กรชุมชน   
 1. กลุ่มกองทุนหมู่บ้าน - เป็นนโยบายจากภาครัฐให้สมาชิกได้กู้ อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 6 ต่อปี  



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

 2. กลุ่มตาสับปะรด - มีการสอดส่องดูแล คนในชุมชนให้ห่างไกลจากยาเสพติด  
 3.กลุ่มกองทุนพัฒนาบทบาท

สตรี 
- มีการเก็บเงินจากสมาชิก และใหกู้้ยืมเพื่อน าไปประกอบอาชีพ  

 4. กลุ่มผู้ใช้น้ าประปาหมู่บ้าน - มีคณะกรรมการเก็บเงิน ค่าน้ า หน่วยละ 3 บาท 
 

 

 5. กลุ่มกองทุนส่งเสริมอาชีพ - ภายในกองทุนมีการกู้ยืมเงิน เพือ่น าไปประกอบอาชีพ 
 

 

 6. กลุ่มสวัสดิการชุมชน 
กองบุญวันละบาท 

- มีการออมเงินเดือนละ 30 บาท 

หากสมาชิกเสียชีวิต จะมีเงินช่วยเหลือ สมทบให้ 

 

 7. กลุ่มโรงสีข้าวชุมชน - มีการขายแกลบ,ร าข้าว  เพื่อน าเงินมาจ่ายค่าไฟ 
 ค่าซ่อมบ ารุง  

 

 8. กลุ่ม อสม. - เป็นการประสานงานระหว่าง รพ.สต.หนองปลาหมอ และ อสม. ประจ าหมู่บ้าน มีการดูแลและ
การตรวจสุขภาพเบื้องต้นภายในหมู่บ้าน เช่น การดูตรวจสุขภาพการเจรญิเติบโตเด็กทารกตั้งแต่
แรกเกิดจนถึงอายุ 5 ขวบ , การเจาะเลือดเบาหวาน , ความดัน 

 

 9. กลุ่มฌาปนกิจสงเคราะห์ - มีการเก็บเงินสมาชิก และมเีงินสงเคราะห์ให ้  
 10. ชมรมผู้สูงอายุ - มีการดูแลสุขภาพคนในชุมชน  
 แหล่งประโยชน ์  

 
 

 1. รพ.สต.หนองปลาหมอ - ให้บริการด้านสุขภาพแก่คนในชุมชน ท้ังด้านการรักษาพยาบาล การป้องกันโรค และการฟื้นฟู
สภาพ และอื่นๆ 
 

 

 2. วัดหนองปลาหมอ - เป็นสถานท่ียึดเหนี่ยวจิตใจของคนในชุมชน 
 

 

 3. โรงเรียนชุมชนวัดหนองปลา
หมอ 

- ให้บริการทางการศึกษา ช้ันอนุบาล 1 ถึง ประถมศึกษาปีท่ี 6 
 

 



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

 4. อบต.หนองปลาหมอ - ให้บริการด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณปูโภค ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
พอเพียงและการลงทุน ด้านการพฒันาด้านคุณภาพชีวิต ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ และ
ด้านการพัฒนาด้านการบริการประชาชนและการบริหาร 

 

 5. การไฟฟ้า - ให้บริการช าระค่าไฟฟ้า/แจ้งกระแสไฟฟ้าขดัข้อง  

 หมู่บ้าน (ชุมชน)  
จัดการตนเอง 

  

 1.การรวมพลังเอาชนะยาเสพ
ติด 

- มีกลุ่มตาสับปะรด มีการดูแลสอดส่องเรื่องยาเสพตดิในชุมชน  

 
 
แนวทางการเขียนสรุป 
  ทุนทางสังคมของหมู่ที่ 5 สรุปได้ว่า ในหมู่บ้านมีทนุระดับบุคคล จ านวน 5 คนที่มีความเชี่ยวชาญ ดังนี้  
 1. น.ส.สมบญุ  ตันเจริญ - ผู้ใหญ่บ้าน  คณะกรรมการกลุ่มกองทุนหมู่บ้าน  คณะกรรมการกลุ่มตาสับปะรด 

คณะกรรมการกลุม่กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีคณะกรรมการกลุม่กองทุนส่งเสริมอาชีพคณะกรรมการหมู่บ้าน  คณะกรรมการกลุ่มสวัสดิการชุมชนกองบุญวันละบาท  
คณะกรรมการกลุม่ฌาปนกิจสงเคราะห์ 

2. นางธนภรณ์  จันทรักรังษ ี - ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน  คณะกรรมการกลุ่มตาสับปะรด  คณะกรรมการกลุ่มกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
คณะกรรมการกลุม่ผู้ใช้น้ าประปาหมู่บ้าน  คณะกรรมการกลุ่มกองทุนส่งเสรมิอาชีพ  
คณะกรรมการหมู่บา้น คณะกรรมการกลุ่ม อสม. คณะกรรมการกลุม่ฌาปนกิจสงเคราะห์ 

3. นายสักรินทร์  ศิลปสิทธ์ิ - ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน คณะกรรมการกลุ่มกองทุนหมู่บ้าน คณะกรรมการกลุ่มตาสับปะรด 
คณะกรรมการกลุม่ผู้ใช้น้ าประปาหมู่บ้าน คณะกรรมการหมู่บ้าน คณะกรรมการกลุม่โรงสีข้าวชุมชน คณะกรรมการกลุม่ อสม. คณะกรรมการกลุ่มฌาปนกิจ
สงเคราะห ์

4. นายประการ  พิมพ์ทอง - ส.อบต. คณะกรรมการกลุ่มกองทุนหมู่บ้าน คณะกรรมการกลุ่มตาสับปะรด 
คณะกรรมการกลุม่ผู้ใช้น้ าประปาหมู่บ้าน คณะกรรมการหมู่บ้าน  
คณะกรรมการกลุม่สวสัดิการชุมชนกองบุญวันละบาท คณะกรรมการกลุ่มโรงสีข้าวชุมชน 



คณะกรรมการกลุม่ฌาปนกิจสงเคราะห์ 
5. นางยุพิน  จันทิมา - ส.อบต. คณะกรรมการกลุ่มตาสบัปะรด คณะกรรมการกลุม่กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี

คณะกรรมการกลุม่ผู้ใช้น้ าประปาหมู่บ้าน คณะกรรมการกลุ่มกองทนุส่งเสริมอาชีพ 
คณะกรรมการหมู่บา้น คณะกรรมการกลุ่มสวัสดิการชุมชนกองบุญวนัละบาท 
คณะกรรมการกลุม่โรงสีข้าวชุมชน คณะกรรมการกลุ่มฌาปนกิจสงเคราะห ์

 
มีกลุ่มองค์กร หน่วยงาน  จ านวน 10 กลุ่ม ดังนี ้
1. กลุ่มกองทุนหมู่บ้าน  - เป็นนโยบายจากภาครัฐใหส้มาชกิได้กู้ อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 6 ต่อปี 
2. กลุ่มตาสับปะรด   - มีการสอดส่องดูแล คนในชุมชนให้ห่างไกลจากยาเสพติด 
3.กลุม่กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี - มีการเก็บเงินจากสมาชิก และใหกู้้ยืมเพื่อน าไปประกอบอาชีพ 
4. กลุ่มผู้ใช้น้ าประปาหมู่บ้าน  - มีคณะกรรมการเก็บเงิน ค่าน้ า หน่วยละ 3 บาท 
5. กลุ่มกองทุนส่งเสรมิอาชีพ  - ภายในกองทุนมีการกู้ยืมเงิน เพือ่น าไปประกอบอาชีพ 
6. กลุ่มสวัสดิการชุมชนกองบุญวนัละบาท - มีการออมเงินเดือนละ 30 บาท หากสมาชิกเสียชีวิต จะมเีงินช่วยเหลือ 

 สมทบให ้
7. กลุ่มโรงสีข้าวชุมชน  - มีการขายแกลบ,ร าข้าว  เพื่อน าเงินมาจ่ายค่าไฟ ค่าซ่อมบ ารุง  
8. กลุ่ม อสม.   - เป็นการประสานงานระหว่าง รพ.สต.หนองปลาหมอ และ อสม. ประจ าหมู่บ้าน 

 มีการดูแลและการตรวจสุขภาพเบื้องต้นภายในหมู่บ้าน เช่น การดตูรวจสุขภาพ 
การเจรญิเติบโตเด็กทารกตั้งแต่แรกเกิดจนถึงอายุ 5 ขวบ , การเจาะเลือดเบาหวาน , 
 ความดัน 

9. กลุ่มฌาปนกิจสงเคราะห ์  - มีการเก็บเงินสมาชิก และมเีงินสงเคราะห์ให ้
10. ชมรมผูสู้งอาย ุ  - มีการดูแลสุขภาพคนในชุมชน 
 

แหล่งประโยชน์  5 แห่ง ได้แก ่
1. รพ.สต.หนองปลาหมอ  - ให้บริการด้านสุขภาพแก่คนในชุมชน ทั้งดา้นการรักษาพยาบาล การป้องกันโรค 

    และการฟื้นฟสูภาพ และอื่นๆ 
2. วัดหนองปลาหมอ  - เป็นสถานที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของคนในชุมชน 



3. โรงเรียนชุมชนวัดหนองปลาหมอ - ให้บริการทางการศึกษา ชัน้อนุบาล 1 ถึง ประถมศึกษาปีที่ 6 
4. อบต.หนองปลาหมอ  - ให้บริการด้านการพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค ด้านการพฒันา 

ด้านเศรษฐกิจพอเพียงและการลงทุน ดา้นการพัฒนาดา้นคุณภาพชีวิต ดา้นการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ และด้านการพฒันาด้านการบริการ
ประชาชน 
และการบริหาร 

5. การไฟฟ้า   - ให้บริการช าระค่าไฟฟ้า/แจ้งกระแสไฟฟา้ขัดข้อง 
 
ซึ่งทั้งหมดมีส่วนร่วมในการจัดการหมู่บ้าน และดูแลช่วยเหลือกันในชุมชนทัง้หมด  ซึ่งแสดงให้เห็นความเข้มแข็งของหมู่ที่ 5 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

หมู่ที ่6 1. ระดับบุคคล   
บ้านบ่อเจ๊ก 1.นายตา ค าพิมพ ์ -อดีตผู้ใหญ่บา้นคนแรก  

 2.นายสิงห์โต วาจะเสน  -อดีตผู้ใหญ่บา้นคนท่ี2 
-อดีตก านันต าบลหนองปลาหมอคนท่ี 3 

 

 3.นายหลี  ธงทอง -อดีตผู้ใหญ่บา้นคนท่ี 3 (ผู้ใหญแ่หนบทองค า)  
 4.นายสมชัย พณะงาม -อดีตผู้ใหญ่บา้นคนท่ี 4 087-1655492 
  -นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
  -ประธานกลุม่ออมทรัพย์เพื่อการผลิต  
  -ผู้น าปลูกข้าวหอมมะลิหนองปลาหมอแบบอินทรีย ์  
  -ประธานกลุม่ลูกเสือชาวบ้าน  
  -ประธานกองบุญวันละบาท  
  -ที่ปรึกษากองทุนวันเด็ก  
  -อดีตก านันต าบลหนองปลาหมอ  
 2.นายยุทธชัย มูลจันทะ -ผู้ใหญ่บ้านคนท่ี 5 087-1510085 
  -ประธานคณะกรรมการหมู่บ้าน  
  -ประธานกองทุนแม่ของแผ่นดิน  
  -ประธานกลุม่ฌาปณกิจหมูบ่้าน  
  -ประธานกลุม่ประปาหมู่บ้าน  
  -คณะกรรมการชมรมผู้สูงอาย ุ  
  -เลขานุการกลุ่มออมทรัพยเ์พื่อการผลิต  
 3.นายศรัณย์ กาทอง -ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน  
  -รองประธานกรรมการกองทุนวันเด็กแห่งชาติ  
  -กรรมการหมู่บ้าน  
  -กรรมการกลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต  
  -ช่างเหล็ก รับท าประตูเหล็ก  



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

 4.นางเจียม  ติลเชษฐ์ -ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน  
  -กรรมการหมู่บ้าน  
  -กรรมการกองทุนหมู่บา้น  
  -กรรมการกองทุนวันเด็กแห่งชาติ  
  -สมาชิกกลุ่มสานตระกร้า  
  -กรรมการกลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต  
 5.นายบุญเชียง พะณะงาม -ส.อบต.  
  -ประธานกองทุนหมู่บ้าน  
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
  -กรรมการกองทุนวันเด็กแห่งชาติ  
  -กรรมการกองทุนแม่ของแผ่นดิน  
 6.นายไพรสณฑ์ ผานนาค -ส.อบต.  
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
  -อสม.  
  กรรมการกองทุนวันเด็กแห่งชาต ิ  
 7.นายเรืองศักดิ์ รวมทรัพย์ -ประธานชมรมผูสู้งอายุรพ.สต.บ้านสระตะโก   
  -ที่ปรึกษานายก อบต.หนองปลาหมอ  
  -พิธีกรประจ าหมู่บ้าน  
  -อดีตครูประถม  
 8.นายไพโรจน์ สินคง -อดีตครูใหญ ่  
  -กรรมการชมรมผู้สูงอาย ุ  
 9.นายอนันต์ สุฉันทบุตร -กรรมกลุม่ฌาปณกิจสงเคราะห์ต าบล  
  -อดีตคร ู  
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
 10.นายสมชาย โค้วสกุล -หมอดินประจ าต าบลหนองปลาหมอ  



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

  -กรรมการกองทุนแม่ของแผ่นดิน  
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
  -คณะกรรมการกองทุนวันเด็ก  
  -คณะกรรมการกลุ่มออมทรัพย์เพือ่การผลติ  
  -ช่างไฟฟ้า  
 11.นางทองม้วน แสงสว่าง -ประธาน อสม. หมู่ที่ 6  
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
  -เครือข่ายปุ๋ยชีวภาพหมู่บ้านบ่อเจก๊  
  -คณะกรรมการกลุ่มออมทรัพย์เพือ่การผลติ  
 12.นางบุสยรินทร์ จันทร์เหมวัฒ -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
  -คณะกรรมการกลุ่มออมทรัพย์เพือ่การผลติ  
 13.นางสาลี่  ศรีแก้ว -ประธานกลุม่บทบาทพัฒนาสตรหีมู่ที่ 6  
  -รองประธานกลุม่ออมทรัพย์เพื่อการผลิต  
  -แม่ครัวเอก  
  -สมาชิกกลุ่มเย็บผา้โหล  
 14.นางสวย  ค าพิมพ์ -คณะกรรมการกลุ่มออมทรัพย์เพือ่การผลติ  
  -แม่ครัวเอก  
  -ช่างตัดผม  
 15.นางจินดา เรืองแก้ว -คณะกรรมการกลุ่มออมทรัพย์เพือ่การผลติ  
  -อสม.  
  -สมาชิกกลุ่มสานตระกร้า  
 16.นางส าเนียง แสนสม -อสม.  
 17.นายเสนาะ รวมทรัพย์ -อสม.  
  -ต ารวจบ้าน  
 18นางปราณี  โค้วสกุล -อสม.  
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 19.นางชบา ผดุงลักษณ์ -อสม.  
 20.นางล้วน  เลิศล้ า -อสม.  
 21.นายสมจิตร ทิพย์เครือ -อสม.  
 22.นายเฉลิม ฝังกิจ -อสม.  
  -ผู้น าทางศาสนา มัคนายก  
 23.นายสุวิทย์ จ าปาสด -หมอแคน ท าขวัญนาค  
 24.นายเท่ียง นากาวี -วัวลาน วันเทียมเกวียน  
 25.นางรอน ปลัดสิงห์ -ท าลูกกระดึงวัว  ท าสายอ้อมคอวัว   
  -สมาชิกกลุ่มสานตระกร้า  
 26.นายอุดม ปลัดสิงห์ -ท าลูกกระดึงวัว  ท าสายอ้อมคอวัว   
  -ถักแห  
 27.นางจันทร์แรม หงษ์บุญ -ผู้น าเกษตรอินทรีย ์  
 28.นายอนุพงษ์ หงษ์บุญ -ผู้น าเกษตรผสมผสาน  
 29.นางหยู่  อินทรีย์ -ท าลูกกระดึงวัว  
 30.นางปราณี รักการ -ช่างตัดผม  
 31.นายระเยียบ มณีจันทร์ -มีฝีมือในการท าก๊วยเตี๋ยว ก๊วยจั๋บ  
 32.นายจ านงค์ ทรัพย์เย็น -อดีตผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน  
  -ช่างซ่อมรถ  
 33.นายโสภา สุปินะ -อปพร.  
  -จิตรอาสา  
 34.นายประคอง ประกอบกิจ -ช่างเย็บผ้า  
 35นายสุทิน พริ้วข า -ประธานกลุม่เย็บผ้าโหล   
 36.น.ส.ทราย อินทรีย์ -สมาชิกกลุ่มจักรสาน  
 37.นางซอง เสลานนท์ -สมาชิกลุ่มจักรสาน  
 38.นางรอน เรืองแก้ว -สมาชิกกลุ่มสานตระกร้า  
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 39.น.ส.ทองหล่อ อินทรีย์ -ท าขนมเปี๊ยะหอม ถั่วเคลือบ  
 40.นายไพศาล วาจะเสน -ช่างเคาะพ่นสีรถยนต์   
 41.นายพิทยา เรืองแก้ว -จิตรอาสา  
 42.นายบรรทม เรืองแก้ว -หมอแคน  
 43.นายสัน  มั่งมีผล -ช่างไม้ ช่างก่อสร้าง  
 44.นายรัตนโชติ ยอดแก้ว -มีฝีมือด้านสถาปัตยกรรม  
 2. ระดับกลุม่ องค์กรชุมชน   
 1.กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต -เพื่อการออมทรัพย์และกู้ยืมเงิน   
 2.กองทุนแม่ของแผ่นดิน -เพื่อการป้องกันและปราบปรามยาเสพตดิ  
 3.กลุ่มฌาปนกิจ -เพื่อช่วยเหลือด้านการจัดการศพ  
 4.กลุ่มประปา -เพื่อการจัดการน้ าดื่ม น้ าใช้ภายในหมู่บ้าน และน าเงินไปซ่อมแซมสาธารณูปโภค ภายในหมู่บ้าน  
 5.ชมรมผู้สูงอายุบ้านสระตะโก -เพื่อการช่วยเหลือผู้สูงอายุ ช่วยเหลืองานศพ จัดเก็บเงินปลีะ 2 ครัง้ ครั้งละ 200.-บาท/สมาชิก

1คน 
 

 6.แหล่งปฏิบัติการสานตะกร้า -มีการรวมกลุ่มกันเพื่อสานตะกร้ามีสมาชิกประมาณ 7 คน บางคนยดืเป็นอาชีพเสริม  
 8.แหล่งปฏิบัติการเย็บผ้าโหล -มีการรวมกลุ่มกันเพื่อเย็บผ้าโหลที่บ้านนายทิม พลิ้วข า เป็นการสรา้งอาชีพเสริมให้กับชาวบ้าน  
 9.กลุ่มอสม. -บริการเกี่ยวกับสุขภาพ เช่น ตรวจคัดกรองโรคเรื้อรัง เบาหวาน ความดัน เบื้องต้นร่วมกับ รพ.สต.

ในพื้นที่ โดยมีสมาชิก อสม. 11 คน 
 

 3. ระดับหน่วยงาน แหล่ง
ประโยชน ์

  

 1.ศาลาอเนกประสงค์ที่วัด -ใช้เป็นที่จัดงานต่าง ๆ ทั้งของชาวบ้านและของวัด และมีหมู่บา้นใกล้เคียงมาใช้สถานท่ีด้วย ใช้
เป็นสถานท่ีจัดประชุม และ เลือกตั้ง เช่น เลือกตั้งนายกรัฐมนตรี เลอืก สส. เลือกนายก อบต.  
เป็นต้น 

 

 2.ศาลาอ่านหนังสือพิมพ์ -ใช้เป็นที่อ่านหนังสือประจ าหมู่บา้น จัดประชุมต่าง ๆ   
 3.ลานอเนกประสงค์ที่วัด -ใช้เป็นสถานท่ีจัดงานเพราะอยู่ตดิกับศาลาอเนกประสงค์   
 4.ประปาหมู่บ้าน 2 แห่ง -ผลิตน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภคประจ าหมู่บ้าน  
 5.ที่ออกก าลังกาย -ใช้เป็นสถานท่ีออกก าลังกายของคนในหมู่บ้านและหมู่บ้านใกล้เคียง  
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 6.คลองชลประทาน 4L-1R -เป็นคลองส่งน้ าเพื่อการเกษตรของคนในพ้ืนท่ีหลายหมู่บ้านรวมกัน  
 7.โรงสีชุมชน -ใช้สีขาวให้ชาวบ้าน  
 8.น้ าหยอดเหรียญ -เป็นแหล่งน้ าดื่มราคาถูกให้คนในพื้นที่และพื้นท่ีใกล้เคียงได้ดืม่กินในราคาถูก  
 หน่วยงานภาคีภายนอก   
 -พัฒนาชุมชน จัดการประชุม จัดการกองทุน  
 4. ระดับหมู่บ้าน (ชุมชน) 

จัดการตนเอง 
  

 -กองทุนเงินล้าน ท่ี 1 และ ล้าน
ที่ 2 

น าผลประโยชน์ที่ไดไ้ปใช้ ดังนี้ มอบให้เป็นทุนการศึกษาให้กับเด็กในหมู่บ้านตั้งแต่ ป.1-ม.3 
สมทบทุนจัดงานวันเด็กทุกปี จัดการศพเมื่อมสีมาชิกเสียชีวิตศพละ 2,000.-บาท  มอบให้งาน
สาธารณะประโยชน์ มอบเงินเป็นค่าจัดท าซุ้มพิธีในวันส าคัญตา่ง ๆ  

 

    
    

 
 
แนวทางการเขียนสรุป 
  ทุนทางสังคมของหมู่ที่ 6 สรุปได้ว่า ในหมู่บ้านมีทนุระดับบุคคล จ านวน 44 คน  ที่มีความเชีย่วชาญ ดงันี้ (อธบิาย) มีกลุ่มองค์กร หน่วยงาน  จ านวน…9….และแหล่ง
ประโยชน์ ได้แก่……ซึ่งทั้งหมดมีส่วนร่วมในการจัดการหมู่บ้าน และดูแลชว่ยเหลือกันในชุมชน ซึ่งแสดงให้เห็นความเข้มแข็งของหมู่ที่ ….. 
 

 

 

 

 



ตารางที่ 1.2 การส ารวจศักยภาพและทนุทางสงัคมของชุมชนท้องถิ่น รายหมู่บ้าน 
ค าชี้แจง  อธิบายรายละเอียดของทุนทางสังคม ทั้งในระดับบุคคล ระดับกลุ่ม องค์กรชุมชน ระดับหน่วยงาน และระดับหมู่บ้านที่เป็นผู้รับผิดชอบในการจัดการระดับหมู่บ้านหรือชุมชน 
ซึ่งเกี่ยวข้องกับการดูแลช่วยเหลือกันในชุมชนทั้งหมดของต าบล ในแต่ละหมู่บ้านเพื่อท าให้เห็นการกระจายของลักษณะของทุนและศักยภาพของชุมชน ที่เกิดจากการที่ชาวบ้าน หรือ
ชุมชนจัดการเพื่อดูแลช่วยเหลือกัน ที่แสดงให้เห็นความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นตนเอง 
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หมู่ที่  1. ระดับบุคคล  084-5723855 
7 นายสมศักดิ์ เนื้ออ่อน -ผู้ใหญ่บ้าน 

-รองประธานผู้ใช้น้ าบ้านโป่ง 
-รองประธานสภาเกษตรกร 
-ประธานกลุม่ผู้ใช้น้ า 
-ที่ปรึกษากองทุน 

 

 นายพีระพล วงษ์ไสว -ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
-เกษตรอาสา 

 

 นางมาลินี วงษ์พรหม -ผู้ช่วยผู้ใหย่บ้าน 
-อสม. 
-เหรัญญิกกองทุนหมู่บ้าน 

 

 นายอุบล นาคะมา -สมาชิก อบต. 
-ประธานกองทุนหมู่บ้าน 
-กลุ่มฌาปนกิจหมู่บ้าน 

 

 นายเพลิน รวมทรัพย์ -สมาชิก อบต. 
-ผู้ทรงคุณวุฒิหมุบ่้าน 
-กรรมการหมู่บ้าน 
 

 

 นายดนัย ธงทอง -ประธาน อสม.หมู่บ้าน 
-ประธาน อสม.ต าบล 
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-อพม.ต าบล 
-กรรมการหมู่บ้าน 
-กรรมการกองทุนหมู่บา้น 
-รองประธาน อสม.บ้านโป่ง 
-คณะกรรมการจังหวัด 

 นางล าดวน พณะงาม -ประธานอาสาสมัครชลประทาน 
 

 

 สมสุข สมศรี -จิตอาสา (ตัดผมให้กับผู้สูงอายุ,ผูป้่วยติดเตียง โดยไมเ่สียค่าบริการ)  
 มาลัย คนร า -จิตอาสา ท าขนมหวาน งานบุญ,งานพิธีต่างๆ  
 สมพร แก้วค า 

 
ศรีสุดา แก้วอุสา 

-อสม. 
-กรรมการหมู่บ้าน 
-อสม. 
-จิตอาสา(อาหารคาว-หวาน งานบุญ งานพิธีต่างๆ) 

 

 สมบัติ รวมทรัพย์ -ร าไทย  

 บัวลอย บุญยิ่ง -จิตอาสา (อาหารคาว-หวาน งานบุญ งานพิธีต่างๆ)  
 ยุพิน กสิวิทย์อ านวย -อสม.  
 บัน สะโสดา -จิตอาสา (อาหารคาว-หวาน งานบุญ งานพิธีต่างๆ)  
 ประนอม สินคง -อสม. 

-ภูมิปัญญาสานเข่ง 
 

 2. ระดับกลุม่ องค์กรชุมชน   

 กองทุนปุ๋ยหมุนเวียน -ผู้ใหญ่ สมศักดิ์ เนื้ออ่อน เป็นแกนน า 
-เริ่ม ปี พ.ศ.2553 สมาชิก 36 ครัวเรือน จัดหาปุ๋ยเพื่อท าการเกษตรราคาถูก 
-คิดดอกเบี้ย กระสอบละ 10 บาท เฉลี่ย 5 กระสอบ/10 ไร่ เฉลีย่ให้ท่ัวถึง 

 

 อสม. -นายดนัย ธงทอง เป็นประธาน  
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-จัดตั้งปี พ.ศ.2535 มสีมาชิก 13 คน อสม. 1 คน/15 ครัวเรือน 
-แจ้งข่าวร้าย เช่น รายงานสถานการณ์ของโรคที่ก าลังระบาด หรือพบคนในชุมชนป่วย 
-กระจายข่าวดี เช่น การฉีดวัคซีนฟรี 
-ช้ีน าบริการ เช่น วันท่ี 10 ของทุกเดือน จะมีการฉีดวัคซีนให้กับเดก็ 
-ประสานเจ้าหน้าท่ี เช่น เมื่อเกดิโรคขึ้น จะประสานเจ้าหน้าท่ีสาธาณสุขเข้ามาดูแล 
-มีจิตอาสา คือ การบริการโดยไมเ่สียค่าใช้จ่าย 

 กลุ่มฌาปนกิจ -นายอุบล นาคะมา เป็นประธาน เริ่มปี พ.ศ.2552 ปัจจุบันมสีมาชกิ 308 คน 
-รับประกันตั้งแต่ แรกเกิด-65 ปี ส่งเงินทุกวันท่ี 10 ของเดือน เดือน 200 บาท  
-เสียชีวิต ตั้งแต่ 6 เดือนข้ึนไป ไดร้ับ 90,000 บาท 
-เสี่ยชีวิต ตั้งแต่ 3 ปีข้ึนไป      ไดร้ับ 100,000 บาท 

 

 กลุ่มออมทรัพย์ -นายอุบล นาคะมา เป็นแกนน า 
-เริ่มปี พ.ศ.2548 เพื่อให้คนในชุมชนมีการออม ปัจจุบันสมาชิก 106 คน 
-ออมทุก 3 เดือน ตั้งแต่ 100-1,000 บาท ปันผล 1%  
-ให้กู้สูงสุด 10,000บาท/คน/ปี โดยต้องช าระของเดมิให้หมดก่อน จึงจะสามารถกู้ใหมไ่ด้ 

 

 3. ระดับหน่วยงาน แหล่งประโยชน์   
 1.ประปาหมู่บ้าน -อุปโภค บริโภค  
 2.ศาลากลางหมู่บ้าน -ประชุม  

-จัดกิจกรรมต่างๆ ในหมู่บา้น 
 

 3.อุปกรณ์การครัว เช่น โต๊ะ เก้าอ้ี จาน ชาม -เมื่อมีการจดังานเล็กๆ สามารถมาหยิบยืมได ้  
 4. ระดับหมู่บ้าน (ชุมชน) จัดการตนเอง   
    
    
    

 



แนวทางการเขียนสรุป 
  ทุนทางสังคมของหมู่ที่ …… สรุปได้วา่ ในหมู่บ้านมีทนุระดับบุคคล จ านวน…… คน  ที่มีความเชีย่วชาญ ดงันี้ (อธบิาย) มีกลุ่มองค์กร หน่วยงาน  จ านวน…….และแหล่ง
ประโยชน์ ได้แก่……ซึ่งทั้งหมดมีส่วนร่วมในการจัดการหมู่บ้าน และดูแลชว่ยเหลือกันในชุมชน ซึ่งแสดงให้เห็นความเข้มแข็งของหมู่ที่ ….. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตารางที่ 1.2 การส ารวจศักยภาพและทนุทางสงัคมของชุมชนท้องถิ่น รายหมู่บ้าน 
ค าชี้แจง  อธิบายรายละเอียดของทุนทางสังคม ทั้งในระดับบุคคล ระดับกลุ่ม องค์กรชุมชน ระดับหน่วยงาน และระดับหมู่บ้านที่เป็นผู้รับผิดชอบในการจัดการระดับหมู่บ้านหรือชุมชน 
ซึ่งเกี่ยวข้องกับการดูแลช่วยเหลือกันในชุมชนทั้งหมดของต าบล ในแต่ละหมู่บ้านเพื่อท าให้เห็นการกระจายของลักษณะของทุนและศักยภาพของชุมชน ที่เกิดจากการที่ชาวบ้าน หรือ
ชุมชนจัดการเพื่อดูแลช่วยเหลือกัน ที่แสดงให้เห็นความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นตนเอง 

หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ/เรื่องเด่น 
หมู่ที่ ๘ บุคคล  
บ้านโคกสูง ๑. คุณอุดมชาติ  จันทร์รวม - ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ ๘ 

- ประธานประปาหมู่ ๘ 
- ประธานกรรมการหมู่บ้าน 

 ๒. คุณส าเริง  โมลางาม - ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านหมู่ ๘ 
- กรรมการผู้ใช้น้ าประปา 

 ๓. คุณศักดิ์ชัย  จันทร์เยี่ยม - ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านหมู่ ๘  
- กรรมการผู้ใช้น้ าประปา 

 ๔. คุณประครอง  แก้วบรรจงจิตร - ส.อบต. หมู่๘ 
- ประธานสภา อบต. 
- กรรมการหมู่บ้าน 
- กรรมการผู้ใช้น้ า 

 ๕. คุณส าเนียง  อารมณ์ - ส.อบต. หมู่๘ 
- กรรมการหมู่บ้าน 
- กรรมการผู้ใช้น้ า 

 ๖. คุณสุชาติ  ศรีมหาดไทย - เลขานุการนายก 
- ประธานประชาคม 
- ที่ปรึกษากลุ่มเกษตรกร 



- ช านาญด้านหัตถกรรม 
 ๗. คุณสมชาย  ดิษฐ์ค าเหมาะ - ประธานกลุ่มเกษตรกรรายย่อยหมู่ ๘ 

งานด้านเกษตร 
 ๘. คุณเกตุ  พิมธรรม - ประธานกลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการผลิต 
 ๙. คุณเนตร  พิมธรรม - กรรมการกองบุญวันละบาท 

- ประธานอสม 
- พิธีกรประจ าหมู่บ้านและทางศาสนา 

 ๑๐.คุณจ านง  สุนทรศาล    - กรรมการหมู่บ้าน 
- ด้านเกษตรกร 

 ๑๑.คุณกลย์  พิมธรรม - อสม. 
 ๑๒.คุณสมควร  จันทร์แรม - ประธานกองทุนหมู่บ้าน 
 ๑๓.คุณสังเวียน  บุญสุด - อสม. 
 ๑๔.คุณทองสุข  พณะงาม - กรรมการหมู่บ้าน, ด้านเกษตร 
 ๑๕.คุณ คุณบรรจง  พิมธรรม - อสม., ผู้จัดการศูนย์สาธิตการตลาด 
 ๑๖.คุณยุพิน    คุณธร - อสม. 
 ๑๗.คุณธนพร  บุญสุด - อสม. 
 ๑๘.คุณมล  โมลางาม - อสม., กรรมการหมู่บ้าน 
 ๑๙.คุณอบเชย  ดิษฐ์ค าเหมาะ - อสม. 
 ๒๐.คุณโนรี  ใจห่อ - อสม. 
 ๒๑.คุณบุญชู  แก้วเขียว - อสม. 
 ๒๒.คุณมาลี  อ่อนสนิท - อสม. 
 ๒๓.คุณหวัง  ทองดี - อสม. 
 ๒๔.คุณรจนา  จันทร์รวสม - อสม. 
 ๒๕.คุณทองสุข  ธนีสรรค์ - อสม. 



 ๒๖.คุณดวงกมล  พิมทอง - อสม. 
 ๒๗.คุณบัญญัติ  พิมธรรม - อสม. 
 ๒๘.คุณขจร  ตะละค า - อสม., กรรมการหมู่บ้าน 
 ๒๙.คุณส ารวย  ผลงาม - อสม., กรรมการหมู่บ้าน 
 ๓๐.คุณซ้อน  บุญสด - อสม., กรรมการหมู่บ้าน 
 ๓๑.คุณสวัสดิ์  พิมธรรม - ผู้อาวุโส, ช่างไม่ประจ าหมู่บ้าน 
 กลุ่มทางสังคม แหล่งเรียนรู้ องค์กรชุมชน  
 ๑.กลุ่มออมทรัพย์ - ตั้งตามนโยบายครัวเรือน รับฝากเงินสมาชิกทุกวันที่ ๓ ของเดือน ให้กู้ไปประกอบ

อาชีพ ร้อยละ 1.5% ต่อเดือน 
 ๒. กลุ่มเกษตรปลูกพืชผักฤดูแล้ง - ซื้อปุ๋ยและเมล็ดพันธุ์พืชให้สมาชิกกู้ยืม อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 50 สตางค์ 
 ๓. กลุ่ม อสม.  - รณรงค์ป้องกันโรค ดูแลผู้ป่วยเรื้อรัง  
 ๔. กองทุนหมู่บ้าน - จัดตั้งตามนโยบายรัฐบาล มีสมาชิก ๑๒๐ คน เป็นกองทุนหมุนเวียนให้สมาชิกกู้ยืมราย

ละไม่เกิน ๒๐.๐๐๐ บาท 
 แหล่งประโยชน์  
 ๑. ศูนย์สาธิต - ใช้ประชุมประชาคม 
 ๒. ลานออกก าลังกาย - ออกก าลังกาย 
 ๓. ประปาหมู่บ้าน ๒ แห่ง - เป็นแหล่งน้ าอุปโภค-บริโภค 
 ๔. ศาลากลางหมู่บ้าน - ใช้จัดประชุม 
 ๕. ศูนย์พัฒนาเด็กเฉลิมพระเกียรติ์ - จัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
 ๖. โรงเรียนหนองปลาหมอพิทยาคม - จัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา 
 ๗. สถานีต ารวจ - ที่ท าการสายตรวจ 
 

 



แนวทางการขียนสรุป 

 ทุนทางสังคมของหมู่ที่ ๘ สรุปได้ว่าในหมู่บ้านมีทุนระดับบุคลลจ านวน ๓๑ คน ที่มีความเชี่ยวชาญดังนี้ 

๑. คุณอุดมชาติ  จันทร์รวม - ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ ๘, ประธานประปาหมู่ ๘, ประธานกรรมการหมู่บ้าน 
๒. คุณส าเริง  โมลางาม - ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านหมู่ ๘, กรรมการผู้ใช้น้ าประปา 
๓. คุณศักดิ์ชัย  จันทร์เยี่ยม - ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านหมู่ ๘ , กรรมการผู้ใช้น้ าประปา 
๔. คุณประครอง  แก้วบรรจงจิตร - ส.อบต. หมู่๘, ประธานสภาอบต. กรรมการหมู่บ้าน, กรรมการผู้ใช้น้ า 
๕. คุณส าเนียง  อารมณ์ - ส.อบต. หมู่๘, กรรมการหมู่บ้าน, กรรมการผู้ใช้น้ า 
๖. คุณสุชาติ  ศรีมหาดไทย - เลขานุการนายก, ประธานประชาคม, ที่ปรึกษากลุ่มเกษตรกร,ช านาญด้านหัตถกรรม 
๗. คุณสมชาย  ดิษฐ์ค าเหมาะ - ประธานกลุ่มเกษตรกรรายย่อยหมู่ ๘, งานด้านเกษตร 
๘. คุณเกตุ  พิมธรรม - ประธานกลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการผลิต 
๙. คุณเนตร  พิมธรรม - กรรมการกองบุญวันละบาท, ประธานอสม., พิธีกรประจ าหมู่บ้านและทางศาสนา 
๑๐.คุณจ านง  สุนทรศาล    - กรรมการหมู่บ้าน, ด้านเกษตรกร 
๑๑.คุณกลย์  พิมธรรม - อสม. 
๑๒.คุณสมควร  จันทร์แรม - ประธานกองทุนหมู่บ้าน 
๑๓.คุณสังเวียน  บุญสุด - อสม. 
ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ/เรื่องเด่น 
๑๔.คุณทองสุข  พณะงาม - กรรมการหมู่บ้าน, ด้านเกษตร 
๑๕.คุณ คุณบรรจง  พิมธรรม - อสม., ผู้จัดการศูนย์สาธิตการตลาด 
๑๖.คุณยุพิน    คุณธร - อสม. 
๑๗.คุณธนพร  บุญสุด - อสม. 
๑๘.คุณมล  โมลางาม - อสม., กรรมการหมู่บ้าน 
๑๙.คุณอบเชย  ดิษฐ์ค าเหมาะ - อสม. 
๒๐.คุณโนรี  ใจห่อ - อสม. 



๒๑.คุณบุญชู  แก้วเขียว - อสม. 
๒๒.คุณมาลี  อ่อนสนิท - อสม. 
๒๓.คุณหวัง  ทองดี - อสม. 
๒๔.คุณรจนา  จันทร์รวสม - อสม. 
๒๕.คุณทองสุข  ธนีสรรค์ - อสม. 
๒๖.คุณดวงกมล  พิมทอง - อสม. 
๒๗.คุณบัญญัติ  พิมธรรม - อสม. 
๒๘.คุณขจร  ตะละค า - อสม., กรรมการหมู่บ้าน 
๒๙.คุณส ารวย  ผลงาม - อสม., กรรมการหมู่บ้าน 
๓๐.คุณซ้อน  บุญสด - อสม., กรรมการหมู่บ้าน 
๓๑.คุณสวัสดิ์  พิมธรรม - ผู้อาวุโส, ช่างไม่ประจ าหมู่บ้าน 

 
 
 

 

มีกลุ่มทางสังคม ๔ กลุ่ม ดังนี้ 

๑.กลุ่มออมทรัพย์ - ตั้งตามนโยบายครัวเรือน รับฝากเงินสมาชิกทุกวันที่ ๓ ของเดือน ให้กู้ไปประกอบ
อาชีพ ร้อยละ 1.5% ต่อเดือน 

๒. กลุ่มเกษตรปลูกพืชผักฤดูแล้ง - ซื้อปุ๋ยและเมล็ดพันธุ์พืชให้สมาชิกกู้ยืม อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 50 สตางค์ 
๓. กลุ่ม อสม.  - รณรงค์ป้องกันโรค ดูแลผู้ป่วยเรื้อรัง  
๔. กองทุนหมู่บ้าน - จัดตั้งตามนโยบายรัฐบาล มีสมาชิก ๑๒๐ คน เป็นกองทุนหมุนเวียนให้สมาชิกกู้ยืม          

รายละไม่เกิน ๒๐.๐๐๐ บาท 
แหล่งประโยชน์ 



๑. ศูนย์สาธิต - ใช้ประชุมประชาคม 
๒. ลานออกก าลังกาย - ออกก าลังกาย 
๓. ประปาหมู่บ้าน ๒ แห่ง - เป็นแหล่งน้ าอุปโภค-บริโภค 
๔. ศาลากลางหมู่บ้าน - ใช้จัดประชุม 
๕. ศูนย์พัฒนาเด็กเฉลิมพระเกียรติ์ - จัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
๖. โรงเรียนหนองปลาหมอพิทยาคม - จัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา 
๗. สถานีต ารวจ - ที่ท าการสายตรวจ 
 

 ซึ่งทั้งหมดนี้มีส่วนร่วมในการจัดการในหมู่บ้านในการดูแลช่วยเหลือกันในชุมชนทั้งหมด ที่แสดงให้เห็นความเข้มแข็งของหมู่ที่ ๘ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตารางที่ 1.2 การส ารวจศักยภาพและทนุทางสงัคมของชุมชนท้องถิ่น รายหมู่บ้าน 
ค าชี้แจง  อธิบายรายละเอียดของทุนทางสังคม ทั้งในระดับบุคคล ระดับกลุ่ม องค์กรชุมชน ระดับหน่วยงาน และระดับหมู่บ้านที่เป็นผู้รับผิดชอบในการจัดการระดับหมู่บ้านหรือชุมชน 
ซึ่งเกี่ยวข้องกับการดูแลช่วยเหลือกันในชุมชนทั้งหมดของต าบล ในแต่ละหมู่บ้านเพื่อท าให้เห็นการกระจายของลักษณะของทุนและศักยภาพของชุมชน ที่เกิดจากการที่ชาวบ้าน หรือ
ชุมชนจัดการเพื่อดูแลช่วยเหลือกัน ที่แสดงให้เห็นความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นตนเอง 

หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ/เรื่องเด่น 
หมู่ที่ ๙ บุคคล  
 ๑.นายฤกษ์  พรมดี - ผู้ใหญ่บ้านหมู่ ๙  

- ประธานกองทุนหมู่บ้าน  
- กลุ่มเกษตรท านา 

 ๒.นายสมยศ  แซ่เตียว - ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
 ๓.นายเสรี  ท้าวเครือ - ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
 ๔.นายณัฐพล  ยอดยิ่ง - ส.อบต.  

- ประธาน อสม. 
 ๕.นางเกษร  พุ่มแย้ม - ส.อบต. 

- ประธานกลุ่มข้าวสาร 
 ๖.นายถาวร - กรรมการหมู่บ้าน 
 ๗.นายสมยศ  อุ้มไกร - กรรมการหมู่บ้าน 
 ๘.นายสมบูรณ์  ระวังงาน - กรรมการหมู่บ้าน 
 ๙. นายสมบุญ  สินคง - กรรมการหมู่บ้าน 

- ประธานกลุ่มฌาปนกิจสงเคราะห์ 
 ๑๐.นายสมคิด  อุ้มไกร - กรรมการหมู่บ้าน 
 ๑๑.นายช านาญ  จินสิน - กรรมการหมู่บ้าน 
 ๑๒.น.ส.จินตนา  พ่ึงกลิ่นสี - กรรมการหมู่บ้าน 



 ๑๓.นายพัฒ  แต่งวัด - กรรมการหมู่บ้าน 
- ผู้ประกอบพิธีกรรมทางศาสนาพุทธ 

 ๑๔.นายขจร  แดงเย็น - กรรมการหมู่บ้าน 
 ๑๕.นายมงคล  พยอมหอม - ประธานประชาคมหมู่บ้าน 
 ๑๖.นายสุลัย  กรองแก้ว - ปราชญ์ชาวบ้าน (แกะสลักไม้) 
 ๑๗.นายฐิติกาล  จันทร์สรณ์ - เพาะเลี้ยงเนื้อเยื้อกล้วยไม้ 
 ๑๘.นางสุนัน  คัณหา - น้ าหมักชีวภาพ 
 ๑๙.นส.สมพร  พรมดี - การเพาะเห็ดฟางในครัวเรือน 
 ๒๐.นายสมภพ  พรมดี - น้ าส้มควันไม้ 
 ๒๑.นายเย็น  นุเครือ - ภูมิปัญญาจักสาน 
 ๒๒.นายเวียง  ท้าวเครือ - ขนมไทยพ้ืนบ้าน 
 ๒๓.นางเรณู   พรมดี - ประธานกองทุนบทบาทสตรี 
 ๒๔.นายแหวน   สีนลิ - เกษตรผสมผสาน 
 กลุ่มทางสังคม แหล่งเรียนรู้ องค์กรชุมชน  
 ๑. กลุ่มฌาปณกิจสงเคราะห์ - กรณีเสียชีวิตเก็บครัวเรือนละ ๕๐ เพ่ือช่วยเหลือสมาชิก 
 ๒. กลุ่มสตรีอาสา - รวมกลุ่มกันและเก็บเงินสมาชิกและให้กู้ยืมเป็นทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพ 
 ๓. กลุ่มกองทุนแม่ของแผ่นดิน - ระดมทุรจากชาวบ้าน เพ่ือมาสมทบกับกองทุนที่รัฐสนัลสนุน 
 ๔. กลุ่มเกษตรกรท านา - น างบประมาณท่ีรัฐสนับสนุนมาตั้งเป็นกองทุนซื้อปุ๋ยมาหมุนเวียนให้ชาวบ้าน 
 ๕. กลุ่มเพาะเห็ดฟาง - SML มาให้หมุนเวียนกับสมาชิกในการท าเห็ดฟาง ร้อยละ 6 ต่อปี 
 ๖. กองทุนหมู่บ้าน - เป็นนโยบายจากรัฐบาลเปิดโอกาสให้ชาวบ้านกู้เงินเพ่ือประกอบอาชีพ เพื่อลดปัญหา

หนี้นอกระบบโดยสนับสนุนงบประมาณ 1,000,000 บาท 
 ๗. กลุ่มข้าวสารชุมชนบ้านหนองเตาอิฐ - สมาชิกมีเงินออมคนที่ท านารวมตัวกัน ท าข้าวมะลิสีข้าวสารให้ชุมชน 
 แหล่งประโยชน์  
 ๑. ศาลาอเนกประสงค์ ร่วมใจพัฒนา - ใช้เป็นที่ประชุมประชาคม จัดกิจกรรมประเพณีสงกรานต์, วันเด็ก, เป็นสถานที่ออก



ก าลังกาย 
 ๒. ประปาหมู่บ้าน - ใช้อุปโภค บริโภค 
 ๓. ส านักปฏิบัติธรรม (ธรรมอริยทรัพย์) - สถานที่นั่งปฏิบัติธรรมของคนในชุมชน นอกชุมชน 
 ๔. ศาลพ่อปู่แดง ปู่เกศ ปู่มอญ  - ศูนย์รวมจิตใจของชาวบ้าน, ท าบุญกลางบ้านทุกปี 
 ๕. ศาลพ่อปู่บัวหลวงค า - ศูนย์รวมจิตใจของชาวบ้าน 
 ๖. โรงไฟฟ้าย่อยส่วนภูมิภาค - จ าหน่ายไฟให้คนในชุมชน 
 

แนวทางการเขียนสรุป 

 ทุนทางสังคมของหมู่ ๙ สรุปได้ว่าในหมู่บ้านมีทุนระดับบุคคลจ านวน ๒๔ คน ที่มีความเชี่ยวชาญดังนี้ 

๑.นายฤกษ์  พรมดี - ผู้ใหญ่บ้านหมู่ ๙, ประธานกองทุนหมู่บ้าน, กลุ่มเกษตรท านา 
๒.นายสมยศ  แซ่เตียว - ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
๓.นายเสรี  ท้าวเครือ - ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
๔.นายณัฐพล  ยอดยิ่ง - ส.อบต., ประธาน อสม. 
๕.นางเกษร  พุ่มแย้ม - ส.อบต., ประธานกลุ่มข้าวสาร 
๖.นายถาวร - กรรมการหมู่บ้าน 
๗.นายสมยศ  อุ้มไกร - กรรมการหมู่บ้าน 
๘.นายสมบูรณ์  ระวังงาน - กรรมการหมู่บ้าน 
๙. นายสมบุญ  สินคง - กรรมการหมู่บ้าน, ประธานกลุ่มฌาปนกิจสงเคระห์ 
๑๐.นายสมคิด  อุ้มไกร - กรรมการหมู่บ้าน 
๑๑.นายช านาญ  จินสิน - กรรมการหมู่บ้าน 
๑๒.น.ส.จินตนา  พ่ึงกลิ่นสี - กรรมการหมู่บ้าน 
๑๓.นายพัฒ  แต่งวัด - กรรมการหมู่บ้าน, ผู้ประกอบพิธีกรรมทางศาสนาพุทธ 



๑๔.นายขจร  แดงเย็น - กรรมการหมู่บ้าน 
๑๕.นายมงคล  พยอมหอม - ประธานประชาคมหมู่บ้าน 
๑๖.นายสุลัย  กรองแก้ว - ปราชญ์ชาวบ้าน (แกะสลักไม้) 
๑๗.นายฐิติกาล  จันทร์สรณ์ - เพาะเลี้ยงเนื้อเยื้อกล้วยไม้ 
๑๘.นางสุนัน  คัณหา - น้ าหมักชีวภาพ 
๑๙.นส.สมพร  พรมดี - การเพาะเห็ดฟางในครัวเรือน 
๒๐.นายสมภพ  พรมดี - น้ าส้มควันไม้ 
๒๑.นายเย็น  นุเครือ - ภูมิปัญญาจักสาน 
๒๒.นายเวียง  ท้าวเครือ - ขนมไทยพ้ืนบ้าน 
๒๓.นางเรณู   พรมดี - ประธานกองทุนบทบาทสตรี 
๒๔.นายแหวน   สีนลิ 
 
 
กลุ่มทางสังคม ๗ กลุ่ม ดังนี้ 

- เกษตรผสมผสาน 
 
 
 
 

๑. กลุ่มฌาปณกิจสงเคราะห์ - กรณีเสียชีวิตเก็บครัวเรือนละ ๕๐ เพ่ือช่วยเหลือสมาชิก 
๒. กลุ่มสตรีอาสา - รวมกลุ่มกันและเก็บเงินสมาชิกและให้กู้ยืมเป็นทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพ 
๓. กลุ่มกองทุนแม่ของแผ่นดิน - ระดมทุรจากชาวบ้าน เพ่ือมาสมทบกับกองทุนที่รัฐสนัลสนุน 
๔. กลุ่มเกษตรกรท านา - น างบประมาณท่ีรัฐสนับสนุนมาตั้งเป็นกองทุนซื้อปุ๋ยมาหมุนเวียนให้ชาวบ้าน 
๕. กลุ่มเพาะเห็ดฟาง - SML มาให้หมุนเวียนกับสมาชิกในการท าเห็ดฟาง ร้อยละ 6 ต่อปี 
๖. กองทุนหมู่บ้าน - เป็นนโยบายจากรัฐบาลเปิดโอกาสให้ชาวบ้านกู้เงินเพ่ือประกอบอาชีพ เพ่ือลดปัญหาหนี้นอก

ระบบโดยสนับสนุนงบประมาณ 1,000,000 บาท 
๗. กลุ่มข้าวสารชุมชนบ้านหนองเตาอิฐ - สมาชิกมีเงินออมคนที่ท านารวมตัวกัน ท าข้าวมะลิสีข้าวสารให้ชุมชน 
 



 

แหล่งประโยชน์ 

๑. ศาลาอเนกประสงค์ ร่วมใจพัฒนา - ใช้เป็นที่ประชุมประชาคม จัดกิจกรรมประเพณีสงกรานต์, วันเด็ก, เป็นสถานที่ออกก าลังกาย 
๒. ประปาหมู่บ้าน - ใช้อุปโภค บริโภค 
๓. ส านักปฏิบัติธรรม (ธรรมอริยทรัพย์) - สถานที่นั่งปฏิบัติธรรมของคนในชุมชน นอกชุมชน 
๔. ศาลพ่อปู่แดง ปู่เกศ ปู่มอญ  - ศูนย์รวมจิตใจของชาวบ้าน, ท าบุญกลางบ้านทุกปี 
๕. ศาลพ่อปู่บัวหลวงค า - ศูนย์รวมจิตใจของชาวบ้าน 
๖. โรงไฟฟ้าย่อยส่วนภูมิภาค - จ าหน่ายไฟให้คนในชุมชน 
 

  

ซึ่งทั้งหมดนี้มีส่วนร่วมในการจัดการในหมู่บ้านในการดูแลช่วยเหลือกันในชุมชนทั้งหมด ที่แสดงให้เห็นความเข้มแข็งของหมู่ที่ ๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

หมู่ที ่10 1. ระดับบุคคล   
หนองตะพาบน้ า 1.นายเอนก  สระจันทร์ -ผู้ใหญ่บ้านคนท่ี 7 081-0171383 

  -ประธานคณะกรรมการหมู่บ้าน  
  -ประธาน อ.ส.ม.  
  -ประธานสหกรณผ์ู้ใช้น้ า  
  -เหรัญญิกกองทุนหมู่บ้าน  
  -ช่างไม้  
 2.นายลั่นทม รอดเขียว -ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 081-0120488 
  -กรรมการหมู่บ้าน  
 3.นายส าเภา ชฏาดี -ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 085-4260074 
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
 4.นายสมพงษ์  แต้มแผน -ส.อบต. 085-2928116 
  -ประธานกองทุนหมู่บ้าน  
 5.นายประสาน บัวขาว -ส.อบต. 086-1692237 
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
 6.นายศักดิ์ดา  งอกผล -กรรมการหมู่บ้าน 087-1588626 
  - อ.ส.ม.  
  -อาสาสมัครชลประทาน  
    
 7.นางจ าเนียง  บัวขาว -กรรมการกองทุนหมู่บา้น 086-1692237 
 8.นางส าเนียง จูแดง -กรรมการกองทุนหมู่บา้น 086-1151768 
 9.นายสังเวียน เนตรแก้ว -กรรมการกองทุนหมู่บา้น  
  -เชียวชาญในการถักแห  
 10.นายจรวด แต้มแผน -คณะกรรมการกองทุนหมู่บ้าน  
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

  -เชียวชาญงานช่างไม้ ช่างปูน  
 11.นายชาญ  ทิมเฟื่อง -สัปเหร่อ  
 12.นายแม้น เฉยลาด -เชียวชาญด้านจักสาน  
 13.นายสิริชัย ยิ้มค่าย -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
 14.นายวัฒนา  สระจันทร์ -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
  -รองนายก อบต.  
 15.นางวรรณนิศา  ทองค า -เชียวชาญด้านการจดักิจกรรมตา่ง ๆ เช่น กิจกรรมวันเด็ก จดับอร์ดประชาสมัพันธ์ เป็นต้น  
 2. ระดับกลุม่ องค์กรชุมชน   
 1.กลุ่มอสม. -บริการเกี่ยวกับสุขภาพ เช่น ตรวจคัดกรองโรคเรื้อรัง เบาหวาน ความดัน เบื้องต้นร่วมกับ รพ.สต.

ในพื้นที่ โดยมีสมาชิก อสม. 5 คน  
 

 2.กลุ่มฌาปนกิจหมู่บ้าน -เพื่อช่วยเหลือด้านการจัดพิธีงานศพ ไม่ได้ตั้งข้ึนภายในหมู่บ้านแตร่ว่มกันท้ังต าบล ก่อตั้งตั้งแต่ปี 
2551 หลักเกณฑ์คือเก็บเงินสมาชิกเดือนละ 200./คน/เดือน สมาชิกเข้าร่วมตั้งแต่ 6 เดือน- 2 
ปี เสียชีวิตได้รับเงินค่าท าศพ 4 หมื่นบาท เข้าเป็นสมาชิก 3 ปี ขึ้นไป เสียชีวิตได้รับเงินค่าท าศพ 
6 หมื่นบาท เป็นสมาชิก 4 ปี ขึ้นไปเสยีชีวิตได้เงินค่าท าศพ 8 หมื่นบาท  

 

 3.กองทุนเงินล้าน -รัฐบาลมีนโยบายใหเ้งินช่วยเหลือ หมู่บ้านละ 1 ล้านบาท น ามาปลอ่ยกู้ให้สมาชิกในหมู่บ้าน โดย
เก็บดอกเบี้ยร้อยละ 50 สตางค์ เรียกเก็บคืนทุก 6 เดือน ทั้งต้นและดอก ปัจจุบันมสีมาชิก 98 
คน กู้ไม่เกินคนละ 20,000.-บาท มีคณะกรรมการ 10 คน 
 
 

 

 3. ระดับหน่วยงาน แหล่ง
ประโยชน ์

  

 1.ศาลาร่วมใจ -ใช้เป็นที่จัดประชุมต่าง ๆ ภายในหมู่บ้าน ท าบุญ กินเลี้ยงสังสรรค์ ออกก าลังกาย  
 2.ประปาหมู่บ้าน -ผลิตน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภคประจ าหมู่บ้าน  
 3.คลองชลประทาน 5L-1R -เป็นคลองส่งน้ าเพื่อการเกษตรของคนในพ้ืนท่ีหลายหมู่บ้านรวมกัน  
 4.ศาลแม่ตะพาบน้ า -เป็นที่สักการบูชาของคนในหมู่บ้าน เป็นจุดก าเนดิของหมู่บ้าน  



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

 5.สระน้ า (ตะวันออกหมู่บ้าน) -เป็นที่ส ารองน้ าไว้ใช้ในการเกษตร  
 6.โรงสีข้าวชุมชน -สีข้าวให้คนในชุมชน  
 7.หอกระจายข่าว -ประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่างให้ประชาชนทราบ  
 หน่วยงานภาคีภายนอก   
 -พัฒนาชุมชน -จัดประชุมช้ีแจงงานต่าง ๆ ที่ต้องประสานความร่วมมือกัน  
 -อนามัยบ้านสระตะโก -ประสานงานกับอสม.เพื่อการดูแลสุขภาพคนในชุมชน  
 4. ระดับหมู่บ้าน (ชุมชน) 

จัดการตนเอง 
  

 กลุ่มเงินลา้น น าผลประโยชน์ที่ไดไ้ปใช้ ดังนี้ สวัสดิการสมาชิกเสียชีวิต ศพละ 3,000.-บาท บริจาคให้โรงเรียน 
น ามาพัฒนาหมู่บ้าน 

 

    
    

 
แนวทางการเขียนสรุป 
  ทุนทางสังคมของหมู่ที่ 10 สรุปได้ว่า ในหมู่บา้นมทีุนระดบับุคคล จ านวน 15  คน  ที่มีความเชีย่วชาญ ดงันี้ (อธบิาย) มีกลุ่มองค์กร หน่วยงาน  จ านวน…….และแหล่ง
ประโยชน์ ได้แก่……ซึ่งทั้งหมดมีส่วนร่วมในการจัดการหมู่บ้าน และดูแลชว่ยเหลือกันในชุมชน ซึ่งแสดงให้เห็นความเข้มแข็งของหมู่ที่ ….. 
 

 

 

 

 

 



ตารางที่ 1.2 การส ารวจศักยภาพและทนุทางสงัคมของชุมชนท้องถิ่น รายหมู่บ้าน 
ค าชี้แจง  อธิบายรายละเอียดของทุนทางสังคม ทั้งในระดับบุคคล ระดับกลุ่ม องค์กรชุมชน ระดับหน่วยงาน และระดับหมู่บ้านที่เป็นผู้รับผิดชอบในการจัดการระดับหมู่บ้านหรือชุมชน ซึ่ง
เก่ียวข้องกับการดูแลช่วยเหลือกันในชุมชนทั้งหมดของต าบล ในแต่ละหมู่บ้านเพื่อท าให้เห็นการกระจายของลักษณะของทุนและศักยภาพของชุมชน ที่เกิดจากการที่ชาวบ้าน หรือชุมชน
จัดการเพื่อดูแลช่วยเหลือกัน ที่แสดงให้เห็นความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นตนเอง 

หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

หมู่ที่ 11 ระดับบุคคล 
 

  

 1. นายสามารถ  จ าปาทอง - ก านันต าบล 
 

085-3256016 

 2 .นายโสภา     แต่งวัด - ผู้ช่วยก านัน 
- คณะกรรมการกลุ่มประปาหมู่บ้าน 
 

089-965447 

 3. นายประจวบ ปลื้มรัก - ผู้ช่วยก านัน 
- คณะกรรมการชมรมคนหนุ่มคนสาว 
- คณะกรรมการกลุ่มกองทุนหมู่บา้น 
- คณะกรรมการกลุ่มโรงสีข้าวชุมชน 
- คณะกรรมการกลุ่มประปาหมู่บ้าน 
 

089-0313620 

 4. นายส าราญ   สระสม - สารวัตรก านัน 
- คณะกรรมการกลุ่มกองทุนหมู่บา้น 
- คณะกรรมการกลุ่มประปาหมู่บ้าน 

085-4272702 

 5 .นายเชาวลิต   จ าปาทอง - ส.อบต. 
- คณะกรรมการชมรมคนหนุ่มคนสาว 
- คณะกรรมการกลุ่มกองทุนหมู่บา้น 
- คณะกรรมการกลุ่มประปาหมู่บ้าน 

 



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

 
 6 .นายทองเจือ   ปลื้มรัก   - ส.อบต. 

-หมอดินอาสา 
 

 

 7 .นายประสงค์  จ าปาทอง - ส.อบต. 
- คณะกรรมการ อสม. 

 

 9. นายหวาน  สีนิล - คณะกรรมการกลุ่มกองทุนหมู่บา้น 
- คณะกรรมการกลุ่มโรงสีข้าวชุมชน 
 

 

 10. นายผวน  ด้วงค า - ช่างสี 
 

 

 ระดับกลุ่ม องค์กรชุมชน   
 1. กลุ่มพัฒนาอาชีพ - ได้งบประมาณจากอบต. ชาวบ้านน าเงินมาซื้อปุ๋ยและพันธ์ุข้าว เป็นทุนให้เกษตรกรกู้ 

 
 

 2. กลุ่มกองทุนหมู่บ้าน - เป็นนโยบายจากภาครัฐใหส้มาชกิได้กู้ อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 6 ต่อปี 
 

 

 3.ชมรมคนหนุ่มคนสาว - เก็บเงินสมาชิกครัวเรือนละ 100 บาท และน าเงินมาจัดกิจกรรม ประเพณีต่าง เช่น วันเด็ก 
ลอยกระทง ฯลฯ 
 

 

 4. กลุ่มผู้ใช้น้ า - จัดตั้งขึ้นมา ส าหรับเกษตรกรทีท่ านา 
 

 

 5. กลุ่มสตรีอาสา - มีการเก็บเงินจากสมาชิก และใหกู้้ยืมเพื่อน าไปประกอบอาชีพ 
 

 

 6. กลุ่มผู้สูงอายุ - เป็นการร่วมกันดูแลสุขภาพของคนในกลุ่ม 

 

 



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

 7. กลุ่มอสม. - เป็นการประสานงานระหว่าง รพ.สต.หนองปลาหมอ และ อสม. ประจ าหมู่บ้าน มกีารดูแลและ
การตรวจสุขภาพเบื้องต้นภายในหมู่บ้าน เช่น การดูตรวจสุขภาพการเจรญิเติบโตเด็กทารกตั้งแต่
แรกเกิดจนถึงอาย ุ5 ขวบ , การเจาะเลือดเบาหวาน , ความดัน  
 

 

 8. กลุ่มประปาหมู่บ้าน - มีคณะกรรมการเก็บเงิน ค่าน้ า หน่วยละ 3 บาท 
 

 

 9. กลุ่มแม่บ้าน - มีการรวมกลุ่มกันภายในหมู่บ้าน ช่วยลงแรงในงานบุญ งานช่วยเหลือต่างๆ 
 

 

 10. กลุ่มโรงสีข้าวชุมชน - มีการขายแกลบ,ร าข้าว  เพื่อน าเงินมาจ่ายค่าไฟ 
 ค่าซ่อมบ ารุง 
 

 

 แหล่งประโยชน ์  
 

 

 1. หอกระจายข่าว - กระจายข้อมลูข่าวสารต่างๆ ใหช้าวบ้าน 
 

 

 2. สระน้ าวัดหนองหิน - ใช้เป็นสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ ออกก าลังกาย 
 

 

 3. โรงเรียนวัดหนองหิน - ให้บริการทางการศึกษา ช้ันอนุบาล 1 ถึง ประถมศึกษาปีท่ี 6 
 

 

 4. วัดหนองหิน - ใช้จัดประชุมหน่วยงานต่างๆ 

- ใช้เป็นลานตากข้าว 

- ใช้ประกอบพิธีกรรมทางศาสนา 

 

 5. โรงสีข้าว - ใช้ส าหรับสีข้าว ในหมู่บ้าน   



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

 6. ศาลาที่ท าการก านัน - ใช้ประชุม ปรึกษาเรื่องต่างๆ ภายในหมู่บ้าน  

 7. ศาลเจ้าปู่ธง - เป็นสิ่งยึดเหนีย่วจิตใจคนในชุมชน  

 8. ศาลเจ้าปู่พรหม - เป็นสิ่งยึดเหนีย่วจิตใจคนในชุมชน  

 9. ศาลเจ้าปู่กระต่าย - เป็นสิ่งยึดเหนีย่วจิตใจคนในชุมชน  

 หมู่บ้าน (ชุมชน)  
จัดการตนเอง 

  

 1.การออมเงิน - ชมรมคนหนุ่มคนสาว มีการออมเงิน และน าเงินมาใช้ประโยชน์ในหมู่บ้าน  
 
 
แนวทางการเขียนสรุป 
  ทุนทางสังคมของหมู่ที่ 11 สรุปได้ว่า ในหมู่บา้นมทีุนระดบับุคคล จ านวน 10 คนที่มีความเชี่ยวชาญ ดังนี้  
 1. นายสามารถ  จ าปาทอง - ก านันต าบล   คณะกรรมการกลุม่ประปาหมู่บ้าน  คณะกรรมการกลุ่มผู้ใช้น้ า 
                                     คณะกรรมการชมรมผูสู้งอายุ  คณะกรรมการหมู่บ้าน 
 
2 .นายโสภา     แต่งวัด - ผู้ช่วยก านัน   คณะกรรมการกลุม่ประปาหมู่บ้าน 
 
3. นายประจวบ ปลืม้รัก - ผู้ช่วยก านัน  คณะกรรมการชมรมคนหนุ่มคนสาว  คณะกรรมการกลุ่มกองทุนหมู่บ้าน 
                                     คณะกรรมการกลุม่โรงสีข้าวชุมชน   คณะกรรมการกลุ่มประปาหมู่บ้าน 
 
4. นายส าราญ   สระสม - สารวัตรก านัน  คณะกรรมการกลุ่มกองทุนหมู่บ้าน  คณะกรรมการกลุ่มประปาหมู่บ้าน 
5 .นายเชาวลิต   จ าปาทอง - ส.อบต.  คณะกรรมการชมรมคนหนุ่มคนสาว  คณะกรรมการกลุม่กองทุนหมู่บ้าน 
                                     คณะกรรมการกลุม่ประปาหมู่บ้าน 
6 .นายทองเจือ   ปลื้มรัก   - ส.อบต. 



-หมอดินอาสา 
 
7 .นายประสงค์  จ าปาทอง - ส.อบต.  คณะกรรมการกลุ่ม อสม. 
9. นายหวาน  สีนิล  - คณะกรรมการกลุ่มกองทุนหมู่บา้น  คณะกรรมการกลุ่มโรงสีข้าวชุมชน 
10. นายผวน  ด้วงค า - ช่างสี 
 
มีกลุ่มองค์กร หน่วยงาน  จ านวน 10 กลุ่ม ดังนี ้
1. กลุ่มพัฒนาอาชีพ - ได้งบประมาณจากอบต. ชาวบ้านน าเงินมาซื้อปุ๋ยและพันธ์ุข้าว เปน็ทุนให้เกษตรกรกู ้
2. กลุ่มกองทุนหมู่บ้าน - เป็นนโยบายจากภาครัฐใหส้มาชกิได้กู้ อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 6 ต่อปี 
3.ชมรมคนหนุ่มคนสาว - เก็บเงินสมาชิกครัวเรือนละ 100 บาท และน าเงินมาจัดกิจกรรม ประเพณีต่าง เช่น  
                                      วันเด็ก ลอยกระทง ฯลฯ 
4. กลุ่มผู้ใช้น้ า - จัดตั้งขึ้นมา ส าหรับเกษตรกรทีท่ านา 
5. กลุ่มสตรีอาสา - มีการเก็บเงินจากสมาชิก และใหกู้้ยืมเพื่อน าไปประกอบอาชีพ 
6. กลุ่มผู้สูงอาย ุ - เป็นการร่วมกันดูแลสุขภาพของคนในกลุ่ม 
7. กลุ่มอสม. - เป็นการประสานงานระหว่าง รพ.สต.หนองปลาหมอ และ อสม. ประจ าหมู่บ้าน มีการดูแลและการตรวจ 

สุขภาพเบื้องต้นภายในหมู่บ้าน เช่น การดูตรวจสุขภาพการเจริญเตบิโตเด็กทารกตั้งแต่แรกเกิดจนถึงอายุ 5 ขวบ , การเจาะเลือดเบาหวาน , ความดัน  
8. กลุ่มประปาหมู่บ้าน - มีคณะกรรมการเก็บเงิน ค่าน้ า หน่วยละ 3 บาท 
9. กลุ่มแม่บ้าน - มีการรวมกลุ่มกันภายในหมู่บ้าน ช่วยลงแรงในงานบุญ งานช่วยเหลือต่างๆ 
10. กลุ่มโรงสีข้าวชุมชน - มีการขายแกลบ,ร าข้าว  เพื่อน าเงินมาจ่ายค่าไฟ 
 ค่าซ่อมบ ารุง 
 

แหล่งประโยชน์  9 แห่ง ได้แก ่
1. หอกระจายข่าว  - กระจายข้อมูลข่าวสารต่างๆ ให้ชาวบา้น 
2. สระน้ าวัดหนองหิน - ใช้เป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ ออกก าลังกาย 
3. โรงเรียนวัดหนองหิน - ให้บริการทางการศึกษา ชัน้อนุบาล 1 ถึง ประถมศึกษาปีที่ 6 
4. วัดหนองหิน  - ใช้จัดประชุมหน่วยงานตา่งๆ   ใช้เป็นลานตากข้าว  ใชป้ระกอบพิธีกรรมทางศาสนา 
5. โรงสีข้าว  - ใช้ส าหรับสีขา้ว ในหมู่บา้น  



6. ศาลาที่ท าการก านัน - ใช้ประชุม ปรึกษาเร่ืองต่างๆ ภายในหมู่บ้าน 
7. ศาลเจ้าปู่ธง  - เป็นสิ่งยึดเหนี่ยวจิตใจคนในชมุชน 
8. ศาลเจ้าปู่พรหม - เป็นสิ่งยึดเหนี่ยวจิตใจคนในชมุชน 
9. ศาลเจ้าปู่กระตา่ย - เป็นสิ่งยึดเหนี่ยวจิตใจคนในชมุชน 

ซึ่งทั้งหมดมีส่วนร่วมในการจัดการหมู่บ้าน และดูแลช่วยเหลือกันในชุมชนทัง้หมด  ซึ่งแสดงให้เห็นความเข้มแข็งของหมู่ที่ 11 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตารางที่ 1.2 การส ารวจศักยภาพและทนุทางสงัคมของชุมชนท้องถิ่น รายหมู่บ้าน 
ค าชี้แจง  อธิบายรายละเอียดของทุนทางสังคม ทั้งในระดับบุคคล ระดับกลุ่ม องค์กรชุมชน ระดับหน่วยงาน และระดับหมู่บ้านที่เป็นผู้รับผิดชอบในการจัดการระดับหมู่บ้านหรือชุมชน 
ซึ่งเกี่ยวข้องกับการดูแลช่วยเหลือกันในชุมชนทั้งหมดของต าบล ในแต่ละหมู่บ้านเพื่อท าให้เห็นการกระจายของลักษณะของทุนและศักยภาพของชุมชน ที่เกิดจากการที่ชาวบ้าน หรือ
ชุมชนจัดการเพื่อดูแลช่วยเหลือกัน ที่แสดงให้เห็นความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นตนเอง 

หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

หมู่ที ่12 1. ระดับบุคคล   
หนองจิกโพรง 1.นายไพร  ชมโลก -ผู้ใหญ่บ้านคนท่ี 6  

  -ประธานคณะกรรมการหมู่บ้าน  
  -ประธานกลุม่ฌาปณกิจ  
  -ประธานกลุม่ปุ๋ย  
  -ประธานกลุม่เงินล้าน  
 2.นางกรรณิกา โพธิ์มั่น -ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน  
  -ประธานกลุม่อสม.  
  -เหรัญญิกกลุ่มฌาปณกิจหมู่บา้น  
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
  -เลขานุการกลุ่มปุ๋ย  
  -เลขานุการกลุ่มเงินล้าน  
 3.นายบุญมา หอมสุด -ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน  
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
  -คณะกรรมการกลุ่มฌาปณกิจหมูบ่้าน  
  -คณะกรรมกลุ่มเงินล้าน  
  -คณะกรรมการกลุ่มปุ๋ย  
 4.นายณรงค์  ยิ้มไพร -ส.อบต.  
 5.นายสีไพร  พิมพ์ทอง -ส.อบต.  
  -คณะกรรมการกลุ่มฌาปณกิจหมูบ่้าน  



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

  -คณะกรรมกลุ่มเงินล้าน  
  -คณะกรรมการกลุ่มปุ๋ย  
 6.นายบ่าย  แต่งวัด -รองประธานกลุม่ฌาปณกิจหมูบ่้าน  
  -รองประธานกลุม่ปุ๋ย  
  -เหรัญญิกกลุ่มเงินล้าน  
 7.นายสุรินทร์ แต่งวัด -รองประธานกลุม่เงินล้าน  
  -เลขานุการกลุ่มฌาปณกิจหมู่บ้าน  
  -เหรัญญิกกลุ่มปุย๋  
 8.นายวิชัย พุทธา -คณะกรรมการกลุ่มฌาปณกิจหมูบ่้าน  
  -คณะกรรมการกลุ่มเงินล้าน  
  -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
 9.นายมงคล  ชมโลก -คณะกรรมการหมู่บ้าน  
 10.นายอภิษฎา ศิลปสิทธ์ -คณะกรรมการกลุ่มฌาปณกิจหมูบ่้าน  
  -คณะกรรมการกลุ่มเงินล้าน  
 11.นางสว่าง ศิลปสิทธ์ -คณะกรรมการกลุ่มปุ๋ย  
 12.นางจ าลอง  ชมโลก -อสม.  
 13.นางศศิธร  ตุลยากร -อสม.  
 14.นางแอ้ว  อินทะแสน -อสม.  
 15.นางอรดี  ยิ้มไพร -อสม.  
 2. ระดับกลุม่ องค์กรชุมชน   
 1.กลุ่มอสม. -บริการเกี่ยวกับสุขภาพ เช่น ตรวจคัดกรองโรคเรื้อรัง เบาหวาน ความดัน เบื้องต้นร่วมกับ รพ.สต.

ในพื้นที่ โดยมีสมาชิก อสม. 5 คน  
-ผลิตน้ ายาขับไล่ยุ่ง จากสมุนไพรและประยุกตเ์ครื่องพ่นยุ่งจากเครื่องพ่นยาในนาข้าว ได้รับรางวัล
ชนะเลิศระดับอ าเภอ เมื่อเดือน มนีาคม ปี 2557 รางวัลชมเชยระดับจังหวัด 

 

 2.กลุ่มฌาปนกิจหมู่บ้าน -เพื่อช่วยเหลือด้านการจัดพิธีงานศพ แนวคิดจากมีการจัดตั้งกลุ่มนครปฐมแล้วไดร้ับเงินช้า กลุ่ม  



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

ของต าบลน ามาบริหารเองก็ไม่ดเีท่าท่ีควร เมื่อ 1 ม.ค. 2556 จึงแยกออกมาตั้งเป็นกลุม่ภายใน
หมู่บ้าน ปัจจุบันมสีมาชิก 200 ราย คณะกรรมการ 8 คน หลักเกณฑ์คือเก็บเงินสมาชิกเดือนละ 
200./คน/เดือน สมาชิกเข้าร่วมตัง้แต่ 6 เดือน- 2 ปี เสียชีวิตได้รับเงินค่าท าศพ 4 หมื่นบาท เข้า
เป็นสมาชิก 3 ปี ขึ้นไป เสียชีวิตได้รับเงินค่าท าศพ 6 หมื่นบาท เปน็สมาชิก 4 ปี ขึ้นไปเสียชีวิตได้
เงินค่าท าศพ 8 หมื่นบาท รับสมัครสมาชิกอายุ 18 ปีข้ึนไป  

 3.กองทุนเงินล้าน -รัฐบาลมีนโยบายใหเ้งินช่วยเหลือ หมู่บ้านละ 1 ล้านบาท จ านวน 2 ครั้ง เท่ากับได้ 2 ล้านบาท 
มีเงินเพิ่มมาอีก 3 แสนบาท รวมเงินต้น 2 ล้าน 3 แสนบาท น ามาปล่อยกู้ให้สมาชิกในหมู่บ้าน 
โดยเก็บดอกเบี้ยร้อยละ 50 สตางค์ ปัจจุบันมีเงินต้นรวมดอกผลเท่ากับ 2 ล้าน 8 แสนบาท 

 

 4.กลุ่มปุ๋ย -รัฐมีนโยบายให้เงินกู้ยืมเพื่อประกอบอาชีพหมู่บ้านละ 1 แสนบาท กรรมการหมู่บ้านน ามาซื้อปุ๋ย
ให้ชาวบ้านกู้ยืมเพื่อการท าการเกษตร ในอัตราดอกเบี้ยลูกละ 10 บาท ต่อนาปีและนาปัง มี
สมาชิกจ านวน 21 คน ปัจจุบันจากทุน 1 แสนบาท เพิ่มมาเป็น 307,500.-บาท 

 

 3. ระดับหน่วยงาน แหล่ง
ประโยชน ์

  

 1.ศาลาบ้านผู้ใหญ่ -ใช้เป็นที่จัดประชุมต่าง ๆ ภายในหมู่บ้าน  
 2.ประปาหมู่บ้าน -ผลิตน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภคประจ าหมู่บ้าน  
 3.คลองชลประทาน 4L-1R -เป็นคลองส่งน้ าเพื่อการเกษตรของคนในพ้ืนท่ีหลายหมู่บ้านรวมกัน  
 7.ศาลเจ้า -เป็นที่สักการะบูชาของคนในหมู่บา้น  
 หน่วยงานภาคีภายนอก   
 -พัฒนาชุมชน -จัดประชุมช้ีแจงงานต่าง ๆ ที่ต้องประสานความร่วมมือกัน  
 -อนามัยบ้านสระตะโก -ประสานงานกับอสม.เพื่อการดูแลสุขภาพคนในชุมชน  
 4. ระดับหมู่บ้าน (ชุมชน) 

จัดการตนเอง 
  

 กลุ่มเงินลา้น น าผลประโยชน์ที่ไดไ้ปใช้ ดังนี้ มอบให้เป็นทุนการศึกษาให้กับเด็กในหมู่บ้านตั้งแต่ ป.1-ม.3 
สมทบทุนจัดงานวันสงกรานต์ วันปีใหม่ ให้ มอบให้งานสาธารณะประโยชน์ มอบเงินเป็นค่าจัดท า
ซุ้มพิธีในวันส าคัญต่าง ๆ 

 

    



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

    
 

แนวทางการเขียนสรุป 
  ทุนทางสังคมของหมู่ที่ 12 สรุปได้ว่า ในหมู่บา้นมทีุนระดบับุคคล จ านวน 44 คน  ที่มีความเชีย่วชาญ ดงันี้ (อธบิาย) มีกลุ่มองค์กร หน่วยงาน  จ านวน…….และแหล่ง
ประโยชน์ ได้แก่……ซึ่งทั้งหมดมีส่วนร่วมในการจัดการหมู่บ้าน และดูแลชว่ยเหลือกันในชุมชน ซึ่งแสดงให้เห็นความเข้มแข็งของหมู่ที่ ….. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตารางที่ 1.2 การส ารวจศักยภาพและทนุทางสงัคมของชุมชนท้องถิ่น รายหมู่บ้าน 
ค าชี้แจง  อธิบายรายละเอียดของทุนทางสังคม ทั้งในระดับบุคคล ระดับกลุ่ม องค์กรชุมชน ระดับหน่วยงาน และระดับหมู่บ้านที่เป็นผู้รับผิดชอบในการจัดการระดับหมู่บ้านหรือชุมชน 
ซึ่งเกี่ยวข้องกับการดูแลช่วยเหลือกันในชุมชนทั้งหมดของต าบล ในแต่ละหมู่บ้านเพื่อท าให้เห็นการกระจายของลักษณะของทุนและศักยภาพของชุมชน ที่เกิดจากการที่ช าวบ้าน หรือ
ชุมชนจัดการเพื่อดูแลช่วยเหลือกัน ที่แสดงให้เห็นความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นตนเอง 

หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ/เรื่องเด่น 
หมู่ที่ ๑๓ บุคคล  
บ้านสระตะโก ๑. นายอ านาจ  นาเครือ - ผู้ใหญ่บ้านหมู่ ๑๓ 
 ๒.นายพรเจตน์  ทองเปลว - ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านหมู่ ๑๓ 
 ๓. นายบุญเลิศ  บุญมี - ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านหมู่ ๑๓ 
 ๔. นายสมบัติ  สระพรม - ส.อบต. หมู่ ๑๓ 
 ๕. นายไพรัช  ทองเปลว - ส.อบต. หมู่ ๑๓ 
 ๖. นายชะลอ  ทองเปลว - กรรมการหมู่บ้าน 
 ๗. นายชัชวาล  เส็งใหม่ - กรรมการหมู่บ้าน 
 ๘. นายประสงค์  ต่อนเครือ - กรรมการหมู่บ้าน 
 ๙. นางสุมนมาลย์  สถิตย์ - กรรมการหมู่บ้าน 
 ๑๐.น.ส.อรทัย  กาญจนประดิษฐ์ - กรรมการหมู่บ้าน, อสม. 
 ๑๑.นางประทุม  ทองเปลว - กรรมการหมู่บ้าน  

- ประธานอสม. 
- ประธานกลุ่มพัฒนาบทบาทสตรี 
- ประธานกลุ่มสตรีอาสา 

 ๑๒.นายชาญ  สินพิทักษ์ - กรรมการหมู่บ้าน 
 ๑๓.นางทุเรียน  ทองเปลว - กรรมการหมู่บ้าน 
 ๑๔.นางอินทร์  กลัดชื่น - จักสานไม้ไผ่ 



 ๑๕.นางเพียร  กลัดชื่น - จักสานไม้ไผ่ 
 ๑๖.นายแก้ว  จูแดง - ผู้ประกอบพิธีกรรมทางศาสนา 
 ๑๗.นางบรรทม  จูแดง - เชี่ยวชาญขนมไทย 
 ๑๘.นายสุม นางสมจิต  ชาวค า - เชี่ยวชาญท าอาหาร 
 ๑๙.นางอ านวย  สระพลอย - ข้าวหอมมะลิ 
 กลุ่มทางสังคม แหล่งเรียนรู้ องค์กรชุมชน  
 ๑. กลุ่มสตรีแม่บ้านสระตะโก - กศน.อ าเภอบ้านโป่ง ให้รวมกลุ่มเข้ามาสอนอาชีพสนับสนุนอุปกรณ์ในการท าตระกร้า, 

กระเป๋า โดยน าไปขายที่ กศน.บ้านโป่ง และในหมู่บ้าน เริ่มต้นมีสมาชิก ๒๐ คน 
 ๒. กลุ่ม อสม. - มาจากนโยบายกระทรวงสาธารณะสุข ให้ประชาชนมีจิตอาสา เข้าร่วมคัดกรองโรคกับ

สถานีอนามัย  
 ๓. กองทุนหมู่บ้าน - รัฐบาลสนับสนุนงบประมาณ ๑ ล้านบาท เพื่อให้เป็นทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพ 
 แหล่งประโยชน์  
 ๑. รพสต.บ้านสระตะโก - เป็นสถานที่รักษาพยาบาล ป้องกันดูแล และฟ้ืนฟูสภาพผู้ป่วย และประชาชนในต าบล 
  - เป็นสถานที่ประชุมของประชาชนในหมู่บ้าน 
 ๒. โรงเรียนวัดสระตะโก - จัดการศึกษาระดับอนุบาล-ประถมศึกษาปีที่ ๖ 
 ๓. ศูนย์พัฒนาเด็กภายในสถานศึกษา 

      โรงเรียนวัดสระตะโก 
- จัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

 

แนวทางการเขียนสรุป 

 ทุนทางสังคมของหมู่ที่ ๑๓ สรุปได้ว่าในหมู่บ้านมีทุนระดับบุคลลจ านวน ๑๙ คน ที่มีความเชี่ยวชาญดังนี ้

๑. นายอ านาจ  นาเครือ - ผู้ใหญ่บ้านหมู่ ๑๓ 
๒.นายพรเจตน์  ทองเปลว - ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านหมู่ ๑๓ 



๓. นายบุญเลิศ  บุญมี - ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านหมู่ ๑๓ 
๔. นายสมบัติ  สระพรม - ส.อบต. หมู่ ๑๓ 
๕. นายไพรัช  ทองเปลว - ส.อบต. หมู่ ๑๓ 
๖. นายชะลอ  ทองเปลว - กรรมการหมู่บ้าน 
๗. นายชัชวาล  เส็งใหม่ - กรรมการหมู่บ้าน 
๘. นายประสงค์  ต่อนเครือ - กรรมการหมู่บ้าน 
๙. นางสุมนมาลย์  สถิตย์ - กรรมการหมู่บ้าน 
๑๐.น.ส.อรทัย  กาญจนประดิษฐ์ - กรรมการหมู่บ้าน, อสม. 
๑๑.นางประทุม  ทองเปลว - กรรมการหมู่บ้าน, ประธานอสม., ประธานกลุ่มพัฒนาบทบาทสตรี,  

ประธานกลุ่มสตรีอาสา 
๑๒.นายชาญ  สินพิทักษ์ - กรรมการหมู่บ้าน 
๑๓.นางทุเรียน  ทองเปลว - กรรมการหมู่บ้าน 
๑๔.นางอินทร์  กลัดชื่น - จักสานไม้ไผ่ 
๑๕.นางเพียร  กลัดชื่น - จักสานไม้ไผ่ 
ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ/เรื่องเด่น 
๑๖.นายแก้ว  จูแดง - ผู้ประกอบพิธีกรรมทางศาสนา 
๑๗.นางบรรทม  จูแดง - เชี่ยวชาญขนมไทย 
๑๘.นายสุม นางสมจิต  ชาวค า - เชี่ยวชาญท าอาหาร 
๑๙.นางอ านวย  สระพลอย - ข้าวหอมมะลิ 
มีกลุ่มทางสังคม ๓ กลุ่มดังนี้ 

๑. กลุ่มสตรีแม่บ้านสระตะโก - กศน.อ าเภอบ้านโป่ง ให้รวมกลุ่มเข้ามาสอนอาชีพสนับสนุนอุปกรณ์ในการท าตระกร้า, กระเป๋า โดย
น าไปขายที่ กศน.บ้านโป่ง และในหมู่บ้าน เริ่มต้นมีสมาชิก ๒๐ คน 

๒. กลุ่ม อสม. - มาจากนโยบายกระทรวงสาธารณะสุข ให้ประชาชนมีจิตอาสา เข้าร่วมคัดกรองโรคกับสถานีอนามัย  
๓. กองทุนหมู่บ้าน - รัฐบาลสนับสนุนงบประมาณ ๑ ล้านบาท เพื่อให้เป็นทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพ 



แหล่งประโยชน์ 

๑. รพสต.บ้านสระตะโก - เป็นสถานที่รักษาพยาบาล ป้องกันดูแล และฟ้ืนฟูสภาพผู้ป่วย และประชาชนในต าบล 
 - เป็นสถานที่ประชุมของประชาชนในหมู่บ้าน 
๒. โรงเรียนวัดสระตะโก - จัดการศึกษาระดับอนุบาล-ประถมศึกษาปีที่ ๖ 
๓. ศูนย์พัฒนาเด็กภายในสถานศึกษา 
      โรงเรียนวัดสระตะโก 

- จัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

ซึ่งทั้งหมดนี้มีส่วนร่วมในการจัดการในหมู่บ้านในการดูแลช่วยเหลือกันในชุมชนทั้งหมด ที่แสดงให้เห็นความเข้มแข็งของหมู่ที่ ๑๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตารางที่ 1.2 การส ารวจศักยภาพและทนุทางสงัคมของชุมชนท้องถิ่น รายหมู่บ้าน 
ค าชี้แจง  อธิบายรายละเอียดของทุนทางสังคม ทั้งในระดับบุคคล ระดับกลุ่ม องค์กรชุมชน ระดับหน่วยงาน และระดับหมู่บ้านที่เป็นผู้รับผิดชอบในการจัดการระดับหมู่บ้านหรือชุมชน 
ซึ่งเกี่ยวข้องกับการดูแลช่วยเหลือกันในชุมชนทั้งหมดของต าบล ในแต่ละหมู่บ้านเพื่อท าให้เห็นการกระจายของลักษณะของทุนและศักยภาพของชุมชน ที่เกิดจากการที่ชาวบ้าน หรือ
ชุมชนจัดการเพื่อดูแลช่วยเหลือกัน ที่แสดงให้เห็นความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นตนเอง 

หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

หมู่ที่  1. ระดับบุคคล  084-5723855 
14 นายโสภณ สุธาพจน์ -ผู้ใหญ่บ้าน 

-สมาชิกกองทุนหมู่บ้าน 
-ประธานบ้านห้วยเกษตรกร 
-จิตอาสาช่วยเหลืองานวัด 
-สมาชิกกองทุนฌาปนกิจ 
-ท านา 
-เลี้ยงไก่พื้นเมือง 
-กรรมการหมู่บ้าน 
-สมาชิกกองบุญวันละบาท 
-สมาชิกชมรมผู้สูงอาย ุ

 

 นายณรงค์ ด้วงค า -ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
-สมาชิกกองทุนหมู่บ้าน 
-สมาชิกบ้านห้วยเกษตรกร 
-สมาชิกกองทุนฌาปนกิจ 
-ท านา 
-ช่างยนต๋ 
-กรรมการหมู่บ้าน 
-สมาชิกกองบุญวันละบาท 

084-8007859 

 นายพล รุธันว ์ -ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 083-3144940 



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

-หัวหน้ากลุ่ม ธกส.หมู่บ้าน 
-สมาชิกฌาปนกิจ 
-ท านา 
-กรรมการหมู่บ้าน 
-สมาชิกกองบุญวันละบาท 

 นายวันชัย บัวแพง -สมาชิก อบต. 
-รองประธานกองทุนหมู่บ้าน 
-ประธานกองทุนฌาปนกิจ 
-กรรมการหมู่บ้าน 
-ท านา 
-สมาชิกกองบุญวันละบาท 

083-2144940 

 
 
 
 
 
 
 

นายพรมมา ค าไก่ -สมาชิก อบต. 
-สมาชิกกองทุนหมู่บ้าน 
-สมาชิกกองทุนฌาปนกิจ 
-กรรมการหมู่บ้าน 
-ท านา 
-เลี้ยงวัว 
-สมาชิกกองบุญวันละบาท 

087-1271937 
 

 นายกอง ยิ้มมาก -ปราชญ์สมุนไพร (ยาหม้อ,ยาแผนโบราณ)   
 ถัง จันทรา -กรรมการหมู่บ้าน 

-ผู้ทรงคุณวุฒิหมูบ่้าน 
-ท านา 
-สมาชิกกองบุญวันละบาท 

 

 นายมงคล คลังสิน -กรรมการหมู่บ้าน 
-สมาชิกกองทุนหมู่บ้าน 
-สมาชิกฌาปนกิจ 

085-2987516 



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

-ท านา 
-สมาชิกกองบุญวันละบาท 

 นายทองห่อ บุตรศรี -แพทย์ทางเลือก เป่าเริม,เป่างูสวดั 
-สมาชิกกองบุญวันละบาท 
-สมาชิกกองทุนหมู่บ้าน 
-สมาชิกฌาปนกิจ 
-ท านา 
-ภูมิปัญญาสานสุ่มไก ่

080-0886975 

 นายพวน ท้าวบุตรา -สมาชิกกองทุนหมู่บ้าน 
-สมาชิกฌาปนกิจ 
-มัคทายกหมู่บ้าน 
-ท านา 
-สมาชิกกองบุญวันละบาท 

081-1360631 

 
 
 
 

นางบุญเฮียง ยิ้มมาก -มีความสามารถนวดจับเส้น 
-จิตอาสาช่วยงานวัด 
-สมาชิกฌาปนกิจ 
-สมาชิกสมาคมผูสู้งอาย ุ

 

 นางสมบูรณ์ บุตรศรี -สมาชิกฌาปนกิจ 
-สมาชิกกองบุญวันละบาท 
-สมาชิกผูสู้งอายุ 
-สมาชิกสตรีหมู่บา้น 
-แม่ครัว (อาหารลาว,จีน) 
-จิตอาสาช่วยงานวัด 

 

 นางกัลยา เอมโอช -สมาชิก อสม. 
-สมาชิกฌาปนกิจ 
-สมาชิกกองบุญวันละบาท 

 



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

-สมาชิกกองทุนหมู่บ้าน 
-ท านา 
-สมาชิกสตรีหมู่บา้น 

 นางสมถวิล แดงเย็น -สมาชิก อสม. 
-ประธานสตรีหมู่บ้าน 
-สมาชิกกองทุนหมู่บ้าน 
-กรรมการหมู่บ้าน 
-เผาถ่าน 
-ช่างปูน 
-ท านา 
-ปลูกผัก 

085-4875308 

 นายจันทร์ ด้วงค า -สมาชิกกลุ่มฌาปนกิจ 
-สมาชิกกองทุนหมู่บ้าน 

 

 นายแรต สมงาม -สมาชิกกองบุญวันละบาท 
-สมาชิกชมรมผู้สูงอาย ุ
-ช่างปูน 

 

 นางเงิน เหมสี 
 

-สมาชิกกองบุญวันละบาท 
-สมาชิกชมรมผู้สูงอาย ุ
-ร ากลองยาว 
-ท ากล้วยฉาบ 

 

 นางจาน สีนิล -สมาชิกกองบุญวันละบาท 
-สมาชิกกลุ่มฌาปนกิจ 
-สมาชิกชมรมผู้สูงอาย ุ
-ท าขนมไทย 
-ท านา 

 

 นายลม ด้วงค า -สมาชิกกองบุญวันละบาท  



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

-สมาชิกชมรมผู้สูงอาย ุ
-สมาชิกฌาปนกิจ 
-ท านา 
-เลี้ยงไก ่
-เลี้ยงวัว 

 2. ระดับกลุม่ องค์กรชุมชน   
 กองทุนหมู่บ้าน -นายละออง จันทรา 

-จัดตั้งปี 2544 จากนโยบายของรัฐบาล เพื่อให้คนในชุมชนมีแหล่งเงินทุนหมุนเวียน 
-สมาชิกแรกเข้าเสียคา่หุ้นละ 100 บาท ไม่จ ากดัจ านวน สมาชิก 50-70 ปี คณะกรรมการ 9 คน ประชุมปีละ
ครั้ง 
-มีดอกเบี้ย 7% 
-กู้ได้รายละประมาณ 20,000 บาท 
-ปันผลเพื่อสาธารณประโยชน์ เช่น วัด,โรงเรยีน,รพ.สต. และตอบแทนกรรมการ 

 

 กลุ่มบทบาทสตรี -นางแสงทียน บัวแพง เป็นประธาน 
-จัดตั้งปี 2556 จากนโยบายรัฐบาล เพื่อให้สตรีมีการรวมกลุ่ม เพื่อสร้างงานสร้างรายได้ 
-สมาชิกหเริม่แรก 5 คน ปัจจุบันมากกว่า 50 คน รวมกลุม่กู้เงินเพือ่ท าการเกษตร ให้กลุ่มละ 200,000 บาท 
เพื่อน าไปลงทุนประกอบอาชีพ โดยคิดดอกเบีย้ร้อยละ 0.5 ต่อปี 

 

 กลุ่มบ้านห้วยเกษตรกร -นายโสภณ สุธาพจน์ เป็นประธาน 
-จัดตั้งปี 2554 ตามนโยบายของ อบต.รวมกลุม่เพื่อกู้เงินท าการเกษตร เช่น ซื้อปุ๋ย ยาก าจัดศรัตรูพชื พันธุ์ข้าว 
โดยให้กู้สูงสุด 100,000 บาท โดยต้องช าระภายใน 3 ปี ทั้งหมด ไม่มดีอกเบี้ย 
-กรรมการ 3 คน สมาชิกมากกว่า 30 คน  

 

 กลุ่ม อสม. -นายสุนทร ด้วงค า เป็นประธาน 
-จัดตั้งปี 2535 จากนโยบายกระทรวงสาธารณสุข เพื่อให้คนในชุมชนมีส่วนร่วมในการดูแลสุขภาพ สมาชิก 8 
คน 
-ตรวจลูกน้ ายุงลาย 1 คน ต่อ 20 ครัวเรือน 
-ดูแลผู้พิการ/ผู้สูงอาย/ุผู้ป่วยติดเตียง 

 



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

-ตรวจ คัดกรอง มะเร็งปากมดลูก,มะเร็งเต้านม,ช่ังน้ าหนัก,วัดความดัน,ดูแลสตรีหลังคลอด,จติอาสา 
 กลุ่มฌาปนกิจ -นายละออง จันทรา เป็นประธาน 

-ก่อตั้งปี 2544 มสีมาชิก 88 ครวัเรือน คณะกรรมการ 9 คน  เพื่อช่วยเหลือค่าท าศพของสมาชิก โดยเก็บเงิน
เมื่อมีผูเ้สียชีวิต ครัวเรือนละ 100 บาท ช่วยเหลือพวงหรีด,เจา้ภาพ,ปัจจัยถวายพระ 

 

 3. ระดับหน่วยงาน แหล่งประโยชน์   
 1.ศาลาเอนกประสงค์หมู่บ้าน -ประชุม  

-จัดงานปีใหม่,งานเทิดพระเกียรติ,วันเด็ก 
-ออกก าลังกาย 

 

 2.หอกระจายข่าว -ประชาสัมพันธ์ข่าวสารในหมู่บา้น  
 3.ห้วยลึก -ท าการเกษตร  
 4.คลองชลประทาน -ท าการเกษตร  
 5.ประปาหมู่บ้าน -อุปโภค,บรโิภค  
 4. ระดับหมู่บ้าน (ชุมชน) จัดการ

ตนเอง 
  

 กลุ่มกองทุนหมู่บ้าน -น าผลตอบแทนท่ีได้มาพัฒนาหมูบ่้าน วัด โรงเรยีน รพ.สต.   
    
    

 
แนวทางการเขียนสรุป 
  ทุนทางสังคมของหมู่ที่ …… สรุปได้วา่ ในหมู่บ้านมีทนุระดับบุคคล จ านวน…… คน  ที่มีความเชีย่วชาญ ดงันี้ (อธบิาย) มีกลุ่มองค์กร หน่วยงาน  จ านวน…….และแหล่ง
ประโยชน์ ได้แก่……ซึ่งทั้งหมดมีส่วนร่วมในการจัดการหมู่บ้าน และดูแลชว่ยเหลือกันในชุมชน ซึ่งแสดงให้เห็นความเข้มแข็งของหมู่ที่ ….. 
 

 



ตารางที่ 1.2 การส ารวจศักยภาพและทนุทางสงัคมของชุมชนท้องถ่ิน รายหมู่บ้าน 
ค าชี้แจง  อธิบายรายละเอียดของทุนทางสังคม ทั้งในระดับบุคคล ระดับกลุ่ม องค์กรชุมชน ระดับหน่วยงาน และระดับหมู่บ้านที่เป็นผู้รับผิดชอบในการจัดการระดับหมู่บ้านหรือชุมชน ซึ่ง
เก่ียวข้องกับการดูแลช่วยเหลือกันในชุมชนทั้งหมดของต าบล ในแต่ละหมู่บ้านเพื่อท าให้เห็นการกระจายของลักษณะของทุนและศักยภาพของชุมชน ที่เกิดจากการที่ชาวบ้าน หรือชุมชน
จัดการเพื่อดูแลช่วยเหลือกัน ที่แสดงให้เห็นความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นตนเอง 

หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

หมู่ที่ 15 ระดับบุคคล   
 1.นายวีระพงษ์  หาลี - เป็นผู้ใหญ่บ้าน 

- เป็นประธานคณะกรรมการหมู่บา้น 
- เป็นคณะกรรมการกลุม่กองทุนหมู่บ้าน 
- เป็นผู้น ากลุ่มสงเคราะหผ์ู้สูงอาย ุ
 

 081-0074215 

 2.นายสมพล สุธาพจน์ - เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
- เป็นคณะกรรมการหมู่บา้น 
- เป็นคณะกรรมการกลุม่กองทุนหมู่บ้าน 
- เป็นคณะกรรมการกลุม่เกษตรอินทรีย ์
 

086-1600393 

 3.นายนพดล ช้ัวเอ ้ - เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
- เป็นคณะกรรมการหมู่บา้น 
- เป็นคณะกรรมการกลุม่เกษตรอินทรีย ์
- เป็นคณะกรรมการกลุม่ อสม 
 

085-7018309 

 4.นายอภิชาต อาจรบ - เป็นส.อบต. 
- เป็นคณะกกรมการหมู่บ้าน 
- เป็นคณะกรรมการกลุม่กองทุนหมู่บ้าน 
 

081-0116527 



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

 5.นายประจวบ จิตประสงค์ 
 

- เป็นส.อบต. 
- เป็นคณะกรรมการกลุม่ SML 
- เป็นคณะกรรมการหมู่บา้น 
- เป็นคณะกรรมการกลุม่กองทุนหมู่บ้าน 
- เป็นคณะกรรมการกลุม่เกษตรอินทรีย ์
 

087-9802976 

 6.นางวิไล  พัฒนวงค์ไทย - เป็นคณะกรรมการกลุม่ SML 
- เป็นคณะกรรมการกลุม่กองทุนหมู่บ้าน 
- เป็นคณะกรรมการกลุม่ออมทรัพย์ 
- เป็นคณะกรรมการกลุม่สงเคราะห์ผู้สูงอาย ุ
 

 

 7.นางค ากอง  เจี่ยงเจิม - เป็นคณะกรรมการกลุม่ SML 
- เป็นคณะกรรมการกลุม่สตรีหมู่บา้น 
- เป็นคณะกรรมการกลุม่ อสม. 
 

089-5508999 

 ระดับกลุ่ม องค์กรชุมชน   
 1. กลุ่ม SML - น างบประมาณจากกองทุน SML มาใช้ในการบริหารจัดการหมู่บ้านให้เกิดประโยชน์อย่างคุ้มค่า เช่น 

จัดซื้อเต้น 
 

 2. กลุ่มสตรีหมู่บ้าน - เป็นจิตอาสาในการช่วยเหลือจดัการกิจกรรมในชุมชน ให้สวัสดิการดูแลช่วยเหลือ ดูแลผูต้้องการ
ความช่วยเหลือในชุมชน 

 

 3. กลุ่มกองทุนหมู่บ้าน - เป็นนโยบายจากรัฐบาล เปิดโอกาสให้ชาวบ้านไดเ้ข้ามาลงหุ้นและสามารถเป็นเงินกู้เพ่ือประกอบ
อาชีพ 

 

 4. กลุ่มออมทรัพย์ - เพื่อให้สมาชิกรู้จักการออมมากกว่าการกู้ยืม  



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

 5. กลุ่มสงเคราะห์ผู้สูงอายุ - เก็บเงินสมาชิกรายละ 30 บาท ต่อเดือนเพื่อเป็นเงินสนับนุนให้กับผู้สูงอาย ุ  

 6. กลุ่ม อสม. - เป็นการประสานงานระหว่าง รพ.สต.หนองปลาหมอ และ อสม. ประจ าหมู่บ้าน มีการดูแลและการ
ตรวจสุขภาพเบื้องต้นภายในหมู่บ้าน เช่น การดูตรวจสุขภาพการเจริญเติบโตเด็กทารกตั้งแต่แรกเกิด
จนถึงอาย ุ5 ขวบ , การเจาะเลือดเบาหวาน , ความดนั , การเดินรณรงค์ลูกน้ ายุงลายทุกวันศุกร์  

 

 7. กลุ่มเกษตรอินทรีย์ - สมาชิกร่วมกันผลิตปุย๋ชีวภาพ ยาฆ่าแมลง 
 ฮอร์โมนรกหม ู

 

 แหล่งประโยชน ์   
 1. ศาลาวัดมาบแค - เป็นสถานท่ีในการประชุม ประชาคม  

 2. หอถังประปาหมู่บ้าน - ชาวบ้านมีน้ าประปาใช้จากหอถัง  

 3. ร.ร.วัดมาบแค - สอนหนังสือ  

 4. ศพด.วัดมาบแค - สอนหนังสือ, สถานท่ีประชุม  

 5. เสียงตามสาย - ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร   

 6. วัดมาบแค - ศาสนสถาน, ที่ยึดเหนี่ยวจติใจของชาวบ้าน  

 7. สนามกีฬาร.ร.วัดมาบแค - สถานท่ีจัดกิจกรรมงานต่างๆ  

 หมู่บ้าน (ชุมชน)  
จัดการตนเอง 

  

 1.หมู่บ้านการออม - กล่มกองบุญวันละบาท เก็บเงินสมาชิกรายละ 30บาท  
 
แนวทางการเขียนสรุป 



  ทุนทางสังคมของหมู่ที่ 15 สรุปได้ว่า ในหมู่บา้นมทีุนระดบับุคคล จ านวน 7 คนที่มีความเชี่ยวชาญ ดังนี้  
 1.นายวีระพงษ์  หาล ี - เป็นผู้ใหญ่บา้น เป็นประธานคณะกรรมการหมู่บ้าน  เป็นคณะกรรมการกลุม่กองทุน  
    หมู่บ้าน  เป็นผู้น ากลุ่มสงเคราะหผ์ู้สูงอาย ุ
2.นายสมพล สุธาพจน ์ - เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน  เป็นคณะกรรมการหมู่บ้าน  เป็นคณะกรรมการกลุ่มกองทุนหมู่บ้าน  
                               เป็นคณะกรรมการกลุ่มเกษตรอินทรีย ์
3.นายนพดล ช้ัวเอ้  - เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน  เป็นคณะกรรมการหมู่บ้าน  เป็นคณะกรรมการกลุ่มเกษตรอินทรยี์ 
                           เป็นคณะกรรมการกลุ่ม อสม. 
4.นายอภิชาต อาจรบ - เป็นส.อบต.  เป็นคณะกกรมการหมู่บ้าน  เป็นคณะกรรมการกลุ่มกองทุนหมู่บ้าน 
5.นายประจวบ จิตประสงค ์ - เป็นส.อบต.  เป็นคณะกรรมการกลุ่ม SML  เป็นคณะกรรมการหมูบ่้าน   
                     เป็นคณะกรรมการกลุ่มกองทุนหมูบ่้าน   เป็นคณะกรรมการกลุม่เกษตรอินทรีย์ 
6.นางวิไล  พัฒนวงค์ไทย - เป็นคณะกรรมการกลุม่ SML  เป็นคณะกรรมการกลุม่กองทุนหมูบ่้าน  
         เป็นคณะกรรมการกลุ่มออมทรัพย ์ เป็นคณะกรรมการกลุม่สงเคราะห์ผู้สูงอาย ุ
7.นางค ากอง  เจี่ยงเจิม - เป็นคณะกรรมการกลุม่ SML เป็นคณะกรรมการกลุม่สตรีหมู่บ้าน  
    เป็นคณะกรรมการกลุ่ม อสม 
.  
  มีกลุ่มองค์กร หน่วยงาน  จ านวน 7 กลุ่ม ดังนี ้
1. กลุ่ม SML  - น างบประมาณจากกองทุน SML มาใช้ในการบริหารจดัการหมู่บ้านให้เกิดประโยชน ์
    อย่างคุ้มค่า เช่น จัดซื้อเต็นท ์
2. กลุ่มสตรีหมู่บ้าน  - เป็นจิตอาสาในการช่วยเหลือจดัการกิจกรรมในชุมชน ให้สวัสดิการดูแลช่วยเหลือ  
    ดูแลผูต้้องการความช่วยเหลือในชุมชน 
3. กลุ่มกองทุนหมู่บ้าน - เป็นนโยบายจากรัฐบาล เปิดโอกาสให้ชาวบ้านไดเ้ข้ามาลงหุ้นและสามารถเป็นเงินกู ้

เพื่อประกอบอาชีพ 
4. กลุ่มออมทรัพย ์  - เพื่อให้สมาชิกรู้จักการออมมากกว่าการกู้ยืม 
5. กลุ่มสงเคราะหผ์ู้สูงอาย ุ - เก็บเงินสมาชิกรายละ 30 บาท ต่อเดือนเพื่อเป็นเงินสนับนุนให้กับผู้สูงอาย ุ
6. กลุ่ม อสม.  - เป็นการประสานงานระหว่าง รพ.สต.หนองปลาหมอ และ อสม. ประจ าหมู่บ้าน 



มีการดูแลและการตรวจสุขภาพเบือ้งต้นภายในหมู่บ้าน เช่น การดูตรวจสุขภาพการ เจริญเติบโตเด็กทารกตั้งแต่แรกเกิดจนถึงอาย ุ5 ขวบ , การเจาะเลือดเบาหวาน 
, ความดนัการเดินรณรงค์ลูกน้ ายุงลายทุกวันศุกร ์

7. กลุ่มเกษตรอินทรยี ์ - สมาชิกร่วมกันผลิตปุย๋ชีวภาพ ยาฆ่าแมลง ฮอร์โมนรกหม ู
 

แหล่งประโยชน์  7 แห่ง ได้แก ่
1. ศาลาวัดมาบแค - เป็นสถานที่ในการประชุม ประชาคม  
2. หอถังประปาหมู่บ้าน - ชาวบ้านมีน้ าประปาใชจ้ากหอถัง  
3. ร.ร.วัดมาบแค  - สอนหนังสือ  
4. ศพด.วัดมาบแค - สอนหนังสือ, สถานที่ประชุม  
5. เสียงตามสาย  - ประชาสัมพนัธ์ข้อมูล ข่าวสาร   
6. วัดมาบแค  - ศาสนสถาน, ที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของชาวบา้น  
7. สนามกีฬาร.ร.วัดมาบแค - สถานที่จดักิจกรรมงานตา่งๆ  
 

ซึ่งทั้งหมดมีส่วนร่วมในการจัดการหมู่บ้าน และดูแลช่วยเหลือกันในชุมชนทัง้หมด  ซึ่งแสดงให้เห็นความเข้มแข็งของหมู่ที่ 15 
 

 

 

 

 

 

 



ตารางที่ 1.2 การส ารวจศักยภาพและทนุทางสงัคมของชุมชนท้องถิ่น รายหมู่บ้าน 
ค าชี้แจง  อธิบายรายละเอียดของทุนทางสังคม ทั้งในระดับบุคคล ระดับกลุ่ม องค์กรชุมชน ระดับหน่วยงาน และระดับหมู่บ้านที่เป็นผู้รับผิดชอบในการจัดการระดับหมู่บ้านหรือชุมชน ซึ่ง
เก่ียวข้องกับการดูแลช่วยเหลือกันในชุมชนทั้งหมดของต าบล ในแต่ละหมู่บ้านเพื่อท าให้เห็นการกระจายของลักษณะของทุนและศักยภาพของชุมชน ที่เกิดจากการที่ชาวบ้าน หรือชุมชน
จัดการเพื่อดูแลช่วยเหลือกัน ที่แสดงให้เห็นความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นตนเอง 

หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

หมู่ที่ 16 ระดับบุคคล   
 1. นายขจร  มูลจันทะ - เป็นผู้ใหญ่บ้าน 

- คณะกรรมการหมู่บ้าน 
 089-2556630 

 2. นายเกษม  จันทวีป - ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
- คณะกรรมการหมู่บ้าน 

086-8118827 

 3. นายอภิชาติ ทรัพย์เย็น - ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
- คณะกรรมการหมู่บ้าน 

088-4973462 

 4. นายประนม  ช่ืนหุ่น - สารวัตรก านัน  
 5. นางอุบลรัตน์  มูลจันทะ - แพทย์ประจ าต าบล 

- คณะกรรมการกลุ่มอสม. 
086-1734404 

 6. นายอยู่  สีนิล - ส.อบต. 
- คณะกกรมการกลุม่ อสม. 

086-1696203 

 7. นายไม้  หอมสุด - ส.อบต. 
- คณะกรรมการหมู่บ้าน 

086-1616938 

 8. นายฉลอง  ดวงแก้ว - แพทย์ทางเลือก  
 9. นางอุไร  จันทร์รวม - แพทย์ทางเลือก  
 10. นายสิม  จันทวีป - ปราชญ์ด้านงานพิธีต่างๆ  
 ระดับกลุ่ม องค์กรชุมชน   
 1. กลุ่มเกษตรกรบ้านแพะ - ได้กองทุนจากรัฐบาล และชาวบ้านได้กู้ ไปประกอบอาชีพ กู้ได้รายละ ไม่เกิน 5,000 บาท  



หมู่บ้าน ทุนทางสังคม ความเชี่ยวชาญ กิจกรรมเด่น งานเด่นหรือเรื่องเด่น เบอร์โทรศัพท์ 

 2. กลุ่มกองทุนหมู่บ้าน  - เป็นนโยบายจากภาครัฐใหส้มาชกิได้กู้ อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 6 ต่อปี  

 3. กลุ่ม อสม. -  เป็นการประสานงานระหว่าง รพ.สต.หนองปลาหมอ และ อสม. ประจ าหมู่บ้าน มีการดูแลและ
การตรวจสุขภาพเบื้องต้นภายในหมู่บ้าน เช่น การดูตรวจสุขภาพการเจรญิเติบโตเด็กทารกตั้งแต่
แรกเกิดจนถึงอายุ 5 ขวบ , การเจาะเลือดเบาหวาน , ความดัน 

 

 4. กลุ่มหัตถกรรม - มีกศน. เข้ามาให้ความรู้เรื่องอาชีพ จึงมีการรวมกลุ่มกันประกอบอาชีพสานตะกรา้ และมีรายได้
เสรมิตามมา 

 

 5. กลุ่มสตรี - มีการเก็บเงินจากสมาชิก และใหกู้้ยืมเพื่อน าไปประกอบอาชีพ  

 6. กลุ่มร้านค้าชุมชน - มีงบ SML หมู่บ้าน ชาวบ้านน ามาตั้งร้านค้าจ าหน่าย ปุ๋ย/ยา และพันธุ์ข้าว ในราคาถูก  

 7. กลุ่มโรงสีข้าว - มีการขายแกลบ,ร าข้าว  เพื่อน าเงินมาจ่ายค่าไฟ 
 ค่าซ่อมบ ารุง 

 

 8. กลุ่มผู้ใช้น้ า - มีคณะกรรมการเก็บเงิน ค่าน้ า หน่วยละ 3 บาท  
 แหล่งประโยชน ์   
 1. ศาลาประชาคม - ใช้เป็นสถานท่ีจัดประชุม จดังานเลี้ยงในหมู่บ้าน  

 2. สระสาธารณะ - ใช้ประกอบพิธีกรรม เช่น ลอยกระทง  

 3. เสียงตามสาย - กระจายข้อมลูข่าวสารให้กับชาวบ้าน  

 4. โรงสีข้าว - ใช้สีข้าวภายในชุมชน  

 หมู่บ้าน (ชุมชน)  
จัดการตนเอง 

  

 1.หมู่บ้านหัตถกรรม - กลุ่มหัตถกรรม มีการสานตะกร้าจ าหน่าย  
 



แนวทางการเขียนสรุป 
  ทุนทางสังคมของหมู่ที่ 16 สรุปได้ว่า ในหมู่บา้นมทีุนระดบับุคคล จ านวน 10 คนที่มีความเชี่ยวชาญ ดังนี้  
 1. นายขจร  มูลจันทะ - เป็นผู้ใหญ่บ้าน   คณะกรรมการหมู่บ้าน   
2. นายเกษม  จันทวีป - ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน  คณะกรรมการหมู่บ้าน  
3. นายอภิชาติ ทรัพย์เย็น - ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน  คณะกรรมการหมู่บ้าน  
4. นายประนม  ช่ืนหุ่น - สารวัตรก านัน  
5. นางอุบลรัตน์  มูลจันทะ - แพทย์ประจ าต าบล   คณะกรรมการกลุ่มอสม.  
6. นายอยู่  สีนิล  - ส.อบต.   คณะกกรมการกลุ่ม อสม.  
7. นายไม้  หอมสดุ  - ส.อบต.  คณะกรรมการหมู่บ้าน  
8. นายฉลอง  ดวงแก้ว - แพทย์ทางเลือก  
9. นางอุไร  จันทร์รวม - แพทย์ทางเลือก  
10. นายสิม  จันทวีป - ปราชญ์ด้านงานพิธีต่างๆ  
.  
  มีกลุ่มองค์กร หน่วยงาน  จ านวน 8 กลุ่ม ดังนี ้
1. กลุ่มเกษตรกรบ้านแพะ - ได้กองทุนจากรัฐบาล และชาวบ้านได้กู้ ไปประกอบอาชีพ กู้ได้รายละ 

 ไม่เกิน 5,000 บาท 
2. กลุ่มกองทุนหมู่บ้าน  - เป็นนโยบายจากภาครัฐให้สมาชิกได้กู้ อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 6 ต่อปี 
3. กลุ่ม อสม.  -  เป็นการประสานงานระหว่าง รพ.สต.หนองปลาหมอ และ อสม. ประจ าหมู่บา้น 

มีการดูแลและการตรวจสุขภาพเบื้องต้นภายในหมู่บา้น เช่น การดูตรวจสุขภาพการเจริญเติบโตเด็กทารกตั้งแต่แรกเกิดจนถึงอายุ 5 ขวบ , การเจาะเลือด
เบาหวาน ,  
ความดัน 

4. กลุ่มหัตถกรรม  - มีกศน. เข้ามาให้ความรู้เรื่องอาชีพ จึงมีการรวมกลุ่มกันประกอบอาชีพสานตะกร้า 
 และมีรายได้เสริมตามมา 

5. กลุ่มสตรี  - มีการเก็บเงินจากสมาชิก และให้กู้ยืมเพื่อน าไปประกอบอาชีพ 
6. กลุ่มร้านค้าชุมชน - มีงบ SML หมู่บ้าน ชาวบ้านน ามาตั้งรา้นค้าจ าหนา่ย ปุ๋ย/ยา และพันธุ์ขา้ว ในราคาถูก 



7. กลุ่มโรงสีข้าว  - มีการขายแกลบ,ร าข้าว  เพื่อน าเงินมาจ่ายค่าไฟ ค่าซ่อมบ ารุง 
8. กลุ่มผู้ใช้น้ า  - มีคณะกรรมการเก็บเงิน ค่าน้ า หน่วยละ 3 บาท 

 
แหล่งประโยชน์  4 แห่ง ได้แก ่  

1. ศาลาประชาคม - ใช้เป็นสถานที่จัดประชุม จัดงานเลี้ยงในหมู่บ้าน 
2. สระสาธารณะ  - ใช้ประกอบพิธีกรรม เช่น ลอยกระทง 
3. เสียงตามสาย  - กระจายข้อมูลข่าวสารให้กับชาวบา้น 
4. โรงสีข้าว  - ใช้สีข้าวภายในชุมชน 

ซึ่งทั้งหมดมีส่วนร่วมในการจัดการหมู่บ้าน และดูแลช่วยเหลือกันในชุมชนทัง้หมด  ซึ่งแสดงให้เห็นความเข้มแข็งของหมู่ที่ 16 
 


