
รายงานการประชุมสภาคณาจารยและขาราชการ 

ครั้งท่ี  ๘/๒๕๕๘ 

วันพุธท่ี  ๑๘  พฤศจิกายน  ๒๕๕๘  เวลา  ๐๙.๓๐  น. 

ณ  หองประชุมสภามหาวิทยาลัย อาคารเฉลิมพระเกียรติ ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 
-------------------------------------- 

 

ผูมาประชุม 

 ๑. อาจารย ดร.บุญธง วสุริย ประธานกรรมการ 

 ๒. อาจารยประพันธ ขันติธีระกุล รองประธานฯ 

 ๓. อาจารยไพโรจน แกวเขียว กรรมการ  

 ๔. อาจารยไพรัช ดํารงกิจถาวร กรรมการ 

 ๕. อาจารยไกยสิทธิ์ อภิระติง กรรมการ 

 ๖. อาจารยพิมพนารา พิบูลจิระกานต กรรมการ 

 ๗. อาจารยไพโรจน รมบารมี กรรมการ 

 ๘. อาจารยจันทนา พงศสิทธิกาญจนา กรรมการ 

 ๙. นางวงษเดือน กวยสกุล กรรมการ 

 ๑๐. นางสาวนันทนภัส ประสพสุข กรรมการ 

 ๑๑. นางรัตนา ยังจิรวัฒนชัย กรรมการ 

 ๑๒. อาจารยยศพรธ วรรชนะ กรรมการและเลขานุการ 

 ๑๓. นางกฤติมา ธณศักดิ์กุล ผูชวยเลขานุการ 
 

ผูไมมาประชุม 

 ๑. อาจารยวิไล ตาปะสี กรรมการ ติดราชการ 

 ๒. อาจารยธิติรัตน รุงเจริญเกียรติ กรรมการ ติดราชการ 
 

เริ่มประชุม เวลา   ๐๙.๔๐  น. 

 ประธานกลาวเปดประชุม และดําเนินการตามระเบียบวาระการประชุมดังนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๑ เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

 ๑.๑ ประธานแจงเรื่องใหท่ีประชุมทราบดังนี้ 

  ๑)  ตามท่ีท่ีประชุมประธานสภาคณาจารยและขาราชการแหงประเทศ (ทปสท.) กําหนดจัด

สัมมนาทางวิชาการ เรื่อง “อนาคตอุดมศึกษาไทยในยุคสมัยการปฏิรูป” และประชุมคณะกรรมการบริหาร 

ทปสท. ครั้งท่ี ๓/๒๕๕๘ ในวันท่ี ๒๗ ตุลาคม ๒๕๕๘ ณ โรงแรมตรัง กรุงเทพมหานคร โดยมีกรรมการสภา

คณาจารยและขาราชการไปรวมประชุม จํานวน ๔ คน ไดแก อาจารย ดร.บุญธง วสุริย อาจารยประพันธ 

ขันติธีระกุล อาจารยไพรัช ดํารงกิจถาวร และอาจารยไพโรจน แกวเขียว หัวขอในการบรรยาย คือ 



๒ 

    ๑. “แนวคิด นโยบาย และทิศทางการปฏิรูปอุดมศึกษา” บรรยายโดย นางสาวอาภรณ           

แกนวงศ  เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา  

   ๒.“อนาคตอุดมศึกษาไทยในยุคสมัยการปฏิรูป” บรรยายโดย รองศาสตราจารย ดร.สุมนต 

สกลไชย อดีตอธิการบดีมหาวิทยาลัยขอนแกน 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี  ๗/๒๕๕๘ 
 ประธานขอใหท่ีประชุมพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ 

ครั้งท่ี ๗/๒๕๕๘ เม่ือวันท่ี ๑๔ ตุลาคม ๒๕๕๘ จํานวน ๕ หนา เพ่ือรับรองรายงานการประชุม 
 
มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ ครั้งท่ี ๗/๒๕๕๘ 

เม่ือวันท่ี ๑๔ ตุลาคม ๒๕๕๘ โดยมีการแกไขในหนา ๓ คือ ใหแกไขคําวา “การมหาวิทยาลัยในสังกัดของ

รัฐ” เปน “การเปนมหาวิทยาลัยในสังกัดของรัฐ” 
 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง 
 ๓.๑ สืบเนื่อง วาระ ๕.๒ เรื่องการศึกษาดูงานเพ่ือรวบรวมขอมูลและขอดี-ขอเสีย ในการ

เปนมหาวิทยาลัยในสังกัดของรัฐ และมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐ 

  ประธานเสนอตอท่ีประชุมวา ไดกําหนดระยะเวลาในการไปศึกษาดูงานเพ่ือรวบรวมขอมูล

และขอดี-ขอเสีย ในการเปนมหาวิทยาลัยในสังกัดของรัฐ และมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐ ณ มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีสุรนารี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา มหาวิทยาลัยขอนแกน มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ และ

มหาวิทยาลัยนครพนม ในระหวางวันท่ี ๑๔-๑๘ ธันวาคม ๒๕๕๘ จึงขอหารือในความเหมาะสมของ

ระยะเวลาในการรวมไปศึกษาดูงานในครั้งนี้ 

ในการนี้ มีคณาจารย ๓ ทาน แจงวาไมสามารถเขารวมการศึกษาดูงานได ไมสามารถไป 

ไดแก อาจารยพิมพนารา  พิบูลจิระกานต และอาจารยจันทนา  พงษสิทธิกาญจนา เนื่องจากมีภารกิจตอง

ไปเขารวมการอบรมการเขียนผลงานทางวิชาการของคณะวิทยาการจัดการ และอาจารยไกยสิทธิ์  อภิระติง 

มีภารกิจในการเปนคณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการสํานักคอมพิวเตอร 
 

มติท่ีประชุม  รับทราบ  ประธานมอบหมายใหเลขานุการดําเนินการ 
  
 ๓.๒ สืบเนื่อง วาระ ๕.๓ เรื่อง การขอหองปฏิบัติงานของคณะกรรมการสภาคณาจารยและ

ขาราชการ  

  ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบวา ไดทําบันทึกขอความถึงมหาวิทยาลัยเพ่ือขอหองปฏิบัติงาน

ของคณะกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการ ไปเรียบรอยแลว โดยมหาวิทยาลัยไดแจงวาไดจัดหาหอง

สําหรับการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสภาคณาจารยและขาราชการไวท่ีอาคารมหาวชิราลงกรณ (อาคาร ๑๕ 

ชั้น) ชั้น ๔ ซ่ึงในขณะนี้อยูในข้ันตอนการเขียนแบบ 



๓ 

  ในการนี้ อาจารยประพันธ  ขันติธีระกุล ไดใหขอเสนอแนะวา ควรสงตัวแทนจากสภา

คณาจารยและขาราชการไปรวมใหขอเสนอแนะกับผูเขียนแบบ ท้ังนี้เพ่ือใหไดหองปฏิบัติงานท่ีสอดคลอง

กับความตองการใชงาน  
 

มติท่ีประชุม รับทราบ  
 
 ๓.๓ สืบเนื่อง วาระ ๕.๔ เรื่อง เสนอช่ือผูแทนสภาคณาจารยและขาราชการเพ่ือเปน

กรรมการสรรหาผูอํานวยการสํานักคอมพิวเตอร  

  ในคราวประชุมสภาคณาจารยและขาราชการ ครั้งท่ี ๗/๒๕๕๘ วันท่ี ๑๔ ตุลาคม ๒๕๕๘ 

ไดมีมติเปนเอกฉันทมอบหมายใหอาจารยไกยสิทธิ์ อภิระติง ไปเปนกรรมการสรรหาผูอํานวยการสํานัก

คอมพิวเตอร  

  ในการนี้ อาจารยไกยสิทธิ์ อภิระติง ไดแจงใหท่ีประชุมทราบวา ในระหวางนี้อยูใน

ชวงเวลาของการเปดรับสมัครไปจนถึงสิ้นเดือนพฤศจิกายน โดยกรรมการสรรหาจะทําการพิจารณา

คุณสมบัติของผูสมัครในวันท่ี ๒ ธันวาคม ๒๕๕๘ และใหผูสมัครนําเสนอวิสัยทัศนตอคณะกรรมการ

คัดเลือกในวันท่ี ๑๖ ธันวาคม ๒๕๕๘  

 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 

 ๓.๔ อาจารยไพรัช ดํารงกิจถาวร สืบเนื่องระเบียบวาระท่ี ๖.๒ เรื่องปญหาการตีความขอ

กฎหมาย คําวา “คณาจารยประจํา” วา ผูดํารงตําแหนงรองคณบดี รองหัวหนาหนวยงานท่ีเรียกชื่ออยาง

อ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะ มีสิทธิเลือกตั้งหรือรับเลือกตั้งเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย

ประจําไดหรือไมได โดยมีขอสังเกตดังนี้ 

  ๑) พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ มีเจตนารมณใหสภามหาวิทยาลัย

ประกอบดวยกรรมการจากหลายภาคสวน รวมถึงตัวแทนผูดํารงตําแหนงบริหารมหาวิทยาลัย จํานวน ๔ 

คน และฝายคณาจารยประจําจํานวน ๔ คน 

  ๒) ตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหารไมไดมีท่ีมาจากผูดํารง

ตําแหนงรองคณบดี 

  ๓) พระราชบัญญัติฯ ใหอํานาจแตละมหาวิทยาลัยออกแบบคุณสมบัติของกรรมการสภา

มหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจําดวยตนเอง ดังนั้น ดังนั้น จึงขอเสนอแนวทางการแกไขขอบังคับ

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม วาดวยคุณสมบัติ หลักเกณฑและวิธีการไดมาซ่ึงกรรมการสภามหาวิทยาลัย

จากคณาจารยประจํา พ.ศ. ๒๕๕๓ ตามแนวทางการแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

วาดวยสภาคณาจารยและขาราชการ พ.ศ. ๒๕๕๕ ดังนี้  

   - บัญญัติเพ่ิมคํานิยาม คําวา “ตําแหนงประเภทผูบริหาร” ในขอบังคับมหาวิทยาลัย

ราชภัฏนครปฐม วาดวยคุณสมบัติ หลักเกณฑและวิธีการไดมาซ่ึงกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย

ประจํา เชนเดียวกับขอ ๔ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม วาดวยสภาคณาจารยและขาราชการ 



๔ 

   - บัญญัติเพ่ิมคุณสมบัติกรรมการในขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม วาดวย

คุณสมบัติ หลักเกณฑและวิธีการไดมาซ่ึงกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา เชนเดียวกับขอ 

๗ (๓) ของขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม วาดวยสภาคณาจารยและขาราชการ ความวา “ตองไม

เปนตําแหนงประเภทผูบริหารในมหาวิทยาลัย” 

   ท้ังนี้ การแกไขเพ่ิมเติมคุณสมบัติกรรมการท้ังสองสภาอันเปนตัวแทนคณาจารย

เหมือนกัน ถือกําเนิดจากกฎหมายฉบับเดียวกัน จะนําไปสูความเปนเอกภาพ ชวยลดความขัดแยงและ

ความสับสนในขอกฎหมาย 
 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติเปนเอกฉันทใหมหาวิทยาลัยปรับปรุงแกไขขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครปฐม วาดวยสภาคณาจารยและขาราชการ 
 

 ๓.๕ อาจารยไพโรจน แกวเขียว สืบเนื่องระเบียบวาระท่ี ๖.๕ เรื่องปญหาเก่ียวกับการจอดรถยนต

บริเวณหนาอาคารหองประชุมสัตตบงกช มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม และนางรัตนา ยังจิรวัฒนชัย เสนอให

มหาวิทยาลัยทําสัญลักษณท่ีจอดรถสําหรับคนพิการใหชัดเจน 

  ประธานใหขอมูลวา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมจะปรับเปลี่ยนระบบรักษาความปลอดภัย

โดยการจะจางทหารผานศึก ซ่ึงขณะนี้อยูในระหวางดําเนินการ 
   
มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๔ เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

 ๔.๑ เชิญรวมสัมมนาทางวิชาการและประชุมสามัญประจําป ทปสท. ครั้งท่ี ๔/๒๕๕๘ 

  ประธานแจงวา ท่ีประชุมประธานสภาคณาจารยและขาราชการแหงประเทศไทย (ทปสท.) 

กําหนดจัดสัมมนาทางวิชาการ ในหัวขอ “ธรรมาภิบาล : หัวใจของการปฏิรูปอุดมศึกษา” และประชุม

สามัญประจําป ทปสท. ครั้งท่ี ๔/๒๕๕๘ ในวันท่ี ๒๖ - ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม จังหวัดเชียงใหม  ในการนี้ ไดมอบหมายใหอาจารยประพันธ ขันติธีระกุล เขารวมสัมมนาทาง

วิชาการและประชุมสามัญดังกลาว  
 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
 

 ๔.๒ การรองเรียนของบุคลากร เรื่อง การหักเงิน ๑ เปอรเซ็นต จากนักวิจัย 

  ประธานไดแจงใหท่ีประชุมทราบ เรื่อง การรองเรียนของบุคลากร เรื่องการหักเงิน ๑ 

เปอรเซ็นต เสมือนวาผูวิจัยเปนผูรับจางใหมหาวิทยาลัย  

  นางรัตนา ยังจิรวัฒนชัย ไดอธิบายวา มหาวิทยาลัยไดหารือกับสรรพากรวา มหาวิทยาลัย

จําเปนตองหักภาษี ณ ท่ีจาย ๑ เปอรเซ็นต ของเงินท่ีจายไป ตามมาตรา ๕๐ (๔) ในฐานะผูจายเงินหรือไม 

ซ่ึงสรรพากรยืนยันวาตองหักไวตามกฎหมาย แตเนื่องจากอาจารยผูรับทุนไมเคยถูกหักเงินในลักษณะนี้มา

กอน จึงรูสึกวาไมเปนธรรม เพราะการวิจัยเปนภาระงานในหนาท่ีของอาจารย ซ่ึงอาจารยไมไดรับเงิน



๕ 

คาตอบแทน จึงไมสมควรหักเงิน ๑ เปอรเซ็นต อาจารยจึงไมมีคาตอบแทนในโครงการ ในประเด็นนี้ 

มหาวิทยาลัยกําลังหารือกับสรรพากรวามหาวิทยาลัยตองบริหารจัดการภายในอยางไร เพ่ือไมใหการรับเงิน

วิจัยของอาจารยเปนการรับเงินโดยตัวของอาจารยเพียงคนเดียว เนื่องจากเปนเงินท่ีเขาเกณฑท่ีพึงประเมิน

ตามท่ีกรมสรรพากรกําหนดไว สรรพากรตีความวา การทํางานวิจัยเปนการจางใหทํางาน นักวิจัยถูกมองวา

มีรายได จึงตองมีการหักภาษี แตในสวนนักวิจัย (ผูมีรายได) จะตองยื่นภาษี ภงด. ๙๐ ซ่ึง ภงด. ๙๐  ๔๐

(๘) จะใหเงินท่ีไดรับเพ่ือการวิจัยเปนเครดิตคาใชจาย สมมุติวา อาจารยไดรับเงินเพ่ือทํางานวิจัย 

๓,๕๐๐,๐๐๐ บาท และถูกหัก ๑% แตในความเปนจริงแลวอาจารยไมไดรับคาตอบแทนเลย ดังนั้น เม่ือ

อาจารยใสรายได ๓,๕๐๐,๐๐๐ บาท และใสคาใชจาย ๓,๕๐๐,๐๐๐ บาท (หักลบกัน) อาจารยจึงมีรายได

จากงานวิจัยนั้นๆ เทากับ ๐ บาท  

  สําหรับการยื่นภาษีของอาจารย โดยปกติจะยื่นภาษี ภงด. ๙๑ คือ มีรายได เงินเดือน กับ

คาตอบแทน เรียกวา รายได ตามมาตรา ๔๐ (๑) หรือ (๒) เพียงอยางเดียว  แตเงินท่ีไดรับเพ่ือทํางานวิจัย

จะแยกเปนประเภทอีกหนึ่ง กรณีท่ีอาจารยรับเงินคนเดียว และทํางานวิจัยนั้นคนเดียว เงินท่ีไดรับเพ่ือ

ทํางานวิจัยนั้นจะถูกรวมเขากับเงินเดือน แตกรณีท่ีอาจารยรับเงินคนเดียว และทํางานวิจัยนั้นเปนหมูคณะ 

จึงตองมีคาใชจายในการบริหารจัดการงานวิจัยมาก เงินท่ีไดรับเพ่ือทํางานวิจัยนั้นจะถูกจัดอยูในประเภท

เงินไดอ่ืนๆ ตามมาตรา ๔๐ (๘)  
    

มติท่ีประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๕ เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

 ๕.๑ โครงสรางการบริหารจัดการและเปาหมายของสภาคณาจารยและขาราชการป ๒๕๕๘ – 

๒๕๖๐ 

  ประธานเสนอท่ีประชุมพิจารณาโครงสรางการบริหารจัดการและเปาหมายของสภา

คณาจารยและขาราชการป ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐ 

  อาจารยไพโรจน รมบารมี เสนอวา กอนครบวาระการดํารงตําแหนงกรรมการสภา

คณาจารยและขาราชการ ควรจัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานสภาคณาจารยและขาราชการดวย 
 

มติท่ีประชุม เห็นชอบโครงสรางการบริหารจัดการและเปาหมายของสภาคณาจารยและขาราชการป 

๒๕๕๘ – ๒๕๖๐ และปรับปรุงใหมีความเหมาะสม  ท้ังนี้ แตงตั้งคณะกรรมการดานตางๆ ดังนี้ 
 

ประเด็น ผูรับผิดชอบ 

๑) ดานการพิทักษผลประโยชน 

 

๑. อาจารยพิมพนารา 

๒. อาจารยจันทนา 

๓. อาจารยวิไล 

๔. อาจารยฐิติรัตน 

พิบูลจิระกานต 

พงศสิทธิกาญจนา 

ตาปะสี 

รุงเจริญเกียรติ 

๒) ดานการเสริมสรางศักยภาพ ๑. นางวงษเดือน 

๒. นางสาวนันทนภัส 

๓. นางรัตนา 

กวยสกุล 

ประสพสุข 

ยังจิรวัฒนชัย 



๖ 

ประเด็น ผูรับผิดชอบ 

๓. ดานการตรวจสอบ ๑. อาจารยไกยสิทธิ์ 

๒. อาจารยไพรัช 

อภิระติง 

ดํารงกิจถาวร 

๔. ดานการประชาสัมพันธ ๑. อาจารยประพันธ 

๒. อาจารยไพโรจน 

๓. อาจารยไพโรจน 

ขันติธีระกุล 

รมบารมี 

แกวเขียว 
 

 ๕.๒ โครงการและงบประมาณป ๒๕๕๙ – ๒๕๖๐ 

  เลขานุการแจงวา  ขอใหคณะกรรมการในดานตางๆ นําเสนอโครงการและงบประมาณป 

๒๕๕๙ – ๒๕๖๐ ในการประชุมครั้งตอไป 
 

มติท่ีประชุม เห็นชอบ 
  

 ๕.๓ สวัสดิการของคณาจารย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

  ประธานขอใหคณะกรรรมการสภาคณาจารยและขาราชการนําเสนอประเด็นเรื่องสวัสดิการ

ของคณาจารยมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม และนํามาสืบเนื่องในการประชุมครั้งตอไป 
 

มติท่ีประชุม เห็นชอบ  
 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืน ๆ  

 ๖.๑ เลขานุการแจงกําหนดการประชุมสภาคณาจารยและขาราชการ ครั้งท่ี ๙/๒๕๕๘ ในวันท่ี 

๒๓  ธันวาคม ๒๕๕๘ เวลา  ๑๓.๓๐ น. ณ หองประชุมสภามหาวิทยาลัย อาคารเฉลิมพระเกียรติ ๕๐ พรรษา  

มหาวชิราลงกรณ 
 

เลิกประชุม เวลา  ๑๒.๑๐ น. 
 

  นางกฤติมา  ธณศักดิ์กุล 

 ผูจดรายงานการประชุม 

 

 

 

 


