
การติดตาม ตรวจสอบ
และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย 
คณะ สํานัก และสถาบัน
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

โดย คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย คณะ 
สํานัก และสถาบัน  



คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย คณะ สํานัก และสถาบัน

2

นางศิริพร  โรจนพิทักษกุล
ผูชวยเลขานุการ

นางสาววัญวิริญจ  แจงพลอย
ผูชวยเลขานุการ

นายโอภาส  เขียววิชัย
ประธานกรรมการ

รองศาสตราจารย ดร.ทองหลอ วงษอินทร
รองประธานกรรมการ

รองศาสตราจารยสุวิทย  เฑียรทอง
กรรมการ

ผูชวยศาสตราจารยพิทักษ  อาจคุมวงศ
กรรมการและเลขานุการ

ผูชวยศาสตราจารยอัจฉรา  สังขสุวรรณ
กรรมการ

รองศาสตราจารย ดร.พีรเดช  ทองอําไพ
กรรมการ



คณะอนุกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย         
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

คณะอนุกรรมการฯ แบงออกเปน 3 ดาน

1. ดานตรวจสอบความถูกตองของรายงาน 

 มีหนาที่ ดําเนินการตรวจสอบความถูกตองของรายงานการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน ของมหาวิทยาลัย คณะ 
สํานัก และสถาบัน การประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

2. ดานจัดเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล และจัดทํารายงาน

 มีหนาที่ 1. จัดทําคูมือการติดตามตรวจสอบ และประเมินผลงาน ของมหาวิทยาลัย คณะ สํานัก และสถาบัน
2. ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน ของมหาวิทยาลัย คณะ 
สํานัก และสถาบัน 
3. จัดทํารายงานการติตตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน ของมหาวิทยาลัย คณะ สํานัก และสถาบัน

3. ดานการจัดเก็บแบบสอบถามและจัดสัมภาษณผูที่เกี่ยวของ

 มีหนาที่ 1. ดําเนินการแจกแบบสอบถาม และเก็บรวบรวมแบบสอบถาม
2. ดําเนินการแจกแบบสัมภาษณ ประสานงานและจัดสัมภาษณอธิการบดี คณบดี และผูอํานวยการสํานัก/สถาบัน
รวมถึงผูที่เกี่ยวของ และสรุปผลการสัมภาษณ
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กรอบการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย         
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

กรอบการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน 
แบงเปน 6 สวน 
1. ผลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยตามแผนปฏิบัติราชการ       

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564
2. ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการใชจายงบประมาณ   ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2564
3. คุณภาพการบริหารงานของอธิการบดี ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2564
4. การประเมินผลการบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564
5. การประเมินผลการดําเนินการพัฒนาทองถิ่น กรณีศึกษา...           

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564
6. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยตามความเห็นของ

คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบฯ ที่ใหไวในปงบประมาณ พ.ศ. 
2563
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สวนที่ 1 

(30 คะแนน)

สวนที่ 2 

(25 คะแนน)

สวนที่ 3 

(20 คะแนน)

สวนที่ 4 

(10 คะแนน)

สวนที่ 6 

(5 คะแนน)
 สวนที่ 5

( 10 คะแนน)

เกณฑการใหคะแนนตามกรอบฯ



กรอบการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของคณะ               
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

กรอบการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน 
แบงเปน 5 สวน 
1. ผลการดําเนินงานของคณะตามแผนปฏิบัติราชการ          

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564
2. ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการใชจายงบประมาณ  ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2564
3. คุณภาพการบริหารงานของคณบดี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2564
4. การประเมินผลการบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564
5. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของคณะ ตามความเห็นของ

คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบฯ ที่ใหไวในปงบประมาณ 
  พ.ศ. 2563
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สวนที่ 1 

(35 คะแนน)

สวนที่ 2 

(25 คะแนน)

สวนที่ 3 

(25 คะแนน)

สวนที่ 4 

(10 คะแนน)

สวนที่ 5 

(5 คะแนน)

เกณฑการใหคะแนนตามกรอบฯ



กรอบการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของสํานัก และสถาบัน     
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

กรอบการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน 
แบงเปน 5 สวน 
1. ผลการดําเนินงานของสํานัก และสถาบัน ตามแผนปฏิบัติราชการ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564
2. ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการใชจายงบประมาณ   ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2564
3. คุณภาพการบริหารงานของผูอํานวยการ ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2564
4. การประเมินผลการบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564
5. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสํานักและสถาบัน ตามความเห็น

ของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบฯ ที่ใหไวในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2563
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สวนที่ 1 

(35 คะแนน)

สวนที่ 2 

(25 คะแนน)

สวนที่ 3 

(25 คะแนน)

สวนที่ 4 

(10 คะแนน)

สวนที่ 5 

(5 คะแนน)

เกณฑการใหคะแนนตามกรอบฯ



ประเมินผลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย 
คณะ สํานัก และสถาบัน ตามแผนปฏิบัติราชการ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

เรื�องที� 1 
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กรอบการติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลงาน

ตอนที่ 1 ตอนที่ 2 ตอนที่ 3

ระดับมหาวิทยาลัย
ระดับคณะ

(จําแนก 5 คณะ)
ระดับสํานัก สถาบัน

(จําแนก 6 สํานัก สถาบัน)

ประเมินผลการดําเนินงานของ
มหาวิทยาลัย คณะ สํานัก    
และสถาบัน ตามแผนปฏิบัติ
ราชการ ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564

1 รอยละของตัวชี้วัด KR
ที่บรรลุเปาหมายตามแผน
ยุทธศาสตร  (15 คะแนน)

1 รอยละของตัวชี้วัด KR
ที่บรรลุเปาหมายตามแผน
ยุทธศาสตร (15 คะแนน)

1 รอยละของตัวชี้วัด KR
ที่บรรลุเปาหมายตามแผน
ยุทธศาสตร (15 คะแนน)

2 รอยละของตัวชี้วัด KPI
ที่บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติ
ราชการ   (15 คะแนน)

2 รอยละของตัวชี้วัด KPI
ที่บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติ
ราชการ   (10 คะแนน)

2 รอยละของตัวชี้วัด KPI
ที่บรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติ
ราชการ   (10 คะแนน)

-

3 รอยละการบรรลุเปาหมาย
ตัวชี้วัดตามแผนยุทธศาสตร  
ของคณะ
(10 คะแนน)

3 รอยละการบรรลุเปาหมาย
ตัวชี้วัดตามแผนยุทธศาสตร   
ของสํานัก/สถาบัน
(10 คะแนน)

คะแนนรวม

กรอบการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย คณะ สํานัก          
และสถาบัน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

30 คะแนน 35 คะแนน 35 คะแนน
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ประเมินผลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย คณะ สํานัก และสถาบัน 
ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

30 ก.ย. 64 1-15 ต.ค. 64 16-31 ต.ค. 64 1-30 พ.ย. 641-7 พ.ย. 64

คณะ สํานัก 
และสถาบัน 

จัดสงรายงานผลฯ

คณะอนุกรรมการ 
ดานจัดเก็บขอมูลฯ 

สรุปและ
จัดทํารายงาน

คณะกรรมการ
ตรวจประเมิน
ผลการปฏิบัติ
ราชการ

คณะอนุกรรมการ 
ดานจัดเก็บขอมูลฯ 
สรุปผลและจัดทํา

รายงาน

คณะอนุกรรมการ 
ดานตรวจสอบฯ 
ตรวจสอบรายงาน

คณะ สํานัก และสถาบัน 
จัดสงเลมรายงาน และไฟลผลการดําเนินงาน

คณะ สํานัก และสถาบัน จัดเตรียมหลักฐาน 
ใหคณะกรรมการตรวจประเมินผลการปฏิบัตริาชการ
ตามแผนยุทธศาสตร เพื่อตรวจผลการดําเนินงาน

9



ประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
การใชจายงบประมาณ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

เรื�องที� 2 
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กรอบการติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลงาน

ตอนที่ 1 ตอนที่ 2 ตอนที่ 3

ระดับมหาวิทยาลัย
ระดับคณะ

(จําแนก 5 คณะ)
ระดับสํานัก สถาบัน

(จําแนก 6 สํานัก สถาบัน)

ประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
การใชจายงบประมาณ 

1 รอยละตัวชี้วัดที่บรรลุเปาหมาย
เทียบกับรอยละการใชจายรวม 
(10 คะแนน)

1 รอยละตัวชี้วัดที่บรรลุเปาหมาย
เทียบกับรอยละการใชจายรวม 
(10 คะแนน)

1 รอยละตัวชี้วัดที่บรรลุเปาหมาย
เทียบกับรอยละการใชจายรวม
(10 คะแนน)

2 รอยละของการใชจาย
งบประมาณรายไตรมาสเทยีบกับ
เปาหมาย (5 คะแนน)

2 รอยละของการใชจาย
งบประมาณรายไตรมาสเทยีบกับ
เปาหมาย (5 คะแนน)

2 รอยละของการใชจาย
งบประมาณรายไตรมาสเทยีบกับ
เปาหมาย (5 คะแนน)

3 รอยละของโครงการ       
ที่ดําเนินการแลวเสร็จ 
(10 คะแนน)

3 รอยละของโครงการ         
ที่ดําเนินการแลวเสร็จ 
(10 คะแนน)

3 รอยละของโครงการ         
ที่ดําเนินการแลวเสร็จ 
(10 คะแนน)

คะแนนรวม 

กรอบการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย คณะ สํานัก          
และสถาบัน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

25 คะแนน 25 คะแนน 25 คะแนน
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ประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผล การใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

30 ก.ย. 64 1-15 ต.ค. 64 16-31 ต.ค. 64

คณะ สํานัก และสถาบัน 
ตรวจสอบผลการเบิกจาย
งบประมาณและจัดสง

รายงานปญหาและอุปสรรค

คณะอนุกรรมการดาน
จัดเก็บขอมูลฯ สรุปผล
การเบิกจายงบประมาณ

คณะอนุกรรมการ 
ดานจัดเก็บขอมูลฯ 
จัดทํารายงาน

คณะอนุกรรมการดาน
ตรวจสอบฯ ตรวจสอบ

รายงาน

1-30 พ.ย. 64
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ประเมินคุณภาพการบริหารงานของอธิการบดี 
คณบดี และผูอํานวยการสํานัก/สถาบัน
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

เรื�องที� 3 
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กรอบการติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลงาน

ตอนที่ 1 ตอนที่ 2 ตอนที่ 3

ระดับมหาวิทยาลัย
ระดับคณะ

(จําแนก 5 คณะ)
ระดับสํานัก สถาบัน

(จําแนก 6 สํานัก สถาบัน)

ประเมินคุณภาพการบริหารงาน
ของอธิการบดี คณบดี 
และผูอํานวยการสํานัก/สถาบัน 

1 คะแนนเฉลี่ยโดยรวม       
จากแบบสอบถาม (20 คะแนน)

1 คะแนนเฉลี่ยโดยรวมจาก
แบบสอบถาม (20 คะแนน)

1 คะแนนเฉลี่ยโดยรวมจาก
แบบสอบถาม (20 คะแนน)

2 การสัมภาษณอธิการบด ี    
และกลุมบุคคลที่เกี่ยวของ 
( - คะแนน)

2 การสัมภาษณกลุมบุคคลที่
เก่ียวของ
( - คะแนน)

2 การสัมภาษณกลุมบุคคลที่
เก่ียวของ
( - คะแนน)

-
3 คะแนนเฉลี่ยโดยรวมจากแบบ
ประเมินการสอนของอาจารยโดย
นักศึกษา
(5 คะแนน)

3 คะแนนเฉลี่ยโดยรวมจากแบบ
สํารวจความพึงพอใจของผูใชบรกิาร 
(5 คะแนน)

คะแนนรวม

กรอบการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย คณะ สํานัก          
และสถาบัน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

20 คะแนน 25 คะแนน 25 คะแนน
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ประเมินคุณภาพการบริหารงานของอธิการบดี คณบดี และผูอํานวยการสํานัก/สถาบัน
โดยใชแบบประเมิน (แบบสอบถาม) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

1-15 ก.ย. 64 16-30 ก.ย. 64 16-31 ต.ค. 64 16-31 ต.ค. 64 

คณะอนุกรรมการ 
ดานจัดเก็บแบบสอบถามฯ 

แจกแบบสอบถาม 

คณะอนุกรรมการ 
ดานจัดเก็บแบบสอบถามฯ 

จัดเก็บแบบสอบถาม 

คณะอนุกรรมการ 
ดานจัดเก็บขอมูลฯ 
วิเคราะห แปลผล 

คณะอนุกรรมการ 
ดานจัดเก็บขอมูลฯ 
จัดทํารายงาน

คณะอนุกรรมการดาน
ตรวจสอบฯ 

ตรวจสอบรายงาน

• ระดับมหาวิทยาลัย
   - อาจารยในมหาวิทยาลัย
   - บุคลากรและเจาหนาที่ 

• ระดับคณะ
   - บุคลากรในคณะ

• ระดับสํานัก/สถาบัน
   - บุคลากรในมหาวิทยาลัย
   - นักศีกษาระดับผูนํา
   - บุคคลภายนอก

ผูตอบแบบสอบถาม

1-30 พ.ย. 64
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ประเมินคุณภาพการบริหารงานของอธิการบดี คณบดี และผูอํานวยการสํานัก/สถาบัน
โดยการสัมภาษณผูที่เกี่ยวของ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

1-15 ก.ย. 64 16-30 ก.ย. 64 16-30 ก.ย. 64 1-31 ต.ค. 64 1-31 ต.ค. 64

คณะอนุกรรมการ 
ดานจัดเก็บ

แบบสอบถามฯ 
แจกแบบสัมภาษณ

คณะอนุกรรมการ 
ดานจัดเก็บ

แบบสอบถามฯ 
จัดเก็บแบบสัมภาษณ

คณะกรรมการ
ติดตาม ตรวจสอบฯ 
ดําเนินการสัมภาษณ

(รอกําหนดการสัมภาษณ)

คณะอนุกรรมการ 
ดานจัดเก็บขอมูลฯ 
จัดทําสรุปผลการ

สัมภาษณ

คณะอนุกรรมการ 
ดานจัดเก็บขอมูลฯ 
จัดทํารายงาน

ผูใหสัมภาษณ
• อธิการบดี คณบดี และผูอํานวยการ

• บุคคลที่เกี่ยวของ
   - บุคลากรในมหาวิทยาลัย
   - นักศึกษาระดับผูนํา
   - บุคคลภายนอก

คณะอนุกรรมการ 
ดานตรวจสอบฯ 
ตรวจสอบรายงาน

1-30 พ.ย. 64
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ประเมินคุณภาพการบริหารงานของคณบดี
โดยใชแบบประเมินการสอนของอาจารยโดยนักศกึษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

1-30 ก.ย. 64 1-15 ต.ค. 64 16-31 ต.ค. 64

คณะอนุกรรมการ 
ดานจัดเก็บขอมูลฯ 

รวบรวมขอมูลผลการประเมินฯ
(ขอมูลจากสํานักสงเสริมวิชาการฯ)

คณะอนุกรรมการ 
ดานจัดเก็บขอมูลฯ 

วิเคราะหผลการประเมินฯ 

คณะอนุกรรมการ 
ดานจัดเก็บขอมูลฯ 
จัดทํารายงาน

คณะอนุกรรมการ 
ดานตรวจสอบฯ 
ตรวจสอบรายงาน

1-30 พ.ย. 64
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ประเมินคุณภาพการบริหารงานของผูอํานวยการสํานัก/สถาบัน
โดยใชแบบสํารวจความพึงพอใจของผูใชบริการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

1-30 ก.ย. 64 1-15 ต.ค. 64 16-31 ต.ค. 64

คณะอนุกรรมการ 
ดานจัดเก็บขอมูลฯ 

รวบรวมขอมูลผลการประเมินฯ
(ขอมูลจากกองนโยบายและแผน)

คณะอนุกรรมการ 
ดานจัดเก็บขอมูลฯ 

วิเคราะหขอมูลผลการ
ประเมินฯ 

คณะอนุกรรมการ 
ดานจัดเก็บขอมูลฯ 
จัดทํารายงาน

คณะอนุกรรมการ 
ดานตรวจสอบฯ 
ตรวจสอบรายงาน

1-30 พ.ย. 64
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การประเมินผลการบริหารความเส่ียง
และการควบคุมภายใน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

เรื�องที� 4 
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กรอบการติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลงาน

ตอนที่ 1 ตอนที่ 2 ตอนที่ 3

ระดับมหาวิทยาลัย
ระดับคณะ

(จําแนก 5 คณะ)
ระดับสํานัก สถาบัน

(จําแนก 6 สํานัก สถาบัน)

การประเมินผลการบริหารความ
เ สี่ ย ง แ ล ะ ก า ร ค ว บคุ ม ภ า ย ใ น 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

คะแนนจากรายงานและการ
สัมภาษณอธิการบดี
และผูรับผิดชอบการดาํเนินงาน
(10 คะแนน)

คะแนนจากรายงานและการ
สัมภาษณคณบดีและผูรับผิดชอบ  
การดําเนินงาน
(10 คะแนน)

คะแนนจากรายงานและการ
สัมภาษณผูอํานวยการ        
และผูรับผิดชอบการดาํเนินงาน
(10 คะแนน)

คะแนนรวม

กรอบการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย คณะ สํานัก          
และสถาบัน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

10 คะแนน 10 คะแนน 10 คะแนน
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การประเมินผลการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

30 ก.ย. 64 16-31 ต.ค. 64 16-31 ต.ค. 64

คณะ สํานัก และสถาบัน 
จัดทํารายงานสงใหงาน

ประกันคุณภาพ 

คณะอนุกรรมการดาน
จัดเก็บขอมูลฯ สรุปผล
การบริหารความเสี่ยงฯ

คณะอนุกรรมการ 
ดานจัดเก็บขอมูลฯ 
จัดทํารายงาน

คณะอนุกรรมการดาน
ตรวจสอบฯ ตรวจสอบ

รายงาน

16-30 ก.ย. 64

คณะกรรมการ
ติดตาม ตรวจสอบฯ 
ดําเนินการสัมภาษณ

1-30 พ.ย. 64
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การประเมินผลการดําเนินการพัฒนาทองถิ่น 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

เรื�องที� 5 
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กรอบการติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลงาน

ตอนที่ 1 ตอนที่ 2 ตอนที่ 3

ระดับมหาวิทยาลัย
ระดับคณะ

(จําแนก 5 คณะ)
ระดับสํานัก สถาบัน

(จําแนก 6 สํานัก สถาบัน)

การประเมินผลการดําเนินการ
พัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564

การพัฒนาทองถิ่น
(10 คะแนน) - -

คะแนนรวม

กรอบการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย คณะ สํานัก          
และสถาบัน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

10 คะแนน - คะแนน - คะแนน
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การประเมินผลการดําเนินการพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

1-30 ก.ย. 64 1-15 ต.ค. 64 16-31 ต.ค. 64

คณะกรรมการลง
พื้นที่ประเมินผลการ

ดําเนินการฯ

คณะอนุกรรมการ 
ดานจัดเก็บขอมูลฯ 

จัดเก็บขอมูล

คณะอนุกรรมการ 
ดานจัดเก็บขอมูลฯ 
จัดทํารายงาน

คณะอนุกรรมการดาน
ตรวจสอบฯ ตรวจสอบ 

รายงาน

1-30 พ.ย. 64
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การประเมินผลการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามความเห็นของคณะกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบฯ ที่ใหไวในปงบประมาณ พ.ศ. 2563

เรื�องที� 6 

25



กรอบการติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลงาน

ตอนที่ 1 ตอนที่ 2 ตอนที่ 3

ระดับมหาวิทยาลัย
ระดับคณะ

(จําแนก 5 คณะ)
ระดับสํานัก สถาบัน

(จําแนก 6 สํานัก สถาบัน)

การประเมินผลการดําเนินงานการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา      
ตามความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตาม ตรวจสอบฯ ที่ใหไวใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2563

แผนการพัฒนาและผลการ
ดําเนินงานตามแผนปฏิบัตกิารฯ
( 5 คะแนน)
 

แผนการพัฒนาและผลการ
ดําเนินงานตามแผนปฏิบัตกิารฯ
( 5 คะแนน)
 

แผนการพัฒนาและผลการ
ดําเนินงานตามแผนปฏิบัตกิารฯ
( 5 คะแนน)

คะแนนรวม

กรอบการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย คณะ สํานัก          
และสถาบัน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

5 คะแนน 5 คะแนน 5 คะแนน
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การประเมินผลการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตามความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบฯ ที่ใหไวในปงบประมาณ พ.ศ. 2563

16-30 ก.ย. 64 30 ก.ย. 64 1-15 ต.ค. 64 16-31 ต.ค. 64 

คณะ สํานัก และสถาบัน 
จัดทําแผนการ
ดําเนินงานฯ

คณะ สํานัก และ
สถาบัน จัดสงรายงาน
ผลการดําเนินงานฯ

คณะอนุกรรมการ 
ดานจัดเก็บขอมูลฯ 

สรุปผลการดําเนินงานฯ

คณะอนุกรรมการดาน
ตรวจสอบฯ จัดทํา

รายงาน

คณะอนุกรรมการดาน
ตรวจสอบฯ ตรวจสอบ

รายงาน

1-30 พ.ย. 64
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การดําเนินการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล
งาน ของมหาวิทยาลัย คณะ สํานัก และสถาบัน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

ภาพรวมและขั้นตอน
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ภาพรวมกําหนดการและขั้นตอนการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน ของมหาวิทยาลัย 
คณะ สํานัก และสถาบัน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

1-15 ก.ย. 64 16-30 ก.ย. 64 16-30 ก.ย. 64

เริ่มแจกแบบสัมภาษณ
เริ่มแจกแบบสอบถาม

เก็บแบบสอบถาม
เก็บแบบสัมภาษณ

ดําเนินการสัมภาษณ

หนวยงานจัดสงรายงาน
1.ผลการดําเนินงาน
2.รายงานปญหาอุปสรรค
3.แผนการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา

30 ก.ย. 64 1-15 ต.ค. 64

คณะอนุกรรมการ
ดานจัดเก็บขอมูลฯ 
สรุปผลในแตละสวน
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ภาพรวมกําหนดการและขั้นตอนการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน ของมหาวิทยาลัย 
คณะ สํานัก และสถาบัน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ตอ)

16-31 ต.ค. 64 1-30 พ.ย. 64 1-31 ธ.ค. 64 1-31 ม.ค. 64 ก.พ. 65

1.คณะกรรมการฯตรวจ
ประเมินผลการปฏิบิติ
ราชการตามตัวชี้วัดฯ
2.คณะอนุกรรมการ
ดานการจัดเก็บขอมูลฯ
จัดทํารายทุกสวน

คณะอนุกรรมการ
ดานตรวจสอบฯ
ตรวจสอบรายงาน

คณะอนุกรรมการดาน
จัดเก็บขอมูลฯ 

ดําเนินการจัดทํา
รูปเลมรายงาน

คณะกรรมการติดตาม ตรวจ
สอบฯ วิเคราะหขอมูลรายงาน
เพื่อนําเสนอตอประชุมสภาฯ

คณะกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบฯ นําเสนอ

รายงาน ตอที่ประชุมสภา
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สรุปขั้นตอนการดําเนินการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย 
คณะ สํานัก และสถาบัน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

คณะอนุกรรมการฯ จัดสงเครื่องมือ
การประเมินใหคณะ สํานัก และสถาบัน 
หรือดาวนโหลดแบบฟอรมไดที่เวบ็ไซต
กองนโยบายและแผน

คณะ สํานัก และสถาบัน 
จัดสงรายงานผลการดําเนินงาน

คณะอนุกรรมการดานการจัดเก็บขอมูลฯ 
วิเคราะห แปลผล

คณะอนุกรรมการดานการจัดเก็บขอมูลฯ 
จัดทํารายงานผลการดําเนินการ

คณะอนุกรรมการดานตรวจสอบฯ 
ตรวจสอบความถูกตองของรายงาน

คณะกรรมการตดิตาม ตรวจสอบฯ 
วิเคราะหขอมูล นําเสนอสภา
มหาวิทยาลัย
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สรุปขั้นตอนการดําเนินการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย 
คณะ สํานัก และสถาบัน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

Download คูมือการติดตาม ตรวจสอบฯ 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2564

Download รายงานการติดตาม ตรวจสอบฯ 
แยกตามหนวยงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2563

Download แบบฟอรมรายงานผล
การดําเนินงาน แยกตามหนวยงาน
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ขอบคุณ


