
คําสั่งคณะพยาบาลศาสตร

ท่ี   189/2563

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานคณะพยาบาลศาสตร ประจําป 2563 (เดือนพฤษภาคม 2563)
__________________________________________________________

เพ่ือใหการบริหารงานภายในของคณะพยาบาลศาสตรเปนไปดวยความเรียบรอยมีประสิทธิภาพและ
เกิดประโยชนสูงสุดแกทางราชการอาศัยอํานาจตามความในคําส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมที่ 643/2561
ลงวันท่ี 25 มีนาคม 2561 เรื่อง มอบอํานาจใหคณบดี ผูอํานวยการสํานัก สถาบัน และผูอํานวยการสํานักงาน
อธิการบดี ปฏิบัติราชการแทนอธิการบดี ตามขอ (8) จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน ดังนี้

คณะกรรมการบริหารคณะพยาบาลศาสตร

1. คณบดีคณะพยาบาลศาสตร ประธานกรรมการ

2. อาจารยณัฐยา เชิงฉลาด ชูพรม กรรมการ

3. อาจารยกมลภู ถนอมสัตย กรรมการ

4. อาจารย ดร.วันเพ็ญ แวววีรคุปต กรรมการ

5. อาจารยศิริพร ฉายาทับ กรรมการ

6. อาจารยณัฐธยาน อังคประเสริฐกุล กรรมการ

7. อาจารยนงนุช เชาวนศิลป กรรมการ

8. อาจารยเสาวรี  เอี่ยมละออ กรรมการ

9. ผูชวยศาสตราจารยวริยา จันทรขํา กรรมการและเลขานุการ

10. ผูชวยศาสตราจารยวรางคณา สายสิทธิ์ กรรมการและผูชวยเลขานุการ

11. นางสาวศันสนีย พุทจิระ ผูชวยเลขานุการ

12. นางสาวฐาปนี ซั่วเซงอี่ ผูชวยเลขานุการ

หนาท่ีคณะกรรมการบริหารคณะ มีดังนี้

1. กําหนดทิศทางและการบริหารงานของคณะ วางแผนจัดทําแผนยุทธศาสตร แผนปฏิบัติการ     

แผนบริหารความเสี่ยง และประเมินแผนปฏิบัติการดานการบริหารองคกรใหสอดคลองกับนโยบาย ยุทธศาสตร

ทุก 6 เดือนเพ่ือรายงานความกาวหนาตอคณะกรรมการประจําคณะ

2. ใหความเห็นชอบเกี่ยวกับงานบริหารของคณะ

3. ใหคําปรึกษาและกํากับดูแลการจัดการทรัพยากรบุคคล การจัดการงบประมาณ การจัดการงาน ให

เปนไปตามแผนและมีคุณภาพ
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4. พิจารณากลั่นกรองขอบังคับ ระเบียบ ประกาศที่เกี่ยวของกับการบริหารคณะที่สอดคลองกับ

ทิศทางและนโยบายของคณะ

5. สรุปผลการดําเนินงานของคณะกรรมการในรอบปที่ผานมาและเสนอตอคณะกรรมการประจําคณะ
พยาบาลศาสตร

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร

1. คณบดีคณะพยาบาลศาสตร ที่ปรึกษา

2. ผูชวยศาสตราจารยวรางคณา สายสิทธิ์ ประธานกรรมการ

3. อาจารยศิริพร ฉายาทับ รองประธานกรรมการ

4. อาจารยกมลภู ถนอมสัตย รองประธานกรรมการ

5. ผูชวยศาสตราจารยวริยา จันทรขํา กรรมการ

6. รองศาสตราจารย ดร.รัตนา จารุวรรโณ กรรมการ

7. ผูชวยศาสตราจารย ดร. พิมสุภาว จันทนะโสตถิ์ กรรมการ

8. อาจารยณัฐธยาน อังคประเสริฐกุล กรรมการ

9. อาจารยดวงพร ผาสุวรรณ กรรมการ

10. อาจารยวารธินีย แสนยศ กรรมการ

11. อาจารยทัศนีย ตริศายลักษณ กรรมการและเลขานุการ

12. อาจารยศุภธิดา จันทรบุรี กรรมการและเลขานุการ

13. นางสาววิกานตดา โหมงมาตย ผูชวยเลขานุการ

14. นางสาวมณฑิรา วุฒิพงษ ผูชวยเลขานุการ

หนาท่ีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีดังนี้

1. วางแผนเสนอนโยบายการบริหารจัดการการพัฒนาและการดําเนินงานหลักสูตรตามเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตร พิจารณากําหนดสาระรายละเอียดของหลักสูตร และแนวทางการจัดสัดสวนสาระการเรียนรู
และกิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหสอดคลองกับหลักสูตร

2. วางแผน กํากับติดตามระบบการรับนักศึกษาผลท่ีเกิดกับนักศึกษา ควบคุมดูแลการใหคําปรึกษา

และแนะแนวแกนักศึกษาในระดับปริญญาตรี

3. วางแผนสงเสริมและสนับสนุนการวิจัยเกี่ยวกับการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการ

เรียนรู และการวิจัยประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

4. จัดทําคูมือการบริหารหลักสูตรของคณะนิเทศ กํากับ ติดตาม ใหคําปรึกษาเกี่ยวกับการพัฒนา
หลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู การวัดและประเมินผล และการแนะนําใหสอดคลองและเปนไปตาม
มาตรฐานหลักสูตร

4.1 เสนอนโยบายและจัดทําแผนงานการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตนักปฏิบัติแผนงานการ

พัฒนางานวิชาการเชิงบูรณาการ การเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ กิจการนักศึกษา และทํานุ

บํารุงศิลปะวัฒนธรรม แผนงานการพัฒนาหลักสูตรเชิงพัฒนาศาสตรและหลักสูตรตามความตองการของชุมชน

ทองถ่ิน แผนงานพัฒนาสมรรถนะทางดานวิชาการของอาจารย นักศึกษา และเจาหนาที่ แผนงานพัฒนาศูนย

ฝกอบรมความเปนเลิศทางวิชาการ
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5. พิจารณาผลปฏิบัติงานตามแผนงานการพัฒนางานบริหารหลักสูตรเชิงบูรณาการ กํากับ ดูแลงาน

วิชาการใหเปนไปตามแผนและมีคุณภาพ

5.1 พิจารณาการจัดตารางสอนและจัดตารางหมุนเวียนการฝกปฏิบัติงาน ภาระงานสอน

5.2 รวบรวมพิจารณา กํากับคุณภาพ และใหความเห็นชอบผลการดําเนินการของทุกหลักสูตร

5.2.1 หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต กํากับและใหความเห็นชอบ

มคอ.3 และ 4 มคอ.5 และ 6 กอนเปดภาคการศึกษา มคอ. 7 ทุกปการศึกษา

5.2.2 การพัฒนาหองปฏิบัติการทางการพยาบาล

5.2.3 พิจารณาวางแผนและพัฒนาผลประเมินงานดานการจัดการเรียนการสอน

6. พิจารณาผลปฏิบัติงานตามแผนงานการพัฒนางานบริการวิชาการกํากับดูแลงานวิชาการใหเปนไป

ตามแผนและมีคุณภาพโดยกํากับติดตามผลการดําเนินงานของ

6.1 หลักสูตรประกาศนียบัตรผูชวยพยาบาล กํากับและใหความเห็นชอบ การเปดรับการจัด

ทําโครงการ พิจารณาแผนการจัดการเรียนรู ผลสัมฤทธิ์การเรียน ผลการประเมินหลักสูตร แนวทางการพัฒนา

หลักสูตร

6.2 หลักสูตรบริการวิชาการหลักสูตรฝกอบรมระยะส้ัน หลักสูตรอื่นๆ กํากับและใหความเห็น

ชอบ การเปดรับ การจัดทําโครงการ พิจารณาแผนการจัดการเรียนรู ผลสัมฤทธ์ิการเรียน ผลการประเมิน

หลักสูตร แนวทางการพัฒนาหลักสูตร

7. ตรวจสอบ ทบทวนและรับรองผลการดําเนินการของหลักสูตรการเรียนการสอนกระบวนการเรียน

การสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

8. สงเสริมและสนับสนุนการบริหารและการพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับการพัฒนาการบริหารหลักสูตร

การจัดกระบวนการเรียนรู การวัดและประเมินผล และการแนะแนวใหเปนไปตามจุดหมายและแนวทางการ

ดําเนินการของหลักสูตร

9. พิจารณาทบทวนผลการกํากับติดตามผลการประเมินผูเรียน ผลการประเมินมาตรฐานการปฏิบัติ

งานของผูสอน และการบริหารหลักสูตร ในรอบปท่ีผานมา แลวใชผลการประเมินเพื่อวางแผนพัฒนาการปฏิบัติ

งานของผูสอนและการบริหารหลักสูตรปการศึกษาตอไป

10. วางแผนการวัดและประเมินผลใหสอดคลองตามกรอบมาตรฐานผลลัพธการเรียนรูจัดวางระบบ

การการวัดและประเมินผล

11. มีการจัดทําระบบคลังขอสอบและคัดเลือกขอสอบท่ีดี

12. กําหนดแผนการประเมินผลสมรรถนะของชั้นปใหสอดคลองกับนโยบายบัณฑิตนักปฏิบัติ

13. รายงานผลการปฏิบัติงาน ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ และผลการบริหารหลักสูตร จัดทํารายงานผลการวัดและประเมินผลในแตละภาคเรียนเสนอประธาน

สาขา

14. สรุปผลการดําเนินงานของคณะกรรมการในรอบปท่ีผานมาและเสนอตอคณะกรรมการประจํา

คณะพยาบาลศาสตร

15. งานอ่ืน ๆ ท่ีคณบดีมอบหมาย
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คณะกรรมการกิจการนักศึกษาและวิเทศสัมพันธ

1. อาจารยณัฐยา เชิงฉลาด ชูพรม ประธานกรรมการ

2. ผูชวยศาสตราจารยเรียม นมรักษ กรรมการ

3. อาจารยศุภรัสม์ิ วิเชียรตนนท กรรมการ

4. อาจารยฐาพัชรลดา เกียรติเลิศเดชา กรรมการ

5.อาจารยเอมวดี เกียรติศิริ กรรมการ

6. Mrs. Ruffel Joy C.Manalo กรรมการ

7. Ms. Labmie  Lynnette Dematoque กรรมการ

8. อาจารยศุภธิดา จันทรบุรี กรรมการ

9. อาจารยจุฑาทิพย เทพสุวรรณ กรรมการและเลขานุการ

10. นางสาวฐาปนี ซั่วเซงอี่ ผูชวยเลขานุการ

11. นางสาวโศรยา นุมสรอย ผูชวยเลขานุการ

หนาท่ีคณะกรรมการกิจการนักศึกษาและวิเทศสัมพันธ

หนาท่ีดานกิจการนักศึกษา มีดังนี้

1. วางแผนจัดทําแผนยุทธศาสตร แผนปฏิบัติการ จัดทํางบประมาณประจําป และประเมินแผนปฏิบัติ

การในงานที่เก่ียวของสอดคลองกับนโยบายทุก 6 เดือนเพื่อรายงานความกาวหนาตอคณะกรรมการประจํา

คณะ

2. วางแผนประสานงาน กํากับติดตาม และประเมินผล การบริหารและพัฒนานักศึกษา

2.1 พิจารณาเสนอ ระเบียบ ขอบังคับ และขอปฏิบัติเกี่ยวกับนักศึกษา เชน การแตงกาย การ

เขาช้ันเรียน การใชหองปฏิบัติการ การสอบ การลา ตอคณะกรรมการบริหารคณะฯ

2.2 จัดทําคูมือนักศึกษา และอาจารยที่ปรึกษา

2.3 จัดปฐมนิเทศ ปจฉิมนิเทศนักศึกษา และการตอนรับบัณฑิต

3. วางแผนประสานงาน กํากับติดตาม และประเมินผล การบริหารหอพักนักศึกษาในดานดูแลความ

สะอาด ความเรียบรอย ของหอพักนักศึกษา จัดวางระเบียบในการอยูหอพักของนักศึกษา และกําหนดกิจกรรม

ในหอพัก ฯลฯ

4. วางแผนประสานงาน กํากับติดตาม และประเมินผล กิจกรรมและชมรมตางๆของนักศึกษากิจกรรม

เสริมสรางหลักสูตรและสมรรถนะในการทํางาน โดยจัดโครงการเพ่ือพัฒนานักศึกษาดานความรับผิดชอบ

คุณธรรม จริยธรรม เชน งานไหวครู วันรับหมวก รับนอง ฯลฯ ประสานงาน กํากับดูแลโครงการตางๆ ที่เกี่ยว

กับกิจกรรมนักศึกษาใหเปนไปดวยความเรียบรอย จัดทําสมุดประจําตัวนักศึกษา เพื่อบันทึกประสบการณดาน

ตาง ๆ ตลอดหลักสูตร การบริหารจัดการสโมสรนักศึกษา การสงเสริมกีฬาและนันทนาการ

5. วางแผน ประสานงาน กํากับติดตาม และประเมินผล การแนะแนวการศึกษา อาชีพ และทุนการ

นักศึกษา โดยประสานงานกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ในเรื่องทุนการศึกษา จัดสรรทุนการศึกษาประสานงานกับ

หนวยงานท่ีเกี่ยวของ ในเรื่องการประกอบอาชีพ

6. วางระบบอาจารยท่ีปรึกษา และเสนอแตงตั้งอาจารยที่ปรึกษา
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7. วางแผนประสานงาน กํากับติดตามและประเมินผลงานดานศิลปะวัฒนธรรม สงเสริมกิจกรรมทํานุ

บํารุงศิลปะวัฒนธรรมโดยบูรณาการกับงานกิจการนักศึกษา สงเสริมความรวมมือเครือขายดานวัฒนธรรมระดับ

ทองถ่ินและระดับนานาชาติ และสงเสริมการพัฒนาศักยภาพองคความรูดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อ

พัฒนาชุมชนทองถิ่นและการเรียนการสอน

8. วางแผน ประสานงาน กํากับติดตาม และประเมินผล ดานการประกันคุณภาพที่เกี่ยวของ โดย

พัฒนาและวางระบบการจัดเก็บขอมูล เกี่ยวกับตัวชี้วัดดานคุณภาพดานพัฒนานักศึกษาเขียนรายงานการ

ประเมินตนเองท่ีเกี่ยวกับตัวช้ีวัดคุณภาพดานท่ีรับผิดชอบ

9. สรุปผลการดําเนินงานของคณะกรรมการในรอบปท่ีผานมาและเสนอตอคณะกรรมการประจําคณะ

พยาบาลศาสตร

10. อ่ืน ๆ ตามท่ีคณบดีมอบหมาย

หนาท่ีคณะกรรมการวิเทศสัมพันธ มีดังนี้

1. วางแผนจัดทําแผนยุทธศาสตร แผนปฏิบัติการ จัดทํางบประมาณประจําป และประเมินแผนปฏิบัติ

การในงานที่เก่ียวของสอดคลองกับการพัฒนางานวิเทศสัมพันธทุก6 เดือนเพื่อรายงานความกาวหนาตอคณะ

กรรมการประจําคณะ

2. ออกหนังสือรับรองภาษาอังกฤษ ราง โตตอบ รับ-สงหนังสือราชการ

3. ประสานงานดานท่ีพัก พาหนะ หองประชุม ติดตอสถานท่ีตาง ๆ พิธีการ ตอนรับแขกผูมาเยือนจาก

ตางประเทศ ตลอดจนเตรียมของท่ีระลึกในการรับรองแขกผูมาเยือนคณะในโอกาสตางๆ

4. จัดทําขอมูลความรวมมือกับตางประเทศ MOU รับผิดชอบดานความรวมมือการใหหรือรับความ

ชวยเหลือและแลกเปลี่ยน

5. ประชาสัมพันธงานวิเทศสัมพันธ แสดงความรวมมือทางวิชาการกับสถาบันวิชาการตางประเทศ การ

เผยแพรขาวสารเปนภาษาอังกฤษหรือภาษาตางประเทศในเว็บไซต จัดทําเอกสารแนะนําหลักสูตร และคณะ

เปนภาษาอังกฤษ จัดทําคํากลาวรายงาน คํากลาวเปด - ปดประชุมและสาสนโอกาสตาง ๆเปนภาษาอังกฤษ

6. ประสานงานดานวิเทศสัมพันธกับคณะกรรมการอุดมศึกษา กระทรวงตางประเทศ สถานทูตตางๆ

และหนวยงานตางประเทศในการใหความชวยเหลือทางวิชาการ

7. พิจารณาคัดเลือกทุนและความรวมมือกับตางประเทศ และจัดหาแหลงทุนใหกับบุคลากรและ

นักศึกษา

8. รวมดําเนินงานจัดประชุมวิชาการระดับบนานาชาติของคณะและมหาวิทยาลัย

9. สรุปผลการดําเนินงานของคณะกรรมการในรอบปท่ีผานมาและเสนอตอคณะกรรมการประจําคณะ

พยาบาลศาสตร

10. อ่ืน ๆ ตามท่ีคณบดีมอบหมาย
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คณะกรรมการวิจัย บริการวิชาการ และนวัตกรรมทางการพยาบาล

1. อาจารย ดร.วันเพ็ญ แวววีรคุปต ประธานกรรมการ

2. รองศาสตราจารย ดร.รัตนา จารุวรรโณ กรรมการ

3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิมสุภาว จันทนะโสตถิ์ กรรมการ

4. อาจารยนงนุช เชาวนศิลป กรรมการ

5. อาจารยภาศินี สุขสถาพรเลิศ กรรมการ

6. อาจารยดวงพร ผาสุวรรณ กรรมการ

7. อาจารยวารธินีย แสนยศ กรรมการ

8. อาจารยกมลภู ถนอมสัตย กรรมการ

9. อาจารย ดร.จารุภา จิรโสภณ กรรมการและเลขานุการ

10. นางสาวมณฑิรา วุฒิพงษ ผูชวยเลขานุการ

11. นางสาวสิริลักษณ กระสวยกลาง ผูชวยเลขานุการ

หนาท่ีคณะกรรมการวิจัย บริการวิชาการ และนวัตกรรมทางการพยาบาล  

หนาท่ีดานการวิจัย มีดังนี ้

1. วางแผนจัดทําแผนยุทธศาสตรแผนปฏิบัติการแผนดานการวิจัย แผนบริหารความเสี่ยง และ

ประเมินแผนปฏิบัติการดานวิจัยและการจัดการความรูใหสอดคลองกับนโยบายทุก 6 เดือนเพื่อรายงานความ

กาวหนาตอคณะกรรมการประจําคณะ

2. ขับเคลื่อนตัวชี้วัดดานวิจัยสูเปาหมาย โดยวางแผนพัฒนาศักยภาพการทํางานวิจัยและการเผยแพร

ตีพิมพของอาจารย

3. ประสานงาน และสรางเครือขายงานวิจัยรวมกับแหลงฝกและหนวยงานอื่น ๆ

4. จัดกิจกรรมโดยพัฒนาเสนอขอเสนอโครงการ แผนงานวิจัย เพื่อเสนอของบประมาณจากแหลงทุน

ภายนอก

5. ประชาสัมพันธผลงานวิจัยของคณะ พัฒนาการนําผลงานไปใชประโยชน และจัดทําทะเบียนหรือ

ฐานขอมูลงานวิจัยของคณะ

6. ดานการจัดการความรูดาน การวิจัย การบริการวิชาการ การเรียนการสอน การทํานุบํารุงศิลปะ

วัฒนธรรม

7. ดําเนินการรวบรวมองคความรูในคณะใหเปนหลักฐานเชิงประจักษ

7.1 จัดทํากิจกรรมโครงการที่สนับสนุนกิจกรรมการจัดการความรูใหมีประสิทธิภาพ

7.2 จัดการเผยแพรองคความรูของคณะและองคความรูรวมกับแหลงฝกภาคปฏิบัติโดยใช

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม

7.3 สรุปผลการดําเนินงานของคณะกรรมการในรอบปที่ผานมาและเสนอตอคณะกรรมการ

ประจําคณะพยาบาลศาสตร

8. อ่ืน ๆ ตามที่คณบดีมอบหมาย
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หนาท่ีดานการบริการวิชาการ มีดังนี้

1. วางแผนจัดทําแผนยุทธศาสตร แผนปฏิบัติการ ประเมินแผนปฏิบัติการดานบริการวิชาการให

สอดคลองกับนโยบายทุก 6 เดือนเพื่อรายงานความกาวหนาตอคณะกรรมการประจําคณะ

2. พัฒนาระบบและกลไกการบริการวิชาการ และวางแผนดําเนินโครงการและกิจกรรมการฝกอบรม

สัมมนา รวมท้ังการใหคําปรึกษาแนะนําที่สอดคลองกับความตองการและเปนประโยชนตอทองถิ่นโดยรวม

3. ติดตอประสานงานหนวยงานภายในและภายนอกคณะ การใหและรับงานวิชาการโดยจัดทําเอกสาร

ประกันคุณภาพที่เก่ียวของกับการบริการวิชาการ

4. บริหารจัดการหองปฐมพยาบาล กิจกรรมการตรวจสุขภาพประจําปของมหาวิทยาลัย และใหบริการ

สุขภาพแกหนวยงานภายในมหาวิทยาลัย

5. อ่ืน ๆ ตามที่คณบดีมอบหมาย

หนาท่ีดานนวัตกรรมทางการพยาบาล มีดังนี้

1. วางแผนจัดทําแผนยุทธศาสตรแผนปฏิบัติการ แผนปฏิบัติการ ประเมินแผนปฏิบัติการดาน

นวัตกรรมทางการพยาบาลใหสอดคลองกับนโยบายทุก 6 เดือน เพ่ือรายงานความกาวหนาตอคณะกรรมการ

ประจําคณะ

2. จัดวางระบบการเก็บรวบรวมเพื่อลงระบบฐานขอมูลและสารสนเทศดานนวัตกรรมทางการพยาบาล

พรอมจัดหาแหลงทุนและสนับสนุนใหเกิดเวทีเครือขายการประกวดนวัตกรรมทางการพยาบาลในประเทศ

อยางนอยปละ 1 ครั้ง และเกิดเวทีเครือขายการประกวดนวัตกรรมทางการพยาบาลตางประเทศอยาง

นอย 1 ครั้งตอ 2 ป

3. พิจารณากลั่นกรองผลงานนวัตกรรมทางการพยาบาลเพื่อสงผลงานไปประกวดภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัยดําเนินกิจกรรมตามแผนการพัฒนานวัตกรรมทางการพยาบาลใหมีประสิทธิภาพ

4. กํากับติดตามสรางขวัญกําลังใจและยกยองผลการดําเนินงานเกี่ยวกับผลงานวิจัยและนวัตกรรม

ทางการพยาบาล

5. สรุปและรายงานผลการดําเนินงานบริการวิชาการและงานพัฒนาดานนวัตกรรมทางการพยาบาลตอ

คณะกรรมการประจําคณะพยาบาลศาสตร

6. อ่ืนๆ ตามท่ีคณบดีมอบหมาย

คณะกรรมการดําเนินการดานการพัฒนามหาวิทยาลัยสีเขียว และรักษสิ่งแวดลอม 

(Green University)

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร. หทัยชนก บัวเจริญ ที่ปรึกษา

2. อาจารยวารธินีย แสนยศ ประธานกรรมการ

3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิมสุภาว จันทนะโสตถิ์ กรรมการ

4. อาจารยเสาวรี เอี่ยมละออ กรรมการ

5. อาจารยกมลภู ถนอมสัตย กรรมการ

6. อาจารยทัศนีย ตริศายลักษณ กรรมการ

7. อาจารยจุฑาทิพย เทพสุวรรณ กรรมการ
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8. อาจารยศุภธิดา จันทรบุรี กรรมการ

9. อาจารยภาศินี สุขสถาพรเลิศ กรรมการและเลขานุการ

10. นางสาวชุติ์ภิญกุญช เฉลิมชาติโภคิน กรรมการและเลขานุการ

หนาท่ีคณะกรรมการดําเนินการดานการพัฒนามหาวิทยาลัยสีเขียว และรักษสิ่งแวดลอม 

(Green University) มีดังนี้

1. วางแผนจัดทําแผนยุทธศาสตร แผนปฏิบัติการ จัดทํางบประมาณประจําป และประเมินแผนปฏิบัติ

การในงานที่เก่ียวของสอดคลองกับนโยบายทุก 6 เดือนเพื่อรายงานความกาวหนาตอคณะกรรมการประจํา

คณะ

2. วางแผน สงเสริม สนับสนุน กํากับติดตาม และประเมินผล ดานการประกันคุณภาพการพัฒนามหา

วิทยาลัยสีเขียว และรักษสิ่งแวดลอม และท่ีเกี่ยวของโดยพัฒนาและวางระบบการจัดเก็บขอมูล

3. วางแผนระบบการประชาสัมพันธการพัฒนามหาวิทยาลัยสีเขียวและรักษสิ่งแวดลอม โดยวาง

กลยุทธสอดแทรกเน้ือหา หัวขอเกี่ยวกับส่ิงแวดลอมทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติในรายวิชาของคณะ

4. สงเสริมความสุขในการทํางาน สงเสริมสัมพันธภาพอันดีของบุคลากรในคณะ และสงเสริมการพัฒ

นามหาวิทยาลัยสีเขียว และรักษสิ่งแวดลอมในคณะและนอกคณะ

5. สรุปการดําเนินงานของคณะกรรมการและรายงานผลการปฏิบัติงานทุก6 เดือนตอคณะกรรมการ

ประจําคณะพยาบาลศาสตร

6. อ่ืนๆ ตามท่ีคณบดีมอบหมาย

 สั่ง ณ  วันท่ี   20 พฤษภาคม พ.ศ. 2563

 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร. หทัยชนก บัวเจริญ)
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