
คําสั่งคณะพยาบาลศาสตร

ท่ี   6/2563

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานคณะพยาบาลศาสตร ประจําป 2563
__________________________________________________________

เพ่ือใหการบริหารงานภายในของคณะพยาบาลศาสตรเปนไปดวยความเรียบรอยมีประสิทธิภาพและ
เกิดประโยชนสูงสุดแกทางราชการ อาศัยอํานาจตามความในคําส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ที่ 643/2561
ลงวันท่ี 25 มีนาคม 2561 เรื่อง มอบอํานาจใหคณบดี ผูอํานวยการสํานัก สถาบัน และผูอํานวยการสํานักงาน
อธิการบดี ปฏิบัติราชการแทนอธิการบดี ตามขอ (8) จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน ดังน้ี 

1. คณะกรรมการบริหารคณะพยาบาลศาสตร

1.คณบดีคณะพยาบาลศาสตร ประธานกรรมการ

2. อาจารยณัฐยา เชิงฉลาด ชูพรม กรรมการ

3. อาจารยกมลภู ถนอมสัตย กรรมการ

4. อาจารย ดร.วันเพ็ญ แวววีรคุปต กรรมการ

5. อาจารยศิริพร ฉายาทับ กรรมการ

6. อาจารยณัฐธยาน อังคประเสริฐกุล กรรมการ

7. อาจารยนงนุช เชาวนศิลป กรรมการ

8. อาจารยเสาวรี เอี่ยมละออ กรรมการ

9. ผูชวยศาสตราจารยวริยา จันทรขํา กรรมการและเลขานุการ

10. ผูชวยศาสตราจารยวรางคณา สายสิทธิ์ กรรมการและผูชวยเลขานุการ

11. นางสาวชุติภิญกุญช เฉลิมชาติโภคิน กรรมการและผูชวยเลขานุการ

12. นางสาวศันสนีย พุทจิระ กรรมการและผูชวยเลขานุการ

หนาที่คณะกรรมการบริหารคณะ มีดังนี้ 

1. กําหนดทิศทางและการบริหารงานของคณะ วางแผนจัดทําแผนยุทธศาสตร แผนปฏิบัติ

การ แผนบริหารความเสี่ยง และประเมินแผนปฏิบัติการดานการบริหารองคกรใหสอดคลองกับนโยบาย

ยุทธศาสตรทุก 6 เดือนเพ่ือรายงานความกาวหนาตอคณะกรรมการประจําคณะ 

2. ใหความเห็นชอบเกี่ยวกับงานบริหารของคณะ 

3. ใหคําปรึกษาและกํากับดูแลการจัดการทรัพยากรบุคคล การจัดการงบประมาณ การ

จัดการงาน ใหเปนไปตามแผนและมีคุณภาพ 
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4. พิจารณากลั่นกรองขอบังคับ ระเบียบ ประกาศท่ีเกี่ยวของกับการบริหารคณะที่สอดคลอง

กับทิศทางและนโยบายของคณะ 

5. สรุปผลการดําเนินงานของคณะกรรมการในรอบปที่ผานมาและเสนอตอคณะกรรมการ

ประจําคณะฯ 

2. คณะกรรมการฝายบริหารหลักสูตร

1. คณบดีคณะพยาบาลศาสตร ที่ปรึกษา

2. ผูชวยศาสตราจารยวรางคณา สายสิทธิ ์  ประธานกรรมการ

3. อาจารยศิริพร ฉายาทับ   รองประธานกรรมการ

4. อาจารยกมลภู ถนอมสัตย รองประธานกรรมการ

5.ผูชวยศาสตราจารยวริยา จันทรขํา กรรมการ

6. ผูชวยศาสตราจารยดร.พิมสุภาว จันทนะโสตถิ์ กรรมการ

7. อาจารยณัฐธยาน อังคประเสริฐกุล กรรมการ

8. อาจารยดวงพร ผาสุวรรณ กรรมการ

9. อาจารยภาศินี สุขสถาพรเลิศ กรรมการ

10. อาจารยทัศนีย ตริศายลักษณ กรรมการ

11. อาจารยวารธินีย แสนยศ กรรมการและเลขานุการ

12. อาจารยศุภธิดา จันทรบุรี กรรมการและเลขานุการ

13. นางสาววิกานตดา โหมงมาตย ผูชวยเลขานุการ

14. นางสาวมณฑิรา วุฒิพงษ ผูชวยเลขานุการ

15. นางสาวฐาปนี ซั่วเซงอี่ ผูชวยเลขานุการ

หนาที่คณะกรรมการฝายบริหารหลักสูตร มีดังนี้

1.  วางแผนเสนอนโยบายการบริหารจัดการการพัฒนาและการดําเนินงานหลักสูตรตามเกณฑ

มาตรฐานหลักสูตร พิจารณากําหนดสาระรายละเอียดของหลักสูตร และแนวทางการจัดสัดสวนสาระการเรียนรู

และกิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหสอดคลองกับหลักสูตร

2. วางแผน กํากับติดตาม ระบบการรับนักศึกษาผลท่ีเกิดกับนักศึกษา ควบคุมดูแลการใหคํา

ปรึกษาและแนะแนวแกนักศึกษาในระดับปริญญาตรี

3.  วางแผน สงเสริมและสนับสนุนการวิจัยเกี่ยวกับการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและ

กระบวนการเรียนรู และการวิจัยประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

4.  จัดทําคูมือการบริหารหลักสูตรของคณะนิเทศ กํากับ ติดตาม ใหคําปรึกษาเกี่ยวกับการ

พัฒนาหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู การวัดและประเมินผล และการแนะนําใหสอดคลองและเปนไปตาม

มาตรฐานหลักสูตร
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4.1 เสนอนโยบายและจัดทําแผนงานการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตนักปฏิบัติแผนงานการ

พัฒนางานวิชาการเชิงบูรณาการ การเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ กิจการนักศึกษา และทํานุ

บํารุงศิลปะวัฒนธรรม แผนงานการพัฒนาหลักสูตรเชิงพัฒนาศาสตรและหลักสูตรตามความตองการของชุมชน

ทองถ่ิน แผนงานพัฒนาสมรรถนะทางดานวิชาการของอาจารย นักศึกษา และเจาหนาที่ แผนงานพัฒนาศูนย

ฝกอบรมความเปนเลิศทางวิชาการ      

5. พิจารณาผลปฏิบัติงานตามแผนงานการพัฒนางานบริหารหลักสูตรเชิงบูรณาการ กํากับ

ดูแลงานวิชาการใหเปนไปตามแผนและมีคุณภาพ

5.1 พิจารณาการจัดตารางสอนและจัดตารางหมุนเวียนการฝกปฏิบัติงาน ภาระงานสอน

5.2 รวบรวมพิจารณา กํากับคุณภาพ และใหความเห็นชอบผลการดําเนินการของทุกหลักสูตร

5.2.1 หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต กํากับและใหความเห็นชอบ มคอ.3 และ 4

มคอ.5 และ 6 กอนเปดภาคการศึกษา มคอ. 7 ทุกปการศึกษา

5.2.2 การพัฒนาหองปฏิบัติการทางการพยาบาล

5.2.3 พิจารณาวางแผนและพัฒนาผลประเมินงานดานการจัดการเรียนการสอน

6. พิจารณาผลปฏิบัติงานตามแผนงานการพัฒนางานบริการวิชาการกํากับดูแลงานวิชาการให

เปนไปตามแผนและมีคุณภาพโดยกํากับติดตามผลการดําเนินงานของ

6.1 หลักสูตรประกาศนียบัตรผูชวยพยาบาล กํากับและใหความเห็นชอบ การเปดรับการจัดทํา

โครงการ พิจารณาแผนการจัดการเรียนรู ผลสัมฤทธิ์การเรียน ผลการประเมินหลักสูตร แนวทางการพัฒนา

หลักสูตร

6.2 หลักสูตรบริการวิชาการหลักสูตรฝกอบรมระยะสั้น หลักสูตรอื่นๆ กํากับและใหความเห็น

ชอบ การเปดรับ การจัดทําโครงการ พิจารณาแผนการจัดการเรียนรู ผลสัมฤทธ์ิการเรียน ผลการประเมิน

หลักสูตร แนวทางการพัฒนาหลักสูตร 

7. ตรวจสอบ ทบทวนและรับรองผลการดําเนินการของหลักสูตรการเรียนการสอน

กระบวนการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

8. สงเสริมและสนับสนุนการบริหารและการพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับการพัฒนาการบริหาร

หลักสูตร การจัดกระบวนการเรียนรู การวัดและประเมินผล และการแนะแนวใหเปนไปตามจุดหมายและ

แนวทางการดําเนินการของหลักสูตร

9.  พิจารณาทบทวนผลการกํากับติดตามผลการประเมินผูเรียน ผลการประเมินมาตรฐานการ

ปฏิบัติงานของผูสอน และการบริหารหลักสูตร ในรอบปท่ีผานมา แลวใชผลการประเมินเพื่อวางแผนพัฒนาการ

ปฏิบัติงานของผูสอนและการบริหารหลักสูตรปการศึกษาตอไป

10.  วางแผนการวัดและประเมินผลใหสอดคลองตามกรอบมาตรฐานผลลัพธการเรียนรูจัดวาง

ระบบการการวัดและประเมินผล

11. มีการจัดทําระบบคลังขอสอบและคัดเลือกขอสอบที่ดี

12. กําหนดแผนการประเมินผลสมรรถนะของชั้นปใหสอดคลองกับนโยบายบัณฑิตนักปฏิบัติ
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13. รายงานผลการปฏิบัติงาน ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณ

วุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ และผลการบริหารหลักสูตร จัดทํารายงานผลการวัดและประเมินผลในแตละภาค

เรียนเสนอประธานสาขา

14.  สรุปผลการดําเนินงานของคณะกรรมการในรอบปที่ผานมาและเสนอตอคณะกรรมการ

ประจําคณะฯ

15. งานอื่น ๆ ที่คณบดีมอบหมาย

3. คณะกรรมการบริหารหองปฏิบัติการพยาบาล (NLRC)

1. ผูชวยศาสตราจารยวริยา จันทรขํา ประธานกรรมการ

2. อาจารยเสาวรี เอี่ยมละออ กรรมการ

3. อาจารยศุภรัสม์ิ วิเชียรตนนท กรรมการ

4. อาจารยทัศนีย ตริศายลักษณ กรรมการ

5. อาจารยภาศินี สุขสถาพรเลิศ กรรมการ

6. อาจารยจุฑาทิพย เทพสุวรรณ กรรมการ

7. อาจารยศุภธิดา จันทรบุรี กรรมการ

8. อาจารยเรียม นมรักษ กรรมการและเลขานุการ

9. นางสาววิกานตดา โหมงมาตย ผูชวยเลขานุการ

10.นางสาวศันสนีย  พุทธจิระ ผูชวยเลขานุการ

หนาท่ีคณะกรรมการบริหารหองปฏิบัติการพยาบาล (NLRC) มีดังน้ี

1. การจัดหาวัสดุครุภัณฑสําหรับการเรียนการสอนในหองปฏิบัติการพยาบาล

2. จัดวางระบบการใหบริการหองปฏิบัติการพยาบาล

3. วางแผนผังการจัดเก็บวัสดุอุปกรณทางการแพทยใหสะดวกตอการใชบริการ

4. กําหนดแผนการตรวจเช็ควัสดุครุภัณฑอยางสม่ําเสมออยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง

5. จัดทํารายงานประจําปเพื่อแสดงวัสดุครุภัณฑตลอดจนลักษณะการใชงานและผูเขาใชบริการ

6. เสนองบประมาณประจําปเพื่อซอมบํารุงจัดหา ปรับปรุง และทําความสะอาด

7. กํากับดูแลหองปฏิบัติการพยาบาลใหเปนสถานท่ีฝกปฏิบัติการพยาบาลของนักศึกษา และ

จัดฝกอบรมที่เก่ียวของ เนนความเปนระเบียบเรียบรอย พรอมใช เพียงพอ และทันสมัย

8. จัดงบประมาณในการขอซื้อวัสดุอุปกรณที่ใชในการฝกปฏิบัติการพยาบาลใหเพียงพอ ทัน

สมัยตามท่ีกลุมวิชาตองการ
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9. รวบรวมวัสดุอุปกรณการฝกพรอมท้ังวัสดุอุปกรณตาง ๆ จากรายวิชาตาง ๆ ของคณะ

10. บริการอาจารยและนักศึกษาในการฝกปฏิบัติการพยาบาลของนักศึกษา ไดแก

10.1 จัดเตรียมหองฝกปฏิบัติการพยาบาลพรอมวัสดุอุปกรณตาง ๆ เพื่อใชในการฝก

ปฏิบัติ และสอนดวยการสาธิต การสาธิตยอนกลับ

10.2 จัดวัสดุท่ีตองการใชเพิ่มเติมในขณะฝกปฏิบัติตามที่อาจารยผูสอนตองการ

10.3 ทําความสะอาดและจัดเก็บอุปกรณในการฝกปฏิบัติการพยาบาลและฝกดวยตนเอง

10.4 บริการใหนักศึกษายืมอุปกรณในการฝกปฏิบัติการพยาบาลและฝกปฏิบัติดวย

ตนเอง

10.5 ซอมบํารุงวัสดุอุปกรณที่ชํารุดใหอยูในสภาพที่ดี เหมาะสมกับการฝกปฏิบัติอยาง

สมํ่าเสมอ

11. จัดทําคูมือระเบียบการขอใชหองปฏิบัติการพยาบาล รวมมือกับกลุมวิชาตาง ๆ ของคณะ

ในการจัดหาคูมือการฝกปฏิบัติการพยาบาลและส่ือที่สงเสริมการเรียนดวยตนเองมาไวในหองปฏิบัติการ

พยาบาล

12. จัดใหมีเจาหนาที่ประจําหองปฏิบัติการพยาบาลใหคําแนะนําแกนักศึกษา

13. สรุปผลการดําเนินงานของคณะกรรมการในรอบปที่ผานมาและเสนอตอคณะกรรมการ

ประจําคณะฯ

14. อื่น ๆ ตามท่ีคณบดีมอบหมาย

4. คณะกรรมการกิจการนักศึกษาและทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรม

1. อาจารยณัฐยา เชิงฉลาด ชูพรม ประธานกรรมการ

2. ผูชวยศาสตราจารยวริยา จันทรขํา กรรมการ

3. อาจารยเรียม นมรักษ กรรมการ

4. อาจารยเสาวรี เอี่ยมละออ กรรมการ

5. อาจารยณัฐธยาน อังคประเสริฐกุล กรรมการ

6. อาจารยประจําหมูเรียน ช้ันปท่ี 1 กรรมการ

7. อาจารยประจําหมูเรียนชั้นปท่ี 2 กรรมการ

8. อาจารยประจําหมูเรียน ช้ันปท่ี 3 กรรมการ

9. อาจารยประจําหมูเรียน ช้ันปท่ี 4 กรรมการ
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10. อาจารยจุฑาทิพย เทพสุวรรณ กรรมการ

11. อาจารยศุภธิดา จันทรบุรี กรรมการ

12. อาจารยศุภรัสม์ิ วิเชียรตนนท กรรมการและเลขานุการ

13. อาจารยฐาพัชรลดา เกียรติเลิศเดชา กรรมการและผูชวยเลขานุการ

13. นางสาวฐาปนี ซั่วเซงอี่ กรรมการและผูชวยเลขานุการ

หนาท่ีคณะกรรมการกิจการนักศึกษาและทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรมมีดังน้ี

1. วางแผนจัดทําแผนยุทธศาสตร แผนปฏิบัติการ จัดทํางบประมาณประจําป และประเมิน

แผนปฏิบัติการในงานท่ีเก่ียวของสอดคลองกับนโยบายทุก 6 เดือนเพื่อรายงานความกาวหนาตอคณะกรรมการ

ประจําคณะ

2. วางแผนประสานงาน กํากับติดตาม และประเมินผล การบริหารและพัฒนานักศึกษา

    2.1 พิจารณาเสนอ ระเบียบ ขอบังคับ และขอปฏิบัติเกี่ยวกับนักศึกษา เชน การแตง

กาย การเขาช้ันเรียน การใชหองปฏิบัติการ การสอบ การลา ตอคณะกรรมการบริหารคณะฯ

    2.2 จัดทําคูมือนักศึกษา และอาจารยที่ปรึกษา

    2.3 จัดปฐมนิเทศ ปจฉิมนิเทศนักศึกษา และการตอนรับบัณฑิต

3. วางแผนประสานงาน กํากับติดตาม และประเมินผล การบริหารหอพักนักศึกษาในดาน

ดูแลความสะอาด ความเรียบรอย ของหอพักนักศึกษา จัดวางระเบียบในการอยูหอพักของนักศึกษา และ

กําหนดกิจกรรมในหอพัก ฯลฯ

4. วางแผนประสานงาน กํากับติดตาม และประเมินผล กิจกรรมและชมรมตางๆของนักศึกษา
กิจกรรมเสริมสรางหลักสูตรและสมรรถนะในการทํางาน โดยจัดโครงการเพื่อพัฒนานักศึกษาดานความรับผิด
ชอบคุณธรรม จริยธรรม เชน งานไหวครู วันรับหมวก รับนอง ฯลฯ ประสานงาน กํากับดูแลโครงการตางๆ ที่
เก่ียวกับกิจกรรมนักศึกษาใหเปนไปดวยความเรียบรอย จัดทําสมุดประจําตัวนักศึกษา เพื่อบันทึกประสบการณ
ดานตาง ๆ ตลอดหลักสูตร การบริหารจัดการสโมสรนักศึกษา การสงเสริมกีฬาและนันทนาการ

5.วางแผน ประสานงาน กํากับติดตาม และประเมินผล การแนะแนวการศึกษา อาชีพ และ

ทุนการนักศึกษา โดยประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ ในเรื่องทุนการศึกษา จัดสรรทุนการศึกษาประสาน

งานกับหนวยงานที่เก่ียวของ ในเรื่องการประกอบอาชีพ

6. วางระบบอาจารยที่ปรึกษา และเสนอแตงตั้งอาจารยที่ปรึกษา

7.  วางแผนประสานงาน กํากับติดตามและประเมินผลงานดานศิลปะวัฒนธรรม สงเสริม

กิจกรรมทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรมโดยบูรณาการกับงานกิจการนักศึกษา สงเสริมความรวมมือเครือขายดาน

วัฒนธรรมระดับทองถ่ินและระดับนานาชาติ และสงเสริมการพัฒนาศักยภาพองคความรูดานทํานุบํารุงศิลปะ

และวัฒนธรรมเพ่ือพัฒนาชุมชนทองถิ่นและการเรียนการสอน
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8.  วางแผน ประสานงาน กํากับติดตาม และประเมินผล ดานการประกันคุณภาพที่เกี่ยวของ

โดยพัฒนาและวางระบบการจัดเก็บขอมูล เกี่ยวกับตัวชี้วัดดานคุณภาพดานพัฒนานักศึกษาเขียนรายงานการ

ประเมินตนเองท่ีเกี่ยวกับตัวช้ีวัดคุณภาพดานท่ีรับผิดชอบ

9.  สรุปผลการดําเนินงานของคณะกรรมการในรอบปที่ผานมาและเสนอตอคณะกรรมการ

ประจําคณะฯ

10. อ่ืน ๆ ตามท่ีคณบดีมอบหมาย

5. คณะกรรมการวิเทศสัมพันธ

1. อาจารยณัฐยา เชิงฉลาด ชูพรม ประธานกรรมการ

2. อาจารย ดร.วันเพ็ญ แวววีรคุปต กรรมการ

3. อาจารยดวงพร ผาสุวรรณ กรรมการ

4. Mrs. Ruffel Joy C.Manalo กรรมการ

5. Ms. Labmie  Lynnette  Dematoque กรรมการ

6. Mrs. Maria Cecilia C.Perez กรรมการ

7. อาจารยฐาพัชรลดา เกียรติเลิศเดชา กรรมการ

8. อาจารยเอมวดี เกียรติศิริ กรรมการและเลขานุการ

9. นางสาวโศรยา นุมสรอย กรรมการและผูชวยเลขานุการ

หนาท่ีคณะกรรมการฝายวิเทศสัมพันธมีดังนี้

1. วางแผนจัดทําแผนยุทธศาสตร แผนปฏิบัติการ จัดทํางบประมาณประจําป และประเมิน

แผนปฏิบัติการในงานท่ีเก่ียวของสอดคลองกับการพัฒนางานวิเทศสัมพันธทุก6 เดือนเพื่อรายงานความ

กาวหนาตอคณะกรรมการประจําคณะ

2. ออกหนังสือรับรองภาษาอังกฤษ

3. ประสานงานดานท่ีพัก พาหนะ หองประชุม ติดตอสถานที่ตาง ๆ ตลอดจนเตรียมของที่

ระลึกในการรับรองแขกผูมาเยือนคณะในโอกาสตางๆ

4. จัดทําขอมูลความรวมมือกับตางประเทศMOU

5. ราง โตตอบ รับ-สงหนังสือราชการ
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6. ประชาสัมพันธงานวิเทศสัมพันธ

7. รับผิดชอบดานความรวมมือการใหหรือรับความชวยเหลือและแลกเปลี่ยน

8. ประสานกับหนวยงานตางประเทศในการใหความชวยเหลือทางวิชาการ

9. แสดงความรวมมือทางวิชาการกับสถาบันวิชาการตางประเทศ

10. พิธีการ ตอนรับแขกผูมาเยือนจากตางประเทศ

11. ประสานงานดานวิเทศสัมพันธกับคณะกรรมการอุดมศึกษา กระทรวงตางประเทศ สถาน

ทูตตางๆ

12. ประสานงานเผยแพรขาวสารเปนภาษาอังกฤษหรือภาษาตางประเทศในเว็บไซต

13. จัดทําเอกสารแนะนํามหาวิทยาลัยเปนภาษาอังกฤษ

14. จัดทําคํากลาวรายงาน คํากลาวเปด - ปดประชุมและสาสนโอกาสตาง ๆเปนภาษาอังกฤษ

15. ทุนและความรวมมือกับตางประเทศ และจัดหาแหลงทุนใหกับบุคลากรและนักศึกษา

16.  สรุปผลการดําเนินงานของคณะกรรมการในรอบปที่ผานมาและเสนอตอคณะกรรมการ

ประจําคณะฯ

17. อื่น ๆ ตามท่ีคณบดีมอบหมาย

6. คณะกรรมการพัฒนาตําแหนงท่ีสูงขึ้นและตําแหนงทางวิชาการ

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.หทัยชนก บัวเจริญ ที่ปรึกษา

2. ผูชวยศาสตราจารยวริยา จันทรขํา ประธานกรรมการ

3. ผูชวยศาสตราจารยวรางคณา สายสิทธิ์ กรรมการ

4. อาจารยศิริพร ฉายาทับ กรรมการ

5. อาจารยกมลภู ถนอมสัตย กรรมการ

6. อาจารยนงนุช เชาวศิลป กรรมการ

7. อาจารยเสาวรี เอียมละออ กรรมการ

8. นางสาวชุติ์ภิญกุญช เฉลิมชาติโภคิน กรรมการและเลขานุการ

9. นางสาวโศรยา นุมสรอย กรรมการและผูชวยเลขานุการ
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หนาท่ีคณะกรรมการพัฒนาตําแหนงท่ีสูงขึ้นและตําแหนงทางวิชาการมีดังน้ี

1.  วางแผนจัดทําแผนยุทธศาสตร แผนปฏิบัติการ จัดทํางบประมาณประจําป และประเมิน

แผนปฏิบัติการในงานท่ีเก่ียวของสอดคลองกับการพัฒนาสมรรถนะบุคลากร ทุก6  เดือนเพื่อรายงานความ

กาวหนาตอคณะกรรมการประจําคณะ

2.  วางแผนกําหนดทิศทางการพัฒนาสมรรถนะหลักและสมรรถนะตามหนาที่ของอาจารยเจา

หนาท่ีของคณะพยาบาลศาสตรใหกาวเขาสูประชาคมอาเซียน

3. กําหนดแนวทาง การวางแผนการฝกอบรมระยะสั้น ระยะยาว และสนับสนุนใหเกิด

กิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะหลักและสมรรถนะตามหนาท่ีของอาจารย เจาหนาที่ของคณะพยาบาลศาสตรให

กาวเขาสูประชาคมอาเซียน

4.  กําหนดแนวทางการพัฒนานักศึกษาท่ีมีความสามารถเปนอาจารยพยาบาลเขาสูโครงการ

ครุทายาทอาจารยพยาบาล

5. ดําเนินการตามแนวทาง การวางแผนการฝกอบรมระยะสั้น ระยะยาว และสนับสนุนใหเกิด

กิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะหลักและสมรรถนะตามหนาท่ีของอาจารย เจาหนาที่ของคณะพยาบาลศาสตรให

กาวเขาสูประชาคมอาเซียน

6.  ดําเนินการตามแนวทางการพัฒนานักศึกษาท่ีมีความสามารถเปนอาจารยพยาบาลเขาสู

โครงการครุทายาทอาจารยพยาบาล

7. รายงานผลการดําเนินการพัฒนาสมรรถนะของอาจารยและเจาหนาที่คณะพยาบาล

ศาสตรเพ่ือใหมีสมรรถนะตามท่ีกําหนด ตอคณะกรรมการประจําคณะฯ

8.  สรุปผลการดําเนินงานของคณะกรรมการในรอบปที่ผานมาและเสนอตอคณะกรรมการ

ประจําคณะฯ

9. อ่ืน ๆ ตามท่ีคณบดีมอบหมาย

7. คณะกรรมการประชาสัมพันธและสารสนเทศ

1. อาจารยวารธินีย แสนยศ ประธานกรรมการ

2. ผูชวยศาสตราจารยดร.พิมสุภาว  จันทนะโสตถิ์ กรรมการ

3. อาจารยทัศนีย ตริศายลักษณ กรรมการ

4. อาจารยภาศินี สุขสถาพรเลิศ กรรมการ

5. อาจารยกมลภู ถนอมสัตย กรรมการ

6. อาจารยจุฑาทิพย เทพสุวรรณ กรรมการและเลขานุการ

7. นางสาวมณฑิรา วุฒิพงษ กรรมการและผูชวยเลขานุการ

8. นางสาวศันสนีย พุทจิระ กรรมการและผูชวยเลขานุการ
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หนาท่ีคณะกรรมการประชาสัมพันธและสารสนเทศ มีดังน้ี

1. วางแผนจัดทําแผนยุทธศาสตร แผนปฏิบัติการจัดทํางบประมาณประจําป และประเมิน

แผนปฏิบัติการในงานท่ีเก่ียวของสอดคลองกับนโยบายสารสนเทศและประชาสัมพันธ ทุก6 เดือนเพื่อรายงาน

ความกาวหนาตอคณะกรรมการประจําคณะ

2. วางแผน ประสานงาน กํากับติดตาม และประเมินผล ระบบสารสนเทศและฐานขอมูล

2.1 พัฒนา วางระบบ และจัดทําโครงการ งบประมาณ การจัดเก็บขอมูลสําหรับ

ผูบริหารในการตัดสินใจ

2.2 วางแผนและพัฒนาชองทางการสื่อสารในคณะแกนักศึกษาอาจารยและเจา

หนาท่ี

2.3 วางแผนและพัฒนาเว็บไซตภาษาไทยและภาษาอังกฤษของคณะกลุมวิชาและ

คณาจารย ใหพรอมรับประชาคมอาเซียน

2.4 วางแผนปรับภาพลักษณของคณะพยาบาลศาสตรใหกาวเขาสูประชาคมอาเซียน

2.5 จัดเก็บ บันทึก วิเคราะหสังเคราะห จัดทําและเขียนรายงานการประเมินตนเอง

เก่ียวกับตัวชี้วัดการประกันคุณภาพท่ีรับผิดชอบ

2.6 ติดตาม กํากับการสื่อสารและประชาสัมพันธของคณะฯและจัดทํารายงาน

ประจําป

3. สรุปผลการดําเนินงานของคณะกรรมการในรอบปที่ผานมาและเสนอตอคณะกรรมการ

ประจําคณะฯ

4. อ่ืน ๆ ตามท่ีคณบดีมอบหมาย

8. คณะกรรมการฝายแผนและงบประมาณ

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.หทัยชนก บัวเจริญ ประธานกรรมการ

2. ผูชวยศาสตราจารยวรางคณา สายสิทธิ์ กรรมการ

3. อาจารยณัฐยา เชิงฉลาด ชูพรม กรรมการ

4. ผูชวยศาสตราจารยวริยา จันทรขํา กรรมการและเลขานุการ

5. นางสาวชุติภิญกุญช เฉลิมชาติโภคิน กรรมการและผูชวยเลขานุการ

หนาท่ีคณะกรรมการฝายแผนและงบประมาณ  มีดังนี้

1.  วางแผนจัดทําแผนยุทธศาสตรแผนปฏิบัติการ แผนบริหารความเสี่ยงทางดานงบประมาณ

และการเงิน จัดทํางบประมาณประจําป และประเมินแผนปฏิบัติการในงานที่เกี่ยวของสอดคลองกับนโยบาย

ทุก6 เดือนเพื่อรายงานความกาวหนาตอคณะกรรมการประจําคณะ

2. วางแผนประสานงาน กํากับติดตาม และประเมินผล งบประมาณ ใหคําปรึกษา ดูแล กํากับ
การเบิกจายใหเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย จัดทํางบประมาณประจําป ในงานสวนที่เกี่ยวของ ดําเนิน
โครงการท่ีสนับสนุนใหเกิดประสิทธิภาพของการจัดการเรื่องงบประมาณ
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3.  วางแผนประสานงาน กํากับติดตาม และประเมินผล การเงินและพัสดุโดยพัฒนาติดตาม

ระบบบัญชีรายการ การตรวจสอบ บํารุงรักษาครุภัณฑ ประสานงานกับหนวยงาน ผูเกี่ยวของในการจัดหาและ

ติดตามการใชวัสดุและครุภัณฑของคณะฯ กํากับ ติดตามฐานขอมูลครุภัณฑ และบุคลากรของคณะฯ ดําเนิน

โครงการท่ีสนับสนุนใหเกิดประสิทธิภาพของการจัดการเรื่องการเงินและพัสดุ

4.  สรุปผลการดําเนินงานของคณะกรรมการในรอบปที่ผานมาและเสนอตอคณะกรรมการ

ประจําคณะฯ

5. อ่ืน ๆ ตามท่ีคณบดีมอบหมาย

9. คณะกรรมการฝายวิจัย การจัดการความรู  และนวัตกรรมทางการพยาบาล

1. อาจารย ดร.วันเพ็ญ แวววีรคุปต ประธานกรรมการ

2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิมสุภาว จันทนะโสตถิ์ กรรมการ

3. อาจารยกมลภู ถนอมสัตย กรรมการ

4. อาจารยนงนุช เชาวนศิลป กรรมการ

5. อาจารยเรียม นมรักษ กรรมการ

6. อาจารยดวงพร ผาสุวรรณ กรรมการและเลขานุการ

7. อาจารยวารธินีย แสนยศ กรรมการและเลขานุการ

8. นางสาวมณฑิรา วุฒิพงษ ผูชวยเลขานุการ

หนาท่ีคณะกรรมการฝายวิจัย การจัดการความรู  และนวัตกรรมทางการพยาบาล  มีดังน้ี

1. วางแผนจัดทําแผนยุทธศาสตรแผนปฏิบัติการแผนการจัดการความรูประจําป แผนบริหาร

ความเสี่ยง และประเมินแผนปฏิบัติการดานวิจัยใหสอดคลองกับนโยบายทุก 6 เดือนเพื่อรายงานความกาวหนา

ตอคณะกรรมการประจําคณะ

2. ขับเคลื่อนตัวชี้วัดดานวิจัยสูเปาหมาย โดยวางแผนพัฒนาศักยภาพการทํางานวิจัยและการ

เผยแพรตีพิมพของอาจารย

3. ประสานงาน และสรางเครือขายงานวิจัยรวมกับแหลงฝกและหนวยงานอื่น ๆ

4.  จัดกิจกรรมโดยพัฒนาเสนอขอเสนอโครงการ แผนงานวิจัย เพื่อเสนอของบประมาณจาก

แหลงทุนภายนอก

5.  ประชาสัมพันธผลงานวิจัยของคณะ พัฒนาการนําผลงานไปใชประโยชน และจัดทํา

ทะเบียนหรือฐานขอมูลงานวิจัยของคณะ

6.  ดานการจัดการความรูดานการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ การทํานุบํารุง

ศิลปะวัฒนธรรม
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7. ดําเนินการรวบรวมองคความรูในคณะใหเปนหลักฐานเชิงประจักษ

7.1 จัดทํากิจกรรมโครงการที่สนับสนุนกิจกรรมการจัดการความรูใหมีประสิทธิภาพ

7.2  จัดการเผยแพรองคความรูของคณะและองคความรูรวมกับแหลงฝกภาคปฏิบัติโดยใช

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม

7.3  สรุปผลการดําเนินงานของคณะกรรมการในรอบปที่ผานมาและเสนอตอคณะ

กรรมการประจําคณะฯ

8.  วางแผนจัดทําแผนยุทธศาสตรแผนปฏิบัติการ จัดทํางบประมาณประจําป และประเมิน

วางแผน  เสนอแผนงานและเปาหมายการพัฒนานวัตกรรมทางการพยาบาลภายในคณะพยาบาลศาสตรให

สอดคลองกับนโยบายของคณะที่ตองการใหนําผลงานเขาสูประชาคมอาเซียน

9. พิจารณากลั่นกรองผลงานนวัตกรรมทางการพยาบาลเพื่อสงผลงานไปประกวดภายในและ

ภายนอกมหาวิทยาลัยดําเนินกิจกรรมตามแผนการพัฒนานวัตกรรมทางการพยาบาลใหมีประสิทธิภาพ

10.  กํากับติดตามสรางขวัญกําลังใจและยกยองผลการดําเนินงานเกี่ยวกับผลงานนวัตกรรม

ทางการพยาบาล

11.  สรุปและรายงานผลการดําเนินงานบริการวิชาการและงานพัฒนาดานนวัตกรรมทางการ

พยาบาลตอคณะกรรมการประจําคณะฯ

12. อ่ืน ๆ ตามท่ีคณบดีมอบหมาย

10. คณะกรรมการบริการวิชาการ

1. อาจารยกมลภู ถนอมสัตย ประธานกรรมการ

2. ผูชวยศาสตราจารยดร. พิมสุภาว จันทนะโสตถิ์ กรรมการ

3. อาจารยนงนุช เชาวนศิลป กรรมการ

4. อาจารยวารธินีย แสนยศ กรรมการ

5. อาจารยดวงพร ผาสุวรรณ กรรมการ

6. อาจารยศุภรัสม์ิ วิเชียรตนนท กรรมการ

7.อาจารยฐาพัชรลดา เกียรติเลิศเดชา กรรมการ 

8. อาจารยทัศนีย ตริศายลักษณ กรรมการและเลขานุการ

9. อาจารยภาศินี  สุขสถาพรเลิศ  กรรมการและเลขานุการ

10.นางสาวมณฑิรา วุฒิพงษ ผูชวยเลขานุการ
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หนาท่ีคณะกรรมการฝายบริการวิชาการมีดังนี้

1. วางแผนจัดทําแผนยุทธศาสตร แผนปฏิบัติการ ประเมินแผนปฏิบัติการดานบริการวิชาการ

และการพัฒนานวัตกรรมทางการพยาบาลใหสอดคลองกับนโยบายทุก 6 เดือนเพื่อรายงานความกาวหนาตอ

คณะกรรมการประจําคณะ

2. พัฒนาระบบและกลไกการบริการวิชาการ และวางแผนดําเนินโครงการและกิจกรรมการ

ฝกอบรม สัมมนา รวมท้ังการใหคําปรึกษาแนะนําที่สอดคลองกับความตองการและเปนประโยชนตอทองถิ่น

โดยรวม

3. ติดตอประสานงานหนวยงานภายในและภายนอกคณะ การใหและรับงานวิชาการโดยจัด

ทําเอกสารประกันคุณภาพท่ีเกี่ยวของกับการบริการวิชาการ

4. บริหารจัดการหองปฐมพยาบาลและใหบริการสุขภาพแกหนวยงานภายในมหาวิทยาลัย

5. จัดวางระบบการเก็บรวบรวมเพื่อลงระบบฐานขอมูลและสารสนเทศดานนวัตกรรมทางการ

พยาบาล พรอมจัดหาแหลงทุนและสนับสนุนใหเกิดเวทีเครือขายการประกวดนวัตกรรมทางการพยาบาลใน

ประเทศอยางนอยปละ 1 ครั้ง และเกิดเวทีเครือขายการประกวดนวัตกรรมทางการพยาบาลตางประเทศอยาง

นอย 1 ครั้งตอ 2 ป

6. สรุปและรายงานผลการดําเนินงานบริการวิชาการและงานพัฒนาดานนวัตกรรมทางการ

พยาบาลตอคณะกรรมการประจําคณะฯ

7. อ่ืน ๆ ตามท่ีคณบดีมอบหมาย

11. คณะกรรมการพัสดุ

1. ผูชวยศาสตราจารยวริยา จันทรขํา ประธานกรรมการ

2. อาจารยณัฐยา เชิงฉลาดชูพรม กรรมการ

4. อาจารยเอมวดี เกียรติศิริ กรรมการ

5. อาจารยศุภรัสม์ิ วิเชียรตนนท กรรมการ

6. อาจารยณัฐธยาน อังคประเสริฐกุล กรรมการ

7. อาจารยเสาวรี เอี่ยมละออ กรรมการและเลขานุการ

8. อาจารยฐาพัชรลดา เกียรติเลิศเดชา กรรมการและผูชวยเลขานุการ

9. นางสาวศันสนีย พุทจิระ กรรมการและผูชวยเลขานุการ

10. นางสาวโศรยา นุมสรอย กรรมการและผูชวยเลขานุการ
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หนาท่ีคณะกรรมการพัสดุ มีดังนี้

1. วางแผนจัดทําแผนยุทธศาสตร แผนปฏิบัติการ จัดทํางบประมาณประจําปและประเมิน

แผนปฏิบัติการในงานท่ีเก่ียวของสอดคลองกับนโยบายทุก 6 เดือนเพื่อรายงานความกาวหนาตอคณะกรรมการ

ประจําคณะ

2. สํารวจความตองการการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑของคณะ ดําเนินการจัดซื้อ จัดจาง วัสดุ

ครุภัณฑของคณะ ใหเปนไปตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2560

3. กํากับ ควบคุม ตรวจสอบ และดูแลการใชวัสดุครุภัณฑใหคงสภาพการใชงาน จัดทํา

ทะเบียนคุมวัสดุครุภัณฑ

4. รายงานผลการตรวจสอบวัสดุครุภัณฑคณบดีทราบทุกไตรมาส และสรุปผลการดําเนินงาน

ของคณะกรรมการในรอบปท่ีผานมาและเสนอตอคณะกรรมการประจําคณะฯ

5. อ่ืน ๆ ตามท่ีคณบดีมอบหมาย

12. คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาและการบริหารจัดการความเสี่ยง

1. ผูชวยศาสตราจารยวริยา จันทรขํา ประธานกรรมการ

2. อาจารยณัฐยา เชิงฉลาดชูพรม กรรมการ

3.อาจารยดร. วันเพ็ญ  แวววีรคุปต กรรมการ

4. อาจารยทัศนีย ตริยศายลักษณ กรรมการ

5. อาจารยเสาวรี เอี่ยมละออ กรรมการ

6. ผูชวยศาสตราจารยวรางคณา สายสิทธิ์ กรรมการและเลขานุการ

7. อาจารยศุภธิดา จันทรบุรี กรรมการและผูชวยเลขานุการ

8. อาจารยฐาพัชรลดา เกียรติเลิศเดชา กรรมการและผูชวยเลขานุการ

9. นางสาวชุติ์ภิญกุญช เฉลิมชาติโภคิน กรรมการและผูชวยเลขานุการ

10. นางสาววิกานตดา โหมงมาตย กรรมการและผูชวยเลขานุการ

หนาท่ีคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา และการบริหารจัดการความเสี่ยง มีดังน้ี

1. วางแผนจัดทําแผนยุทธศาสตร แผนปฏิบัติการ จัดทํางบประมาณประจําป และประเมิน

แผนปฏิบัติการในงานท่ีเก่ียวของสอดคลองกับการประกันคุณภาพทุก 6 เดือนเพื่อรายงานความกาวหนาตอ

คณะกรรมการประจําคณะ

2. วางแผนประสานงานกํากับติดตาม และประเมินผล หนวยงานบริหารความเสี่ยง การ

ควบคุมภายใน งานประกันคุณภาพ รายงานผลการปฏิบัติราชการตามยุทธศาสตร หนวยการจัดการความรูสู

การปฏิบัติ

3. จัดทําระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน จัดทําแผนพัฒนา

คุณภาพ (Improvement Plan)

4. เสนอชื่อผูทรงคุณวุฒิภายนอกเพื่อเปนคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
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5. ประสานงานดานการประกันคุณภาพการศึกษากับมหาวิทยาลัยสภาการพยาบาล และ

หนวยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวของ

6.  ติดตาม ควบคุม และกํากับดูแลการดําเนินการจัดการศึกษาในคณะฯ ใหเปนไป

ตาม นโยบายการประกันคุณภาพการศึกษา

7.  ประสานงานและรวบรวมขอมูลกิจกรรมดานตางๆ ของกลุมวิชาและคณะ จัดเก็บเอกสาร

และจัดระบบเอกสารใหเปนไปตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา

8. จัดเตรียมเอกสารใหพรอมรับการซักซอมการตรวจเยี่ยม/รับการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายใน

9.  รายงานผลการดําเนินงานดานประกันคุณภาพการศึกษาและสรุปผลการดําเนินงานของ

คณะกรรมการในรอบปท่ีผานมาและเสนอตอคณะกรรมการประจําคณะฯ

10. อื่น ๆ ตามท่ีคณบดีมอบหมาย

13. คณะกรรมการศูนยฝกอบรมความเปนเลิศทางการพยาบาล

1. คณบดีคณะพยาบาลศาสตร ประธานกรรมการ 

2. ผูชวยศาสตราจารยวริยา จันทรขํา กรรมการ 

3. อาจารยณัฐยา เชิงฉลาด ชูพรม กรรมการ 

4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิมสุภาว จันทนะโสตถิ์ กรรมการ 

5. ผูชวยศาสตราจารยวรางคณา สายสิทธิ์ กรรมการ 

6. อาจารย ดร.วันเพ็ญ แวววีรคุปต กรรมการ 

7 อาจารยวารธินีย แสนยศ กรรมการ 

8. อาจารยณัฐธยาน อังคประเสริฐกุล กรรมการ 

9. อาจารยศิริพร ฉายาทับ กรรมการ 

10. อาจารยเรียม นมรักษ กรรมการ 

11. อาจารยเอมวดี เกียรติศิริ กรรมการ 

12. อาจารยนงนุช เชาวนศิลป กรรมการ 

13. อาจารยเสาวร ี เอี่ยมละออ กรรมการ 

14. อาจารยจุฑาทิพย เทพสุวรรณ กรรมการ 

15. อาจารยดวงพร ผาสุวรรณ กรรมการ 

16. อาจารยศุภรัสม์ิ วิเชียรตนนท กรรมการ 

17. อาจารยภาศินี สุขสถาพรเลิศ กรรมการ 

18. อาจารยศุภธิดา จันทรบุรี กรรมการ

19. อาจารยฐาพัชรลดา เกียรติเลิศเดชา กรรมการ
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20. อาจารยทัศนีย ตริศายลักษณ กรรมการและเลขานุการ 

21. อาจารยกมลภ ู ถนอมสัตย กรรมการและเลขานุการ

22. นางสาวมณฑิรา  วุฒิพงษ ผูชวยเลขานุการ

หนาท่ีคณะกรรมการศูนยฝกอบรมความเปนเลิศทางการพยาบาลมีดังน้ี 

1. วางแผนจัดทําแผนยุทธศาสตรแผนปฏิบัติการ จัดทํางบประมาณประจําป และประเมิน

แผนปฏิบัติการในงานท่ีเก่ียวของสอดคลองกับการประกันคุณภาพทุก 6เดือนเพื่อรายงานความกาวหนาตอ

คณะกรรมการประจําคณะ 

2. วางแผนประสานงาน กํากับติดตาม และประเมินผลความรวมมือในการดําเนินการศูนยฝก

อบรมความเปนเลิศทางการพยาบาลรวมกับโรงพยาบาลแหลงฝก 

3. พัฒนาระบบและกลไกศูนยฝกอบรมความเปนเลิศทางการพยาบาล ใหบรรลุตามเปาหมาย

ของงาน

4. ติดตาม ควบคุม และกํากับดูแลการดําเนินการจัดการศึกษาในคณะฯ ใหเปนไปตาม

นโยบายการประกันคุณภาพการศึกษา 

5. ประสานงานและรวบรวมขอมูลกิจกรรมดานตางๆ ของกลุมวิชาและคณะ จัดเก็บเอกสาร

และจัดระบบเอกสารใหเปนไปตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา

6. รายงานผลการดําเนินงานศูนยฝกอบรมความเปนเลิศทางการพยาบาลและสรุปผลการ

ดําเนินงานของคณะกรรมการในรอบปท่ีผานมาและเสนอตอคณะกรรมการประจําคณะฯ 

7. อ่ืน ๆ ตามท่ีคณบดีมอบหมาย

 สั่ง ณ  วันท่ี   5 มกราคม พ.ศ. 2563

 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.หทัยชนก บัวเจริญ)

คณบดีคณะพยาบาลศาสตร
05 ม.ค. 63 เวลา  12:12:01  Non-PKI Server Sign

Signature Code : NQBFA-EEANQ-A4ADY-AQgBF

 


