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รายงานการประเมินตนเอง ประจาํปีการศึกษา 2552 โปรแกรมวชิาบริหารธุรกิจ (การบญัชี)  ก 

คาํนํา 
 

พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และ แก้ไขเพิ+มเติม (ฉบับที+  2) พ.ศ. 2545 กาํหนด
จุดมุ่งหมายและหลักการของการจดัการศึกษาที+มุ่งเน้นคุณภาพและมาตรฐาน  และกาํหนดให้
สถาบนัอุดมศึกษาดาํเนินการประกนัคุณภาพการศึกษา ดงันั6นโปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ(การบญัชี) 
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม  จึงนําระบบและกลไกการประกันคุณภาพ
การศึกษามาใช้ในการบริหารจดัการและปฏิบติังาน ตั6งแต่ ปีการศึกษา 2552 มีการจดัทาํรายงานการ
ประเมินตนเองอย่างต่อเนื+องทุกปีการศึกษา และ ปีการศึกษา 2552 จดัทาํรายงานการประเมินตนเอง  
(SAR)   ตามองคป์ระกอบคุณภาพและตวับ่งชี6ของสํานกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) และ
สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) เพื+อการประเมินและตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาภายใน และเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณภาพการศึกษาอยา่งเป็นทางการ 
            รายงานการประเมินตนเอง ( SAR) ของ ของโปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ(การบญัชี)  คณะ
วิทยาการจดัการ  จดัทาํสําหรับการประเมินคุณภาพภายในอย่างเป็นทางการโดยเก็บรวบรวมขอ้มูล
ตั6งแต่วนัที+ 1 มิถุนายน  2552  ถึงวนัที+ 31 พฤษภาคม 2553  เป็นรายงานที+เสนอขอ้มูลจาํนวน  6  
องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบที+  1 ปรัชญา ปณิธาน ว ัตถุประสงค์ และ แผนดําเนินการ   
องคป์ระกอบที+ 2  การเรียนการสอน   องคป์ระกอบที+ 3  กิจกรรมการพฒันานกัศึกษา  องคป์ระกอบที+ 5 
การบริการวิชาการแก่สังคม  องค์ประกอบที+ 6  การทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรมและ องค์ประกอบที+ 9 
ระบบและกลไกการประกนัคุณภาพ  

 

 
 

 

      (อาจารย ์วรีกิจ  อุฑารสกุล) 
ประธานโปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ(การบญัชี) 

       วนัที+ 15  มิถุนายน 2552 
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ส่วนที5 1  ข้อมูลเบืHองต้นของโปรแกรมวชิานิเทศศาสตร์ 
 

1. ประวตัิความเป็นมาและสภาพปัจจุบัน 

พ.ศ. 2528 - เริ+มเปิดสอนวชิาการบญัชี สาํหรับนกัศึกษาภาคปกติของคณะวทิยาการจดัการ 
 พ.ศ. 2529 - เริ+มเปิดสอนวิชาการบญัชี สําหรับนกัศึกษาโครงการการศึกษาสําหรับบุคลากร
ประจาํการ 
                                    ( กศ.บป.) 
 พ.ศ. 2535 – เปิดหลกัสูตร 2 ปี หลงัอนุปริญญา ภาคกศ.บป.โปรแกรมวิชาการจดัการทั+วไป
(การบญัชี) 
 พ.ศ. 2536 - เปิดหลกัสูตร ระดบัปริญญาตรี ภาคปกติ โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ(การ
บญัชี) 
 พ.ศ. 2540 - เปิดหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี โปรแกรมบริหารธุรกิจ(การบญัชี)และหลกัสูตร 2 
ปีหลงัอนุปริญญา โปรแกรมการจดัการทั+วไป (การบญัชี) ในโครงการการจดัการศึกษาเพื+อปวงชน
(กศ.พป.) 
 พ.ศ. 2543 - เปิดหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี 4 ปี โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ(บญัชี) วุฒิ 
บธ.บ.(บญัชี) สาํหรับภาคปกติและภาค กศ.พป.เปิดหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี 2 ปีหลงัอนุปริญญา  
โปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ(บญัชี)วฒิุ บธ.บ.(บญัชี)สาํหรับภาคกศ.พป. 
 พ.ศ. 2546 - เปิดหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี บญัชีบณัฑิต วฒิุบช.บทั6งภาคปกติและภาค กศ.พป.
โปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ(การบญัชี) 
 พ.ศ. 2548 - ปรับปรุงหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี 4 ปี บญัชีบณัฑิต วุฒิ บช.บ.โดยไดรั้บความ
เห็นชอบจาก สกอ.เมื+อวนัที+ 8 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2551 

2. ปรัชญา   วสัิยทศัน์  พนัธกจิ  วตัถุประสงค์  และ แผนงาน 

2.1 ปรัชญา   
เสริมสร้างและบูรณาการความรู้  สู่ทอ้งถิ+น 
2.2 วสัิยทศัน์  
มุ่งเนน้ผลิตบณัฑิต ให้มีความรู้ดา้นวิชาชีพการบญัชี  มีคุณธรรม  จริยธรรม  ภาวะผูน้าํ  และ

เสริมสร้างความเขม้แขง็ใหก้บัทอ้งถิ+น 
2.3 พนัธกจิ   

1. ผลิตบณัฑิตที+มีความสามารถทางวชิาชีพการบญัชี 
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  2. เสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม และภาวะผูน้าํ  
    3. บริการทางวชิาการและโอกาสทางการพฒันาความรู้แก่ทอ้งถิ+น 
  4. พฒันาความรู้ดา้นเทคโนโลยกีารบญัชี 
  5. สนบัสนุนงานวจิยัและพฒันาความรู้ดา้นบญัชีเชิงบูรณาการ 

2.4 วตัถุประสงค์  
1. เพื+อใหบ้ณัฑิตมีความรู้ และทกัษะขั6นพื6นฐานในการประกอบวชิาชีพทางการบญัชี 

  2. เพื+อใหบ้ณัฑิตมีบุลิกลกัษณะที+เหมาะสมแก่การประกอบอาชีพ 
    3. เพื+อใหบ้ณัฑิตสามารถนาํความรู้ทางดา้นบญัชีไปประยกุตใ์ชใ้นการประกอบอาชีพ 

4. เพื+อให้บณัฑิตสามารถใช้วิจารณญาณในการแกปั้ญหาในการประกอบวิชาชีพได้
อยา่ง เหมาะสม 
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โปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ(การบญัชี) 

ประธานโปรแกรมวชิา 
อ.วรีกิจ  อุฑารสกุล 

3.  โครงสร้างองค์การการบริหารงาน 

โครงสร้างองค์กร 

 
 

 
 

            
ฝ่ายเลขานุการ   ฝ่ายวชิาการ       ฝ่ายกิจการนกัศึกษา 

                           
 

โครงสร้างการบริหาร 

 

 

 

 
       ฝ่ายเลขานุการ                ฝ่ายวชิาการ              ฝ่ายกจิการนักศึกษา 
อ.บุษบงค ์  สุวรรณะ                     ผศ.จงจิต     ปัญญชุณห์      ผศ.ดร.สุภาณี อินทน์จนัทน์ 
อ.สุทิศา  ไพบูลยว์ฒันกิจ                  อ.พิมพน์ารา  พิบูลจิระกานต ์          อ. ไพโรจน์    ร่มบารมี 
อ.สมใจ  เภาดว้ง                   อ.ปาริชาติ      ขาํเรือง 
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4.  รายนามคณะผู้บริหาร 

1. อาจารย ์วีรกิจ อุฑารสกุล ประธานโปรแกรมวชิา 

2. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.สุภาณี อินทน์จนัทน์ กรรมการ 

3. ผูช่้วยศาสตราจารย ์จงจิต ปัญญชุณห์ กรรมการ 

4. อาจารย ์พิมพน์ารา พิบูลจิระกานต ์ กรรมการ 

5. อาจารย ์ปาริชาติ ขาํเรือง กรรมการ 

6. อาจารย ์สุทิศา ไพบูลยว์ฒันกิจ กรรมการ 

7. อาจาย ์สมใจ เภาดว้ง กรรมการ 

8. อาจารยไ์พโรจน์ ร่มบารมี กรรมการ 

9. อาจารย ์บุษบงค ์ สุวรรณะ กรรมการและเลขานุการ 

5.  หลกัสูตรและสาขาวชิาที5เปิดสอน 

  - ปริญญาตรี บญัชีบณัฑิต (บช.บ) 
     - ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบณัฑิต (บญัชี) (บธ.บ.(การบญัชี)) 

6. จํานวนบุคลากร 

 จาํนวนบุคลากร  ของโปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ(การบญัชี)  ปีการศึกษา 2552 มีจาํนวน 9 
คน จาํแนกเป็น ขา้ราชการพลเรือนสายวชิาการ และพนกังานมหาวทิยาลยั  ดงันี6  
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ตารางแสดงจํานวนบุคลากร  จําแนกตามประเภท 

ประเภทบุคลากร จํานวนบุคลากร คิดเป็นร้อยละ 

ขา้ราชการพลเรือนสายวชิาการ 5 56 
ขา้ราชการพลเรือนสายสนบัสนุน - - 

พนกังานราชการสายวชิาการ - - 
พนกังานราชการสายสนบัสนุน - - 

พนกังานมหาวทิยาลยัสายวชิาการ 4 44 
พนกังานมหาวทิยาลยัสายสนบัสนุน - - 

พนกังานอาจารย ์ - - 

ลูกจา้งประจาํ - - 

ลูกจา้งชั+วคราว - - 

รวม 9 100 

 

ตารางแสดงจํานวนจํานวนบุคลากร จําแนกตามระดับการศึกษา 

ประเภท 
ป.ตรี ป.โท ป.เอก รวม

ทัHงหมด ชาย หญงิ รวม ชาย หญงิ รวม ชาย หญงิ รวม 

สายวชิาการ  1  2 5   1  9 

สายสนบัสนุน           

รวม  1  2 5   1  9 

 

ตารางแสดงจํานวนบุคลากร จําแนกตามตําแหน่งทางวชิาการ 

ตําแหน่งทางวชิาการ จํานวน ร้อยละ 

อาจารย ์ 7 78 
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ 2 22 
รองศาสตราจารย ์ - - 

ศาสตราจารย ์ - - 

รวม 9 100 
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ตารางแสดงจํานวนคณาจารย์ 

อาจารย์ประจํา โปรแกรมวชิาการบริหารธุรกจิ(การบัญชี) 

คณะวทิยาการจัดการ 

รหัส ชื5อ-สกุล ตําแหน่งทางวชิาการ ระดับ วุฒิการศึกษา 

4001 ผศ.จงจิต ปัญญชุณห์ ผูช่้วยศาสตราจารย ์ 8 กศ.บ.(ภาษาไทย),ค.บ.(ประวติัศาสตร์) 

4018 ผศ.ดร.สุภาณี อินทน์จนัทน์ ผูช่้วยศาสตราจารย ์ 8 Doctor of Management Science 

4050 อาจารยพ์ิมพน์ารา พิบูลจิระกานต ์ อาจารย ์ 7 บธ.ม.(การบญัชี) 

4058 อาจารยป์าริชาติ ขาํเรือง อาจารย ์ 7 บธ.ม.(การบญัชี) 

5045 อาจารยว์รีกิจ อุฑารสกุล อาจารย ์ 6 บช.ม. 

 

พนักงานมหาวิทยาลยั โปรแกรมวชิาการบริหารธุรกจิ(การบัญชี) 

คณะวทิยาการจัดการ 

รหัส ชื5อ-สกุล ตําแหน่งทางวชิาการ ระดับ วุฒิการศึกษา 

7065 อาจารยสุ์ทิศา ไพบูลยว์ฒันกิจ - - บธ.ม.(การบญัชี) 

7067 อาจารยส์มใจ เภาดว้ง - - บธ.ม.(การบญัชี) 

7033 อาจารยบุ์ษบงค ์ สุวรรณะ - - บธ.ม.(การบญัชี) 

6013 อาจารยไ์พโรจน์ ร่มบารมี - - บช.ม. 

7. นักศึกษา  

 ตารางแสดงจํานวนนักศึกษาของโปรแกรมวชิาการบริหารธุรกจิ(การบัญชี) ปีการศึกษา 2552 

นักศึกษา จํานวน ร้อยละ 

ปริญญาตรี  ภาคปกติ 385 65.03 

ปริญญาตรี  ภาค กศ.พป. 207 34.97 

             รวม                                              592 100 
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ตารางแสดงจํานวนนักศึกษา  จําแนกตามสาขาวชิา 

สาขาวชิา 

ภาคปกติ ภาค กศ.พป. 

อนุปริญญา ปริญญาตรี รวม อนุปริญญา ปริญญาตรี รวม 

2 ปี 4 ปี 5 ปี 2 ปี 4 ปี 5 ปี 

บช.บ - - 385 - 385 - 111 96 - 207 

รวม - - 385  385 - 111 96 - 207 

 

 ตารางแสดงจํานวนนักศึกษา  จําแนกตามชัHนปี 

           นักศึกษา    ชัHนปีที5 1    ชัHนปีที5 2    ชัHนปีที5 3    ชัHนปีที5 4    รวม 

ปริญญาตรี  ภาคปกติ 120 77 88 100 385 
ปริญญาตรี  ภาค กศ.พป. 28 35 12 21 96 

รวม 148 112 100 121 481 

8. งบประมาณ 

 ตารางแสดงงบประมาณของโปรแกรมบัญชี  ประจําปี  2552 

ประเภทงบประมาณ งบประมาณ 

ที5ได้รับ 

งบประมาณ 

ที5ใช้ไป 

งบประมาณ 

ที5เหลือ 

ร้อยละ 

ของงบประมาณ 

ที5ใช้ไป 

งบประมาณเงินแผน่ดิน 162,400 161,960 440 99.73 

งบประมาณรายจ่ายเงินรายได ้ 181,000 181,000 - 100.00 

                   รวม 343,400 342,960 440 99.87 

9. ระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา           

โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ(การบญัชี) มีระบบการประกนัคุณภาพ (Quality Assurance) ที+
จดัทาํขึ6นเพื+อติดตามการตรวจสอบการประเมินผลการดาํเนินงานตามภารกิจหลกัของคณะวิทยาการ
จดัการ  และโครงการในภาพรวมของโปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ(การบญัชี) โดยมุ่งเนน้ให้มีการ
กาํหนดระบบและกลไกหลกัในการควบคุม (Quality Control)  การตรวจสอบ (Quality Auditing) และ 
การประเมิน (Quality Assessment) ทั+วทั6ง มหาวทิยาลยัราชภฏันครปฐม 
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               ระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ(การบญัชี)) มี 2 ระบบ 
ไดแ้ก่  ระบบการประกนัคุณภาพภายในและระบบการประกนัคุณภาพภายนอก   ตามกระบวนการ
ประเมินคุณภาพภายนอก ของสาํนกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคก์าร
มหาชน) หรือเรียกวา่  สมศ.  
 
กลไกและระบบประกนัคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวชิาการบริหารธุรกจิ(การบัญชี) ประกอบด้วย 

1.  มีกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดบัคณะวทิยาการจดัการและกาํหนดความรับผิดชอบ
ในระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา ให้เป็นไปตามนโยบายการประกนัคุณภาพที+กาํหนดเป็นลาย
ลกัษณ์อกัษร 
              2.  มีเกณฑ ์/ ตวับ่งชี6 ในการประกนัคุณภาพและการประเมินคุณภาพการศึกษา 
           3.  มีกระบวนการในการดาํเนินการประกนัคุณภาพการศึกษา 
            4.  ผูบ้ริหารและอาจารย ์/ บุคลากร  ของ โปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ(การบญัชี)  มีส่วนร่วม
ในการดาํเนินการประกนัคุณภาพการศึกษา 
              5.  มีการประเมินตนเองและจดัทาํรายงานการประเมินตนเองเพื+อการประกนัคุณภาพภายใน
และรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
 
นโยบายการประกนัคุณภาพการศึกษาของ โปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ(การบญัชี) 

1. เร่งรัดใหมี้การพฒันาระบบและกลไกประกนัคุณภาพการศึกษา 
2. ส่งเสริมใหมี้การประเมินการปฏิบติังานและสามารถตรวจสอบได ้

          3. เร่งรัดให้มีการพฒันาความร่วมมือระหว่าง โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ(การบญัชี) กบั
บุคคล/องคก์ร 
             4. ส่งเสริมให้มีการนาํเสนอขอ้มูล ข่าวสาร และผลจากกิจกรรมการประกนัคุณภาพการศึกษา
ของ โปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ(การบญัชี)  เผยแพร่ต่อสังคมภายนอก       
 

กรรมการประกนัคุณภาพของ โปรแกรมวชิาการบริหารธุรกจิ(การบัญชี) 

 1. กรรมการอาํนวยการ 
1.1 อาจารยว์รีกิจ   อุฑารสกุล  ประธานกรรมการ 
1.2 ผูช่้วยศาสตราจารยจ์งจิต ปัญญชุณห์  กรรมการ 
1.3 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.สุภาณี อินทน์จนัทน์  กรรมการ 
1.4 อาจารยพ์ิมพน์ารา  พิบูลจิระกานต ์  กรรมการ 



 

รายงานการประเมินตนเอง ประจาํปีการศึกษา 2552 โปรแกรมวชิาบริหารธุรกิจ (การบญัชี)  9 

1.5 อาจารยป์าริชาติ  ขาํเรือง   กรรมการ 
1.6. อาจารยสุ์ทิศา  ไพบูลยว์ฒันกิจ  กรรมการ 
1.7 อาจารยส์มใจ  เภาดว้ง   กรรมการ 
1.8 อาจารยไ์พโรจน์  ร่มบารมี  กรรมการ 
1.9 อาจารยบุ์ษบงค ์  สุวรรณะ  กรรมการและเลขานุการ

  
  หนา้ที+   ใหค้าํปรึกษา  เสนอแนะ  และตดัสินปัญหาที+เกิดขึ6น 
    2. กรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ(การ

บัญชี)  
2.1 อาจารยว์รีกิจ   อุฑารสกุล  ประธานกรรมการ 
2.2 ผูช่้วยศาสตราจารยจ์งจิต ปัญญชุณห์  กรรมการ 
2.3 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.สุภาณี อินทน์จนัทน์  กรรมการ 
2.4 อาจารยพ์ิมพน์ารา  พิบูลจิระกานต ์  กรรมการ 
2.5 อาจารยป์าริชาติ  ขาํเรือง   กรรมการ 
2.6. อาจารยสุ์ทิศา  ไพบูลยว์ฒันกิจ  กรรมการ 
2.7 อาจารยส์มใจ  เภาดว้ง   กรรมการ 
2.8 อาจารยไ์พโรจน์  ร่มบารมี  กรรมการ 
2.9 อาจารยบุ์ษบงค ์  สุวรรณะ  กรรมการและเลขานุการ

  
หน้าที+  ดาํเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ(การ

บญัชี)  และรายงานการประเมินตนเองทุกปีการศึกษา 
 

 3. กรรมการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน ของโปรแกรมวิชาการ

บริหารธุรกจิ(การบัญชี)  
3.1 อาจารยว์รีกิจ   อุฑารสกุล  ประธานกรรมการ 
3.2 ผูช่้วยศาสตราจารยจ์งจิต ปัญญชุณห์  กรรมการ 
3.3 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.สุภาณี อินทน์จนัทน์  กรรมการ 
3.4 อาจารยพ์ิมพน์ารา  พิบูลจิระกานต ์  กรรมการ 
3.5 อาจารยป์าริชาติ  ขาํเรือง   กรรมการ 
3.6. อาจารยสุ์ทิศา  ไพบูลยว์ฒันกิจ  กรรมการ 
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3.7 อาจารยส์มใจ  เภาดว้ง   กรรมการ 
3.8 อาจารยไ์พโรจน์  ร่มบารมี  กรรมการ 
3.9 อาจารยบุ์ษบงค ์  สุวรรณะ  กรรมการและเลขานุการ

  
หน้าที+  ประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในของ โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ

(การบญัชี)   

10.  คุณลกัษณะบัณฑิตที5พงึประสงค์ 

 การผลิตบณัฑิตของโปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ(การบญัชี)ให้บรรลุวตัถุประสงค์ตาม
ปรัชญาของคณะ และสอดคล้องกับสภาพการเปลี+ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
โปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ(การบญัชี)   จึงกาํหนดคุณลกัษณะบณัฑิตที+พึงประสงค ์ดงันี6  

1. มีบุคลิกภาพดี 
2. มีมนุษยสัมพนัธ์ 
3. มีวสิัยทศัน์และภาวะผูน้าํ 
4. มีความคิดริเริ+มและสนใจ ใฝ่รู้วชิาชีพและเรื+องอื+น ๆ ที+เกี+ยวขอ้ง 
5. สามารถใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูปทางบญัชีไดอ้ยา่งนอ้ย 1 โปรแกรม 
6. สามารถใชโ้ปรแกรมสาํนกังานได ้เช่น Microsoft word, Microsoft Excel  
7. สามารถวเิคราะห์รายการคา้ไดถู้กตอ้งตามมาตรฐานการบญัชีที+รับรองทั+วไป 
8. สามารถจดัทาํรายงานภาษีได ้เช่น รายงานภาษาขาย รายงานภาษีซื6อ แบบ ภ.พ. 30 
9. สามารถจดัทาํงบการเงินไดต้ามขอ้กาํหนดของกฎหมายที+เกี+ยวขอ้ง 
10. มีความรู้ความเขา้ใจดา้นศพัทบ์ญัชีทั6ง ภาษาไทย และภาษาองักฤษ 
11. รู้และเขา้ใจในจรรยาบรรณวิชาชีพ 
12. ตระหนกัในหนา้ที+และความรับผดิชอบที+มีต่อสังคม 

11.  อาคารสถานที5 

 อาคาร A6 คณะวทิยาการจดัการ หอ้งที+ 616 
      สถานที+ตั6ง โปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ(การบญัชี)  คณะวิทยาการจดัการ  มหาวิทยาลยัราช
ภฏันครปฐม 
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12.  องค์ประกอบคุณภาพ 

              โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ(การบญัชี) ดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาตาม
นโยบาย การประกนัคุณภาพของมหาวทิยาลยัราชภฎันครปฐม  9 องคป์ระกอบ ดงันี6  

องคป์ระกอบที+ 1 ปรัชญา ปณิธาน  วตัถุประสงค ์และแผนดาํเนินการ 
องคป์ระกอบที+ 2 การเรียนการสอน 
องคป์ระกอบที+ 3 กิจกรรมการพฒันานกัศึกษา 
องคป์ระกอบที+ 5 การบริการทางวชิาการแก่สังคม 
องคป์ระกอบที+ 6 การทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม 
องคป์ระกอบที+ 9 ระบบและกลไกการประกนัคุณภาพ 

13.  สรุปผลการปรับปรุงตามผลการประเมินในรอบปีที5ผ่านมา (ปีการศึกษา 2551)  และ

เป้าหมายในปีปัจจุบัน (ปีการศึกษา 2552) 

 โปรแกรมวชิาการบญัชีสรุปผลการปรับปรุงตามผลการประเมินในรอบปีที+ผา่นมา (ปีการศึกษา 
2551) และเป้าหมายในปีปัจจุบนั (ปีการศึกษา 2552)  ดงัตารางต่อไปนี6  
ตารางที+ 1 สรุปผลการปรับปรุงตามผลการประเมินในรอบปีที+ผา่นมา  (ปีการศึกษา 2551)  และ
  เป้าหมายในปีปัจจุบนั (ปีการศึกษา 2552) 

องค์ประกอบ 

คุณภาพ 

ผลการประเมินจากปีที5

ผ่านมา 

(ปีการศึกษา 2551) 

ผลการปรับปรุงตาม

ผลการประเมินในรอบ

ปีที5ผ่านมา 

เป้าหมายในปี

ปัจจุบัน 

(ปีการศึกษา 2552) 

องค์ประกอบที5  1   

ปรัชญ ปณิธาน วัตถุประสงค์และ

แผนการดําเนินการ 

   

ตัวบ่งชี	ที� 1.1  มีการกาํหนดปรัชญา
ห รื อ ป ณิ ธ า น  ต ล อ ด จ น มี
กระบวนการพัฒนากลยุทธ์ แผน
ดาํเนินงานและมีการกาํหนดตวับ่งชี6
เ พื+ อ ว ัด ค ว า ม สํ า เ ร็ จ ข อ ง ก า ร
ดํา เ นินงานตามแผนให้ครบทุก
ภารกิจ 

ระดบั 3 ระดบั 3 ระดบั 5 
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องค์ประกอบ 

คุณภาพ 

ผลการประเมินจากปีที5

ผ่านมา 

(ปีการศึกษา 2551) 

ผลการปรับปรุงตาม

ผลการประเมินในรอบ

ปีที5ผ่านมา 

เป้าหมายในปี

ปัจจุบัน 

(ปีการศึกษา 2552) 

ตัวบ่งชี	ที� 1.2  ร้อยละของการบรรลุ
เ ป้ า ห ม า ย ต า ม ตัว บ่ ง ชี6 ข อ ง ก า ร
ปฏิบติังานที+กาํหนด 

ระดบั 3 ระดบั 3 ร้อยละ   85 

องค์ประกอบที5  2   
การเรียนการสอน 

   

ตัวบ่งชี	ที�  2.1  มีระบบและกลไก
การพฒันาและบริหารหลกัสูตร 

ระดบั 1 ระดบั 3 ระดบั 5 

ตัวบ่งชี	ที� 2.1.1  ร้อยละของบณัฑิต
ระดับปริญญาตรีที+ได้งานทําตรง
สาขาที+สาํเร็จการศึกษา 

- - - 

ตัวบ่งชี	ที� 2.2  มีกระบวนการเรียนรู้
ที+เนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั 

ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 5 

ตัวบ่งชี	 ที�  2 .2.1   ระดับความพึง
พอใจของนักศึกษาต่อคุณภาพการ
สอนของอาจารยแ์ละสิ+งสนับสนุน
ก า ร ส อ น ข อ ง อ า จ า ร ย์  แ ล ะ สิ+ ง
สนบัสนุนการเรียนรู้ 

- - - 

ตัว บ่ง ชี	 ที�  2 .3   มีโครง การหรือ
กิจกรรมที+สนับสนุนการพัฒนา
หลกัสูตรและการเรียนการสอนซึ+ ง
บุคคลองคก์ร และชุมชนภายนอกมี
ส่วนร่วม 

 0 ระดบั 3 ระดบั 4 

ตัวบ่งชี	ที� 2.4  จาํนวน 
นัก ศึ ก ษ า เต็ม เว ล า เ ที ย บ เท่ า ต่ อ
จาํนวนอาจารยป์ระจาํ 

- - - 
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องค์ประกอบ 

คุณภาพ 

ผลการประเมินจากปีที5

ผ่านมา 

(ปีการศึกษา 2551) 

ผลการปรับปรุงตาม

ผลการประเมินในรอบ

ปีที5ผ่านมา 

เป้าหมายในปี

ปัจจุบัน 

(ปีการศึกษา 2552) 

ตัวบ่งชี	ที� 2.5  สัดส่วนของอาจารย์
ประจาํที+มีวุฒิปริญญาตรี  ปริญญา
โท ปริญญาเอก หรือเทียบเท่าต่อ
อาจารยป์ระจาํ 

ระดบั 1 ระดบั 1 
ป.เอก > 20% และ         

ป.ตรี<5% 

ตัวบ่งชี	ที� 2.6  สัดส่วนของอาจารย์
ประจํา ที+ ดํารงตําแหน่งอาจารย ์  
ผู ้ ช่ ว ย ศ า ส ต ร า จ า ร ย์  ร อ ง
ศาสตราจารย ์และศาสตราจารย ์

ระดบั 1 ระดบั 1 รศ.+ผศ. > 140 % 

องค์ประกอบที5  3   
กจิกรรมการพฒันานักศึกษา 

   

ตัวบ่งชี	ที�  3.1  มีการจัดบริการแก่
นกัศึกษาและศิษยเ์ก่า 

ระดบั 2 ระดบั 2 ระดบั 7 

ตัวบ่งชี	ที� 3.2 มีการส่งเสริมกิจกรรม
นกัศึกษาที+ครบถว้นและสอดคลอ้ง
กับคุณลักษณะของบัณฑิตที+พึ ง
ประสงค ์

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 4 

ตั ว บ่ ง ชี	 ที�  3 . 2 . 1   ร้ อ ย ล ะ ข อ ง
นั ก ศึ ก ษ า ที+ เ ข้ า ร่ ว ม กิ จ ก ร ร ม /
โครงการพฒันานกัศึกษา 

- - - 

องค์ประกอบที5  5   
การบริการวชิาการแก่สังคม    

ตัวบ่งชี	ที� 5.1  มีระบบและกลไกใน
การบริการทางวชิาการแก่สังคมตาม
เป้าหมายของสถาบนั 

ระดบั 3 ระดบั 3 ระดบั 5 

ตัวบ่งชี	ที� 5.1.1  มีการนาํความรู้และ
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ จ า ก ก า ร บ ริ ก า ร
วิชาการและวิชาชีพมาใช้ในการ
พฒันาการเรียนการสอนและการ
วจิยั 

- - - 
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องค์ประกอบ 

คุณภาพ 

ผลการประเมินจากปีที5

ผ่านมา 

(ปีการศึกษา 2551) 

ผลการปรับปรุงตาม

ผลการประเมินในรอบ

ปีที5ผ่านมา 

เป้าหมายในปี

ปัจจุบัน 

(ปีการศึกษา 2552) 

ตัวบ่งชี	ที� 5.1.2  ระดบัความสําเร็จ
ในการบริการวิชาการและวิชาชีพ
ตามพนัธกิจของสถาบนั 

- - - 

ตัวบ่งชี	ที� 5.2  ร้อยละของอาจารย์
ประจาํที+มีส่วนร่วมในการใหบ้ริการ
ทางวิชาการแก่สังคม  เป็นที+ปรึกษา 
เป็นกรรมการวิทยานิพนธ์ภายนอก
สถาบัน  เ ป็นกรรมการวิชาการ  
กรรมการวิชาชีพในระดบัชาติหรือ
ระดบันานาชาติต่ออาจารยป์ระจาํ 

ระดบั 3 ระดบั 3              25 % 

ตัวบ่งชี	ที� 5.3  ร้อยละของกิจกรรม
หรือโครงการบริการวิชาการและ
วิชาชีพที+ตอบสนองความต้องการ
พฒันาและเสริมสร้างความเขม้แข็ง
ของสังคม ชุมชนประเทศชาติและ
นานาชาติต่ออาจารยป์ระจาํ 

ระดบั 3 ระดบั 3 35 % 

ตัวบ่งชี	 ที�  5.4   ร้อยละของระดับ
ความพึงพอใจของผูรั้บ ระดบั 2 0 85 % 

ตั ว บ่ ง ชี	 ที�  5 . 5   จ ํ า น ว น แ ห ล่ ง
ให้บริการวิชาการ  และวิชาชีพที+
ไดรั้บการยอมรับในระดบัชาติหรือ
ระดบันานาชาติ 

- - - 

องค์ประกอบที5  6   
การทาํนุบํารุงศิลปวฒันธรรม 

   

ตัวบ่งชี	ที� 6.1  มีระบบและกลไกใน
การทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม ระดบั 2 ระดบั 2 ระดบั 3 
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องค์ประกอบ 

คุณภาพ 

ผลการประเมินจากปีที5

ผ่านมา 

(ปีการศึกษา 2551) 

ผลการปรับปรุงตาม

ผลการประเมินในรอบ

ปีที5ผ่านมา 

เป้าหมายในปี

ปัจจุบัน 

(ปีการศึกษา 2552) 

ตั ว บ่ ง ชี	 ที�  6 . 1 . 1   ร้ อ ย ล ะ ข อ ง
โครงการ/กิจกรรมในการอนุรักษ ์ 
พัฒนาและสร้างเสริมเอกลักษณ์ 
ศิลปะและวัฒนธรรมต่อจํานวน
นกัศึกษาเตม็เวลาเทียบเท่า 

 

 

- - - 

องค์ประกอบที5  9   
ระบบและกลไกการประกนัคุณภาพ 

   

ตัวบ่งชี	ที�  9.1  มีระบบและกลไก
การประกันคุณภาพภายในที+ เป็น
ส่วนหนึ+ งของกระบวนการบริหาร
การศึกษา 

ระดบั 3 ระดบั 3 ระดบั 5 

ตัวบ่งชี	ที�  9.2  มีระบบและกลไก
การให้ความรู้และทักษะด้านการ
ประกนัคุณภาพแก่นกัศึกษา 

ระดบั 2 ระดบั 2 ระดบั 4 

ตัวบ่งชี	 ที�  9.3   ระดับความสําเร็จ
ของการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน 

ระดบั 3 ระดบั 3 ระดบั 4 
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ส่วนที5 2   ผลการดาํเนินงานและผลการประเมินคุณภาพ 

 
 ผลการดาํเนินงานและผลการประเมินคุณภาพการศึกษาเทียบกบัเกณฑ์ และเทียบกบัเป้าหมาย
จุดแขง็ / จุดอ่อน และแนวทางการพฒันาปรับปรุงแต่ละตวับ่งชี6  
   โปรแกรมวิชานิเทศศาสตร์ คณะวิทยาการจดัการ   มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม รายงานผล
การดาํเนินงานจริง ประเมินคุณภาพตนเองตามเกณฑ์ที+สํานกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษากาํหนด 
และตามเป้าหมายที+กาํหนดไว ้ รวมทั6งวิเคราะห์จุดแข็ง / จุดอ่อน และแนวทางการพฒันาปรับปรุง ตาม
ตวับ่งชี6แต่ละองคป์ระกอบคุณภาพ ดงันี6  

องค์ประกอบที5 1  ปรัชญา ปณธิาน วตัถุประสงค์ และแผนการดําเนินการ 

ตัวบ่งชีHที5 1.1    มีการกําหนดปรัชญาหรือปณิธาน  ตลอดจนมีกระบวนการพัฒนากลยุทธ์  แผน

ดําเนินงานและมีการกาํหนดตัวบ่งชีHเพื5อวดัความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนให้

ครบทุกภารกจิ (สกอ.) 
 

ชนิดของตัวบ่งชีH   : กระบวนการ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน    : ระดับ 
1. มีการกาํหนดปรัชญา หรือ ปณิธาน   
2. มีกระบวนการพฒันากลยทุธ์ แผนดาํเนินงานและแผนปฏิบติัการประจาํปีใหส้อดคลอ้ง

กนัและสอดคลอ้งกบัภารกิจหลกัของสถาบนัยทุธศาสตร์และแผนพฒันาของชาติ 
3. มีการกาํหนดตวับ่งชี6ของการดาํเนินงานและกาํหนดเป้าหมายของแต่ละตวับ่งชี6 เพื+อวดั

ความสาํเร็จของการดาํเนินงาน 
4. มีการดาํเนินการตามแผนครบทุกภารกิจ 
5. มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดาํเนินงานตามตวับ่งชี6  อยา่งนอ้ยปีละ 2 ครั6 ง 

และรายงานผลต่อผูบ้ริหารและสภามหาวทิยาลยั 
6. มีการวเิคราะห์ความสอดคลอ้งระหวา่งกลยทุธ์ แผนการดาํเนินงาน เป้าประสงค ์เป้าหมาย 

กบัยทุธศาสตร์และแผนพฒันาของชาติ  ตลอดจนสภาพการณ์ปัจจุบนั และแนวโนม้ในอนาคตอยา่ง
สมํ+าเสมอ 

7. มีการนาํผลการประเมินและผลการวเิคราะห์มาปรับปรุงกลยทุธ์และแผนการดาํเนินงาน
อยา่งต่อเนื+อง 
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เกณฑ์การประเมิน  : 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 

มีการดาํเนินการไม่ครบ 5 ขอ้แรก มีการดาํเนินการ 5 – 6 ขอ้แรก มีการดาํเนินการครบทุกขอ้ 
 

ผลการดําเนินงาน  : 
       ปีงบประมาณ 2552 โปรแกรมวิชาการบญัชี มีผลงานผา่นระดบั 7  ตามเกณฑ์มาตรฐาน สกอ. 
ดงันี6  
         1.   มีการกาํหนดปรัชญา ปณิธาน ในคู่มือนกัศึกษาระดบัปริญญาตรี คณะวิทยาการจดัการ 
หนา้ 29 (1.1.1.1) 
 2.   มีกระบวนการพฒันากลยทุธ์ แผนดาํเนินงานและแผนปฏิบติัการประจาํปีให้สอดคลอ้งกนั
และสอดคลอ้งกบัภารกิจหลกัของสถาบนัยุทธศาสตร์และแผนพฒันาของชาติ โดยกรรมการจดัทาํและ
พฒันากลยุทธ์ วิเคระห์จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) โอกาส (Opportunity) และ ภยัคุกคาม 
(Threats) แล้วนํามาพัฒนาและกําหนดกลยุทธ์ (Strategy)  วิสัยทัศน์ (Vision)  พันธกิจ(Mission) 
เป้าประสงค(์Goal)วตัถุประสงค์ (Objective) กาํหนดแผนการดาํเนินงานและแผนปฏิบติัการประจาํปี
ของ โปรแกรมวิชาการบญัชี  (1.1.2.1 ) และทบทวนความเหมาะสมกบัสภาพการณ์ในปัจจุบนัของ 
โปรแกรมวิชาการบญัชี  ก่อนนาํไปใช้ในปีงบประมาณ 2551 (1.1.2.2) โดยมีการประชุมปฏิบติัการ
แลกเปลี+ยนเรียนรู้ร่วมกันระหว่าง โปรแกรมวิชาการบญัชี  และ คณะวิทยาการจดัการ เผยแพร่ให้
อาจารย ์ เจา้หนา้ที+ และนกัศึกษา (1.1.2.3)  

3.   มีการกาํหนดแผนการดาํเนินงานและแผนปฏิบติัการประจาํปีของ โปรแกรมวิชาการบญัชี  
กาํหนดเป้าหมายของแต่ละตวับ่งชี6 เพื+อวดัความสาํเร็จของการดาํเนินงาน โดยจดัโครงการ/กิจกรรม และ
แผนพฒันาโปรแกรมวชิาการบญัชีของปีการศึกษา 2550- 2555 ทาง โปรแกรมวิชาการบญัชี  โดยมีการ
ปรับปรุงยทุธศาตร์ใหค้รบ 5 ดา้น (1.1.3.1)     
 4. มีการดาํเนินการตามแผนครบทุกภารกิจเท่ากบัร้อยละ 100  ของโครงการทั6งหมด 33 
โครงการ ตามแผนงาน/โครงการที+กาํหนด (1.1.4.1)โดยทุกโครงการจะต้องทาํรายงานส่งต่อทาง
โปรแกรมวิชาและคณะเพื+อใช้เป็นหลกัฐานในการแสดงผลงานในทุกโครงการที+จดัทาํจะตอ้งมีการ
ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดาํเนินงานตามโครงการ และ รายงานผลต่อผูบ้ริหารและคณะ
วทิยาการจดัการ(1.1.5.1) 

6.   มีการวเิคราะห์ความสอดคลอ้งระหวา่งกลยุทธ์ แผนการดาํเนินงาน เป้าประสงค ์เป้าหมาย 
กบัยุทธศาสตร์และแผนพฒันาของชาติ  ตลอดจนสภาพการณ์ปัจจุบนั และแนวโน้มในอนาคตอย่าง
สมํ+าเสมอ(1.1.6.1) 
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 7.  มีการนาํผลการประเมินและผลการวิเคราะห์มาปรับปรุงกลยุทธ์และแผนการดาํเนินงาน
อยา่งต่อเนื+องทั6งในระยะสั6นและในแผนระยะยาว(1.1.7.1) 
 
ผลการประเมินตนเองเทยีบกบัเกณฑ์ ของ สกอ.  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตามตัวบ่งชีHของ  สกอ. 

1.1 ระดบั ผา่น   ระดบั 7  3  คะแนน 
 

ผลการประเมินตนเองเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH ชนิดเกณฑ์

มาตรฐาน 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2550 

เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2551 

 

ผลการดําเนินงาน  

ปีการศึกษา 2551 

 

การบรรลุ
เป้าหมาย 

1.1 ระดับ ระดบั 5 ระดบั 5 ผา่นระดบั 7 บรรลุเป้าหมาย 

 

สรุปผลการประเมินตนเอง:  

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีH ของ สกอ. การบรรลุเป้าหมาย 

3 คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
 
จุดแข็ง  : 
   โป รแกรม วิชา ก า รบ ริหาร ธุ ร กิจ  (กา รบัญชี )   มี ก า รกํา หนดป รัชญา   ป ณิ ธ าน  มี
กระบวนการพฒันากลยทุธ์ แผนดาํเนินงานและแผนปฏิบติัการประจาํปีใหส้อดคลอ้งกนัและสอดคลอ้ง
กบัภารกิจหลกัของคณะยุทธศาสตร์และแผนพฒันาของชาติ  มีการกาํหนดแผนการดาํเนินงานและ
กาํหนดเป้าหมายของแต่ละตวับ่งชี6 เพื+อวดัความสําเร็จของการดาํเนินงาน    มีการติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลการดาํเนินงานตามตวับ่งชี6  อย่างนอ้ยปีละ 2 ครั6 ง และรายงานผลต่อผูบ้ริหารและคณะ
วทิยาการจดัการ 
 
แนวทางการพฒันา : 
       โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ (การบญัชี)  จะนําผลการประเมินและผลการวิเคราะห์มา
ปรับปรุงกลยทุธ์และแผนการดาํเนินงานอยา่งต่อเนื+อง 
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รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

1.1.1.1 คู่มือนกัศึกษา คณะวทิยาการจดัการ โปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ (การบญัชี)   
หนา้ 25 ปีการศึกษา 2552 

1.1.2.1 กลยทุธ์และแผนงาน โปรแกรมวชิาการบญัชี ปีการศึกษา 2552 
1.1.2.2 โครงการฝึกอบรมการใช้โปรแกรมสําเร็จรูปในการบริหารงานสํานกังานสําหรับนกั

บญัชีเบื6องตน้ 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

1.1.3.1 กาํหนดการจดัโครงการ/กิจกรรมของ โปรแกรมวชิาการบญัชี 
1.1.4.1 หลกัฐานโครงการ โปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ (การบญัชี)  ปีการศึกษา 2552  

(ใชร่้วมกบัตวัชี6วดัอื+นๆดว้ย) 
- ประมวลผลความรู้ก่อนจบ 
- โครงการหอ้งสมุดนี6พี+ใหน้อ้งปี 3 
- โครงการปัจฉิมนิเทศนกัศึกษาสื+อสารนนัทนาการและสืบสานวฒันธรรมไทย 
-  กรรมการสถานศึกษาขั6นพื6นฐาน โรงเรียนศรีวชิยัวทิยา(อ.พิมพ)์ 
-  กรรมการตดัสินนางนพมาส งานลอยกระทง  
- ผูป้ระเมิน การสาํรวจความพึงพอใจของผูรั้บบริการของ อบต. 38หน่วยงาน 
  ของเทศบาล 2 หน่วยงาน 

1.1.5.1 รายงานผลการอบรม/สัมมนา/โครงการ 
1.1.6.1 ยทุธศาสตร์โปรแกรมวชิาการบญัชีปี 2552 ตามแนวพระราชดาํรัส คณะ   
1.1.7.1 ยทุธศาสตร์โปรแกรมวชิาการบญัชีปี 2551 – 2555 แผน 5ปี 
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ตัวบ่งชีHที5 1.2  ร้อยละของการบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชีHของการปฏิบัติงานที5กาํหนด (สกอ.) 

 

ชนิดของตัวบ่งชีH : ผลผลติ  

 

การคิดร้อยละตัวบ่งชีH  :  คาํนวณมาจาก 
 

จาํนวนตวับ่งชี6ของแผนปฏิบติังานประจาํปีงบประมาณที+บรรลุเป้าหมาย 
 

จาํนวนตวับ่งชี6ของแผนปฏิบติังานประจาํปีงบประมาณทั6งหมด 
 

  เกณฑ์การประเมิน  : 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 

บรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ  60 –  74 

บรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ  75 –  89 

บรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ  90 – 100 

 

ผลการดําเนินงาน  : 
        ปีงบประมาณ 2551โปรแกรมวิชาบริหารธุรกิจ(การบญัชี) ( 1.2.1.1) ได้ดาํเนินงานตาม
แผนงานที+กาํหนดจาํนวน 33 โครงการเอกสารหลกัฐานการดาํเนินงานโครงการร้อยละของการบรรลุ
ป้าหมายตามตวับ่งชี6การปฏิบติังานที+กาํหนด เท่ากบัร้อยละ100  (1.2.1.2)   
 
ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ ของ สกอ.  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตามตัวบ่งชีHของ  สกอ. 

1.2 ร้อยละ 100 3    คะแนน 
 

ผลการประเมินตนเองเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH ชนิดเกณฑ์

มาตรฐาน 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2550 

เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2551 

ผลการดําเนินงาน 

 ปีการศึกษา 2551 

การบรรลุเป้าหมาย 

1.2 ร้อยละ ร้อยละ 85 ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 บรรลุเป้าหมาย 
 

x 100 
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สรุปผลการประเมินตนเอง:  

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีH ของ สกอ. การบรรลุเป้าหมาย 

3 คะแนน บรรลุเป้าหมาย 

 

จุดแข็ง : 
         โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ (การบัญชี)  ปฏิบัติงานบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี6 การ
ปฏิบติังานครบทุกโครงการ 
 
จุดอ่อน : 
         - 
แนวทางการพฒันา  : 
       โปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ (การบญัชี)   มีพฒันาการปฏิบติังานใหบ้รรลุเป้าหมายตามตวั
บ่งชี6การปฏิบติังานที+กาํหนดใหม้ากขึ6น และรวบรวมหลกัฐานใหค้รบทุกโครงการ 
 
รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

1.2.1.1 กาํหนดการจดัโครงการ/กิจกรรม ของ โปรแกรมวิชาการบญัชี(ใชร่้วมกบัตวัชี6 วดัอื+นๆ
ดว้ย) 

1.2.1.2 ตวัอย่างหลกัฐานโครงการที+ดาํเนินการในปีการศึกษา  2552(ใช้ร่วมกบัตวัชี6 วดัอื+นๆ
ดว้ย) 
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สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบที5 1   

ตัวบ่งชีH รายละเอยีด 

คะแนน 

สกอ. 
(คะแนนเตม็ 

3.00) 

สมศ. 
(คะแนนเตม็ 

3.00) 

ก.พ.ร. 
(คะแนนเตม็ 

5.00) 
1.1 ปรัชญา ปณิธาน วตัถุประสงค์ และ

แผนดาํเนินการ 
3 - - 

1.2 ร้อยละของการบรรลุเป้าหมายตาม
ตวับ่งชี6ของการปฏิบติังานที+กาํหนด 

3 - - 

เฉลี5ย 3 - - 
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ตัวบ่งชีHที5 2.1   มีระบบและกลไกการพฒันาและบริหารหลกัสูตร (สกอ.) 
 

ชนิดของตัวบ่งชีH   :  กระบวนการ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน    : ระดับ 
1. มีระบบและกลไกการเปิดและปิดหลกัสูตร   
2. มีการกาํหนดเป้าหมายการผลิตบณัฑิตทุกหลกัสูตรในแผนการผลิตบณัฑิต 
3. มีการเตรียมความพร้อมก่อนการเปิดหลกัสูตรใหม่และการปรับปรุงหลกัสูตรให้เป็นไปตาม

เกณฑม์าตรฐานหลกัสูตรทุกเรื+อง 
4. มีการวเิคราะห์ขอ้มูลการดาํเนินการหลกัสูตรประจาํปีการศึกษา เช่น ร้อยละของหลกัสูตรที+

ไม่เป็นไปตามเกณฑม์าตรฐาน ร้อยละของบทความจากวิทยานิพนธ์ที+ตีพิมพเ์ผยแพร่ ร้อยละของบณัฑิตที+
ทาํงานตรงสาขา 

5. มีการนาํผลการวิเคราะห์ขอ้มูลการดาํเนินการหลกัสูตรประจาํปีการศึกษาไปปรับปรุง
หลกัสูตรและหรือปรับปรุงระบบและกลไกการบริหารหลกัสูตร 

6. หลกัสูตรที+เปิดสอนทุกหลกัสูตรไดม้าตรฐานตามเกณฑม์าตรฐานทุกเรื+องและมีการประกนั
คุณภาพหลกัสูตรครบทุกประเด็นตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสูตร 

7. หลกัสูตรระดบับณัฑิตศึกษาที+เนน้การวจิยั (ปริญญาโท เฉพาะ แผน (ก) และปริญญาเอก)  
ที+เปิดสอนมีจาํนวนมากกวา่ร้อยละ 50 ของจาํนวนหลกัสูตรทั6งหมด 

 

เกณฑ์การประเมิน  : 

                   คะแนน  1                   คะแนน  2                 คะแนน  3 

มีการดาํเนินการไม่ครบ 5 ขอ้แรก มีการดาํเนินการ 5  ขอ้แรก มีการดาํเนินการครบ 6 ขอ้แรก 
 

ผลการดําเนินงาน  : 
1. โปรแกรมวชิาการบญัชีร่วมประชุมและใหข้อ้คิดเห็นในการจดัทาํหลกัสูตรกลางกบัสภาวชิาชีพ

และสกอ.(Thailand Quality framework) (เอกสารหมายเลข 2.1.1) 
2. ศึกษาความตอ้งการของผูใ้ชบ้ณัฑิต โดยเชิญหวัหนา้หน่วยงานที+บณัฑิตไดท้าํงานอยู ่ มา

เสนอแนะและใหข้อ้คิดเห็นเกี+ยวกบัความตอ้งการทางดา้นวชิาการ และทกัษะในการประกอบวชิาชีพการ
บญัชี(เอกสารหมายเลข 2.1.2) 

         3.โปรแกรมวชิาการบญัชี ประชุมเตรียมความพร้อมและสร้างความเขา้ใจในการปรับปรุง
หลกัสูตรใหเ้ป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสูตร เพื+อแจง้ขอ้มูลข่าวสารเกี+ยวกบักรอบมาตรฐานศึกษา
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ปัจจุบนั (TQF : Thailand Quality framework) และจดัส่งอาจารยเ์ขา้ร่วมประชุมเชิงวชิาการเกี+ยวกบั
เกณฑม์าตรฐานของสภาวชิาชีพบญัชี(หมายเลขเอกสาร 2.1.3) 

1. มีการวเิคราะห์ขอ้มูลการดาํเนินงานตามหลกัสูตรประจาํปีการศึกษา 2552 (ระหวา่งวนัที+ 1 
มิถุนายน 2552 – 31 พฤษภาคม 2553) ไดแ้ก่ การจดัทาํแบบสอบถามเพื+อสาํรวจร้อยละของบณัฑิตที+
ทาํงานตรงสาขาวชิาชีพในช่วงที+มีพิธีการซอ้มรับพระราชทานปริญญาบตัรในวนัที+ 12 – 16 กุมภาพนัธ์ 
2552 (เอกสารหมายเลข 2.1.4 ) 

5.    ไดน้าํผลจากการสอบถามขอ้มูลส่วนบุคคลเกี+ยวการทาํงานตรงกบัสาขาวิชาชีพของบณัฑิตมา
ทาํการศึกษา ผลการวิเคราะห์พบว่า บณัฑิตทาํงานตรงกบัสาขาวิชาที+เรียนจาํนวน .... คน จากบณัฑิต
ทั6งหมด .....คน ซึ+ งมีขอ้เสนอแนะจากบณัฑิตในดา้นความรู้และทกัษะเชิงวิชาการที+จาํเป็นตอ้งใชใ้นการ
ปฏิบติังานค่อนขา้งมาก  จากเหตุดงักล่าวทางโปรแกรมวิชาฯ จึงไดมี้การประชุมเกี+ยวกบัขอ้เสนอแนะ
จากบณัฑิต มาใชเ้ป็นแนวทางในการปรับปรุงเนื6อหาในรายวิชาต่างๆ เพื+อให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการ
ของบณัฑิตในการประกอบวชิาชีพ(เอกสารหมายเลข 2.1.5.1 , 2.1.5.2 ) 

6.  หลกัสูตรที+เปิดสอนทุกหลกัสูตรไดรั้บการรับรองมาตรฐานจากสภาวชิาชีพและสกอ. ครบถว้น
ทุกประเด็นตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสูตร(เอกสารหมายเลข 2.1.6 )  
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ ของ สกอ.  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตามตัวบ่งชีHของ  สกอ. 

2.1 ระดบั ผา่น ระดบั 6  3 คะแนน 
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา  2551 

เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2552 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2552 

การบรรลุ 

เป้าหมาย 

2.1 ระดบั ระดบั5 ระดบั 5 ผา่น ระดบั6 บรรลุ
เป้าหมาย 

 

สรุปผลการประเมินตนเอง  :  

        คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีH ของ สกอ.                     การบรรลุเป้าหมาย 

                                3 คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
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จุดแข็ง : หลกัสูตรบญัชีบณัฑิต ไดผ้า่นการร่างกรอบมาตรฐานหลกัสูตรกลางร่วมกนักบัสภาวิชาชีพ
การบญัชีโดยทางสภาวชิาชีพบญัชียดึเกณฑพ์ิจารณาใหผ้า่นตามการอนุมติัจากสกอ. 
จุดอ่อน  : ขาดการดาํเนินงานหลกัสูตรระดบับณัฑิตศึกษาที+เนน้การวิจยั(ปริญญาโทเฉพาะแผน(ก)และ
ปริญญาเอก)ที+เปิดสอนมีจาํนวนมากกวา่ร้อยละ 50 ของจาํนวนหลกัสูตรทั6งหมด 
 

แนวทางการพฒันา  : 
เปิดรับอาจารย์ผูส้อนที+จบสาขาการบญัชีในระดับปริญญาเอกและหรือส่งเสริมการพฒันา

อาจารยใ์ห้มีการศึกษาต่อในระดบัปริญญาเอกสาขาการบญัชีเพื+อพฒันาหลกัสูตรระดบับณัฑิตศึกษาที+
เนน้การวจิยัต่อไป 
 

รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

2.1.1 
2.1.2 
2.1.3 
2.1.4 

2.1.5.1 
2.1.5.2 
2.1.6 

 

รายงานการเขา้ร่วมประชุมที+สภาวชิาชีพจาํนวน 2 ครั6 ง  
หนงัสือเชิญหวัหนา้หน่วยงานเพื+อเขา้ร่วมสัมมนาพฒันาหลกัสูตร  
คาํสั+งใหอ้าจารยไ์ปประชุมเกี+ยวกบั TQFและรายงานผล     
แบบสอบถามขอ้มูลบณัฑิตและผลการวเิคราะห์  
รายงานผลการวเิคราะห์ขอ้มูลบณัฑิต  
รายงานการประชุมเพื+อปรับปรุงหลกัสูตร  
หนงัสือตอบรับการรับรองหลกัสูตรจากสภาวชิาชีพและสกอ.   
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ตัวบ่งชีHที5  2.1.1 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที5ได้งานทาํตรงสาขาที5สําเร็จการศึกษา (สมศ.) 
 

ชนิดตัวบ่งชีH  :  ผลผลิต 
 
การคิดร้อยละตัวบ่งชีH  :  คาํนวณมาจาก 
 

จาํนวนบณัฑิตปริญญาตรีที+ไดง้านทาํตรงสาขาที+สาํเร็จการศึกษา 
 

จาํนวนบณัฑิตปริญญาตรีในปีการศึกษานั6นที+ไดง้านทาํทั6งหมด 
 

 
 

เกณฑ์การประเมิน  :   

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 

1 – 59  60 – 79  ≥  80 
 

ผลการดําเนินงาน  : จากการสาํรวจบณัฑิตที+สาํเร็จการศึกษาในปี 2552 จาํนวน.....    คน พบวา่มีบณัฑิต
ไดง้านทาํตรงกบัสาขาวิชาที+เรียน จาํนวนทั6งสิ6น….คน  คิดเป็นร้อยละ......(เอกสารหมายเลข2.1.1(1)  
และ 2.1.1(2)) 
ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ สมศ.  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตามตัวบ่งชีHของ สมศ. 

2.1.1 ร้อยละ ร้อยละ... ..... คะแนน 
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา  2551 

เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2552 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2552 

การบรรลุ 

เป้าหมาย 

2.1.1 ร้อยละ ร้อยละ... 75 % ร้อยละ...  
 

สรุปผลการประเมินตนเอง : 

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีHของ สมศ. การบรรลุเป้าหมาย 

................. คะแนน  

 

x 100 
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จุดแข็ง : บณัฑิตที+สาํเร็จการศึกษาในระดบัปริญญาตรี ส่วนใหญ่ไดท้าํงานตรงสาขาวชิาการบญัชี 

จุดอ่อน : ตลอดระยะเวลาที+ผา่นมา ไม่มีการรวบรวมฐานขอ้มูลส่วนบุคคลทั+วไปของบณัฑิตที+สําเร็จ
การศึกษาในสาขาวชิาการบญัชี 
แนวทางการพัฒนา  : ดาํเนินการจดัทาํฐานขอ้มูลเกี+ยวกบับณัฑิตที+สําเร็จการศึกษาในสาขาวิชา และมี
การติดตามอยา่งต่อเนื+อง โดยมีการส่งเสริมใหมี้การจดักิจกรรมสัมพนัธ์ 
  

รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

2.1.1(1) 
2.1.1(2) 

แบบสอบถามขอ้มูลบณัฑิต 
ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลบณัฑิตที+ไดง้านตรงกบัสาขาวชิาชีพ 
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ตัวบ่งชีHที5 2.2   มีกระบวนการเรียนรู้ที5เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ (สกอ.) 
 

ชนิดของตัวบ่งชีH   :  กระบวนการ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน    : ระดบั 
1. มีกลไกการใหค้วามรู้ความเขา้ใจกบัอาจารยผ์ูส้อนถึงวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายของการจดั

การศึกษาทุกหลกัสูตร 
2. มีการออกแบบการเรียนการสอนและจดักิจกรรมการเรียนรู้ที+เนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญัทุก

หลกัสูตร 
3. มีการใชสื้+อและเทคโนโลยหีรือนวตักรรมในการสอนเพื+อส่งเสริมการเรียนรู้ทุกหลกัสูตร 
4. มีการจดัการเรียนการสอนที+มีความยดืหยุน่และหลากหลายที+จะสนองตอบต่อความตอ้งการ

ของผูเ้รียน 
5. มีการประเมินผลการเรียนการสอนที+สอดคลอ้งกบัสภาพการเรียนรู้ที+จดัใหผู้เ้รียนและอิง

พฒันาการของผูเ้รียนทุกหลกัสูตร 
6. มีการประเมินผลความพึงพอใจของผูเ้รียนในเรื+องคุณภาพการสอนและสิ+งสนบัสนุนการ

เรียนรู้ทุกหลกัสูตร 
7. มีระบบการปรับปรุงวธีิการเรียนการสอนและพฒันาผูเ้รียนอยา่งต่อเนื+องทุกหลกัสูตร 

 

เกณฑ์การประเมิน  : 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 

มีการดาํเนินการไม่ครบ 5 ขอ้แรก มีการดาํเนินการ 5  ขอ้แรก มีการดาํเนินการครบทุกขอ้ 
 

ผลการดําเนินงาน  : 
1. โปรแกรมวชิาการบญัชีไดด้าํเนินการเพื+อสร้างความรู้ความเขา้ใจวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมาย

ของหลกัสูตร โดยมีการแจก CD โครงสร้างหลกัสูตร และคู่มือนกัศึกษาใหก้บัอาจารยป์ระจาํโปรแกรม
ทุกคน 

2. มีการจดัทาํแนวการสอนและมีการจดักิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละรายวชิาโดยเนน้ผูเ้รียน
เป็นสาํคญั เช่น การใชก้รณีศึกษา และการนาํเสนอรายงานที+ไดรั้บมอบหมายในชั6นเรียน 

3. ส่งเสริมใหอ้าจารยผ์ูส้อนใชค้อมพิวเตอร์ในการบรรยาย และมีการมอบหมายงานให้
นกัศึกษาไดฝึ้กฝนการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการหาความรู้ในแต่ละรายวชิา 
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4. มีการจดัการเรียนการสอนที+มีความยดืหยุน่และหลากหลาย โดยมีการมอบหมายงานเป็น
รายบุคคลเพื+อฝึกทกัษะ การคิดและการตดัสินใจ เพื+อให้นกัศึกษามีความรับผดิชอบ นอกจากนี6  ยงัมีการ
มอบหมายงานกลุ่มเพื+อฝึกการทาํงานเป็นทีม และการยอมรับความคิดเห็นของผูอื้+น  

5. มีการประเมินผลการเรียนการสอน โดยใชแ้บบทดสอบก่อนและหลงัการเรียนรู้ในบาง
รายวชิา และการจดัสอบระหวา่งภาคเรียน การสอบปลายภาค สาํหรับนกัศึกษาทุกชั6นปีและมีการจดัทาํ
โครงงานเกี+ยวกบัโปรแกรมสําเร็จรูปทางการบญัชี การจดัสอบประมวลความรู้ของโปรแกรมวชิาสาํหรับ
นกัศึกษาชั6นปีที+ 4  

6. อาจารยจ์ะไดรั้บผลการประเมินความพึงพอใจของผูเ้รียนเกี+ยวกบัคุณภาพการสอนและ
ขอ้เสนอแนะจากนกัศึกษาจากคณะ 

7.  มีระบบการปรับปรุงวธีิการเรียนการสอน เพื+อนาํมาโดยทางพฒันาผูเ้รียนอยา่งต่อเนื+อง
โปรแกรมจดัส่งอาจารยผ์ูส้อนบางส่วนเขา้รับการอบรมเกี+ยวกบัการใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูปทางการบญัชี 
(โปรแกรม Express) ในการเรียนการสอนในรายวชิาบญัชีชั6นกลาง และวชิาวางระบบบญัชี   

 
ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ ของ สกอ.  : 

    ตัวบ่งชีH หน่วยวดั             ผลการดําเนินงาน      คะแนนองิเกณฑ์การประเมิน     

         ตามตัวบ่งชีHของ  สกอ. 

       2.2   ระดบั ผา่นระดบั 7                       3 คะแนน 
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา  2551 

เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2552 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2552 

การบรรลุ 

เป้าหมาย 

       2.2    ระดบั ระดบั 5 ระดบั 5 ระดบั 7 บรรลุ 

เป้าหมาย 

 

สรุปผลการประเมินตนเอง   : 

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีH ของ สกอ. การบรรลุเป้าหมาย 

                                       3 คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
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จุดแข็ง : โปรแกรมมีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนที+หลากหลายในแต่ละดา้น โดยเนน้ดา้นทกัษะ
วชิาชีพ ทกัษะมนุษยส์ัมพนัธ์ และจริยธรรมในการประกอบวชิาชีพ 
จุดอ่อน  : - 

    

แนวทางการพฒันา : ส่งเสริมและพฒันาการจดักิจกรรมในแต่ละดา้นอยา่งต่อเนื+อง    

 

รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 
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ตัวบ่งชีHที5  2.2.1 ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อคุณภาพการสอนของอาจารย์และสิ5งสนับสนุน

 การสอนของอาจารย์ และสิ5งสนับสนุนการเรียนรู้  (สมศ.) 
 

ชนิดตัวบ่งชีH  :  กระบวนการ 
 

เกณฑ์การประเมิน  :   
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 
1 – 2.49 2.5 – 3.49 ≥  3.5 

 

ผลการดําเนินงาน  : 

 

ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ สมศ.  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตามตัวบ่งชีHของ สมศ. 

2.2.1 ระดบั  ..... คะแนน 
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา  2551 

เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2552 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2552 

การบรรลุ 

เป้าหมาย 

2.2.1 ระดบั  ≥  3.5   
 

สรุปผลการประเมินตนเอง : 

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีHของ สมศ. การบรรลุเป้าหมาย 

................. คะแนน  
 

จุดแข็ง/จุดอ่อน  : 

 

แนวทางการพฒันา  : 
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รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 
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ตัวบ่งชีHที5 2.3 มีโครงการหรือกิจกรรมที5สนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนซึ5ง

 บุคคล องค์กรและชุมชนภายนอกมีส่วนร่วม 
 

ชนิดของตัวบ่งชีH   :  กระบวนการ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน    : ระดบั 
1. มีระบบและกลไกที+กาํหนดใหผู้ท้รงคุณวุฒิ หรือผูรู้้ในชุมชนมาช่วยในการพฒันาและ

ปรับปรุงหลกัสูตรทุกหลกัสูตร 
2. มีการจดัการเรียนการสอนที+ส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีความรู้ และทกัษะที+นาํไปใชใ้นการปฏิบติั

ไดจ้ริง  โดยผูท้รงคุณวุฒิหรือผูรู้้ในชุมชนมีส่วนร่วมทุกหลกัสูตร 
3. มีการจดัโครงการ กิจกรรมทางการศึกษาทั6งที+กาํหนดและไม่กาํหนดในหลกัสูตรโดยความ

ร่วมมือกบัองคก์ารหรือหน่วยงานภายนอก 
4. มีการติดตาม ตรวจสอบและประเมินกิจกรรมการเรียนการสอนที+ไดรั้บการสนบัสนุนจาก

ผูท้รงคุณวุฒิหรือชุมชนภายนอกสถาบนัทุกหลกัสูตร 
5. มีการนาํผลการประเมินไปปรับปรุงการมีส่วนร่วมของบุคคล องคก์าร และชุมชนภายนอก

ในการพฒันาหลกัสูตรและการเรียนการสอนทุกหลกัสูตร 
 

เกณฑ์การประเมิน  : 

                   คะแนน  1                   คะแนน  2                 คะแนน  3 

  มีการดาํเนินการไม่ครบ 4 ขอ้แรก    มีการดาํเนินการ 4  ขอ้แรก    มีการดาํเนินการครบทุกขอ้ 
 

ผลการดําเนินงาน  : 
1. มีระบบและกลไกที+กาํหนดใหผู้ท้รงคุณวฒิุ หรือผูรู้้ในชุมชนมาช่วยในการพฒันาและ  
ปรับปรุงหลกัสูตรทุกหลกัสูตร โดยมีการเชิญผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเขา้มาให้ขอ้คิดเห็นเกี+ยวกบั

ทกัษะความรู้ที+เกี+ยวขอ้งกบัวชิาชีพ เช่น มาตรฐานการบญัชี มาตรฐานการสอบบญัชี การวางระบบบญัชี 
เพื+อนาํมาปรับปรุงเนื6อหารายวิชาต่างๆในหลกัสูตร เพื+อให้นกัศึกษาเป็นผูมี้คุณสมบติัในการประกอบ
วชิาชีพบญัชีตามพระราชบญัญติัการบญัชีต่อไป( เอกสารหมายเลข 2.3.1.1) 

2. โปรแกรมวิชาได้มีการจดัการเรียนการสอนที+ส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีความรู้ และทกัษะที+
นาํไปใช้ในการปฏิบติัไดจ้ริง โดยไดมี้การเชิญผูท้รงคุณวุฒิจากภายนอกมาเป็นวิทยากรในโครงการ
สัมมนาวิชาการในเรื+องต่างๆ เช่น การวิธีการวางระบบบญัชี การควบคุมภายใน การจดัทาํงบการเงิน
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ตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัที+ 35 รวมทั6งมีการฝึกอบรมการใช้โปรแกรมสําเร็จรูป “My GL”  
โปรแกรมสําเร็จรูปในการบริหารสํานักงานบญัชี  การนาํเสนอข้อมูลการบญัชีด้วยโปรแกรมด้าน 
MULTIMEDIA  การเขียนแผนธุรกิจขนาดยอ่ม เป็นตน้  

3. ทางโปรแกรมวิชาการบญัชีได้มีการจดับริการวิชาการ โดยร่วมมือกบักรมพฒันาธุรกิจ
การคา้ กระทรวงพาณิชย ์ ให้เป็นหน่วยงานให้บริการเก็บชั+วโมง CPD ของผูท้าํบญัชี ไดแ้ก่ โครงการ
สัมมนาวิชาการในเรื+องต่างๆ เช่น การวิธีการวางระบบบญัชี การควบคุมภายใน การจดัทาํงบการเงิน
ตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัที+ 32 และ 35  การพฒันาและออกแบบระบบบญัชี ฯลฯ 

4.    มีการติดตาม ตรวจสอบและประเมินกิจกรรมการเรียนการสอนที+ไดรั้บการสนบัสนุนจาก
ผูท้รงคุณวุฒิหรือชุมชนภายนอกในหลกัสูตรที+เปิดสอน เช่น แบบประเมินผลการฝึกประสบการณ์
วชิาชีพของนกัศึกษาจากสถานประกอบการต่างๆ  นอกจากนี6  ยงัไดมี้การเก็บขอ้มูลโดยมีการจดัทาํแบบ
ประเมินผลโครงการฝึกอบรม CPD ที+มีการเชิญผูท้รงคุณวุฒิภายนอกมาเป็นวิทยากรในการให้บริการ
วชิาการแก่ผูท้าํบญัชี  

   5.    มีการนาํผลการประเมินไปปรับปรุงการมีส่วนร่วมของบุคคล องคก์าร และชุมชนภายนอก
ในการพฒันาหลกัสูตรและการเรียนการสอนในหลกัสูตรที+เปิดสอน โดยมีการนาํผลที+ได้จากแบบ
ประเมินจากผูเ้ข้ารับการอบรม และสถานประกอบการ มาทาํการปรับปรุงการเรียนการสอนให้
สอดคลอ้งกบัสภาพการณ์ปัจจุบนั 

 
ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ ของ สกอ.  : 

ตวับ่งชี6  หน่วยวดั ผลการดาํเนินงาน คะแนนอิงเกณฑก์ารประเมินตามตวับ่งชี6ของ  สกอ. 

2.3 ระดบั ระดบั 5 3 คะแนน 
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา  2551 

เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2552 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2552 

การบรรลุ 

เป้าหมาย 

2.3 ระดบั ระดบั  4 ระดบั  4 ระดบั  5 บรรลุ 

เป้าหมาย 
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สรุปผลการประเมินตนเอง : 

        คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีH ของ สกอ.                     การบรรลุเป้าหมาย 

3 คะแนน บรรลุเป้าหมาย 

 

จุดแข็ง  : ผู้ทรงคุณวุฒิที5เชิญมาเป็นวทิยากรส่วนใหญ่เป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ซึ5งถือเป็นผู้เชี5ยวชาญ 

และมีประสบการณ์ในการประกอบวชิาชีพบัญชี 
    
แนวทางการพฒันา  : 

 

รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

2.3.1.1 หนงัสือเชิญผูท้รงคุณวฒิุ 
2.3.2.1 รายงานสรุปผลโครงการสัมมนาวชิาการเรื+อง :- 

- การวางระบบบญัชีและการควบคุมภายใน  
- การจดัทาํงบการเงินตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัที+ 32 
- การจดัทาํงบการเงินตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัที+ 35 
- การฝึกอบรมการใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูปในการบริหารงานสาํนกังาน 
- การฝึกอบรมการใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูปทางการบญัชี “My GL” 
- การอบรมการนาํเสนอขอ้มูลทางการบญัชีดว้ยโปรแกรมดา้น 

                            Multimedia 
2.3.2.2 โครงการอบรมเรื+อง การเขียนแผนธุรกิจขนาดยอ่ม  
2.3.3.1 รายงานสรุปผลโครงการสัมมนาวชิาการเรื+อง :- 

- การวางระบบบญัชีและการควบคุมภายใน  
- การจดัทาํงบการเงินตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัที+ 32 

การจดัทาํงบการเงินตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัที+ 35 
2.3.3.2 โครงการอบรมเรื+องการพฒันาและออกแบบระบบบญัชี 
2.3.4.1 แบบประเมินผลโครงการฝึกอบรม CPD 
2.3.4.2 แบบประเมินการฝึกประสบการณ์วชิาชีพของนกัศึกษาจากสถานประกอบการ 
2.3.5.1 แบบประเมินจากผูเ้ขา้รับการอบรมและสถานประกอบการ 
2.3.5.2 รายงานการประชุมโปรแกรมวชิา(การปรับปรุงการเรียนการสอนและหลกัสูตร) 
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ร้อยละของความแตกต่าง  =   X  100   

ตัวบ่งชีHที5 2.4 จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจํานวนอาจารย์ประจํา 
 

ชนิดของตัวบ่งชีH   :  ปัจจัยนําเข้า 

การคิดสัดส่วนตัวบ่งชีH  :  คาํนวณมาจาก 
 
                จาํนวน FTES ต่ออาจารยป์ระจาํของสถาบนั – เกณฑม์าตรฐาเฉลี+ย  
 

             เกณฑม์าตรฐานเฉลี+ย 

  
เกณฑ์การประเมิน  : 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 

≥ +10% หรือ ≤-10% 
ของเกณฑม์าตรฐาน 

6 - 9.99% และ –6 – (-9.99)% 
ของเกณฑม์าตรฐาน 

(-5.99) – 5.99 % 
ของเกณฑม์าตรฐาน 

 

ผลการดําเนินงาน  : 

  

 

ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ ของ สกอ.  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตามตัวบ่งชีHของ  สกอ. 

2.4 ร้อยละ  คะแนน 
  

ผลการประเมินเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา  2551 

เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2552 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2552 

การบรรลุ 

เป้าหมาย 

       2.4   ร้อยละ  -10% - + 10%   
 

สรุปผลการประเมินตนเอง : 

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีH ของ สกอ. การบรรลุเป้าหมาย 

                                      คะแนน  
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จุดแข็ง/จุดอ่อน  : 
 
 
 แนวทางการพฒันา  : 

 

 

รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

2.4.1  
2.4.2  
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ตัวบ่งชีHที5  2.5 สัดส่วนของอาจารย์ประจําที5มีวุฒิปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก หรือ 

 เทยีบเท่าต่ออาจารย์ประจํา 

 

ชนิดของตัวบ่งชีH   :  ปัจจัยนําเข้า 

 

การคิดสัดส่วนตัวบ่งชีH  :  คาํนวณมาจาก 

 
 
 

 
 

เกณฑ์การประเมิน   :  ปัจจัยนําเข้า 

              คะแนน  1               คะแนน  2               คะแนน  3 

วฒิุปริญญาเอกอยูร่ะหวา่ง 
ร้อยละ  1 – 19 หรือ 
วฒิุปริญญาเอกอยูร่ะหวา่ง 
ร้อยละ 20 – 29  แต่วุฒิ
ปริญญาตรีมากกวา่  
ร้อยละ 5 

1. วุฒิปริญญาเอก อยู่ระหว่างร้อยละ 
20 – 29 และ 
2. วฒิุปริญญาตรีเท่ากบัหรือ 
นอ้ยกวา่ ร้อยละ 5 
หรือ 
1. วฒิุปริญญาเอกมากกวา่หรือ 
เท่ากบัร้อยละ 30 และ 
2. วฒิุปริญญาตรีมากกวา่ร้อยละ  5 

1. วุฒิปริญญาเอกมากกว่า
หรือ 
เท่ากบั ร้อยละ 30 และ 
2.  วุฒิปริญญาตรีเท่ากับ
หรือ 
นอ้ยกวา่ ร้อยละ 5 

 

ผลการดําเนินงาน  : 
โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ(การบญัชี) มีอาจารยว์ุฒิปริญญาเอกจาํนวน 1 คนจากทั6งสิ6น 9 

คนคิดเป็น ร้อยละ11.1 ส่วนอาจารยว์ฒิุปริญญาตรี มีจาํนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 11.1  ( 2.5.1 ) 
 

จาํนวนอาจารยป์ระจาํที+มีคุณวฒิุปริญญาตรี/ปริญญาโท/ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า    
 

                จาํนวนอาจารยป์ระจาํทั6งหมด (ปฏิบติัจริงและลาศึกษาต่อ) 
x  100 
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ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ ของ สกอ.  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตามตัวบ่งชีHของ  

สกอ. 

2.5 ร้อยละ วฒิุปริญญาเอก ร้อยละ 
11.1 และปริญญาตรี

ร้อยละ 11.1 

1 คะแนน 

 

ผลการประเมินเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา  2551 

เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2552 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2552 

การบรรลุ 

เป้าหมาย 

2.5 ร้อยละ ป.เอก ร้อยละ 12.5   ป.เอก > 20% 
และ ป.ตรี < 5 % 

ป.เอก ร้อยละ 
12.5   

ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 

 

สรุปผลการประเมินตนเอง : 

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีH ของ สกอ. การบรรลุเป้าหมาย 

1 คะแนน ไม่บรรลุเป้าหมาย 
 
จุดอ่อน  : 

โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ(การบญัชี) ส่วนใหญ่แลว้มีวุฒิปริญญาเอกมีสัดส่วนน้อยและ
ไม่ตรงสาขา 
 

แนวทางการพฒันา  : 
 มหาวทิยาลยัและคณะฯ ควรมีการส่งเสริมใหอ้าจารยศึ์กษาต่อในระดบัปริญญาเอกเพิ+มทางการ
บญัชีโดยสนบัสนุนงบประมาณในการศึกษาที+เพียงพอเพื+อเป็นการสร้างศกัยภาพให้กบัโปรแกรมฯและ
คณะ 

 

รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

2.5.1 คู่มือนกัศึกษา 2552 หนา้ 25 
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ตัวบ่งชีHที5  2.6 สัดส่วนของอาจารย์ประจําที5ดํารงตําแหน่งอาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รอง

ศาสตราจารย์ และ ศาสตราจารย์ 

ชนิดของตวับ่งชี6    :  ปัจจยันาํเขา้ 

 

เกณฑ์การประเมิน    :  ปัจจัยนําเข้า 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 

ผูด้ ํารงตาํแหน่งระดับ ผศ. รศ. 
และ ศ. รวมกนัอยูร่ะหวา่ง  
ร้อ ย ล ะ  1  – 3 9  ห รื อ  ผู ้ด ํา ร ง
ตาํแหน่งระดบั ผศ.  รศ. และ ศ. 
รวมกนัอยูร่ะหวา่ง ร้อยละ 
40 – 59 แต่ผูด้าํรงตาํแหน่งระดบั 
รศ. ขึ6นไปนอ้ยกวา่ร้อยละ 10 

1. ผู ้ด ํารงตําแหน่งระดับ ผศ. 
รศ. และ ศ. รวมกนัอยูร่ะหวา่ง 
ร้อยละ 40 – 59  และ 
2. ผู ้ด ํารงตําแหน่งระดับ รศ.  
ขึ6 นไป เท่ า กับ  หรือม า กก ว่า    
ร้อยละ 10 
หรือ 
1.  ผูด้ ํารงตาํแหน่งระดับ ผศ. 
รศ. และ ศ. รวมกันมากกว่า 
หรือ เท่ากบั ร้อยละ 60 และ 
2. ผู ้ด ํารงตําแหน่งระดับ รศ.  
ขึ6นไปนอ้ยกวา่ ร้อยละ 10 

1. ผู ้ด ํารงตําแหน่งระดับ ผศ. 
รศ.  และ ศ. รวมกนัมากกว่า
หรือเท่ากบั ร้อยละ  60  และ 
2. ผูด้าํรงตาํแหน่งระดับ รศ.  
ขึ6 นไป เท่ า กับ  หรือม า กก ว่า    
ร้อยละ 10 
 

 

ผลการดําเนินงาน  : 
      โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ (การบญัชี ) มีอาจารยผ์ูด้าํรงตาํแหน่งผูช่้วยศาสตราจารย์

จาํนวน 2 คนจากทั6งสิ6น 9 คนคิดเป็นร้อยละ 22.22 
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ ของ สกอ.  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน คะแนนองิเกณฑ์การประเมิน 

ตามตัวบ่งชีHของ  สกอ. 

       2.6     ร้อยละ ผูด้าํรงตาํแหน่ง ผศ.รวมกนั 
 เท่ากบัร้อยละ  22.22 

1 คะแนน 
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ผลการประเมินเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัว

บ่งชีH 

หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา  2551 

เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2552 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2552 

การบรรลุ 

เป้าหมาย 

2.6 ร้อยละ ร้อยละ 25   ศ.+รศ.+ผศ.≥ 
40% 

ร้อยละ 22.22   ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 

 

สรุปผลการประเมินตนเอง   : 

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีH ของ สกอ. การบรรลุเป้าหมาย 

1 คะแนน ไม่บรรลุเป้าหมาย 
 

จุดแข็ง/จุดอ่อน  : 
โปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ(การบญัชี) ส่วนใหญ่แลว้เป็นอาจารยใ์หม่ร้อยละ 50 (4 คน) ซึ+ ง

ยงัไม่สามารถขอผลงานทางวชิาการไดแ้ละอยูร่ะหวา่งศึกษาต่อจาํนวน 1 ท่านส่วนอีก 1 ท่านอยูร่ะหวา่ง
ขอผลงานวิชาการและอีกสองท่านไดด้าํรงตาํแหน่ง ผศ. ซึ+ งอยู่ระหว่างขอตาํแหน่ง รศ. อีก 1 ท่าน ใน
อนาคตคาดวา่ทางโปรแกรมจะไดมี้การขอผลงานวชิาการอยา่งแน่นอน 

 
รายชื5ออาจารย์ อายุงาน ตําแหน่งวชิาการ 

ผูช่้วยศาสตราจารยจ์งจิต ปัญญชุณห์ เกินกวา่ 5ปี ผูช่้วยศาสตราจารย ์
ผูช่้วยศาสตราจารยสุ์ภาณี อินทน์จนัทน์ เกินกวา่ 5ปี ผูช่้วยศาสตราจารย ์
นางพิมพน์ารา  พิบูลจิระกานต ์ เกินกวา่ 5ปี อยูร่ะหวา่งพิจารณาผลงาน 
นางสาวปาริชาติ  ขาํเรือง เกินกวา่ 5ปี อยูร่ะหวา่งศึกษาต่อ ป.เอก 
นายวรีกิจ  อุฑารสกุล 3.9 ปี  
นางสาวบุษบงค ์ สุวรรณะ 3.9ปี  
นางสาวสุทิศา  ไพบูลยว์ฒันกิจ 3.5 ปี  
นางสมใจ  เภาดว้ง 3 ปี  
นายไพโรจน์ ร่มบารมี 1.5 ปี  
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แนวทางการพฒันา  : 
 

สนบัสนุนและกระตุน้ใหอ้าจารยใ์หม่ที+ไม่ไดศึ้กษาต่อเริ+มเขียนผลงานวชิาการและการวจิยั 
 

รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

2.6.1 คู่มือนักศึกษา 2551 หน้า 25สนบัสนุนและกระตุน้ให้อาจารยใ์หม่ที+ไม่ได้
ศึกษาต่อเริ+มเขียนผลงานวชิาการและการวจิยั 
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สรุปผลการประเมินตนเององค์ประกอบที5 2  

ตัวบ่งชีH รายละเอยีด 

คะแนน 

สกอ. 
(คะแนนเตม็ 

3.00) 

สมศ. 
(คะแนนเตม็ 

3.00) 

ก.พ.ร. 
(คะแนนเตม็ 

5.00) 
2.1 มีระบบและกลไกการพฒันาและบริหารหลกัสูตร  3 - - 

2.1.1 ร้อยละของบณัฑิตระดบัปริญญาตรีที+ไดง้านทาํตรงสาขา
ที+สาํเร็จการศึกษา  

- N/A - 

2.2 มีกระบวนการเรียนรู้ที+เนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั  2 - - 
2.2.1 ระดบัความพึงพอใจของนักศึกษาต่อคุณภาพการสอน

ของอาจารยแ์ละสิ+งสนบัสนุนการสอนของอาจารย ์และ
สิ+งสนบัสนุนการเรียนรู้  

3 3 - 

2.2.2 ประสิทธิภาพของการเรียนรู้ที+เนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั  3 - 3 
2.3 มีโครงการหรือกิจกรรมที+สนบัสนุนการพฒันาหลกัสูตรและ

การเรียนการสอนซึ+ งบุคคล  องค์กร และชุมชนภายนอกมี
ส่วนร่วม 

2 - - 

2.4 จาํนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจาํนวนอาจารย์
ประจาํ  

N/A - - 

2.5 สัดส่วนของอาจารยป์ระจาํที+มีวุฒิปริญญาตรี ปริญญาโท 
ปริญญาเอก  หรือเทียบเท่าต่ออาจารยป์ระจาํ  

3 

 
- - 

2.5.1 ร้อยละของอาจารย์ประจํา ที+ มีวุ ฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเท่าต่ออาจารยป์ระจาํ  

- - 5 

2.6 สัดส่วนของอาจารย์ประจําที+ดํารงตําแหน่งอาจารย ์ 
ผูช่้วยศาสตราจารย ์ รองศาสตราจารย ์และศาสตราจารย ์ 

1 - - 

เฉลี5ย 2.73 3 4 
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องค์ประกอบที5 3  กจิกรรมการพฒันานักศึกษา 

ตัวบ่งชีHที5 3.1 มีการจัดบริการแก่นักศึกษาและศิษย์เก่า 

 

ชนิดของตัวบ่งชีH   :   กระบวนการ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน  : ระดับ 
1. มีการสาํรวจความตอ้งการจาํเป้นของนกัศึกษาชั6นปีที+ 1 
2. มีการจดับริการดา้นสิ+งอาํนวยความสะดวกที+เอื6อต่อการพฒันาการเรียนรู้ของนกัศึกษา 
3. มีการจดับริการดา้นกายภาพที+ส่งเสริมคุณภาพชีวติของนกัศึกษา 
4. มีการจดับริการใหค้าํปรึกษาแก่นกัศึกษา 
5. มีการบริการขอ้มูลข่าวสารที+เป็นประโยชน์ต่อนกัศึกษาและศิษยเ์ก่า 
6. มีการจดัโครงการเพื+อพฒันาประสบการณ์ทางวชิาชีพแก่นกัศึกษาและศิษยเ์ก่า 
7. มีการประเมินคุณภาพของการใหบ้ริการทั6ง 5 เรื+องขา้งตน้เป็นประจาํทุกปี 
8. นาํผลการประเมินคุณภาพของการใหบ้ริการมาพฒันาการจดับริการแก่นกัศึกษาและศิษยเ์ก่า 

 

เกณฑ์การประเมิน  : 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 

มีการดาํเนินการไม่ครบ 7 ขอ้แรก มีการดาํเนินการ 7 ขอ้แรก มีการดาํเนินการครบทุกขอ้ 
 

ผลการดําเนินงาน  :   
1. โปรแกรมวิชาการบญัชี ได้มีการสํารวจความต้องการจาํเป็นของนักศึกษาชั6นปีที+ 1โดย

ระเบียนประวติันกัศึกษา โดยไดใ้ห้อาจารยที์+ปรึกษาในแต่ละหมู่เรียนเป็นผูเ้ก็บและปรับปรุงขอ้มูลให้
เป็นประจาํทุกปี (3.1.1.1) และแบบฟอร์มสัมภาษณ์นกัศึกษาขอทุนซึ+ งจะตอ้งสัมภาษณ์เป็นประจาํทุกปี 
(3.1.1.2) 

2. มีห้องปฏิบติัการบญัชี ได้จดับริการด้านสิ+ งอาํนวยความสะดวกให้นักศึกษาได้เขา้มาใช้
บริการทาํงาน หรือคน้ควา้ขอ้มูล ที+เอื6อต่อการพฒันาการเรียนรู้  เช่น เครื+องคอมพิวเตอร์   โต๊ะ  เกา้อี6    
โทรทศัน์   หนังสือเรียน   เอกสารรายงาน  และการจดัสื+อเทคโนโลยีเพื+อการศึกษา เช่น แผ่น CD 
ความรู้ทางดา้นบญัชี ฯลฯ  

3. มีการจดัสิ+ งอาํนวยความสะดวกด้านกายภาพที+ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของนักศึกษา เช่น 
ห้องปฏิบติัการบญัชีมีนํ6 าดื+ม  โทรทศัน์ และเกา้อี6 โชวฟ์า ตลอดจนหนงัสืออื+น ๆ ไวส้ําหรับบริการให้
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นักศึกษา  และโปรแกรมวิชาฯ ยงัมีการจดัโครงการที+มีการส่งเสริมด้านกายภาพให้กับนักศึกษาที+
เกี+ยวกบัการดาํรงชีวิตและการพฒันาตนในการเขา้สังคมภายนอก  เช่น โครงการศึกษาดูงานนอก
สถานที+ บริษทัปทุมธานี จาํกดั (3.1.3.1) โครงการศึกษาดูงาน บริษทัแสงโสม จาํกดั (มหาชน)  (3.1.3.2) 
โครงการศึกษาดูงาน บริษทัไทยเพรซิเดนท์ฟูดส์ จาํกดั (3.1.3.3) โครงการศึกษาดูงาน บริษทับุญบูม
เซรามิคส์ดีไซน์ จาํกดั (3.1.3.4) โครงการศึกษาดูงานบริษทัแฮนด์ แอนด์ ฮาร์ด จาํกดั  (3.1.3.5)  ส่วน
โครงการปัจฉิมนิเทศนกัศึกษาสื+อสารนนัทนาการและสืบสานวฒันธรรมไทย (3.1.3.6) 
และโครงการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรม ศิลปะและวฒันธรรม (3.1.3.7) ให้บริการดา้นสุขภาพ 
โดยมีการแข่งขนักีฬา และดา้นจริยธรรม โดยมีการเชิญพระภิกษุสงฆ์มาบรรยายธรรมะที+เกี+ยวกบัการ
ดาํรงชีวติของนกัศึกษา 
             4. ให้จดับริการให้คาํปรึกษาแก่นกัศึกษา คาํสั+งแต่งตั6งอาจารยที์+ปรึกษา (3.1.4.1) และตาราง
เรียนนกัศึกษา ที+มีชั+วโมง Home Room (3.1.4.2) 

5. มีการบริการขอ้มูลข่าวสารที+เป็นประโยชน์ต่อนกัศึกษา เช่น เอกสาร Home Room (3.1.5.1) 
บอร์ดประชาสัมพนัธ์ของโปรแกรมวิชาที+เกี+ยวกบัความรู้ดา้นบญัชี (3.1.5.2)  และบริการขอ้มูลแก่ศิษย์
เก่า เช่น Web Side ของมหาวทิยาลยั (3.1.5.3)   บอร์ดประชาสัมพนัธ์เกี+ยวกบัการรับสมคัรงาน (3.1.5.4)     
6. มีการจดัโครงการเพื+อพฒันาประสบการณ์ทางวิชาชีพแก่นักศึกษา อาทิ เช่น โครงการศึกษาดูงาน
บริษทับุญบูมเซรามิคส์ดีไซน์ จาํกดั (3.1.6.1) โครงการศึกษาดูงานบริษทัปทุมธานี จาํกดั (3.1.6.2)  
โครงการศึกษาดูงานบริษทัไทยเพรซิเดนท์ฟูดส์ จาํกดั (3.1.6.3) โครงการศึกษาดูงานบริษทัแสงโสม 
จาํกดั (3.1.6.4) โครงการศึกษาดูงาน บริษทัแฮนด ์แอนด ์ฮาร์ด จาํกดั (3.1.6.5)  และส่วนอีก 2 โครงการ 
เป็นโครงการที+พฒันาประสบการณ์วิชาชีพให้แก่นกัศึกษารวมถึงศิษยเ์ก่า เพื+อเก็บชั+วโมงอบรม CPD
ให้แก่  โครงการรู้เท่าทนัธุรกิจจากการจดัดูงบดุลเคลื+อนไหว / การตรวจสอบบญัชีด้วย โปรแกรม 
Express      (3.1.6.6)   และโครงการเตรียมความพร้อมสู่การจดัทาํงบการเงินรูปแบบใหม่ (3.1.6.7)  

7. ไดมี้การประเมินคุณภาพโครงการที+จดัทุกโครงการ โดยทาํการสรุปออกมาในรูปขอ้มูลสถิติ
ร้อยละ ไวใ้นรูปเล่มของแต่ละโครงการ (3.1.7.1) 
 

         ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ ของ สกอ.  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตามตัวบ่งชีHของ  สกอ. 

3.1 ระดบั ระดบั 7 2 คะแนน 
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ผลการประเมินเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา  2551 

เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2552 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2552 

การบรรลุ 

เป้าหมาย 

3.1 ระดบั ระดบั 7 ระดบั 6 ผา่นระดบั 7 บรรลุ
เป้าหมาย 

 

สรุปผลการประเมินตนเอง   : 

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีH ของ สกอ. การบรรลุเป้าหมาย 

                          2        คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
 

จุดแข็ง  :  
โปรแกรมวิชาการบญัชี ไดมี้การสํารวจความตอ้งการจาํเป็นของนกัศึกษาชั6นปีที+ 1 และมีการ

บริการดา้นกายภาพ เช่น กิจกรรมกีฬา จดัหางานใหน้กัศึกษาทาํนอกเวลา  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต  และให้
คาํปรึกษาแก่นกัศึกษา ตลอดจนข่าวสารดา้นบญัชี และจดัฝึกอบรมใหก้บัศิษยเ์ก่าอยา่งต่อเนื+องทุกปี  

 
จุดอ่อน :   

การนาํผลการประเมินคุณภาพของการใหบ้ริการมาพฒันาการจดับริการแก่นกัศึกษาและศิษยเ์ก่ากาํลงั
อยูใ่นช่วงดาํเนินงาน 
 

แนวทางการพฒันา  :  
โปรแกรมวชิาการบญัชี  จะนาํผลการประเมินมาปรับปรุงและพฒันาในการให้บริการนกัศึกษา

อยา่งต่อเนื+องทุกปี 
 

รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

3.1.1.1 ระเบียนประวติันกัศึกษา ชั6นปีที+ 1 
3.1.1.2 แบบฟอร์มสัมภาษณ์การขอทุนของนกัศึกษาชั6นปีที+ 1  
3.1.3.1 โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที+ บริษทัปทุมธานี จาํกดั 
3.1.3.2 โครงการศึกษาดูงาน บริษทัแสงโสม จาํกดั (มหาชน) 
3.1.3.3 โครงการศึกษาดูงาน บริษทัไทยเพรซิเดนทฟ์ูดส์ จาํกดั 
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3.1.3.4 โครงการศึกษาดูงาน บริษทับุญบูมเซรามิคส์ดีไซน์ จาํกดั 
3.1.3.5 โครงการศึกษาดูงาน บริษทัแฮนด ์แอนด ์ฮาร์ด จาํกดั 
3.1.3.6 โครงการปัจฉิมนิเทศนกัศึกษาสื+อสารนนัทนาการและสืบสานวฒันธรรมไทย 
3.1.3.7 โครงการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรม ศิลปะและวฒันธรรม 
3.1.4.1 คาํสั+งแต่งตั6งอาจารยที์+ปรึกษา 
3.1.4.2 ตารางเรียนนกัศึกษา ที+มีชั+วโมง Home Room 
3.1.5.1 Web Side ของมหาวทิยาลยั 
3.1.5.2 เอกสาร Home Room 
3.1.5.3 บอร์ดประชาสัมพนัธ์ของโปรแกรมวชิาที+เกี+ยวกบัความรู้ดา้นบญัชี 
3.1.5.4 บริการขอ้มูลแก่ศิษยเ์ก่า เช่น Web Side ของมหาวทิยาลยั 
3.1.5.5 บอร์ดประชาสัมพนัธ์เกี+ยวกบัการรับสมคัรงาน 
3.1.6.1 โครงการศึกษาดูงานบริษทับุญบูมเซรามิคส์ดีไซน์ จาํกดั 
3.1.6.2 โครงการศึกษาดูงานบริษทัปทุมธานี จาํกดั 
3.1.6.3 โครงการศึกษาดูงานบริษทัไทยเพรซิเดนทฟ์ูดส์ จาํกดั 
3.1.6.4 โครงการศึกษาดูงานบริษทัแสงโสม จาํกดั 
3.1.6.5   โครงการศึกษาดูงาน บริษทัแฮนด ์แอนด ์ฮาร์ด จาํกดั 
3.1.6.6    โครงการโครงการรู้เท่าทนัธุรกิจจากการจดัดูงบดุลเคลื+อนไหว / การตรวจสอบบญัชี

ดว้ย โปรแกรม Express 
3.1.6.7 โครงการโครงการเตรียมความพร้อมสู่การจดัทาํงบการเงินรูปแบบใหม่ 
3.1.7.1  แบบประเมินความพึงพอใจ และเอกสารการสรุปผลประเมิน 
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ตัวบ่งชีHที5 3.2  มีการส่งเสริมกจิกรรมนักศึกษาที5ครบถ้วนและสอดคล้องกับคุณลักษณะของบัณฑิตที5

พงึประสงค์ 
 

ชนิดของตัวบ่งชีH   :   กระบวนการ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน  : ระดับ 
1. มีการจดัทาํแนวทางส่งเสริมการจดักิจกรรมที+สอดคลอ้งกบัวสิัยทศัน์ของสถาบนัและ

คุณลกัษณะบณัฑิตที+พึงประสงคต์ามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดบัอุดมศึกษา 
2. มีการส่งเสริมใหส้ถาบนัและองคก์ารนกัศึกษาจดักิจกรรมนกัศึกษาใหค้รบทุกประเภท 

โดยอยา่งนอ้ยตอ้งดาํเนินการใน 5 ประเภท ดงันี6  
- กิจกรรมวชิาการ 
- กิจกรรมกีฬา 
- กิจกรรมบาํเพญ็ประโยชน์และรักษาสิ+งแวดลอ้ม 
- กิจกรรมนนัทนาการ 
- กิจกรรมส่งเสริมศิลปวฒันธรรม 

3. มีกระบวนการติดตามและประเมินผลโครงการหรือกิจกรรมทั6งที+จดัโดยสถาบนัและ
องคก์ารนกัศึกษาทุกสิ6นปีการศึกษา 

4. มีการนาํผลการประเมินไปปรับปรุงการจดักิจกรรมเพื+อพฒันานกัศึกษาอยา่งต่อเนื+อง 
 

เกณฑ์การประเมิน  : 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 

มีการดาํเนินการไม่ครบ 3 ขอ้แรก มีการดาํเนินการ 3 ขอ้แรก มีการดาํเนินการครบทุกขอ้ 
 

ผลการดําเนินการ  : 
1. โปรแกรมวชิาการบญัชี ไดมี้การส่งเสริมการจดักิจกรรมของนกัศึกษาโดยการจดัทาํแผนกล

ยทุธ์และแผนการดาํเนินงานที+สอดคลอ้งกบัวสิัยทศัน์ของมหาวทิยาลยั (3.2.1.1)   
2. มีการจดักิจกรรมใหก้บันกัศึกษาครบ 5 ประเภท ดงันี6  
กิจกรรมวิชาการ เช่น  โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที+ บริษทัปทุมธานี จาํกดั (3.2.3.1) 

โครงการศึกษาดูงาน บริษทัแสงโสม จาํกดั (มหาชน)  (3.2.3.2) โครงการศึกษาดูงาน บริษทัไทยเพรซิ
เดนทฟ์ูดส์ จาํกดั (3.2.3.3) โครงการศึกษาดูงาน บริษทับุญบูมเซรามิคส์ดีไซน์ จาํกดั (3.2.3.4) โครงการ
ศึกษาดูงานบริษทัแฮนด์ แอนด์ ฮาร์ด จาํกดั  (3.2.3.5) โครงการสัมมนาวิชาการเรื+องงบการเงินตาม
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มาตรฐานการบญัชีฉบบัที+ 35 (3.2.3.6) โครงการสัมมนาวิชาการเรื+ องการวางระบบบญัชีและการ
ควบคุมภายใน (3.2.3.7) โครงการฝึกอบรมการใช้โปรแกรมสําเร็จรูปในการบริหารงานสํานักงาน
สําหรับนกับญัชีเบื6องตน้ (3.2.3.8) โครงการฝึกอบรมการใชโ้ปแกรมสําเร็จรูปทางการบญัชี “My GL” 
(3.2.3.9) โครงการนิทรรศการก้าวทนัโลกสู่การบญัชี (3.2.3.10) โครงการอบรมการนาํเสนอขอ้มูล
ทางการบญัชีดว้ยโปรแกรมดา้น Multimedia (3.2.3.11) โครงการเขียนแผนธุรกิจขนาดยอ่ม (3.2.3.12) 
โครงการอบรมภาษาองักฤษธุรกิจ (3.2.3.13) โครงการสัมมนาทางวชิาการ เรื+องแนวทางการจดัทาํบญัชี
ตามมาตรฐานที+ 32 (3.2.3.14) โครงการสัมมนาทางวิชาการ เรื+องการพฒันาและการออกแบบระบบ
บญัชี (3.2.3.15) โครงการสัมมนาทางวิชาการ เรื+องการพฒันาและการออกแบบระบบบญัชี (3.2.3.16) 
โครงการประมวลผลความรู้ก่อนจบ (3.2.3.17) โครงการแลกเปลี+ยนความรู้ในการใช้โปรแกรม
สาํเร็จรูปทางการบญัชี (3.2.3.18) โครงการพี+ติวนอ้งการใชโ้ปรแกรมสําเร็จรูปทางการบญัชี (3.2.3.19) 
โครงการฝึกอบรมทางวิชาการ “การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปทางการบญัชีและการเงิน “Auto Flight” 
(3.2.3.20) โครงการอบรมทางวิชาการ “การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปทางการบญัชีและการเงิน “Quick 
Books 2009” (3.2.3.21) โครงการฝึกอบรมทางวิชาการ “การใช้โปรแกรมสําเร็จรูปทางการบญัชีและ
การเงิน “Auto Flight and Express” (3.2.3.22) โครงการสัมมนาทางวิชาการโครงการรู้เท่าทนัธุรกิจจาก
การจดัดูงบดุลเคลื+อนไหว / การตรวจสอบบญัชีด้วย โปรแกรม Express (3.2.3.23) และโครงการ
สัมมนาทางวิชาการโครงการเตรียมความพร้อมสู่การจดัทาํงบการเงินรูปแบบใหม่(3.2.3.24) โครงการ
อบรมชี6 แจงหลกัสูตรและประกนัคุณภาพการศึกษา (3.2.3.25) โครงการอบรมเรื+องการสอบบญัชีดว้ย
ระบบสารสนเทศ (3.2.3.26) 

- กจิกรรมกฬีา เช่น โครงการปัจฉิมนิเทศนกัศึกษาสื+อสารนนัทนาการและสืบสาน
วฒันธรรมไทย  (3.2.2.27) 

- กจิกรรมบําเพญ็ประโยชน์และรักษาสิ5งแวดล้อม  เช่น โครงการหอ้งสมุดนี6พี+ใหน้อ้ง   
ปี 3 ณ โรงเรียนวดัโฆษิตาราม (3.2.2.28) โครงการหอ้งสมุดนี6พี+ใหน้อ้ง ปี 3  ณ โรงเรียนบา้นปากลาํปิ
ล็อค (3.2.2.29)โครงการทอดผา้ป่าสามคัคี เพื+อช่วยเหลือผูป่้วยโรคเอดส์และเด็กกาํพร้า วดัพระบาท
นํ6าพุ  (3.2.2.30) โครงการช่วยเหลือเด็กยากจน (3.2.2.31) และโครงการช่วยเหลือเด็กยากจน  (3.2.2.32) 
โครงการบญัชีสัมพนัธ์เพื+อฟื6 นฟูศิลปวฒันธรรมและสิ+งแวดลอ้ม (3.2.2.33) 

- กจิกรรมนันทนาการ เช่น โครงการปัจฉิมนิเทศนกัศึกษาสื+อสารนนัทนาการและสืบ
สานวฒันธรรมไทย  (3.2.2.26) 

- กจิกรรมส่งเสริมศิลปวฒันธรรม เช่น โครงการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรม 
ศิลปะและวฒันธรรม (3.2.2.34) 
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3. มีการติดตามประเมินผลการจดักิจกรรมของนกัศึกษาสรุปการประเมินผลโครงการต่าง ๆ 
หรือแบบประเมินโครงการ (3.2.3.1)  ส่วนการนาํผลการประเมินไปปรับปรุงการจดักิจกรรมเพื+อพฒันา
นกัศึกษา กาํลงัอยูร่ะหวา่งการ ดาํเนินงานต่อไปในปีถดัไป 
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ ของ สกอ.  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตามตัวบ่งชีHของ  สกอ. 

3.2 ระดบั 3 ระดบั 2  คะแนน 
 
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา  2551 

เป้าหมายปี

การศึกษา 2552 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2552 

การบรรลุ 

เป้าหมาย 

3.2 ระดบั ระดบั 3 ระดบั 3 ผา่นระดบั 3  บ ร ร ลุ
เป้าหมาย 

 

สรุปผลการประเมินตนเอง : 

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีH ของ สกอ. การบรรลุเป้าหมาย 

                            2       คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
 

จุดแข็ง  :   
โปรแกรมวชิาการบญัชี มีการจดักิจกรรมครบตามเกณฑที์+มหาวทิยาลยักาํหนด 

คือ 5 ประเภท  เช่น กิจกรรมวิชาการ  กิจกรรมกีฬา กิจกรรมบาํเพ็ญประโยชน์และรักษาสิ+งแวดลอ้ม  
กิจกรรมนนัทนาการ  กิจกรรมศิลปวฒันธรรม 
 

จุดอ่อน : 
โปรแกรมวิชาการบญัชีฯ  ยงัขาดการนาํผลการประเมินมาปรับปรุงและพฒันาการจดักิจกรรม

เพื+อพฒันานกัศึกษา 
 

แนวทางการพฒันา  :  
นาํผลการประเมินมาปรับปรุงการจดักิจกรรมเพื+อพฒันานกัศึกษา 
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รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง กจิกรรม 

3.2.3.1 โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที+ บริษทัปทุมธานี จาํกดั วชิาการ 
3.2.3.2 โครงการศึกษาดูงาน บริษทัแสงโสม จาํกดั (มหาชน)   วชิาการ 
3.2.3.3 โครงการศึกษาดูงาน บริษทัไทยเพรซิเดนทฟ์ูดส์ จาํกดั วชิาการ 
3.2.3.4   โครงการศึกษาดูงาน บริษทับุญบูมเซรามิคส์ดีไซน์ จาํกดั วชิาการ 
3.2.3.5 โครงการศึกษาดูงานบริษทัแฮนด ์แอนด ์ฮาร์ด จาํกดั วชิาการ 
3.2.3.6 โครงการสัมมนาวิชาการเรื+องงบการเงินตามมาตรฐานการบญัชี

ฉบบัที+ 35 
วชิาการ 

3.2.3.7 โครงการสัมมนาวชิาการเรื+องการวางระบบบญัชีและการควบคุม
ภายใน 

วชิาการ 

3.2.3.8 โครงการฝึกอบรมการใช้โปรแกรมสําเร็จรูปในการบริหารงาน
สาํนกังานสาํหรับนกับญัชีเบื6องตน้ 

วชิาการ 

3.2.3.9 โครงการฝึกอบรมการใช้โปแกรมสําเร็จรูปทางการบญัชี “My 
GL” 

วชิาการ 

3.2.3.10 โครงการนิทรรศการกา้วทนัโลกสู่การบญัชี วชิาการ 
3.2.3.11 โครงการอบรมการนาํเสนอขอ้มูลทางการบญัชีด้วยโปรแกรม

ดา้น Multimedia 
วชิาการ 

3.2.3.12 โครงการเขียนแผนธุรกิจขนาดยอ่ม วชิาการ 
3.2.3.13 โครงการอบรมภาษาองักฤษธุรกิจ วชิาการ 
3.2.3.14 โครงการสัมมนาทางวิชาการ เรื+ องแนวทางการจดัทาํบญัชีตาม

มาตรฐานที+ 32 
วชิาการ 

3.2.3.15 โครงการสัมมนาทางวิชาการ เรื+องการพฒันาและการออกแบบ
ระบบบญัชี 

วชิาการ 

3.2.3.16 โครงการสัมมนาทางวิชาการ เรื+องการพฒันาและการออกแบบ
ระบบบญัชี 

วชิาการ 

3.2.3.17 โครงการประมวลผลความรู้ก่อนจบ วชิาการ 
3.2.3.18 โครงการแลกเปลี+ยนความรู้ในการใชโ้ปรแกรมสําเร็จรูปทางการ

บญัชี 
วชิาการ 

3.2.3.19 โครงการพี+ติวนอ้งการใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูปทางการบญัชี วชิาการ 
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หมายเลข หลกัฐานแสดง กจิกรรม 

3.2.3.20 โครงการฝึกอบรมทางวิชาการ “การใช้โปรแกรมสําเร็จรูป
ทางการบญัชีและการเงิน “Auto Flight” 

วชิาการ 

3.2.3.21 โครงการอบรมทางวิชาการ “การใชโ้ปรแกรมสําเร็จรูปทางการ
บญัชีและการเงิน “Quick Books 2009” 

วชิาการ 

3.2.3.22 โครงการฝึกอบรมทางวิชาการ “การใช้โปรแกรมสําเร็จรูป
ทางการบญัชีและการเงิน “Auto Flight and Express” 

วชิาการ 

3.2.3.23 โครงการสัมมนาทางวิชาการรู้เท่าทนัธุรกิจจากการจดัดูงบดุล
เคลื+อนไหว / การตรวจสอบบญัชีดว้ย โปรแกรม Express 

วชิาการ 

3.2.3.24 โครงการสัมมนาทางวิชาการเตรียมความพร้อมสู่การจดัทาํงบ
การเงินรูปแบบใหม่ 

วชิาการ 

3.2.3.25 โครงการอบรมชี6แจงหลกัสูตรและประกนัคุณภาพการศึกษา วชิาการ 
3.2.3.26 โครงการอบรมเรื+องการสอบบญัชีดว้ยระบบสารสนเทศ วชิาการ 
3.2.2.27 โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาสื+อสารนนัทนาการและสืบสาน

วฒันธรรมไทย   
กีฬา 

3.2.2.28 โครงการหอ้งสมุดนี6พี+ใหน้อ้ง   ปี 3 ณ โรงเรียนวดัโฆษิตาราม บาํเพญ็ประโยชน์ 
3.2.2.29 โครงการหอ้งสมุดนี6พี+ใหน้อ้ง ปี 3  ณ โรงเรียนบา้นปากลาํปิล็อค บาํเพญ็ประโยชน์ 
3.2.2.30 โครงการทอดผา้ป่าสามคัคี เพื+อช่วยเหลือผูป่้วยโรคเอดส์และเด็ก

กาํพร้า วดัพระบาทนํ6าพุ 
บาํเพญ็ประโยชน์ 

3.2.2.31 โครงการช่วยเหลือเด็กยากจน   บาํเพญ็ประโยชน์ 
3.2.2.32 โครงการช่วยเหลือเด็กยากจน   บาํเพญ็ประโยชน์ 
3.2.2.33 โครงการบญัชีสัมพนัธ์เพื+อฟื6 นฟูศิลปวฒันธรรมและสิ+งแวดลอ้ม นนัทนาการ 
3.2.2.34 โครงการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรม ศิลปะและวฒันธรรม ศิลปวฒันธรรม 
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ตัวบ่งชีHที5 3.2.1 ร้อยละของนักศึกษาที5เข้าร่วมกจิกรรม/โครงการพฒันานักศึกษา (สมศ.) 
 

ชนิดตัวบ่งชีH  :  ผลผลติ 

 

การคิดร้อยละตัวบ่งชีH  :  คาํนวณมาจาก 
 
      จาํนวนนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีที+เขา้ร่วมกิจกรรม/โครงการพฒันานกัศึกษาในปีการศึกษานั6น 

 
จาํนวนนกัศึกษาระดบัปริญญาตรีทั6งหมดในปีการศึกษานั6น 

 
 

เกณฑ์การประเมิน  :   
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 

1 – 39 40 – 59 ≥  60 
 

ผลการดําเนินการ  : 
      จาํนวนนกัศึกษาที+เขา้ร่วมกิจกรรม/โครงการพฒันานักศึกษา ให้ความร่วมมือในการทาํ

กิจกรรม และจดัโครงการ (ถือเป็นส่วนหนึ+ งของรายวิชาที+มีการเรียนการสอน) ประมาณร้อยละ 95  
(3.2.1.1-3.2.1.2)       
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ ของ สมศ.  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตามตัวบ่งชีHของ  สมศ. 

3.2.1 ร้อยละ 95 % 3 คะแนน 
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา  2551 

เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2552 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2552 

การบรรลุ 

เป้าหมาย 

3.2.1 ร้อยละ ร้อยละ 95 ≥ 60% ร้อยละ 95  บ ร ร ลุ
เป้าหมาย 

 

 

x 100 
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สรุปผลการประเมินตนเอง : 

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีH ของ สมศ. การบรรลุเป้าหมาย 

                         3          คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
 

จุดแข็ง : 
นกัศึกษาในโปรแกรมวิชาการบญัชี ให้ความร่วมมือในการทาํกิจกรรม และจดัโครงการ (ถือ

เป็นส่วนหนึ+งของวชิาที+กาํลงัศึกษา) 
 

จุดอ่อน :  
 งบประมาณ และขั6นตอนการดาํเนินงานขออนุมติัโครงการมีความล่าชา้ 

 

แนวทางการพฒันา  :   
โปรแกรมวชิาการบญัชี  ควรมีการจดัสรรงบประมาณที+ไดรั้บใหเ้พียงพอกบัโครงการ 

ที+จดั  ขั6นตอนการดาํเนินงานขออนุมติัโครงการมีการเสนอโครงการล่วงหนา้ 
 

รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

3.2.1.1  ลายเซ็นนกัศึกษาในการเขา้ร่วมจดัโครงการ 
3.2.1.2      จาํนวนแบบประเมินโครงการของนกัศึกษา  
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สรุปผลการประเมินตนเององค์ประกอบที5 3   

ตัวบ่งชีH รายละเอยีด 

คะแนน 

สกอ. 
(คะแนนเตม็ 

3.00) 

สมศ. 
(คะแนนเตม็ 

3.00) 

ก.พ.ร. 
(คะแนนเตม็ 

5.00) 
3.1 มีการจดับริการแก่นกัศึกษาและศิษย์

เก่า 
2 - - 

3.2 มีการส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษาที+
ค ร บ ถ้ ว น แ ล ะ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ข อ ง บั ณ ฑิ ต ที+ พึ ง
ประสงค ์

2 - - 

3.2.1 ร้ อ ย ล ะ ข อ ง นัก ศึ ก ษ า ที+ เ ข้ า ร่ ว ม
กิจกรรม/โครงการพฒันานกัศึกษา  

- 3 - 

เฉลี5ย 2 3 - 
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องค์ประกอบที5 5  การบริการทางวชิาการแก่สังคม 

ตัวบ่งชีHที5 5.1 :  มีระบบและกลไกในการบริการทางวชิาการแก่สังคมตามเป้าหมายของสถาบัน 
 

ชนิดของตัวบ่งชีH   :   กระบวนการ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน   :   ระดับ 
1. มีการจดัทาํนโยบาย แผนกลยทุธ์ และแผนดาํเนินงานของการบริการทางวชิาการแก่สังคม 
2. มีคณะกรรมการ คณะทาํงานหรือหน่วยงานดาํเนินการให้บริการทางวชิาการแก่สังคมตาม

แผนที+กาํหนด 
3. มีการกาํหนดหลกัเกณฑแ์ละหรือระเบียบในการใหบ้ริการทางวชิาการแก่สังคม 
4. มีการประเมินผลการปฏิบติังานตามแผนที+กาํหนด 
5. มีการนาํผลการประเมินไปปรับปรุงการบริการทางวชิาการแก่สังคม 
6. มีการจดัทาํแผนการเชื+อมโยงและบูรณาการการบริการทางวชิาการแก่สังคมเขา้กบัการ

เรียนการสอน หรือการวจิยั หรือการทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม 
7. มีการประเมินผลสัมฤทธิ� และนาํผลการประเมินไปพิจารณาปรับปรุงความเชื+อมโยงและ

บูรณาการระหวา่งการบริการทางวชิาการแก่สังคมกบัภารกิจอื+นๆของสถาบนั 
 

เกณฑ์การประเมิน  : 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 

มีการดาํเนินการ 
ไม่ครบ 3 ขอ้แรก 

มีการดาํเนินการ 
3 – 4 ขอ้แรก 

มีการดาํเนินการ 
อยา่งนอ้ย 5 ขอ้แรก 

 

ผลการดําเนินการ  : 
        1. โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ (การบญัชี) มีการจดัทาํแผนกลยุทธ์ (5.1.1.1) และ

แผนการดาํเนินงานที+เกี+ยวขอ้งกบัการใหบ้ริการทางวชิาการแก่สังคม (5.1.1.2)  
 2.  มีคณะกรรมการและอาจารยที์+ทาํงานให้บริการทางวิชาการแก่สังคม เช่น กรรมการจดั

งานร่วมกบัองค์การบริหารส่วนตาํบลนครปฐม (5.1.2.1) และคณะกรรมการสถานศึกษาขั6นพื6นฐาน 
โรงเรียนศรีวิชัยวิทยา  (5.1.2.2)  วิทยากรบรรยายให้ความรู้แก่เจา้หน้าที+กรมสรรพากร (5.1.2.3) มี
ศูนยบ์ริการความรู้ดา้นการเงินและบญัชีแก่ชุมชน (5.1.2.4)   



 

รายงานการประเมินตนเอง ประจาํปีการศึกษา 2552 โปรแกรมวชิาบริหารธุรกิจ (การบญัชี)  57 

3. มีการกําหนดหลักเกณฑ์ในการจัดโครงการและระเบียบในการเก็บค่าใช้จ่ายในการ
ใหบ้ริการทางวชิาการแก่สังคม เช่น โครงการอบรมการเก็บชั+วโมงของ CPD  (5.1.3.1)  

4. มีการประเมินผลการปฏิบติังานโครงการที+จดัใหบ้ริการวชิาการแก่สังคม (5.1.4.1)   
5. มีการนาํผลการประเมินไปปรับปรุงการบริการทางวิชาการแก่สังคมโดยทางโปรแกรมไดมี้

การร่วมมือกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์เกี+ยวกบัเรื+องของประเด็นที+น่าสนใจในการ
ให้บริการวิชาการ โดยไดมี้การติดต่อว่าหัวขอ้ที+จดับริการจะตอ้งมีการเปลี+ยนแปลงปรับปรุงอย่างไร
เพื+อใหท้นัต่อมาตรฐานการบญัชีที+เปลี+ยนไป นอกจากนี6ทางโปรแกรมยงัไดมี้การนาํขอ้คิดเห็นจากแบบ
ประเมินในโครงการใหบ้ริการวชิาการมาใชใ้นการปรับปรุงเปลี+ยนแปลงและแกไ้ข ให้โครงการใหม่ ๆ 
นั6นดาํเนินไปไดด้ว้ยดี ซึ+ งผลจากการเปลี+ยนแปลงดงักล่าว  จะเห็นไดจ้ากปริมาณผูเ้ขา้อบรมวิชาการใน
รอบที+ผา่นมาเพิ+มมากขึ6น ซึ+ งเป็นบุคคลภายนอก (5.1.5.1)  
 6. โปรแกรมวิชาฯ ไดมี้การจดัทาํแผนการเชื+อมโยงและบูรณาการการบริการทางวิชาการแก่
สังคมเข้ากับการเรียนการสอนโดยให้ถือว่าการจัดบริการวิชาการเป็นส่วนหนึ+ งของการฝึก
ประสบการณ์วชิาชีพและการเตรียมฝึกประสบการณ์วชิาชีพ (5.1.6.1) 
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ ของ สกอ.  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตามตัวบ่งชีHของ  สกอ. 

5.1 ระดบั ระดบั 5 3  คะแนน 
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา  2551 

เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2552 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2552 

การบรรลุ 

เป้าหมาย 

5.1 ระดบั ระดบั 6 ระดบั 5 ระดบั 6 บรรลุ
เป้าหมาย 

 

สรุปผลการประเมินตนเอง  : 

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีH ของ สกอ. การบรรลุเป้าหมาย 

                             3      คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
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จุดแข็ง  :  
โปรแกรมวชิาการบญัชี มีศูนยอ์บรมที+ให้บริการทางวิชาการแก่ชุมชนและสังคม  ตามระเบียบ

ขอ้บงัคบัของสภาวชิาชีพบญัชี 
 
จุดอ่อน :   

- 
แนวทางการพฒันา  :   

โปรแกรมวชิาฯ ควรมีคณะกรรมการประชุมเพื+อนาํผลการประเมินที+มีขอ้บกพร่องบางเรื+องไป
ปรับปรุงการบริการทางวชิาการแก่ชุมชนและสังคม    
 

รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

5.1.1.1 แผนกลยทุธ์โปรแกรมการบญัชี 
5.1.1.2 แผนการดาํเนินงานที+เกี+ยวขอ้งกบัการใหบ้ริการทางวชิาการแก่สังคม 
5.1.2.1 กรรมการจดังานร่วมกบัองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนครปฐม 
5.1.2.2   คณะกรรมการสถานศึกษาขั6นพื6นฐาน โรงเรียนศรีวชิยัวทิยา   
5.1.2.3 วทิยากรบรรยายใหค้วามรู้แก่เจา้หนา้ที+กรมสรรพากร 
5.1.2.4 คาํสั+งแต่งตั6งศูนยบ์ริการความรู้ดา้นการเงินและบญัชีแก่ชุมชน 
5.1.3.1 โครงการอบรมการเก็บชั+วโมงของ CPD   
5.1.4.1 แบบประเมินผลการปฏิบติังานโครงการที+จดัใหบ้ริการวชิาการแก่สังคม  
5.1.5.1 แบบประเมินความตอ้งการการจดัอบรม CPD 
5.1.6.1 เอกสารแผนการจดัการเรียนรู้วชิาเตรียมฝึกประสบการณ์วชิาชีพ 
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ตัวบ่งชีHที5  5.1.1 มีการนําความรู้และประสบการณ์จากการบริการวิชาการและวิชาชีพมาใช้ในการ

พฒันาการเรียน การสอนและการวจัิย  (สมศ.) 
 

ชนิดของตัวบ่งชีH  :  กระบวนการ 

 

เกณฑ์มาตรฐาน  :  ระดบั 
1. มีแผนในการนาํความรู้และประสบการณ์จากการบริการวิชาการและวชิาชีพมาใชใ้นการ

เรียนการสอนและการวิจยั    
2. มีการนาํความรู้และประสบการณ์จากการบริการวชิาการและวชิาชีพมาใชใ้นการเรียนการ

สอนอยา่งนอ้ย  1  โครงการ  
3. มีการนาํความรู้และประสบการณ์จากการบริการวชิาการและวชิาชีพมาใชใ้นการวจิยัอยา่ง

นอ้ย  1 โครงการ 
4. มีการนาํความรู้และประสบการณ์จากการบริการวชิาการและวชิาชีพมาใชใ้นการเรียนการ

สอนและการวจิยัอยา่งนอ้ย  1  โครงการ 
5. มีการบูรณาการจดัการเรียนการสอนหรือการวิจยักบัการบริการวชิาการ/วชิาชีพอยา่งนอ้ย 

1 โครงการ 
 

เกณฑ์การประเมิน  :   
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 

มีการดาํเนินการ 2 ขอ้แรก มีการดาํเนินการ 3  ขอ้แรก มีการดาํเนินการ ≥ 4  ขอ้ 
 

ผลการดําเนินการ  : 
    1. โปรแกรมวชิาการบญัชี  มีการจดัทาํแผนการดาํเนินงานเกี+ยวกบัการบริการวิชาการและ
วิชาชีพ  อยู่ในแผนยุทธศาสตร์ของโปรแกรมวิชาการบญัชี (5.1.1.1.1) และแผนการจดักิจกรรม
โครงการของนักศึกษา (5.1.1.1.2) โดยให้นักศึกษาจัดโครงการขึ6 นในวิชาจัดเตรียมและฝึก
ประสบการณ์วชิาชีพ คือ การจดัอบรม ใหก้บั CPD  
 2. มีการนาํความรู้และประสบการณ์จากการบริการวิชาการและวิชาชีพมาใชใ้นการเรียน
การสอน จาํนวน  2 โครงการ โดยจดัทาํเป็นโครงการในรายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  เพื+อให้
นกัศึกษาไดฝึ้กจดังานอบรมเก็บชั+วโมงใหก้บั CPD และนกัศึกษาตอ้งเขา้รับการอบรมทุกคนในรายวิชา
นี6   เช่น โครงการรู้เท่าทนัธุรกิจจากการจดัดูงบดุลเคลื+อนไหว / การตรวจสอบบญัชีด้วย โปรแกรม 
Express (5.1.1.2.1)  โครงการเตรียมความพร้อมสู่การจดัทาํงบการเงินรูปแบบใหม่ (5.1.1.2.2)    
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 3.  มีการนาํความรู้และประสบการณ์จากการบริการวชิาการและวชิาชีพมาใชใ้นการวจิยั  
6 โครงการ เช่น งานวิจยั เรื+องการใช้ประโยชน์จากขอ้มูลทางบญัชีของธุรกิจขนาดย่อมเพื+อกาํหนด
รูปแบบบญัชี กรณีศึกษากิจการผลิตในเขตจงัหวดันครปฐม  งานวิจยั เรื+อง ปัจจยัที+ส่งผลต่อการบริหาร
จดัการธุรกิจกลว้ยไมใ้นจงัหวดันครปฐมและเรื+อง การใชป้ระโยชน์จากขอ้มูลทางบญัชีของธุรกิจขนาด
ย่อม เพื+อกาํหนดรูปแบบบญัชี กรณีศึกษากิจการการผลิต ในเขตจงัหวดันครปฐม   งานวิจยั เรื+ อง    
งานวจิยัเรื+อง (5.1.1.3.1)  
 4.  มีการนาํความรู้และประสบการณ์จากการบริการวิชาการและวิชาชีพมาใชใ้นการเรียน
การสอนและการวิจัย จาํนวน 2 โครงการ เช่น งานวิจัยเรื+ อง  ได้มีการจัดทาํร่วมกับนักศึกษา   
(5.1.1.4.1)              
             5. มีการบูรณาการจดัการเรียนการสอนกบัการบริการวิชาการ/วิชาชีพ  ซึ+ งในวิชาเตรียม
ฝึกประสบการณ์มีการให้นักศึกษาฝึกจดัอบรมให้กบับุคคลภายนอก และเขา้ร่วมรับการอบรมด้วย 
(5.1.1.5.1) 
                                              

ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ ของ สมศ.  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตามตัวบ่งชีHของ  สมศ. 

5.1.1 ระดบั ระดบั 5 3 คะแนน 
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา  2551 

เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2552 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2552 

การบรรลุ 

เป้าหมาย 

5.1.1 ระดบั ระดบั 5 ระดบั 3 ระดบั 5 บรรลุ
เป้าหมาย 

 

 

สรุปผลการประเมินตนเอง : 

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีH ของ สมศ. การบรรลุเป้าหมาย 

                           3        คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
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จุดแข็ง :  
นกัศึกษาในโปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ (การบญัชี)ไดล้งมือฝึกปฏิบติัและไดป้ระสบการณ์

จริงจากการทาํโครงการและจดักิจกรรม 
 

จุดอ่อน  :  
 ระยะเวลาในการจดัโครงการและกิจกรรมบางโครงการมีระยะเวลานอ้ย เนื+องจากตอ้งปฏิบติั

ควบคู่ไปกบัการเรียนการสอน 
 

แนวทางการพฒันา  :   
รายวิชาเตรียมการฝึกประสบการณ์ฯ  ควรจดัให้อยู่ในช่วงก่อนปีสุดทา้ยที+จะจบการศึกษา 

เพื+อใหน้กัศึกษาไดมี้การเตรียมความพร้อมใหม้ากขึ6น   
 

รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

5.1.1.1.1 แผนยทุธศาสตร์ของโปรแกรมวชิาการบญัชี  
5.1.1.1.2    แผนการจดักิจกรรมโครงการของนกัศึกษา 
5.1.1.2.1 โครงการรู้เท่าทนัธุรกิจจากการจัดดูงบดุลเคลื+อนไหว / การตรวจสอบบัญชีด้วย 

โปรแกรม Express    
5.1.1.2.2 โครงการเตรียมความพร้อมสู่การจดัทาํงบการเงินรูปแบบใหม่ 
5.1.1.3.1 งานวจิยั 4 เรื+อง 
5.1.1.4.1 เอกสารการสนบัสนุนทุนวจิยั 2 โครงการ 
5.1.1.5.1 แนวการจดัการเรียนรู้วชิาเตรียมฝึกประสบการณ์วชิาชีพ 
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ตัวบ่งชีHที5 5.1.2 ระดับความสําเร็จในการบริการวชิาการและวชิาชีพตามพนัธกจิของสถาบัน (สมศ.) 
 

ชนิดของตัวบ่งชีH  :  ผลผลติ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน  :  ระดบั   
 1.  มีแผนหรือโครงการในการใหบ้ริการวชิาการอยา่งครบถว้นตามพนัธกิจของสถาบนั 
 2 .  มีการให้บริการวิชาการแก่สังคมตามแผนหรือโครงการในการให้บริการวิชาการอย่าง
ครบถว้นตามพนัธกิจของสถาบนั 
 3.   มีการบรูณาการการเรียนการสอน  การวจิยั และการทาํนุบาํรุงศิลปะและวฒันธรรมในการ
ใหบ้ริการวชิาการแก่สังคม  อยา่งนอ้ย 1 โครงการ 
 4.   มีผลงานวิจยั/ผลงานสร้างสรรค์หรือการพฒันาองค์ความรู้ที+เกิดจากการบูรณาการงาน
บริการวชิาการแก่สังคม  อยา่งนอ้ย  1 โครงการ 
 5.   เกิดเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถาบนัการศึกษาและองค์กรในชุมชนในการพฒันา
ความเขม้แขง็ของชุมชน  และพฒันาสังคมแห่งการเรียนรู้  อยา่งนอ้ย  1  โครงการ 
 

เกณฑ์การประเมิน  :   
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 

มีการดาํเนินการ 1 – 2  ขอ้แรก   มีการดาํเนินการ 3  ขอ้แรก มีการดาํเนินการ ≥ 4  ขอ้ 
 

ผลการดําเนินการ  : 
 1. โปรแกรมวิชาการบญัชี  มีแผนหรือโครงการในการให้บริการวิชาการอย่างครบถว้นตาม

พนัธกิจของสถาบนั (5.1.2.1.1-5.1.2.1.2)   
 2. มีการให้บริการวิชาการแก่สังคมตามแผนหรือโครงการในการให้บริการวิชาการอย่าง

ครบถ้วนตามพันธกิจของสถาบัน  เช่น จัดทําโครงการเตรียมฝึกประสบการณ์ตลอดจนจัดฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพให้นักศึกษาปฏิบติั 2 โครงการ (5.1.2.2.1-5.1.2.2.2) และจดัโครงการพฒันา
หอ้งสมุดโรงเรียนชุมชนชนบท จาํนวน 2 โรงเรียน ซึ+ งในโครงการมีกิจกรรมให้นกัศึกษาไปให้ความรู้
และแสดงละครใหก้บันกัเรียนของโรงเรียน (5.1.2.2.3-5.1.2.2.4)  
 3. มีการบูรณาการการเรียนการสอน ในการให้บริการวิชาการแก่สังคม ในวิชาเตรียมฝึก
ประสบการณ์ ในการจดัอบรม CPD (5.1.2.3.1) 
 4. มีผลงานวจิยัซึ+ งเป็นผลงานสร้างสรรคเ์พื+อการพฒันาองคค์วามรู้ที+เกิดจากการบูรณาการงาน
บริการวิชาการแก่สังคม  เช่นผลงานวิจยัเรื+อง ปัจจยัที+ส่งผลต่อการบริหารจดัการธุรกิจกลว้ยไมใ้น
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จงัหวดันครปฐมและเรื+อง การใชป้ระโยชน์จากขอ้มูลทางบญัชีของธุรกิจขนาดยอ่ม เพื+อกาํหนดรูปแบบ
บญัชี กรณีศึกษากิจการการผลิต ในเขตจงัหวดันครปฐม(5.1.2.4.1-5.1.2.4.2) 
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ ของ สมศ.  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตามตัวบ่งชีHของ  สมศ. 

5.1.2 ระดบั ระดบั 4 3 คะแนน 
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา  2551 

เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2552 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2552 

การบรรลุ 

เป้าหมาย 

5.1.2 ระดบั ระดบั 4 ระดบั 3 ระดบั 4 บรรลุ
เป้าหมาย 

 

สรุปผลการประเมินตนเอง : 

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีH ของ สมศ. การบรรลุเป้าหมาย 

                             3      คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
 

จุดแข็ง  :  
โปรแกรมวิชาฯ สามารถบริการทางวิชาการและวิชาชีพที+ตอบสนองความตอ้งการ การพฒันา

และเสริมสร้างความเขม้แข็งแก่ชุมชนและสังคมไดดี้กวา่ปีที+ผา่นมาซึ+ งดูไดจ้ากปริมาณผูม้าใชบ้ริการที+
เพิ+มสูงขึ6น 

 

จุดอ่อน :  
               - 

แนวทางการพฒันา  :  
โปรแกรมวชิาฯ ควรมีการจดัการภาระงานสอนใหเ้หมาะสม เพื+อสามารถบริการชุมชนไดอ้ยา่ง

เตม็ที+ 
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รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

5.1.2.1.1 แผนยทุธศาสตร์ของโปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ (การบญัชี) 
5.1.2.1.2 พนัธกิจของมหาวทิยาลยัราชภฏันครปฐม 
5.1.2.1.3 แผนการจดักิจกรรมหรือโครงการของนกัศึกษา 
5.1.2.2.1 โครงการสัมมนา เรื+อง มาตรการลดหยอ่นภาษีเพื+อกระตุน้เศรษฐกิจปี 2551 
5.1.2.2.2 โครงการสัมมนา เรื+อง การวางระบบบญัชีตน้ทุน การวิเคราะห์ตน้ทุนและการบริหาร

ดา้นตน้ทุนใหมี้ประสิทธิภาพ 
5.1.2.2.3 โครงการพฒันาโรงเรียนชุมชนชนบท 

-  โรงเรียนวดัโฆษิตาราม 
5.1.2.2.4 โครงการพฒันาโรงเรียนชุมชนชนบท 

-  โรงเรียนบา้นปากลาํปิล็อค 
5.1.2.3.1 แนวการจดัการเรียนรู้วชิาเตรียมฝึกประสบการณ์ 
5.1.2.4.1 ผลงานวจิยัเรื+อง ปัจจยัที+ส่งผลต่อการบริหารจดัการธุรกิจกลว้ยไมใ้นจงัหวดันครปฐม 
5.1.2.4.2 ผลงานวจิยัเรื+อง การใชป้ระโยชนจากขอ้มูลทางบญัชีของธุรกิจขนาดยอ่ม เพื+อกาํหนด

รูปแบบบญัชี กรณีศึกษากิจการการผลิต ในเขตจงัหวดันครปฐม 
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ตัวบ่งชีHที5 5.2 ร้อยละของอาจารย์ประจําที5มีส่วนร่วมในการบริการทางวิชาการแก่สังคม เป็นที5

ปรึกษาเป็นกรรมการวิทยานิพนธ์ภายนอกสถาบัน เป็นกรรมการวิชาการ กรรมการ

วชิาชีพในระดับชาติหรือระดับนานาชาติต่ออาจารย์ประจํา 
 

ชนิดของตัวบ่งชีH   :   ปัจจัยนําเข้า 
 

เกณฑ์การประเมิน  : 

                   คะแนน  1             คะแนน  2                 คะแนน  3 

อยูร่ะหวา่ง ร้อยละ 1 – ร้อยละ 24 ร้อยละ 25 – ร้อยละ 34 มากกวา่ หรือเท่ากบั ร้อยละ 35 
 

ผลการดําเนินการ  : 
มีอาจารยป์ระจาํ 3  ท่านที+มีส่วนร่วมในการบริการทางวิชาการแก่สังคม คือ เป็นกรรมการ

ประเมินกรรมการจัดงานร่วมกับองค์การบริหารส่วนตาํบลนครปฐม (5.2.1.1.1)  คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั6นพื6นฐาน โรงเรียนศรีวิชยัวิทยา (5.2.1.1.2.)   และวิทยากรบรรยายให้ความรู้แก่เจา้หนา้ที+
กรมสรรพากร(5.2.1.1.3.)  ซึ+ งอยูใ่นระดบัชาติ ต่ออาจารยป์ระจาํ ทั6งหมดจาํนวน 9 ท่าน 
 

        ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ ของ สกอ. 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตามตัวบ่งชีHของ  สกอ. 

5.2 ร้อยละ ร้อยละ 33.33 2  คะแนน 
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา  2551 

เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2552 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2552 

การบรรลุ 

เป้าหมาย 

5.2 ร้อยละ 3 คะแนน 25 %  33.33 % บรรลุ
เป้าหมาย 

 

สรุปผลการประเมินตนเอง : 

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีH ของ สกอ. การบรรลุเป้าหมาย 

                               3    คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
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จุดแข็ง :   
 มีอาจารยที์+มีภาระงานดา้นบริการทางวิชาการแก่สังคมและดาํเนินงานตามภาระงานที+สถาบนั

กาํหนด 
 

จุดอ่อน  :  
- 

แนวทางการพฒันา  :  
มีการส่งเสริมใหอ้าจารยไ์ปศึกษาต่อในระดบัปริญญาเอกมากขึ6น 
 

รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

5.2.1.1.1 คาํสั+งแต่งตั6งกรรมการจดังานร่วมกบัองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนครปฐม  
5.2.1.1.2 คาํสั+งแต่งตั6งกรรมการสถานศึกษาขั6นพื6นฐานโรงเรียนศรีวชิยัวทิยา 
5.2.1.1.3 หนงัสือเชิญเป็นวทิยากรบรรยายใหค้วามรู้แก่เจา้หนา้ที+กรมสรรพากร 
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ตัวบ่งชีHที5 5.3 ร้อยละของกิจกรรมหรือโครงการบริการทางวิชาการและวิชาชีพที5ตอบสนองความ                          

ต้องการพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ และ                          

นานาชาติต่ออาจารย์ประจํา 
 

ชนิดของตัวบ่งชีH   :   ผลผลติ 
 

เกณฑ์การประเมิน 

                   คะแนน  1             คะแนน  2                 คะแนน  3 

อยูร่ะหวา่ง ร้อยละ 1 – ร้อยละ 24 ร้อยละ 25 – ร้อยละ 39 มากกวา่ หรือเท่ากบั ร้อยละ  40 
 

ผลการดําเนินการ  :    
 โปรแกรมวชิาการบญัชี  มีกิจกรรมและโครงการวิชาการที+ตอบสนองความตอ้งการพฒันาและ
เสริมสร้างความเขม้แขง็ของสังคม ชุมชน 4  กิจกรรม/โครงการ  ต่ออาจารยป์ระจาํ 9 คน  (5.3.1-5.3.5)  
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ ของ สกอ.  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตามตัวบ่งชีHของ  สกอ. 

5.3 ร้อยละ ร้อยละ 44.4 3  คะแนน 
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา  2551 

เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2552 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2552 

การบรรลุ 

เป้าหมาย 

5.3 ร้อยละ ร้อยละ 55.5 35 % 44.4 % บรรลุ
เป้าหมาย 

 

สรุปผลการประเมินตนเอง : 

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีH ของ สกอ. การบรรลุเป้าหมาย 

                             3      คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
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จุดแข็ง :   
โปรแกรมวชิาฯ มีกิจกรรมหรือโครงการที+สถาบนัจดัขึ6นเพื+อใหบ้ริการทางวชิาการแก่สังคม

และชุมชนหรือเพื+อตอบสนองความตอ้งการของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ และนานาชาติต่อจาํนวน
อาจารยป์ระจาํ จาํนวน 4 โครงการ 
 

จุดอ่อน  :  - 
 

แนวทางการพฒันา  :  
 มีการพฒันาโครงการที+ให้บริการทางวิชาการแก่สังคมและชุมชนหรือเพื+อตอบสนองความ

ตอ้งการของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ และนานาชาติไดอ้ยา่งครอบคลุม 
 

รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

5.3.1  
5.3.2  
5.3.3 โครงการพฒันาโรงเรียนชุมชนชนบท 

-  โรงเรียนวดัโฆษิตาราม 
5.3.4 โครงการพฒันาโรงเรียนชุมชนชนบท 

-  โรงเรียนบา้นปากลาํปิล็อค 
 



 

รายงานการประเมินตนเอง ประจาํปีการศึกษา 2552 โปรแกรมวชิาบริหารธุรกิจ (การบญัชี)  69 

ตัวบ่งชีHที5 5.4 ร้อยละของระดับความพงึพอใจของผู้รับบริการ 

 

ชนิดของตัวบ่งชีH   :   ผลผลติ 
 

เกณฑ์การประเมิน  : 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 

ร้อยละ  65  –  ร้อยละ 74 ร้อยละ 75  –  ร้อยละ 84 มากกวา่ หรือเท่ากบั ร้อยละ  85 
 

ผลการดําเนินการ  :  
1. มีการใหบ้ริการวชิาการแก่สังคมตามแผนหรือโครงการในการใหบ้ริการวชิาการอยา่ง

ครบถว้นตามพนัธกิจของสถาบนั  เช่น จดัทาํเป็นโครงการเตรียมฝึกประสบการณ์ตลอดจนจดัฝึก
ประสบการณ์วชิาชีพใหน้กัศึกษาปฏิบติั 2 โครงการ (5.4.1)โดยไดค้่าเฉลี+ยความพึงพอใจในการใช้
บริการของทั6ง 4 โครงการเท่ากบัร้อยละ 75.66 จากจาํนวนผูเ้ขา้อบรมที+ตอบแบบสอบถามทั6งสิ6นใน 4
โครงการจาํนวน 0000 คน คิดเป็นชาย 00 คน และคิดเป็นหญิง 00 คน 
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ ของ สกอ.  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตามตัวบ่งชีHของ  สกอ. 

5.4 ร้อยละ  คะแนน 
 
 

 
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา  2551 

เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2552 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2552 

การบรรลุ 

เป้าหมาย 

5.4 ร้อยละ  85 %   
 
 

สรุปผลการประเมินตนเอง   : 

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีH ของ สกอ. การบรรลุเป้าหมาย 

                                  คะแนน  
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รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

5.4.1  
5.4.2  
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ตัวบ่งชีHที5 5.5  จํานวนแหล่งให้บริการทางวิชาการและวิชาชีพที5ได้รับการยอมรับในระดับชาติหรือ                          

ระดับนานาชาติ 
 

ชนิดของตัวบ่งชีH   :   ผลผลติ 
 

เกณฑ์การประเมิน 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 

1 –  2  แหล่ง 3  แหล่ง มากกวา่หรือเท่ากบั 4 แหล่ง 
 

ผลการดําเนินการ  :   
1.  มีการใหบ้ริการวชิาการแก่สังคมตามแผนหรือโครงการในการใหบ้ริการวชิาการอยา่ง

ครบถว้นตามพนัธกิจของสถาบนั  เช่น จดัทาํเป็นโครงการเตรียมฝึกประสบการณ์ตลอดจนจดัฝึก
ประสบการณ์วชิาชีพใหน้กัศึกษาปฏิบติัจาํนวน 2 โครงการ ซึ+ งจดัต่อเนื+องทุกๆ ปี(5.5.1-5.5.2) 
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ ของ สกอ.  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตามตัวบ่งชีHของ  สกอ. 

5.5 แหล่ง 1 แหล่ง 1  คะแนน 
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา  2551 

เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2552 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2552 

การบรรลุ 

เป้าหมาย 

5.5 แหล่ง 1 แหล่ง ≥ 2 แหล่ง 1 แหล่ง ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 

 

สรุปผลการประเมินตนเอง  :  

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีH ของ สกอ. การบรรลุเป้าหมาย 

                          1       คะแนน ไม่บรรลุเป้าหมาย 
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จุดแข็ง :  
ได้มีการให้บริการวิชาการแก่สังคมตามแผนหรือโครงการในการให้บริการวิชาการอย่าง

ครบถ้วนตามพนัธกิจของสถาบนั  เช่น จดัทาํเป็นโครงการเตรียมฝึกประสบการณ์ตลอดจนจดัฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพให้นกัศึกษาปฏิบติั 2 โครงการอยา่งครบถว้นตามแผนและต่อเนื+องจนไดรั้บการ
ยอมรับในระดบัประเทศ 

 

จุดอ่อน : 
 เนื+องจากมีจาํนวนภาระงานมาก  และงานในการจดัโครงการมาก 
  
แนวทางการพฒันา  :  

ควรมีการเพิ+มจาํนวนบุคคลากรด้านการบริการวิชาการและแยกเป็นศูนยบ์ริการย่อยขึ6นใน
โปรแกรมวชิาเพื+องายต่อการบริหารจดัการ 

 
รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

5.5.1 คาํสั+งแต่งตั6งศูนยบ์ริการทางบญัชี 
5.5.2  
5.5.3  
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สรุปผลการประเมินตนเององค์ประกอบที5 5   
 

ตัวบ่งชีH รายละเอยีด 

คะแนน 

สกอ. 
(คะแนนเตม็ 

3.00) 

สมศ. 
(คะแนนเตม็ 

3.00) 

ก.พ.ร. 
(คะแนนเตม็ 

5.00) 
5.1 มีระบบและกลไกในการบริการทาง

วิชาการแก่สังคมตามเป้าหมายของ
สถาบนั 

3 - - 

5.1.1 มีการนาํความรู้และประสบการณ์จาก
การบริการวิชาการและวิชาชีพมาใช้
ในการพฒันาการเรียนการสอนและ
การวจิยั  

- 3 - 

5.1.2 ระดับความสํา เ ร็จในการบริการ
วิชาการและวิชาชีพตามพนัธกิจของ
สถาบนั  

- 3 - 

5.2 ร้อยละของอาจารย์ประจาํที+มีส่วน
ร่วมในการให้บริการทางวิชาการแก่
สังคม  เป็นที+ปรึกษา  เป็นกรรมการ
วิทยานิพนธ์ภายนอกสถาบัน เป็น
กรรมการวิชาการ  กรรมการวิชาชีพ
ในระดบัชาติหรือระดบันานาชาติต่อ
อาจารยป์ระจาํ  

3 - - 

5.3 ร้อยละของกิจกรรมหรือโครงการ
บริการทางวิชาการและวิชาชีพที+
ตอบสนองความตอ้งการพฒันาและ
เสริมสร้างความเขม้แข็งของสังคม  
ชุมชน  ประเทศชาติและนานาชาติ
ต่ออาจารยป์ระจาํ  

3 - - 
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ตัวบ่งชีH รายละเอยีด 

คะแนน 

สกอ. 
(คะแนนเตม็ 

3.00) 

สมศ. 
(คะแนนเตม็ 

3.00) 

ก.พ.ร. 
(คะแนนเตม็ 

5.00) 
5.4 ร้อยละของระดบัความพึงพอใจของ

ผูรั้บบริการ 
 - - 

5.5 จาํนวนแหล่งให้บริการทางวิชาการ
และวิชาชีพที+ได้รับการยอมรับใน
ระ ดับ ช า ติห รือระ ดับ นา นา ช า ติ 
( เ ฉ พ า ะ ส ถ า บัน ที+ เ น้ น ก า ร ผ ลิ ต
บณัฑิตและพฒันาสังคม)  

1 - - 

เฉลี5ย    
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องค์ประกอบที5 6  การทาํนุบํารุงศิลปวฒันธรรม 

ตัวบ่งชีHที5 6.1 มีระบบและกลไกในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 

ชนิดของตัวบ่งชีH   :   กระบวนการ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน   :   ระดับ 
1. มีการกาํหนดนโยบายที+ชดัเจนปฏิบติัไดแ้ละมีแผนงานรองรับ 
2. มีการกาํหนดกิจกรรมหรือโครงการที+เป็นประโยชน์สอดคล้องกับแผนงานและมีการ

ดาํเนินกิจกรรมอยา่งต่อเนื+อง 
3. มีการบูรณาการงานดา้นการทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรมกบัภารกิจดา้นอื+นๆ 
4. มีการส่งเสริมการดาํเนินงานดา้นศิลปวฒันธรรมทั6งในระดบัชาติและนานาชาติ อาทิการ

จดัทาํฐานขอ้มูลดา้นศิลปวฒันธรรม การสร้างบรรยากาศศิลปะและวฒันธรรม  การจดักิจกรรม  
ประชุม  เสวนาทางวชิาการ  การจดัสรรงบประมาณสนบัสนุนอยา่งพอเพียงและต่อเนื+อง 

5. มีการกาํหนดหรือสร้างมาตรฐานดา้นศิลปวฒันธรรม โดยผูเ้ชี+ยวชาญ และมีผลงานเป็นที+
ยอมรับในระดบัชาติและนานาชาติ 

6. มีการเผยแพร่และบริการดา้นศิลปวฒันธรรมในระดบัชาติและนานาชาติ อาทิ มีสถานที+
หรือเวทีแสดงผลงาน จดัทาํวารสารศิลปวฒันธรรม ในระดบัต่างๆ มีความร่วมมือในการให้การบริการ
วชิาการดา้นศิลปวฒันธรรมกบัสังคมในระดบัต่างๆ 
 

เกณฑ์การประเมิน : 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 

มีการดาํเนินการ 
ไม่ครบ 3 ขอ้แรก 

มีการดาํเนินการ  
3 ขอ้แรก 

มีการดาํเนินการ 
อยา่งนอ้ย 4 ขอ้แรก 

 

ผลการดําเนินการ  : 
1.โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ(การบญัชี)ไดมี้การจดัทาํแผนยุทธศาสตร์โดย มีจดัโครงการ

ด้านทํานุบํา รุง ศิลปวัฒนธรรมในระดับโปรแกรมวิชาฯ มี  4 โครงการ (6 .1 .1.1),(6 .1 .1.2) , 
(6.1.1.3),(6.1.1.4) 



 

รายงานการประเมินตนเอง ประจาํปีการศึกษา 2552 โปรแกรมวชิาบริหารธุรกิจ (การบญัชี)  76 

2.โปรแกรมวิชาฯ ได้มีการจัดโครงการโดยได้ไปร่วมกับคณะวิทยาการจัดการและทาง
มหาวิทยาลยั มีการกาํหนดกิจกรรมหรือโครงการที+เป็นประโยชน์สอดคลอ้งกบัแผนงานและมีการ
ดาํเนินกิจกรรมอยา่งต่อเนื+อง (6.1.2.1) 
    3.โปรแกรมวิชาฯ  ไดมี้การบูรณาการงานดา้นการทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรมกบัโครงการต่างๆ
อาทิเช่น ได้นําการทาํนุบํารุงศิลปวฒันธรรมมาใช้ในโครงด้านการปฐมนิเทศและปัจฉิมนิเทศ
(6.1.3.1),(6.1.3.2) 
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ ของ สกอ. 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตามตัวบ่งชีHของ  สกอ. 

6.1 ระดบั ระดบั 3 2 คะแนน 
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา  2551 

เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2552 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2552 

การบรรลุ 

เป้าหมาย 

6.1 ระดบั ระดบั 3 ระดบั 3 ระดบั 3 บรรลุ
เป้าหมาย 

 

สรุปผลการประเมินตนเอง : 

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีH ของ สกอ. การบรรลุเป้าหมาย 

                                2  คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
 

จุดแข็ง/จุดอ่อน  : 
โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ(การบญัชี) มีการวางแผนการทาํนุบาํรุงด้านศิลปวฒันธรรม

ร่วมกบัคณะวทิยาการจดัการและของมหาวทิยาลยั 
 

แนวทางการพฒันา  : 
 โปรแกรมวิชาฯมีการพฒันาการทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรมโดยการเพิ+มโครงการดา้นการทาํนุ
บาํรุงศิลปวฒันธรรมตั6งแต่ปีการศึกษา 2552 เป็นตน้ไป 
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รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

6.1.1.1 โครงการพฒันาบุคคลิกภาพนกัศึกษาใหม่ส่งเสริมจริยธรรมคุณธรรมและการกีฬา 
6.1.1.2 โครงการปัจฉิมนิเทศนกัศึกษา สื+อสารนนัทนาการและสืบสานวฒันธรรมไทย 
6.1.1.3 โครงการทอดผา้ป่าสามคัคีเพื+อช่วยเหลือผูป่้วยโรคเอดส์และเด็กกาํพร้า 
6.1.1.4 โครงการจดัค่ายกิจกรรมบญัชีสัมพนัธ์เพื+อฟื6 นฟูศิลปวฒันธรรมและสิ+งแวดลอ้ม 
6.1.2.1 กาํหนดการจดัการโครงการกิจกรรมของโปรแกรมวิชาฯ และโครงการ/กิจกรรม

ของคณะวทิยาการจดัการ (ภาคปกติ) 
6.1.3.1 โครงการพฒันาบุคคลิกภาพนกัศึกษาใหม่ส่งเสริมจริยธรรมคุณธรรมและการกีฬา 
6.1.3.2 โครงการปัจฉิมนิเทศนกัศึกษา สื+อสารนนัทนาการและสืบสานวฒันธรรมไทย 
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ตัวบ่งชีHที5 6.1.1 ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมในการอนุรักษ์ พัฒนาและสร้างเสริมเอกลักษณ์  ศิลปะ

และวฒันธรรมต่อจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทยีบเท่า (สมศ.) 

 
ชนิดตัวบ่งชีH  :  ผลผลติ 
 

เกณฑ์การประเมิน  :   
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 

1 – 14 15 – 19 ≥  20 
 

ผลการดําเนินการ  : 
   โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ(การบญัชี) มีจดัโครงการดา้นทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรมใน

ระดับโปรแกรมวิชาฯ มี 4 โครงการ (6.1.1.1), (6.1.1.2),(6.1.1.3),(6.1.1.4) และไปร่วมกับคณะ
วทิยาการจดัการและทางมหาวทิยาลยัมีจาํนวน 9 โครงการ(6.1.3)  
 

ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ ของ สมศ. 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตามตัวบ่งชีHของ  สมศ. 

6.1.1 ร้อยละ   
 

 

ผลการประเมินเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา  2551 

เป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2552 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2552 

การบรรลุ 

เป้าหมาย 

6.1.1 ร้อยละ 2.48 15 %   
 

 

สรุปผลการประเมินตนเอง : 

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีH ของ สกอ. การบรรลุเป้าหมาย 

                                 คะแนน  
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จุดแข็ง/จุดอ่อน  : 

 - 

แนวทางการพฒันา  : 
 
 - 

 

รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

  
 

สรุปผลการประเมินตนเององค์ประกอบที5 6   

ตัวบ่งชีH รายละเอยีด 

คะแนน  
การบรรลุ

เป้าหมาย 
สกอ. 

(คะแนนเตม็ 
3.00) 

สมศ. 
(คะแนนเตม็ 

3.00) 
6.1 มีระบบและกลไกในการทาํนุบาํรุง

ศิลปวฒันธรรม 
2 - - 

6.1.1 ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมในการ
อ นุ รั ก ษ์  พัฒ น า แ ล ะ ส ร้ า ง เ ส ริ ม
เอกลกัษณ์ ศิลปะและวฒันธรรมต่อ
จาํนวนนกัศึกษาเตม็เวลาเทียบเท่า  

3 3 - 

เฉลี5ย 2.5 1.5 - 
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องค์ประกอบที5  9  ระบบและกลไกการประกนัคุณภาพ 

ตัวบ่งชีHที5  9.1 มีระบบและกลไกในการประกันคุณภาพภายในที5เป็นส่วนหนึ5งของกระบวนการ

บริหารการศึกษา 
 

ชนิดของตัวบ่งชีH   :    กระบวนการ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน    :   ระดับ 
1. มีระบบและกลไกการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในที+เหมาะสมกบัระดบัการพฒันา

ของสถาบนั 
2. มีการกาํหนดนโยบายและให้ความสําคญัเรื+ องการประกนัคุณภาพจากคณะกรรมการ

ระดบันโยบายและผูบ้ริหารสูงสุดของสถาบนั ภายใตก้ารมีส่วนร่วมจากภาคีทั6งภายในและภายนอก
สถาบนั 

3. มีการกําหนดมาตรฐาน ตัวบ่งชี6  และเกณฑ์คุณภาพที+สอดคล้องกับมาตรฐานการ
อุดมศึกษาและมาตรฐานอื+นๆ  ที+เกี+ยวขอ้งและสอดคลอ้งกบัการประเมินคุณภาพภายนอก 

4. มีการดาํเนินงานดา้นการประกนัคุณภาพที+ครบถว้น ทั6งการควบคุมคุณภาพ การติดตาม 
ตรวจสอบและประเมินคุณภาพอยา่งต่อเนื+องเป็นประจาํ  (อยา่งนอ้ย 3 ปี นบัรวมปีที+มีการติดตาม) 

5. มีการนาํผลการประกนัคุณภาพมาพฒันาปรับปรุงการดาํเนินงาน 
6. มีระบบฐานข้อมูลและสารสนเทศที+สนับสนุนการประกันคุณภาพการศึกษาและใช้

ร่วมกนัระดบับุคคลภาควชิา  คณะ และสถาบนั 
7. มีระบบส่งเสริมการสร้างเครือข่ายดา้นการประกนัคุณภาพการศึกษาระหวา่งหน่วยงานทั6ง

ภายในและภายนอกสถาบนั 
 

เกณฑ์การประเมิน  :   ระดับ 

                  คะแนน   1                   คะแนน   2                   คะแนน   3 

มีการดาํเนินการ 
ไม่ครบ 4 ขอ้แรก 

มีการดาํเนินการ  4 ขอ้แรก มีการดาํเนินการ  
อยา่งนอ้ย 5 ขอ้แรก 
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ผลการดําเนินงาน  :  
             โปรแกรมวชิาการบญัชี  มีระบบและกลไกในการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในดงันี6  

1. มีระบบและกลไกการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในที+เหมาะสมกบัระดบัการพฒันาของ 
โปรแกรมวชิาฯ จากคู่มือประกนัคุณภาพ (9.1.1.1)  

2. มี ก า รกํา หนด นโย บ า ย แล ะ ใ ห้ค วา ม สํ า คัญ เ รื+ อง ก า รป ระ กัน คุ ณ ภา พ จา ก ค ณ ะ
กรรมการบริหาร 

ของโปรแกรมวชิาฯ   ภายใตก้ารมีส่วนร่วมจากภาคีทั6งภายในและภายนอกโปรแกรมวชิาฯ โดย 
มีการแต่งตั6งคณะกรรมการดาํเนินการของโปรแกรมวชิาฯ  คณะ และมหาวทิยาลยัฯ (9.1.2.1)   

3.    มีการกาํหนดมาตรฐาน ตวับ่งชี6  และเกณฑคุ์ณภาพที+สอดคลอ้งกบัมาตรฐานการอุดมศึกษา
และมาตรฐานอื+นๆ  ที+เกี+ยวขอ้งและสอดคลอ้งกบัการประเมินคุณภาพภายนอก ในคู่มือประกนัคุณภาพ 
(9.1.3.1)  

4.    มีการดาํเนินการตามกระบวนการของการประกนัคุณภาพภายในที+เป็นส่วนหนึ+ งของ
กระบวนการบริหารการศึกษา  ทั6งการควบคุมคุณภาพ  โดยตั6งกรรมการการติดตาม  ตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพอยา่งต่อเนื+องเป็นประจาํของโปรแกรมวิชาฯ เมื+อจดัทาํการประกนัคุณภาพเรียบร้อย
แล้ว ต้องดาํเนินการรายงานการประกันคุณภาพส่งให้คณะกรรมการเพื+อพิจารณาต่อไป (9.1.4.1-
9.1.4.2)  

5.    มีการนาํผลการประกนัคุณภาพมาพฒันาปรับปรุงการดาํเนินงาน  จากผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายนอก รอบ 2 พบว่า โปรแกรมวิชาการบญัชี  คณะวิทยาการจดัการ มีคะแนนใน
องค์ประกอบด้านการวิจยั และบริการวิชาการอยู่ในเกณฑ์ตํ+า ทาง โปรแกรมวิชาการบญัชี ได้เพิ+ม
จาํนวนโครงการที+เกี+ยวกบัสัมมนาวิชาการ (อบรบCPD)  เพื+อเป็นการให้บริการด้านวิชาการที+ครบ
สมบูรณ์มากขึ6นและพฒันาเพิ+มขึ6น (9.1.5.1-9.1.5.6) 
       

ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ ของ สกอ.  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการ

ดําเนินงาน 

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตามตัวบ่งชีHของ  สกอ. 

9.1 ระดบั 5 3 คะแนน 
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ผลการประเมินตนเองเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH ชนิดเกณฑ์

มาตรฐาน 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2551 

เป้าหมาย 

2552 

ผลการ

ดําเนินงาน 

การบรรลุเป้าหมาย 

9.1 ระดับ ระดบั 5 ระดบั 5 ระดบั 5 บรรลุเป้าหมาย 

 

สรุปผลการประเมินตนเอง:  

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีH ของ สกอ. การบรรลุเป้าหมาย 

3 คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
จุดแข็ง :   

โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ (การบญัชี)  ไดจ้ดัโครงการสัมมนาวิชาการ (อบรบCPD) เพื+อ
เป็นการใหบ้ริการดา้นวชิาการเพิ+มขึ6น และมีการดาํเนินงานตามกระบวนการอยา่งต่อเนื+องทุกปี 
แนวทางการพฒันา  :  

โปรแกรมวชิาการบญัชี นาํผลการประกนัคุณภาพมาพฒันาปรับปรุงการดาํเนินงานและพฒันา
อยา่งต่อเนื+อง 
รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

9.1.1.1 คู่มือประกนัคุณภาพ โปรแกรมวชิาการบญัชี 

9.1.2.1 คาํสั+งแต่งตั6งคณะกรรมการดาํเนินการของโปรแกรมวชิาฯ  คณะ และมหาวทิยาลยัฯ 
9.1.3.1 คู่มือประกนัคุณภาพ โปรแกรมวชิาการบญัชี 

9.1.4.1 รายงานการประกนัคุณภาพการศึกษาปีการศึกษา 2550 – 2552 
9.1.4.2 คาํสั+งแต่งตั6งคณะกรรมการการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในโปรแกรมวชิาฯ  
9.1.5.1 โครงการสัมมนาวชิาการเรื+องการวางระบบบญัชีและควบคุมภายใน 
9.1.5.2 โครงการสัมมนาวชิาการเรื+องงบการเงินตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัที+ 35 
9.1.5.3 โครงการสัมมนาทางวชิาการเรื+องแนวทางการจดัทาํบญัชีตามมาตรฐานที+ 32 
9.1.5.4 โครงการสัมมนาทางวชิาการเรื+องการพฒันาและการออกแบบระบบบญัชี 
9.1.5.5 โครงการสัมมนา 25 เม.ย 
9.1.5.6 โครงการสัมมนา 9 พ.ค. (อ.ว)ี 
9.1.5.7 โครงการสัมมนา  
9.1.5.8 โครงการสัมมนา  



 

รายงานการประเมินตนเอง ประจาํปีการศึกษา 2552 โปรแกรมวชิาบริหารธุรกิจ (การบญัชี)  83 

 

ตัวบ่งชีHที5  9.2 มีระบบและกลไกการให้ความรู้และทักษะด้านการประกนัคุณภาพแก่นักศึกษา 
 

ชนิดของตัวบ่งชีH   :    กระบวนการ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน    :   ระดับ 
1. มีระบบใหค้วามรู้และทกัษะการประกนัคุณภาพการศึกษาแก่นกัศึกษา 
2. มีระบบส่งเสริมใหน้กัศึกษานาํความรู้ดา้นการประกนัคุณภาพไปใชก้บักิจกรรมนกัศึกษา 
3. มีกลไกใหน้กัศึกษามีส่วนร่วมในการประกนัคุณภาพของโปรแกรมวชิา 
4. นกัศึกษามีการใชก้ระบวนการคุณภาพ ในการพฒันาคุณภาพของกิจกรรมหรือโครงการ

นกัศึกษา 
5. นกัศึกษาสร้างเครือข่ายการพฒันาคุณภาพภายในสถาบนัและระหวา่งสถาบนั 
6. มีระบบติดตามประเมินผลการประกนัคุณภาพในกิจกรรมที+นกัศึกษาดาํเนินการและใน

ส่วนที+นกัศึกษามีส่วนร่วมกบัการประกนัคุณภาพของสถาบนั 
7. มีการนาํผลการประเมินไปพฒันากระบวนการใหค้วามรู้และกลไกการดาํเนินงานประกนั

คุณภาพที+เกี+ยวขอ้งกบันกัศึกษาอยา่งต่อเนื+อง 
 

เกณฑ์การประเมิน  :   ระดับ 

                  คะแนน   1                   คะแนน   2                   คะแนน   3 

มีการดาํเนินการ  
ไม่ครบ 4 ขอ้แรก 

มีการดาํเนินการ   
4 – 5 ขอ้แรก 

มีการดาํเนินการ  
อยา่งนอ้ย 6 ขอ้แรก 

 

ผลการดําเนินงาน  : 
 โปรแกรมวชิาการบญัชี  มีระบบใหค้วามรู้และทกัษะการประกนัคุณภาพการศึกษาแก่นกัศึกษา
ดงันี6  

1. มีระบบใหค้วามรู้และทกัษะการประกนัคุณภาพการศึกษาแก่นกัศึกษาในคู่มือนกัศึกษา  
คณะวทิยาการจดัการ 2552 หนา้ 25 (9.2.1.1)  

2.    มีระบบส่งเสริมให้นกัศึกษานาํความรู้ดา้นการประกนัคุณภาพไปใชก้บักิจกรรมนกัศึกษา 
โดยจดัโครงการศึกษาดูงานนอกสถานที+  (9.2.2.1) อ.พิมพ ์
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3.    โปรแกรมวิชามีการวางแผนและกลไกให้นกัศึกษามีส่วนร่วมในการประกนัคุณภาพของ
มหาวิทยาลยัโดยเริ+มจากการจดัอบรมชี6 แจงหลกัสูตรและการประกนัคุณภาพนกัศึกษาและโครงการ
ศึกษาดูงานนอกสถานที+  (9.2.3.1-9.2.3.2) 

4.     นักศึกษาไดน้าํหลกัเกณฑ์รวมถึงแนวทางปฏิบติัที+ดีของการทาํประกนัคุณภาพของ
นกัศึกษามาใชอ้าทิเช่นในทุกโครงการที+จดัทาํขึ6นนกัศึกษาไดมี้ส่วนร่วมในการทาํเล่มประกนัคุณภาพ
และไดมี้การทาํแบบประเมินแบบครบถว้นทั6ง 4 ดา้นตวัอยา่งเช่นโครงการอบรม CPD (9.2.4.1-9.2.4.5) 

 
ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ ของ สกอ.  : 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตามตัวบ่งชีHของ  สกอ. 

9.2 ระดบั 4 2 คะแนน 

ผลการประเมินตนเองเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH ชนิดเกณฑ์

มาตรฐาน 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2551 

เป้าหมาย 

2552 

ผลการ

ดําเนินงาน 

การบรรลุเป้าหมาย 

9.2 ระดับ ระดบั 4 ระดบั 4 ระดบั 4 บรรลุเป้าหมาย 

 

สรุปผลการประเมินตนเอง:  

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีH ของ สกอ. การบรรลุเป้าหมาย 

2 คะแนน บรรลุเป้าหมาย 

 

จุดแข็ง  :  
นกัศึกษามีส่วนร่วมในการประกนัคุณภาพทั6งระดบัโปรแกรมวชิาฯ คณะฯ และมหาวทิยาลยั 

แนวทางการพฒันา  :   
ในระดบัโปรแกรมวชิาฯ ไดมี้การจดัโครงการที+ส่งเสริมความรู้เพิ+มเติมดา้นการประกนัคุณภาพ 

และสร้างระบบเครือข่ายภายในสถาบนัและระหวา่งสถาบนัแต่ในระดบันกัศึกษายงัคงตอ้งมีการพฒันา
ต่อไป 
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รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

9.2.1.1 คู่มือนกัศึกษา คณะวทิยาการจดัการ 2552 หนา้ 29 
9.2.2.1 โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที+  อ.พิมพ ์
9.2.3.1 โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที+  อ.พิมพ ์
9.2.3.2 อบรมชี6แจงหลกัสูตรและประกนัคุณภาพนกัศึกษา 
9.2.4.1 โครงการสัมมนาวชิาการเรื+องการวางระบบบญัชีและควบคุมภายใน 
9.2.4.2 โครงการสัมมนาวชิาการเรื+องงบการเงินตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัที+ 35 
9.2.4.3 โครงการสัมมนาทางวชิาการเรื+องแนวทางการจดัทาํบญัชีตามมาตรฐานที+ 32 
9.2.4.4 โครงการสัมมนาทางวชิาการเรื+องการพฒันาและการออกแบบระบบบญัชี 
9.2.4.5 โครงการสัมมนา 25 เม.ย(อ.ว)ี 
9.2.4.6 โครงการสัมมนา 9 พ.ค. (อ.ว)ี 
9.1.5.7 โครงการสัมมนา (อ.ว)ี 
9.1.5.8 โครงการสัมมนา (อ.ว)ี 
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ตัวบ่งชีHที5 9.3 ระดับความสําเร็จของการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน 
 

ชนิดของตัวบ่งชีH   :    ผลผลติ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน   :   ระดับ 
1. มีการดาํเนินการตามระบบและกลไกการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดบัโปรแกรม

วชิา และคณะอยา่งต่อเนื+อง 
2. มีการปรับปรุงระบบประกนัคุณภาพภายในโดยสอดคลอ้งกบัพนัธกิจและพฒันาการของ

คณะ 
3. มีการรายงานผลการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในต่อหน่วยงานที+เกี+ยวขอ้งและ

สาธารณชนภายในเวลาที+กาํหนด 
4. มีการนาํผลการประเมินไปใชใ้นการปรับปรุงการดาํเนินงานของโปรแกรมวชิาอยา่ง

ต่อเนื+อง 
5. มีนวตักรรมดา้นการประกนัคุณภาพที+หน่วยงานพฒันาขึ6น หรือมีการจดัทาํแนวปฏิบติัที+ดี 

เพื+อการเป็นแหล่งอา้งอิงใหก้บัหน่วยงานและสถาบนัอื+นๆ 
 

เกณฑ์การประเมิน  :   ระดับ 

                  คะแนน   1                   คะแนน   2                   คะแนน   3 

มีการดาํเนินการ  
ไม่ครบ 3 ขอ้แรก 

มีการดาํเนินการ  3 ขอ้แรก มีการดาํเนินการ  
อยา่งนอ้ย 4 ขอ้แรก 

 

ผลการดําเนินงาน  :   
โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ (การบญัชี)  มีการดาํเนินการตามระบบและกลไกการประกนั

คุณภาพการศึกษาภายในระดบัโปรแกรมวชิาฯ  คณะ และสถาบนัอยา่งต่อเนื+องดงันี6  
1. มีการดาํเนินการตามระบบและกลไกการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดบั 

โปรแกรมวชิาฯอยา่งต่อเนื+อง (9.3.1.1- 9.3.1.2) 
2. มีการปรับปรุงระบบประกนัคุณภาพภายในโดยสอดคลอ้งกบัพนัธกิจและพฒันาการของ 

โปรแกรมวชิาฯ   (9.3.2.1)  
3.   มีการรายงานผลการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในต่อหน่วยงานที+เกี+ยวขอ้งภายในเวลาที+     

กาํหนด(9.3.3.1) 
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4.  สืบเนื+องจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก รอบ 2 พบวา่คณะวทิยาการจดัการ มี
คะแนนในองค์ประกอบดา้นการวิจยั และบริการวิชาการอยู่ในเกณฑ์ตํ+า ทาง โปรแกรมวิชาการบญัชี  
ได้จดัโครงการสัมมนาวิชาการ (อบรบCPD)  เพื+อเป็นการให้บริการด้านวิชาการเพิ+มขึ6น (9.3.4.1-
9.3.4.9) 
 
ผลการประเมินเทยีบกบัเกณฑ์ ของ สกอ. 

ตัวบ่งชีH หน่วยวดั ผลการดําเนินงาน คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตามตัวบ่งชีHของ  สกอ. 

9.3 ระดบั 4 3 คะแนน 

 

ผลการประเมินตนเองเทยีบกบัเป้าหมายที5กาํหนด  : 

ตัวบ่งชีH ชนิดเกณฑ์

มาตรฐาน 

ผลการดําเนินงาน 

ปีการศึกษา 2551 

เป้าหมาย 

2552 

ผลการ

ดําเนินงาน 

การบรรลุเป้าหมาย 

9.3 ระดับ ระดบั 4 ระดบั 4 ระดบั 4 บรรลุเป้าหมาย 

 

สรุปผลการประเมินตนเอง:  

คะแนนองิเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชีH ของ สกอ. การบรรลุเป้าหมาย 

3 คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
 

จุดแข็ง :   
โปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ (การบญัชี) มีการดาํเนินการตามระบบและกลไกการประกนั

คุณภาพการศึกษาภายในระดบัโปรแกรมวชิาฯ อยา่งต่อเนื+อง มีระบบใหค้วามรู้และทกัษะการประกนั
คุณภาพการศึกษาแก่นกัศึกษาโดยจดัอบรมหลกัสูตรและชี6แจงการประกนัคุณภาพนกัศึกษา มีระบบ
ส่งเสริมใหน้กัศึกษานาํความรู้ดา้นการประกนัคุณภาพไปใชก้บักิจกรรมนกัศึกษา โดยจดัโครงการ
ศึกษาดูงานนกัศึกษาเพื+อส่งเสริมสนบัสนุนใหน้กัศึกษานาํความรู้ดา้นการประกนัคุณภาพไปใช ้
 

จุดอ่อน :  
โปรแกรมวชิาการบญัชี ขาดนวตักรรมดา้นการประกนัคุณภาพที+หน่วยงานพฒันาขึ6นหรือมี

การจดัทาํแนวปฏิบติัที+ดี เพื+อการเป็นแหล่งอา้งอิงใหก้บัโปรแกรมวชิาอื+นๆ 
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แนวทางการพฒันา  : 
 โปรแกรมวิชาการบัญชี จะนําผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงการดําเนินงานของ

หน่วยงานอยา่งต่อเนื+อง   และจดัทาํนวตักรรมดา้นการประกนัคุณภาพที+ หน่วยงานพฒันาขึ6น หรือมี
การจดัทาํแนวปฏิบติัที+ดี เพื+อการเป็นแหล่งอา้งอิง ใหก้บัโปรแกรมวชิาอื+นๆ 
 

รายการหลกัฐานแสดง  : 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

9.3.1.1 คาํสั+งแต่งตั6งคณะกรรมการดาํเนินการของโปรแกรมวชิาฯ   คณะ และมหาวทิยาลยัฯ 
9.3.1.2 คู่มือประกนัคุณภาพ โปรแกรมวชิาการบญัชี ปีการศึกษา 2552 

9.3.2.1 แผนยทุธ์ศาสตร์ของ โปรแกรมวชิาการบญัชี ปีการศึกษา 2552 
9.3.3.1 รายงานการประกนัคุณภาพการศึกษาปีการศึกษา 2550 - 2552 
9.3.4.1 โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที+  อ.พิมพ ์
9.3.4.2 โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที+  (9.2.2.1) อ.พิมพ ์
9.3.4.3 อบรมประกนัคุณภาพนกัศึกษาและชี6แจงหลกัสูตร 
9.3.4.4 โครงการสัมมนาวชิาการเรื+องการวางระบบบญัชีและควบคุมภายใน 
9.3.4.5 โครงการสัมมนาวชิาการเรื+องงบการเงินตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัที+ 35 
9.3.4.6 โครงการสัมมนาทางวชิาการเรื+องแนวทางการจดัทาํบญัชีตามมาตรฐานที+ 32 
9.3.4.7 โครงการสัมมนาทางวชิาการเรื+องการพฒันาและการออกแบบระบบบญัชี 
9.3.4.8 โครงการสัมมนา 25 เม.ย 
9.3.4.9 โครงการสัมมนา 9 พ.ค. (อ.ว)ี 
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สรุปผลการประเมินตนเององค์ประกอบที5 9  

ตัวบ่งชีH รายละเอยีด 

คะแนน 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

สกอ. 
(คะแนนเตม็ 

3.00) 

สมศ. 
(คะแนนเตม็ 

3.00) 
9.1 มีระบบและกลไกการประกนั

คุณภาพภายในที+เป็นส่วนหนึ+งของ
กระบวนการบริหารการศึกษา  

3 - - 

9.2 มีระบบและกลไกการให้ความรู้และ
ทักษะด้านการประกันคุณภาพแก่
นกัศึกษา 

2 - - 

9.3 ระดับความสําเร็จของการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน  

3 - - 

เฉลี5ย 2.67   
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สรุปผลการประเมนิ  จุดแขง็  จุดอ่อน  แนวทางปรับปรุงพฒันา  เป้าหมาย  และแผนการ

พฒันา 

โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ (การบญัชี) สรุปผลการประเมินจุดแข็ง จุดอ่อน แนวทาง
ปรับปรุงพฒันา  รวมทั6งกาํหนดเป้าหมายการดาํเนินงานระยะสั6 น ระยะยาวในอนาคต  และกาํหนด
แผนการพฒันายทุธศาสตร์ ในอนาคตใหส้อดคลอ้งกบัเป้าหมาย จาํแนกตามแต่ละองคป์ระกอบคุณภาพ 
และ จาํแนกตามแต่ละมาตรฐานการอุดมศึกษา ดงันี6  
 

ตารางที5 1  ตารางสรุปผลการประเมิน  จุดแข็ง  จุดอ่อน  แนวทางปรับปรุงพัฒนา  เป้าหมาย และ

          แผนการพัฒนายุทธศาสตร์โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ (การบญัชี)  จําแนกตาม

องค์ประกอบคุณภาพ 

 

องค์ประกอบคุณภาพ คะแนน 

ประเมิน 

จุดแข็ง จุดอ่อน  

แนวทางปรับปรุง 

พฒันา 

เป้าหมาย 

ระยะสัHน/ 

ระยะยาว 

แผนการพฒันา 

อ ง ค์ ป ร ะ ก อ บ ที5  1  
ปรัชญา 
ปณิธาน วตัถุประสงค ์ 
และแผนการดาํเนินการ 

2.5 โปรแกรมวิชาฯ มีการ
กํ า ห น ด ป รั ช ญ า 
ปณิธาน วตัถุประสงค์
แ ล ะ แ ผ น ก า ร
ดํา เ นิ น ง า น  แ ต่ ก า ร
ติด ตา ม   ต รว จส อ บ
และประเมินผล ยงัไม่
ต่อเนื+อง 
 

1 ปี จะนาํผลการประเมิน
และการวิเคราะห์มา
ป รั บ ป รุ ง แ ผ น ก ล
ยุท ธ์ แ ล ะ แ ผ นก า ร
ดํ า เ นิ น ง า น อ ย่ า ง
ต่อเนื+อง 

องค์ประกอบที5 2   
การเรียน 
การสอน     

1.5 โ ป ร แ ก ร ม วิ ช า ฯ มี
หลักสูตรบญัชีบณัฑิต 
ได้ผ่านการพิจารณา
จากสภาวิชา ชีพการ
บัญชี  แล ะ ส ก อ.  แ ต่
ขาดการดาํเนินงานตาม

1 ปี นําผลการวิเคราะห์
ข้อมูลไปปรับปรุง
ห ลั ก สู ต ร  ห รื อ
ปรับปรุงระบบการ
บริหารหลกัสูตร 
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องค์ประกอบคุณภาพ คะแนน 

ประเมิน 

จุดแข็ง จุดอ่อน  

แนวทางปรับปรุง 

พฒันา 

เป้าหมาย 

ระยะสัHน/ 

ระยะยาว 

แผนการพฒันา 

ขั6 น ต อ น  แ ล ะ ก า ร
ปรับปรุงเป็นไปตาม
เกณฑม์าตรฐาน 
 

อ ง ค์ ป ร ะ ก อ บ ที5  3  
กิจกรรม 
การพฒันานกัศึกษา 

1.5 โปรแกรมวิชาฯ มีการ
จั ด กิ จ ก ร ร ม ใ ห้ กั บ
นักศึกษาทุกกิจกรรม 
แต่ย ังไม่ มีการนําผล
การประเมินคุณภาพมา
พฒันา 

1 ปี นําผลการประเมิน
คุ ณ ภ า พ ม า
พั ฒ น า ก า ร จั ด
กิ จ ก ร ร ม ใ ห้ กั บ
นกัศึกษา 

องค์ประกอบที5 5 
 การบริการ 
วชิาการแก่สังคม 

1.67 โ ป ร แ ก ร ม วิ ช า ฯ  มี
กิจกรรมที+ให้บริการ
วชิาการแก่สังคม แต่ยงั
มีจาํนวนนอ้ย 

1 ปี มี ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ป ร ะ ชุ ม เ พื+ อ นํา ผ ล
ก า ร ป ร ะ เ มิ น ม า
ปรับปรุงการบริการ
วชิาการแก่สังคม 

องค์ประกอบที5 6  การ
ทาํนุ 
บาํรุงศิลปวฒันธรรม 

1 โ ป ร แ ก ร ม วิ ช า ฯ  มี
แ ผ น ก า ร ทํา นุ บํา รุ ง
ศิลปวฒันธรรมร่วมกบั
คณะวิทยาการจัดการ 
และมหาวิทยาลัย แต่
จาํนวนโครงการทาํนุ
บํารุงศิลปวฒันธรรม
ของโปรแกรมวิชาฯยงั
มีจาํนวนนอ้ย 

1 ปี  

องค์ประกอบที5 9  ระบบ
และกลไกการประกัน
คุณภาพ 

2.67 โ ป ร แ ก ร ม วิ ช า ฯ  มี
ร ะ บ บ ก ล ไ ก ก า ร

1 ปี นํา ผ ล ก า ร ป ระ กัน
คุ ณ ภ า พ ม า พัฒ น า
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องค์ประกอบคุณภาพ คะแนน 

ประเมิน 

จุดแข็ง จุดอ่อน  

แนวทางปรับปรุง 

พฒันา 

เป้าหมาย 

ระยะสัHน/ 

ระยะยาว 

แผนการพฒันา 

ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พ ที+
เหมาะสมกบัระดบัการ
พฒันาของสถาบนั 

ป รั บ ป รุ ง ก า ร
ดาํเนินงาน 
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ภาคผนวก 
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รายการหลกัฐานแสดง 

  
องคป์ระกอบที+ 1   ปรัชญา ปณิธาน  วตัถุประสงค ์และ แผนดาํเนินการ 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

1.1.1.1 คู่มือนกัศึกษา คณะวทิยาการจดัการ โปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ (การบญัชี)   
หนา้ 25 ปีการศึกษา 2551 

1.1.2.1 กลยทุธ์และแผนงาน โปรแกรมวชิาการบญัชี 
1.1.2.2 โครงการพฒันาคุณภาพการศึกษาสาขาวชิาการบญัชี 
1.1.2.3 โครงการสัมมนาพิจารณ์หลกัสูตรตวัอยา่งปริญญาตรีทางการบญัชี 
1.1.3.1 กาํหนดการจดัโครงการ/กิจกรรมของ โปรแกรมวชิาการบญัชี 
1.1.4.1 ตวัอยา่งหลกัฐานโครงการ โปรแกรมวิชาการบริหารธุรกิจ (การบญัชี)  ปีการศึกษา 2551(

ใชร่้วมกบัตวัชี6วดัอื+นๆดว้ย) 
1.1.5.1 ตวัอยา่งรายงานผลการอบรม/สัมมนา/โครงการ(ใชร่้วมกบัตวัชี6วดัอื+นๆดว้ย) 
1.1.6.1 ยทุธศาสตร์โปรแกรมวชิาการบญัชีปี 2552 ตามแนวพระราชดาํรัส คณะ   
1.1.7.1 ยทุธศาสตร์โปรแกรมวชิาการบญัชีปี 2551 – 2555 แผน 5ปี 
1.2.1.1 กาํหนดการจดัโครงการ/กิจกรรม ของ โปรแกรมวชิาการบญัชี(ใชร่้วมกบัตวัชี6วดัอื+นๆดว้ย) 
1.2.1.2 ตวัอยา่งหลกัฐานโครงการที+ดาํเนินการในปีการศึกษา  2551(ใชร่้วมกบัตวัชี6วดัอื+นๆดว้ย) 

 
องค์ประกอบที5 2 การเรียนการสอน 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

2.1.1.1 
 

2.1.1.2 
 

2.1.1.3 
2.1.1.4 

รายงานการสัมมนาศึกษาทิศทางการพฒันาหลกัสูตร (โครงการพฒันาคุณภาพการศึกษา
สาขาวชิาการบญัชี) 
การประชุมเพื+อวิภาคหลกัสูตร  (โครงการสัมมนาพิจารณ์หลกัสูตรตวัอย่างปริญญาตรี
ทางการบญัชี) 
เอกสารผา่นการอนุมติัจาก สกอ.   
คู่มือนกัศึกษาปี 2551 

2.1.2.1 
2.1.2.2 

คู่มือนกัศึกษาปี 2551 
แผนการรับนกัศึกษาและแผนอตัรากาํลงั 5 ปี 

2.1.3.1 โครงการสัมมนาพิจารณ์หลกัสูตรตวัอยา่งปริญญาตรีทางการบญัชี(หลกัสูตรตน้แบบ) 
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2.1.3.2 เอกสารการกาํหนดคุณสมบติัอาจารยป์ระจาํหลกัสูตร 
2.1.4.1 เอกสารรายงานภาวะการมีงานทาํ 2551  (N/A) 
2.1.5.1 รายงานผลการวเิคราะห์ขอ้มูลบณัฑิต (N/A) 
2.1.6.1 
2.1.6.2 

หลกัสูตรที+ไดรั้บการรับรองจาก สกอ. 
หนงัสือรับรองหลกัสูตร สภาวชิาชีพ 

2.1.1(1) เอกสารรายงานการมีงานทาํของบณัฑิต 
2.2.1.1 
2.2.1.2 

โครงการพฒันาคุณภาพการศึกษาสาขาวชิาการบญัชี 
โครงการสัมมนาพิจารณ์หลกัสูตรตวัอยา่งปริญญาตรีทางการบญัชี 

2.2.2.1 
2.2.2.2 
2.2.2.3 

ตวัอยา่งแนวการจดัการเรียนรู้  
ตวัอยา่งเอกสารประกอบการสอน  
 DVD  

2.2.3.1 
2.2.3.2 
2.2.3.3 

ตวัอยา่งแนวการจดัการเรียนรู้  
ตวัอยา่งเอกสารประกอบการสอน  
 DVD  

2.2.4.1 ตวัอยา่งแนวการจดัการเรียนรู้  
2.2.5.1 ขอ้สอบรายบุคคล 
2.2.6.1 ตวัอยา่งแบบประเมินการเรียนการสอนของอาจารยผ์ูส้อนแต่ละวชิา 

2.2.1.(1) DVD สื+อการเรียนการสอน 
2.2.1.(2) ตารางแสดงค่าเฉลี+ยความพึงพอใจของนกัศึกษาต่อการเรียนการสอนของอาจารย(์CD) 
2.2.2.1.1 
2.2.2.1.2 
2.2.2.1.3 
2.2.2.1.4 

หลกัสูตรบญัชีบณัฑิต   
แนวการจดัการเรียนรู้ของอาจารยใ์นโปรแกรมวชิาฯ 
เอกสารประกอบการเรียนการสอน 
คู่มือนกัศึกษาปี 2551  หนา้ 37 

2.2.2.2.1 รายงานเดี+ยว (ของนกัศึกษา) 
2.2.2.3.1 แนวการสอนวชิาระบบสารสนเทศทางการบญัชี เนน้ learning by doing และตวัอยา่งvcd ที+

เด็กทาํ 
2.2.2.4.1 เอกสารประกอบการสอน, DVD , Powerpoint 
2.2.2.5.1 ตวัอยา่งแบบประเมินการเรียนการสอนของอาจารยผ์ูส้อนแต่ละวชิา 
2.2.2.6.1 ตวัอยา่งแบบประเมินการเรียนการสอนของอาจารยผ์ูส้อนแต่ละวชิา 
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2.3.1.1 รายงานการวภิาคแผนยทุธศาสตร์และหลกัสูตร(อ ผอ่งใส) 
2.3.2.1 ผลงานการพฒันาสือการเรียนการสอน cd 
2.3.3.1 โครงการสัมมนา เรื+อง มาตรการลดหยอ่นภาษีเพื+อกระตุน้เศรษฐกิจปี 2551 
2.3.3.2 โครงการสัมมนา เรื+อง การวางระบบบญัชีตน้ทุน การวิเคราะห์ตน้ทุนและการบริหารดา้น

ตน้ทุนใหมี้ประสิทธิภาพ 
2.3.3.3 โครงการสัมมนา เรื+อง เทคนิคการจดัทาํงบการเงิน และการจดัทาํรายงานขอ้มูล วิเคราะห์

งบการเงินเพื+อใหเ้กิดประสิทธิภาพในการบริหารธุรกิจ 
2.3.3.4 โครงการสัมมนา เรื+อง เจาะลึกมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 31 เรื+องสินคา้คงเหลือ (การ

บริหารและควบคุมภายในสินคา้คงเหลือและวตัถุดิบ) 
2.3.3.5 โครงการสัมมนา เรื+ อง งบการเงินตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 35 การนําเสนองบ

การเงิน 
2.3.4.1 โครงการสัมมนา เรื+อง มาตรการลดหยอ่นภาษีเพื+อกระตุน้เศรษฐกิจปี 2551 
2.3.4.2 โครงการสัมมนา เรื+อง การวางระบบบญัชีตน้ทุน การวิเคราะห์ตน้ทุนและการบริหารดา้น

ตน้ทุนใหมีประสิทธิภาพ 
2.3.4.3 โครงการสัมมนา เรื+อง เทคนิคการจดัทาํงบการเงิน และการจดัทาํรายงานขอ้มูล วิเคราะห์

งบการเงินเพื+อใหเ้กิดประสิทธิภาพในกาบริหารธุรกิจ 
2.3.4.4 โครงการสัมมนา เรื+อง เจาะลึกมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 31 เรื+องสินคา้คงเหลือ (การ

บริหารและควบคุมภายในสินคา้คงเหลือและวตัถุดิบ) 
2.3.4.5 โครงการสัมมนา เรื+ อง งบการเงินตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 35 การนําเสนองบ

การเงิน 
2.4.(1) ขอ้มูลนกัศึกษาเทียบเท่าจากทางมหาวทิยาลยั หรือตาราง FTES 
2.5.1 คู่มือนกัศึกษา 2551 หนา้ 25 

2.5.1.1 คู่มือนกัศึกษา 2551 หนา้ 25 
2.6.1 คู่มือนกัศึกษา 2551 หนา้ 25 
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3.1.1.1 ระเบียนประวติันกัศึกษา ชั6นปีที+ 1 
3.1.1.2 แบบฟอร์มสัมภาษณ์การขอทุนของนกัศึกษาชั6นปีที+ 1  
3.1.2.1 โครงการขอครุภณัฑโ์ปรแกรมบญัชี  
3.1.3.1 โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที+ บริษทัสยามบรรจุภณัฑ(์1998) จาํกดั 
3.1.3.2 โครงการศึกษาดูงานของนกัศึกษาภาคปกติ ณ บริษทัแอด็วานซ์ เปเปอร์ จาํกดั 
3.1.3.3 สัมมนาและศึกษาดูงานของนกัศึกษาของนกัศึกษาภาค กศ.พป. ณ บริษทัไทยนํ6าทิพย ์จาํกดั 
3.1.3.4 โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที+ ณ รุ่งเรืองรีสอร์ท จ.เพชรบุรี 
3.1.3.5 โครงการปฐมนิเทศและส่งเสริมจริยธรรม คุณธรรมและศิลปวฒันธรรม 
3.1.3.6 โครงการปัจฉิมนิเทศนกัศึกษารุ่นปี 48 
3.1.3.7 โครงการบญัชีสิ+งแวดลอ้มและการอนุรักษป่์าชายเลน 
3.1.4.1 คาํสั+งแต่งตั6งอาจารยที์+ปรึกษา 
3.1.4.2 ตารางเรียนนกัศึกษา ที+มีชั+วโมง Home Room 
3.1.5.1 Web Side ของมหาวทิยาลยั 
3.1.6.1 โครงการสัมมนา เรื+อง มาตรการลดหยอ่นภาษีเพื+อกระตุน้เศรษฐกิจปี 2551 
3.1.6.2 โครงการสัมมนา เรื+อง การวางระบบบญัชีตน้ทุน การวิเคราะห์ตน้ทุนและการบริหารดา้น

ตน้ทุนใหมี้ประสิทธิภาพ 
3.1.6.3 โครงการสัมมนา เรื+อง เทคนิคการจดัทาํงบการเงิน และการจดัทาํรายงานขอ้มูล วิเคราะห์

งบการเงินเพื+อใหเ้กิดประสิทธิภาพในการบริหารธุรกิจ 
3.1.6.4 โครงการสัมมนา เรื+อง เจาะลึกมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 31 เรื+องสินคา้คงเหลือ (การ

บริหารและควบคุมภายในสินคา้คงเหลือและวตัถุดิบ) 
3.1.6.5 โครงการสัมมนา เรื+ อง งบการเงินตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 35 การนําเสนองบ

การเงิน 
3.1.7.1 โครงการสัมมนา เรื+อง มาตรการลดหยอ่นภาษีเพื+อกระตุน้เศรษฐกิจปี 2551 
3.1.7.2 โครงการสัมมนา เรื+อง การวางระบบบญัชีตน้ทุน การวิเคราะห์ตน้ทุนและการบริหารดา้น

ตน้ทุนใหมี้ประสิทธิภาพ 
3.1.7.3 โครงการสัมมนา เรื+อง เทคนิคการจดัทาํงบการเงิน และการจดัทาํรายงานขอ้มูล วิเคราะห์

งบการเงินเพื+อใหเ้กิดประสิทธิภาพในการบริหารธุรกิจ 
3.1.7.4 โครงการสัมมนา เรื+อง เจาะลึกมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 31 เรื+องสินคา้คงเหลือ (การ
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บริหารและควบคุมภายในสินคา้คงเหลือและวตัถุดิบ) 
3.1.7.5 โครงการสัมมนา เรื+ อง งบการเงินตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 35 การนําเสนองบ

การเงิน 
3.2.1.1 แผนการดาํเนินงานปี 2551    หรือแผนการจดัโครงการ หรือ แผนของมหาวทิยาลยั 
3.2.2.1 โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที+ บริษทัสยามบรรจุภณัฑ(์1998) จาํกดั 
3.2.2.2 สัมมนา เรื+อง มาตรการลดหยอ่นภาษีเพื+อกระตุน้เศรษฐกิจปี 2551 
3.2.2.3 สัมมนา เรื+อง การวางระบบบญัชีตน้ทุน การวิเคราะห์ตน้ทุนและการบริหารดา้นตน้ทุนให้

มีประสิทธิภาพ 
3.2.2.4 โครงการศึกษาดูงานของนกัศึกษาภาคปกติ ณ บริษทัแอด็วานซ์ เปเปอร์ จาํกดั 
3.2.2.5 สัมมนา เรื+อง เทคนิคการจดัทาํงบการเงิน และการจดัทาํรายงานขอ้มูล วิเคราะห์งบการเงิน

เพื+อใหเ้กิดประสิทธิภาพในการบริหารธุรกิจ 
3.2.2.6 โครงการอบรมธุรกิจ SMEs กบัการวางแผนภาษีอากรตามประมวลรัษฏากร 
3.2.2.7 โครงการอบรมการคน้หาขอ้มูลภาษีสาํหรับงานบญัชีตามประมวลรัษฏากร 2551 โดยอาศยั

ระบบสารสนเทศ 
3.2.2.8 สัมมนา เรื+อง เจาะลึกมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 31 เรื+องสินคา้คงเหลือ (การบริหารและ

ควบคุมภายในสินคา้คงเหลือและวตัถุดิบ) 
3.2.2.9 โครงการจดัสอบประมวลผลความรู้ก่อนจบของนกัศึกษาชั6นปีที+ 4 โปรแกรมวชิาการบญัชี 

3.2.2.10 โครงการสรุปผลและแลกเปลี+ยนความรู้ในการใชง้านโปรแกรมสาํเร็จรูปทางการบญัชี 
3.2.2.11 โครงการอบรมประกนัคุณภาพนกัศึกษาและชี6แจงหลกัสูตร 
3.2.2.12 โครงการใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูปทางการบญัชี และการเงิน “AutoFlight” 
3.2.2.13 โครงการฝึกอบรมการใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูปทางการบญัชีและการเงิน “Quick Book 2006” 
3.2.2.14 สัมมนาและศึกษาดูงานของนกัศึกษาของนกัศึกษาภาค กศ.พป. ณ บริษทัไทยนํ6าทิพย ์จาํกดั 
3.2.2.15 โครงการอบรมภาษีอากรเกี+ยวกบัการบญัชี 
3.2.2.16 โครงการอบรมการใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูปทางการบญัชีร่วมกบัคณะฯ 
3.2.2.17 โครงการพี+ติวนอ้ง การใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูปทางการบญัชี 
3.2.2.18 โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที+ ณ รุ่งเรืองรีสอร์ท จ.เพชรบุรี 
3.2.2.19 โครงการปฐมนิเทศและส่งเสริมจริยธรรม คุณธรรมและศิลปวฒันธรรม 
3.2.2.20 โครงการปัจฉิมนิเทศนกัศึกษารุ่นปี 48 
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3.2.2.21 โครงการหอ้งสมุดนี6พี+ใหน้อ้ง ปี 2 ณ โรงเรียนบา้นยางโทน 
3.2.2.22 โครงการหอ้งสมุดนี6พี+ใหน้อ้ง ปี 2 ณ โรงเรียนบา้นหนองไผ ่
3.2.2.23 โครงการบญัชีสิ+งแวดลอ้มและการอนุรักษป่์าชายเลน 
3.2.2.24 โครงการแข่งขนัวชิาการงานนวตักรรมเทิดพระเกียรติ 
3.2.3.1 สรุปการประเมินผลโครงการต่าง ๆ หรือแบบประเมินโครงการ(อยู่ท้ายเล่ม3.2.2.1-

3.2.2.24) 
3.2.1-1 ลายเซ็นนกัศึกษาในการเขา้ร่วมจดัโครงการ(อยูท่า้ยเล่ม3.2.2.1-3.2.2.24) 
3.2.1-2 จาํนวนแบบประเมินโครงการของนกัศึกษา(อยูท่า้ยเล่ม3.2.2.1-3.2.2.24) 

 

องค์ประกอบที5 5 การบริการทางวชิาการแก่สังคม 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

5.1.1.1 แผนยทุธศาสตร์ของโปรแกรมวชิาฯ หรือแผนยทุธศาสตร์ของคณะวทิยาการจดัการ 
5.1.1.2 แผนการจดัโครงการของโปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ (การบญัชี) 
5.1.2.1 คาํสั+งแต่งตั6งคณะกรรมการศูนยธุ์รกิจที+ปรึกษาเพื+อการพฒันา 
5.1.2.2 โครงการสัมมนา เรื+อง มาตรการลดหยอ่นภาษีเพื+อกระตุน้เศรษฐกิจปี 2551 
5.1.2.3 โครงการสัมมนา เรื+อง การวางระบบบญัชีตน้ทุน การวิเคราะห์ตน้ทุนและการบริหารดา้น

ตน้ทุนใหมี้ประสิทธิภาพ 
5.1.2.4 โครงการสัมมนา เรื+อง เทคนิคการจดัทาํงบการเงิน และการจดัทาํรายงานขอ้มูล วิเคราะห์

งบการเงินเพื+อใหเ้กิดประสิทธิภาพในการบริหารธุรกิจ 
5.1.2.5 โครงการสัมมนา เรื+อง เจาะลึกมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 31 เรื+องสินคา้คงเหลือ (การ

บริหารและควบคุมภายในสินคา้คงเหลือและวตัถุดิบ) 
5.1.2.6 โครงการสัมมนา เรื+ อง งบการเงินตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 35 การนําเสนองบ

การเงิน 
5.1.3.1 หลักเกณฑ์ในการจดัโครงการและระเบียบในการเก็บค่าใช้จ่ายในการให้บริการทาง

วิชาการแก่สังคม(ระเบียบของมหาวิทยาลยัเรื+ องการเก็บค่าธรรมเนียมการใช้บริการทาง
วชิาการ พ.ศ. 2549) 

5.1.4.1 โครงการสัมมนา เรื+อง มาตรการลดหยอ่นภาษีเพื+อกระตุน้เศรษฐกิจปี 2551 
5.1.4.2 โครงการสัมมนา เรื+อง การวางระบบบญัชีตน้ทุน การวิเคราะห์ตน้ทุนและการบริหารดา้น

ตน้ทุนใหมี้ประสิทธิภาพ 
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5.1.4.3 โครงการสัมมนา เรื+อง เทคนิคการจดัทาํงบการเงิน และการจดัทาํรายงานขอ้มูล วิเคราะห์
งบการเงินเพื+อใหเ้กิดประสิทธิภาพในการบริหารธุรกิจ 

5.1.4.4 โครงการสัมมนา เรื+อง เจาะลึกมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 31 เรื+องสินคา้คงเหลือ (การ
บริหารและควบคุมภายในสินคา้คงเหลือและวตัถุดิบ) 

5.1.4.5 โครงการสัมมนา เรื+ อง งบการเงินตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 35 การนําเสนองบ
การเงิน 

5.1.5.1 โครงการสัมมนา เรื+อง มาตรการลดหยอ่นภาษีเพื+อกระตุน้เศรษฐกิจปี 2551 
5.1.5.2 โครงการสัมมนา เรื+อง การวางระบบบญัชีตน้ทุน การวิเคราะห์ตน้ทุนและการบริหารดา้น

ตน้ทุนใหมี้ประสิทธิภาพ 
5.1.5.3 โครงการสัมมนา เรื+อง เทคนิคการจดัทาํงบการเงิน และการจดัทาํรายงานขอ้มูล วิเคราะห์

งบการเงินเพื+อใหเ้กิดประสิทธิภาพในการบริหารธุรกิจ 
 

5.1.5.4 โครงการสัมมนา เรื+อง เจาะลึกมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 31 เรื+องสินคา้คงเหลือ (การ
บริหารและควบคุมภายในสินคา้คงเหลือและวตัถุดิบ) 

5.1.5.5 โครงการสัมมนา เรื+ อง งบการเงินตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 35 การนําเสนองบ
การเงิน 

5.1.6.1 คาํสั+งแต่งตั6งอาจารยนิ์เทศ 
5.1.1.1.1 แผนยทุธศาสตร์ของโปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ (การบญัชี) 
5.1.1.1.2 แผนการจดักิจกรรมโครงการของนกัศึกษา 
5.1.1.2.1 แนวการจดัการเรียนรู้วชิาเตรียมฝึกประสบการณ์วชิาชีพ 
5.1.1.3.1 เอกสารทุนวจิยั 4 โครงการ  
5.1.1.4.1 เอกสารทุนวจิยั 4 โครงการ  
5.1.1.5.1 โครงการสัมมนา เรื+อง มาตรการลดหยอ่นภาษีเพื+อกระตุน้เศรษฐกิจปี 2551 
5.1.1.5.2 โครงการสัมมนา เรื+อง การวางระบบบญัชีตน้ทุน การวิเคราะห์ตน้ทุนและการบริหารดา้น

ตน้ทุนใหมี้ประสิทธิภาพ 
5.1.1.5.3 โครงการสัมมนา เรื+อง เทคนิคการจดัทาํงบการเงิน และการจดัทาํรายงานขอ้มูล วิเคราะห์

งบการเงินเพื+อใหเ้กิดประสิทธิภาพในการบริหารธุรกิจ 
5.1.1.5.4 โครงการสัมมนา เรื+อง เจาะลึกมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 31 เรื+องสินคา้คงเหลือ (การ

บริหารและควบคุมภายในสินคา้คงเหลือและวตัถุดิบ) 
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5.1.1.5.5 โครงการสัมมนา เรื+ อง งบการเงินตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 35 การนําเสนองบ
การเงิน 

5.1.2.1.1 แผนยทุธศาสตร์ของโปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ (การบญัชี) 
5.1.2.1.2 พนัธกิจของมหาวทิยาลยัราชภฏันครปฐม 
5.1.2.1.3 แผนการจดักิจกรรมหรือโครงการของนกัศึกษา 
5.1.2.2.1 โครงการสัมมนา เรื+อง มาตรการลดหยอ่นภาษีเพื+อกระตุน้เศรษฐกิจปี 2551 
5.1.2.2.2 โครงการสัมมนา เรื+อง การวางระบบบญัชีตน้ทุน การวิเคราะห์ตน้ทุนและการบริหารดา้น

ตน้ทุนใหมี้ประสิทธิภาพ 
5.1.2.2.3 โครงการสัมมนา เรื+อง เทคนิคการจดัทาํงบการเงิน และการจดัทาํรายงานขอ้มูล วิเคราะห์

งบการเงินเพื+อใหเ้กิดประสิทธิภาพในการบริหารธุรกิจ 
5.1.2.2.4 โครงการสัมมนา เรื+อง เจาะลึกมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 31 เรื+องสินคา้คงเหลือ (การ

บริหารและควบคุมภายในสินคา้คงเหลือและวตัถุดิบ) 
5.1.2.2.5 โครงการสัมมนา เรื+ อง งบการเงินตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 35 การนําเสนองบ

การเงิน 
5.1.2.2.6 โครงการพฒันาโรงเรียนชุมชนชนบท 

-  โรงเรียนบา้นยางโทน 
5.1.2.2.7 โครงการพฒันาโรงเรียนชุมชนชนบท 

-  โรงเรียนบา้นหนองไผ ่
5.1.2.3.1 แนวการจดัการเรียนรู้วชิาเตรียมฝึกประสบการณ์ 
5.1.2.4.1 ผลงานวจิยัเรื+อง ปัจจยัที+ส่งผลต่อการบริหารจดัการธุรกิจกลว้ยไมใ้นจงัหวดันครปฐม 
5.1.2.4.2 ผลงานวิจยัเรื+ อง การใช้ประโยชนจากขอ้มูลทางบญัชีของธุรกิจขนาดย่อม เพื+อกาํหนด

รูปแบบบญัชี กรณีศึกษากิจการการผลิต ในเขตจงัหวดันครปฐม 
5.2.1.1.1 คาํสั+งแต่งตั6งกรรมการประเมินศูนยพ์ฒันาสังคม  
5.2.1.1.2 สัญญาจา้งผูป้ระเมินการพึงพอใจของผูรั้บบริการขององคก์ารบริหารส่วนตาํบล 
5.2.1.1.3 คาํสั+งแต่งตั6งกรรมการสถานศึกษาขั6นพื6นฐานโรงเรียนศรีวิชยัวิทยา และโรงเรียนอนุบาลศิ

ริวรรณ 
5.2.1.1.4 คาํสั+งแต่งตั6งกรรมการตดัสินประกวดหนูนอ้ยสงกรานตต์าํบลลาํพญา 
5.2.1.1.5 คาํสั+งแต่งตั6งกรรมการชุมชนสระบวั ของเทศบาลนครนครปฐม 

5.3.1 โครงการสัมมนา เรื+อง มาตรการลดหยอ่นภาษีเพื+อกระตุน้เศรษฐกิจปี 2551 
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5.3.2 โครงการสัมมนา เรื+อง การวางระบบบญัชีตน้ทุน การวิเคราะห์ตน้ทุนและการบริหารดา้น

ตน้ทุนใหมี้ประสิทธิภาพ 
5.3.3 โครงการสัมมนา เรื+อง เทคนิคการจดัทาํงบการเงิน และการจดัทาํรายงานขอ้มูล วิเคราะห์

งบการเงินเพื+อใหเ้กิดประสิทธิภาพในการบริหารธุรกิจ 
5.3.4 โครงการสัมมนา เรื+อง เจาะลึกมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 31 เรื+องสินคา้คงเหลือ (การ

บริหารและควบคุมภายในสินคา้คงเหลือและวตัถุดิบ) 
5.3.5 โครงการสัมมนา เรื+ อง งบการเงินตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 35 การนําเสนองบ

การเงิน 
5.4.1 โครงการสัมมนา เรื+อง มาตรการลดหยอ่นภาษีเพื+อกระตุน้เศรษฐกิจปี 2551 
5.4.2 โครงการสัมมนา เรื+อง การวางระบบบญัชีตน้ทุน การวิเคราะห์ตน้ทุนและการบริหารดา้น

ตน้ทุนใหมีประสิทธิภาพ 
5.4.3 โครงการสัมมนา เรื+อง เทคนิคการจดัทาํงบการเงิน และการจดัทาํรายงานขอ้มูล วิเคราะห์

งบการเงินเพื+อใหเ้กิดประสิทธิภาพในกาบริหารธุรกิจ 
5.4.4 โครงการสัมมนา เรื+อง เจาะลึกมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 31 เรื+องสินคา้คงเหลือ (การ

บริหารและควบคุมภายในสินคา้คงเหลือและวตัถุดิบ) 
5.4.5 โครงการสัมมนา เรื+ อง งบการเงินตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 35 การนําเสนองบ

การเงิน 
5.5.1 โครงการสัมมนา เรื+อง มาตรการลดหยอ่นภาษีเพื+อกระตุน้เศรษฐกิจปี 2551 
5.5.2 โครงการสัมมนา เรื+อง การวางระบบบญัชีตน้ทุน การวิเคราะห์ตน้ทุนและการบริหารดา้น

ตน้ทุนใหมี้ประสิทธิภาพ 
5.5.3 โครงการสัมมนา เรื+อง เทคนิคการจดัทาํงบการเงิน และการจดัทาํรายงานขอ้มูล วิเคราะห์

งบการเงินเพื+อใหเ้กิดประสิทธิภาพในการบริหารธุรกิจ 
5.5.4 โครงการสัมมนา เรื+อง เจาะลึกมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 31 เรื+องสินคา้คงเหลือ (การ

บริหารและควบคุมภายในสินคา้คงเหลือและวตัถุดิบ) 
5.5.5 โครงการสัมมนา เรื+ อง งบการเงินตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 35 การนําเสนองบ

การเงิน 
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องค์ประกอบที5 6 การทาํนุบํารุงศิลปวฒันธรรม 

 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

6.1.1.1 โครงการปฐมนิเทศและส่งเสริมจริยธรรม คุณธรรมและศิลปวฒันธรรม 
6.1.1.2 โครงการปัจฉิมนิเทศและส่งเสริมจริยธรรม คุณธรรม  กีฬาและศิลปวฒันธรรม 
6.1.2.1 กาํหนดการจดัการโครงการกิจกรรมของโปรแกรมวิชาฯ และโครงการ/กิจกรรมของ

คณะวทิยาการจดัการ (ภาคปกติ) 
6.1.3.1 โครงการปฐมนิเทศและส่งเสริมจริยธรรม คุณธรรมและศิลปวฒันธรรม 
6.1.3.2 โครงการปัจฉิมนิเทศและส่งเสริมจริยธรรม คุณธรรม  กีฬาและศิลปวฒันธรรม 
6.1.1-1 โครงการปฐมนิเทศและส่งเสริมจริยธรรม คุณธรรมและศิลปวฒันธรรม 
6.1.1-2 โครงการปัจฉิมนิเทศและส่งเสริมจริยธรรม คุณธรรม  กีฬาและศิลปวฒันธรรม 
6.1.1-3 สมุดกิจกรรมนกัศึกษา ปี2551 (ภาคปกติ) 
6.1.2.1 โครงการปฐมนิเทศและส่งเสริมจริยธรรม คุณธรรมและศิลปวฒันธรรม 
6.1.2.2 โครงการปัจฉิมนิเทศและส่งเสริมจริยธรรม คุณธรรม  กีฬาและศิลปวฒันธรรม 
6.1.2.3 สมุดกิจกรรมนกัศึกษา ปี2551 (ภาคปกติ) 
6.1.3.1 ปฏิทินกิจกรรมของนกัศึกษา 
6.1.3.2 สมุดกิจกรรมนกัศึกษา 

 

องค์ประกอบที5 9 ระบบและกลไกการประกนัคุณภาพ 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

9.1.1.1 คู่มือประกนัคุณภาพ โปรแกรมวชิาการบญัชี 
9.1.2.1 คาํสั+งแต่งตั6งคณะกรรมการดาํเนินการของโปรแกรมวชิาฯ  คณะ และมหาวทิยาลยัฯ 
9.1.3.1 คู่มือประกนัคุณภาพ โปรแกรมวชิาการบญัชี 
9.1.4.1 รายงานการประกนัคุณภาพการศึกษาปีการศึกษา 2549 – 2550 
9.1.4.2 คาํสั+งแต่งตั6งคณะกรรมการการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในโปรแกรมวชิาฯ  
9.1.5.1 โครงการสัมมนา เรื+อง มาตรการลดหยอ่นภาษีเพื+อกระตุน้เศรษฐกิจปี 2551 
9.1.5.2 โครงการสัมมนา เรื+ อง การวางระบบบญัชีตน้ทุน การวิเคราะห์ตน้ทุนและการบริหาร

ดา้นตน้ทุนใหมี้ประสิทธิภาพ 
9.1.5.3 โครงการสัมมนา เรื+ อง เทคนิคการจัดทํางบการเงิน และการจัดทํารายงานข้อมูล 



 

รายงานการประเมินตนเอง ประจาํปีการศึกษา 2552 โปรแกรมวชิาบริหารธุรกิจ (การบญัชี)  104 

หมายเลข หลกัฐานแสดง 

วเิคราะห์งบการเงินเพื+อใหเ้กิดประสิทธิภาพในการบริหารธุรกิจ 
9.1.5.4 โครงการสัมมนา เรื+อง เจาะลึกมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 31 เรื+องสินคา้คงเหลือ (การ

บริหารและควบคุมภายในสินคา้คงเหลือและวตัถุดิบ) 
9.1.5.5 โครงการสัมมนา เรื+ อง งบการเงินตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 35 การนาํเสนองบ

การเงิน 
9.2.1.1 คู่มือนกัศึกษา คณะวทิยาการจดัการ 2551 หนา้ 29 
9.2.2.1 โครงการจา้งนกัศึกษาเพื+อส่งเสริมสนบัสนุนใหน้กัศึกษามีรายไดร้ะหวา่งเรียน 
9.2.3.1 โครงการจา้งนกัศึกษาเพื+อส่งเสริมสนบัสนุนใหน้กัศึกษามีรายไดร้ะหวา่งเรียน 
9.2.3.2 อบรมประกนัคุณภาพนกัศึกษาและชี6แจงหลกัสูตร 
9.2.4.1 โครงการสัมมนา เรื+อง มาตรการลดหยอ่นภาษีเพื+อกระตุน้เศรษฐกิจปี 2551 
9.2.4.2 โครงการสัมมนา เรื+ อง การวางระบบบญัชีตน้ทุน การวิเคราะห์ตน้ทุนและการบริหาร

ดา้นตน้ทุนใหมี้ประสิทธิภาพ 
9.2.4.3 โครงการสัมมนา เรื+ อง เทคนิคการจัดทํางบการเงิน และการจัดทํารายงานข้อมูล 

วเิคราะห์งบการเงินเพื+อใหเ้กิดประสิทธิภาพในการบริหารธุรกิจ 
9.2.4.4 โครงการสัมมนา เรื+อง เจาะลึกมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 31 เรื+องสินคา้คงเหลือ (การ

บริหารและควบคุมภายในสินคา้คงเหลือและวตัถุดิบ) 
9.2.4.5 โครงการสัมมนา เรื+ อง งบการเงินตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 35 การนาํเสนองบ

การเงิน 
9.3.1.1 คาํสั+งแต่งตั6งคณะกรรมการดาํเนินการของโปรแกรมวชิาฯ   คณะ และมหาวทิยาลยัฯ 
9.3.1.2 คู่มือประกนัคุณภาพ โปรแกรมวชิาการบญัชี 
9.3.2.1 แผนยทุธ์ศาสตร์ของ โปรแกรมวชิาการบญัชี 
9.3.3.1 รายงานการประกนัคุณภาพการศึกษาปีการศึกษา 2549 - 2550 
9.3.4.1 โครงการสัมมนา เรื+อง มาตรการลดหยอ่นภาษีเพื+อกระตุน้เศรษฐกิจปี 2551 
9.3.4.2 โครงการสัมมนา เรื+ อง การวางระบบบญัชีตน้ทุน การวิเคราะห์ตน้ทุนและการบริหาร

ดา้นตน้ทุนใหมี้ประสิทธิภาพ 
9.3.4.3 โครงการสัมมนา เรื+ อง เทคนิคการจัดทํางบการเงิน และการจัดทํารายงานข้อมูล 

วเิคราะห์งบการเงินเพื+อใหเ้กิดประสิทธิภาพในการบริหารธุรกิจ 
9.3.4.4 โครงการสัมมนา เรื+อง เจาะลึกมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 31 เรื+องสินคา้คงเหลือ (การ

บริหารและควบคุมภายในสินคา้คงเหลือและวตัถุดิบ) 
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หมายเลข หลกัฐานแสดง 

9.3.4.5 โครงการสัมมนา เรื+ อง งบการเงินตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที+ 35 การนาํเสนองบ
การเงิน 

 



 

รายงานการประเมินตนเอง ประจาํปีการศึกษา 2552 โปรแกรมวชิาบริหารธุรกิจ (การบญัชี)  106 

ข้อมูลพืHนฐาน ประจําปีการศึกษา 2552 

 

รายการ  ข้อมูล 

องค์ประกอบที5 1  (ใชร้อบงบประมาณ)  
•   จาํนวนตวับ่งชี6ของ แผนปฏิบติังาน ประจาํปีงบประมาณ 
•   จาํนวนตวับ่งชี6ของแผนปฏิบติังานประจาํปี ที+บรรลุเป้าหมาย 

34 
24 

องค์ประกอบที5 2  
•   จาํนวนหลกัสูตรที+เปิดสอนทั6งหมด  

- ระดบัอนุปริญญา  
- ระดบัปริญญาตรี  
- ระดบัปริญญาโท (แผน ก )  
- ระดบัปริญญาโท (แผน ข )  
- ระดบัปริญญาเอก  

 
 
 
 

2 หลกัสูตร 

•   จาํนวนหลกัสูตรที+มี จาํนวนและคุณวฒิุ อาจารยเ์ป็นไปตามเกณฑม์าตรฐาน หลกัสูตร 
พ.ศ. 2548 และแนวปฏิบติัที+เกี+ยวขอ้ง 
- ระดบัอนุปริญญา  
- ระดบัปริญญาตรี  
- ระดบัปริญญาโท  
- ระดบัปริญญาเอก 

 
 
 
 

2 หลกัสูตร 

•   จาํนวนหลกัสูตรบณัฑิตศึกษาที+ อาจารยมี์ภาระงานที+ ปรึกษาวทิยานิพนธ์ และการ
คน้ควา้อิสระ เป็นไปตามเกณฑ ์มาตรฐานหลกัสูตร  
- ระดบัปริญญาโท  
- ระดบัปริญญาเอก  

 

- 



 

รายงานการประเมินตนเอง ประจาํปีการศึกษา 2552 โปรแกรมวชิาบริหารธุรกิจ (การบญัชี)  107 

รายการ  ข้อมูล 

•   จาํนวนหลกัสูตร บณัฑิตศึกษาที+ นกัศึกษาปฏิบติัตาม เกณฑส์าํเร็จ การศึกษาครบถว้น 
ตามที+ระบุในเกณฑ์ มาตรฐานหลกัสูตร  
- ระดบัปริญญาโท  
- ระดบัปริญญาเอก  

- 

•   จาํนวนบณัฑิต ปริญญาตรีที+ไดง้านทาํ ตรงสาขาที+สาํเร็จ การศึกษา ร้อยละ 76 

•   ผลการประเมิน ความพึงพอใจของ ผูเ้รียนในเรื+อง คุณภาพการสอนและ สิ+งสนบัสนุน
การ เรียนรู้ (เทียบจากค่า 5 ระดบั) เฉลี+ยทุก หลกัสูตร  
- ระดบัอนุปริญญา (ภาคปกติ)  
- ระดบัอนุปริญญา (ภาคพิเศษ)  
- ระดบัปริญญาตรี (ภาคปกติ)  
- ระดบัปริญญาตรี (ภาคพิเศษ)  
- ระดบัปริญญาโท (ภาคปกติ)  
- ระดบัปริญญาโท (ภาคพิเศษ)  
- ระดบัปริญญาเอก (ภาคปกติ)  
- ระดบัปริญญาเอก (ภาคพิเศษ) 

N/A 

•   จาํนวนหลกัสูตรที+ จดัทาํขึ6นใหม่หรือที+ ปรับปรุงและจาํนวน หลกัสูตรที+ยงัไม่มีการ 
ปรับปรุงซึ+ งมีโครงการ หรือกิจกรรมที+บุคคล ชุมชน องคก์ร ภายนอกมีส่วนร่วม  
- ระดบัอนุปริญญา  
- ระดบัปริญญาตรี  
- ระดบัปริญญาโท  
- ระดบัปริญญาเอก  

 

N/A 
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รายการ  ข้อมูล 

• จาํนวนนกัศึกษา รวมทุกหลกัสูตร  
- ระดบัอนุปริญญา (ภาคปกติ)  
- ระดบัอนุปริญญา (ภาคพิเศษ)  
- ระดบัปริญญาตรี (ภาคปกติ) ………………………………………………………. 
- ระดบัปริญญาตรี (ภาคพิเศษ) ……………………………………………………… 
- ระดบัปริญญาโท (ภาคปกติ)  
- ระดบัปริญญาโท (ภาคพิเศษ)  
- ระดบัปริญญาเอก (ภาคปกติ)  
- ระดบัปริญญาเอก (ภาคพิเศษ)  

 
 
 
 

310 
230 

•  จาํนวนนกัศึกษา เตม็เวลาเทียบเท่า (FTES) รวมทุกหลกัสูตร  
- ระดบัอนุปริญญา (ภาคปกติ)  
- ระดบัอนุปริญญา (ภาคพิเศษ)  
- ระดบัปริญญาตรี (ภาคปกติ) ………………………………………… 
- ระดบัปริญญาตรี (ภาคพิเศษ)  
- ระดบัปริญญาโท (ภาคปกติ)  
- ระดบัปริญญาโท (ภาคพิเศษ)  

    - ระดบัปริญญาเอก (ภาคปกติ)  
     - ระดบัปริญญาเอก (ภาคพิเศษ) 

 
 
 
 

307.06 

•  จาํนวนนกัศึกษาเตม็เวลาเทียบเท่า (FTES) ทั6งหมดเมื+อปรับค่ามาเป็นปริญญาตรี 
- จาํนวนนกัศึกษาเตม็เวลาเทียบเท่า (ภาคปกติ) 
- จาํนวนนกัศึกษาเตม็เวลาเทียบเท่า (ภาคพิเศษ) 

 
 

•   จาํนวนอาจารย ์ประจาํทั6งหมดที+ไม่มี ตาํแหน่งวชิาการ  6 

•   จาํนวนอาจารย ์ประจาํทั6งหมดที+มี ตาํแหน่งผูช่้วยศาสตราจารย ์ 2 

•   จาํนวนอาจารย ์ประจาํทั6งหมดที+มี ตาํแหน่งรองศาสตราจารย ์ - 

•   จาํนวนอาจารย ์ประจาํทั6งหมดที+มี ตาํแหน่งศาสตราจารย ์ - 
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•   จาํนวนอาจารย ์ประจาํระดบับณัฑิต ศึกษาที+มีคุณสมบติั ครบถว้นที+จะเป็น อาจารยที์+
ปรึกษา วทิยานิพนธ์ (เฉพาะที+ ปฏิบติังานจริง)  

- 

•   จาํนวนอาจารย ์ประจาํระดบั บณัฑิตศึกษาที+ทาํ หนา้ที+เป็นที+ปรึกษาวทิยานิพนธ์ - 

•   จาํนวนบุคลากรประจาํสายสนบัสนุนทั6งหมด  - 

•   จาํนวนบุคลากร สายสนบัสนุนที+เป็นนกัวิจยั  - 

•   จาํนวนนกัวิจยัที+ลา ศึกษาต่อ  - 

•   จาํนวนอาจารย ์ประจาํที+เขา้ร่วมประชุม วชิาการหรือนาํเสนอ ผลงานวชิาการ  
- ในประเทศ  
- ต่างประเทศ  

- 

•   จาํนวนบุคลากร ประจาํสายสนบัสนุนที+ ไดรั้บการพฒันาความรู้ และทกัษะวชิาชีพ  
- ในประเทศ  
- ต่างประเทศ  

 
- 

•   จาํนวนผลงานวิจยั และ/หรือนวตักรรมการ เรียนการสอนของ คณาจารย ์ - 

•   จาํนวนบณัฑิตระดบั ปริญญาตรีทั6งหมด - 

•   จาํนวนบณัฑิต ระดบัปริญญาตรีที+ไม่มีงานทาํประจาํก่อนเขา้ ศึกษา  - 

•   จาํนวนบณัฑิต ปริญญาตรีที+ศึกษาต่อ ระดบับณัฑิตศึกษา  - 

•   จาํนวนบณัฑิต ปริญญาตรีที+ไม่มีงาน ทาํประจาํก่อนเขา้ ศึกษาและไดง้านทาํและ
ประกอบอาชีพ อิสระหลงัสาํเร็จ การศึกษา  

- 

•   จาํนวนบณัฑิต ปริญญาตรีที+ไม่มีงาน ทาํประจาํก่อนเขา้ ศึกษาและไดรั้บ เงินเดือน
เริ+มตน้ เป็นไปตามเกณฑห์ลงั สาํเร็จการศึกษา 

- 

•   จาํนวนบณัฑิต ปริญญาตรีที+ไม่มีงาน ทาํประจาํก่อนเขา้ศึกษา และไดรั้บเงินเดือน 
เริ+มตน้สูงกวา่เกณฑ ์หลงัสาํเร็จการศึกษา  

- 

•   จาํนวนบณัฑิต ปริญญาตรีที+ไม่มีงาน ทาํประจาํก่อนเขา้ศึกษา และไดรั้บเงินเดือน 
เริ+มตน้ตํ+ากวา่เกณฑ ์หลงัสาํเร็จการศึกษา  

- 

•   ระดบัความพึงพอใจ ของนายจา้ง ผูป้ระกอบการและผูใ้ช ้บณัฑิต (เทียบจากค่า 5 
ระดบั)  

- 

•   จาํนวนนกัศึกษา ปัจจุบนัและศิษยเ์ก่าที+ สาํเร็จการศึกษาในรอบ 5 ปีที+ผา่นมาทั6งหมดทุก - 
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ระดบัการศึกษาที+ไดรั้บ รางวลัประกาศเกียรติคุณ ยกยอ่ง ระดบัชาติหรือ นานาชาติ 
- ดา้นวชิาการ วชิาชีพ  
- ดา้นคุณธรรม จริยธรรม  
- ดา้นกีฬา สุขภาพ  
- ดา้นศิลปะและ วฒันธรรม  
- ดา้นสิ+งแวดลอ้ม  

•   จาํนวนรางวลั ประกาศเกียรติคุณ      ยกยอ่งที+นกัศึกษา ปัจจุบนัและศิษยเ์ก่าที+ สาํเร็จ
การศึกษาในรอบ 5 ปีที+ผา่นมาทั6งหมดทุก ระดบัการศึกษาที+ไดรั้บ ในระดบัชาติหรือ 
นานาชาติ  
- ดา้นวทิยานิพนธ์ บณัฑิตศึกษา  
- ดา้นวชิาการ วชิาชีพ  
- ดา้นคุณธรรม จริยธรรม  
- ดา้นกีฬา สุขภาพ  
- ดา้นศิลปะและ วฒันธรรม  
- ดา้นสิ+งแวดลอ้ม 

- 

•   จาํนวนนกัศึกษา บณัฑิตศึกษาปัจจุบนั และศิษยเ์ก่าระดบั บณัฑิตศึกษาที+สาํเร็จ 
การศึกษาในรอบ 5 ปีที+ผา่นมาทั6งหมดที+ไดรั้บรางวลัประกาศเกียรติคุณ ยกยอ่ง
ระดบัชาติหรือนานาชาติจากผลงานวจิยั และ/หรือวทิยานิพนธ์  

- 

•  จาํนวนนกัศึกษาปัจจุบนัและศิษยเ์ก่าที+ สาํเร็จการศึกษาในรอบ 5 ปีที+ผา่นมาทั6งหมดทุก
ระดบัการศึกษาที+ไดรั้บ รางวลัดา้นศิลปะและ วฒันธรรม  

- 

•   จาํนวนศิษยเ์ก่าที+ สาํเร็จการศึกษาใน รอบ 5 ปีที+ผา่นมา ทั6งหมดทุกระดบั การศึกษา  
- ระดบัอนุปริญญา  
- ระดบัปริญญาตรี  
- ระดบัปริญญาโท  
- ระดบัปริญญาเอก 

- 

•   จาํนวนนกัศึกษา ปัจจุบนัและศิษยเ์ก่า ทั6งหมดทุกระดบั การศึกษาที+ไดรั้บ รางวลั
ประกาศเกียรติ คุณยกยอ่งระดบัชาติและ นานาชาติ  
- ดา้นวชิาการ วชิาชีพ  

- 
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- ดา้นคุณธรรม จริยธรรม  
- ดา้นกีฬา สุขภาพ  

•   จาํนวนรางวลัประกาศ เกียรติคุณยกยอ่งที+ นกัศึกษาปัจจุบนัและ ศิษยเ์ก่าทั6งหมดทุก 
ระดบัการศึกษาที+ไดรั้บ ในระดบัชาติหรือ นานาชาติ  
- ดา้นวชิาการ วชิาชีพ  
- ดา้นคุณธรรม จริยธรรม  
- ดา้นกีฬา สุขภาพ  
- ดา้นศิลปะและ วฒันธรรม  
- ดา้นสิ+งแวดลอ้ม 

- 

องค์ประกอบที5 3  
•   ผลการประเมิน คุณภาพการใหบ้ริการ นกัศึกษา (เทียบจาก ค่า 5 ระดบั)  
•   จาํนวนโครงการ กิจกรรมนกัศึกษาแยก ตามประเภทกิจกรรม  

- จาํนวนกิจกรรม วชิาการ  
- จาํนวนนกัศึกษา ที+เขา้ร่วมทุกกิจกรรม  
- จาํนวนกิจกรรม กีฬาและการส่งเสริม สุขภาพ  
- จาํนวนนกัศึกษา ที+เขา้ร่วมทุกกิจกรรม  
- จาํนวนกิจกรรม บาํเพญ็ประโยชน์และ รักษาสิ+งแวดลอ้ม  

 
3 

 
9 

95 % 
1 

95% 
1 
 

- จาํนวนนกัศึกษา ที+เขา้ร่วมทุกกิจกรรม  
- จาํนวนกิจกรรม นนัทนาการ ที+เขา้ร่วมทุกกิจกรรม  
- จาํนวนกิจกรรม ส่งเสริมศิลปวฒันธรรม 

95% 
1 
1 

องค์ประกอบที5 4  
•  จาํนวนเงินสนบัสนุน การวิจยัและงาน สร้างสรรค(์ใชร้อบปี งบประมาณ)  

- จาํนวนเงิน สนบัสนุนจากภายนอก สถาบนั  
- จาํนวนเงิน สนบัสนุนจากภายใน สถาบนั  

- 
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•   จาํนวนอาจารย ์ประจาํที+ไดรั้บทุนวิจยั (ใชร้อบปีงบประมาณ)  
- จาํนวนที+ไดรั้บทุน จากภายนอกสถาบนั  
- จาํนวนที+ไดรั้บทุน จากภายในสถาบนั  

- 

•   จาํนวนการเผยแพร่ ผลงานวจิยัและงานสร้างสรรค ์ 
- จาํนวนผลงานที+ตีพิมพเ์ผยแพร่ระดบัชาติ 
- จาํนวนผลงานที+ ตีพิมพเ์ผยแพร่ระดบั นานาชาติ  
- จาํนวนผลงานที+จดสิทธิบตัรและ อนุสิทธิบตัร  
- จาํนวนผลงานที+ นาํไปใชป้ระโยชน์ระดบั ชาติหรือนานาชาติ  

- 

•   จาํนวนบทความ วจิยัที+ไดรั้บอา้งอิงใน refereed journal หรือในฐานขอ้มูล  - 

องค์ประกอบที5 5  
•   จาํนวนอาจารยป์ระจาํที+มีส่วนร่วมในการบริการวชิาการ  

 
1 

•   จาํนวนกิจกรรมหรือ โครงการบริการวชิาการ  3 

•   จาํนวนแหล่ง ใหบ้ริการวิชาการและ วชิาชีพระดบัชาติหรือ นานาชาติ N/A 

•   ร้อยละของระดบัความพึงพอใจของผูรั้บบริการ (จากผลสาํรวจของ ก.พ.ร. กรณี
สถาบนัอุดมศึกษาของรัฐ) 

N/A 

องค์ประกอบที5 6  
•   จาํนวนโครงการ/ กิจกรรมอนุรักษ ์ศิลปวฒันธรรม  

 
1 

•   จาํนวนผลงานหรือ ชิ6นงานการพฒันาองค ์ความรู้และสร้าง มาตรฐาน ศิลปวฒันธรรม - 

องค์ประกอบที5 7  
•   จาํนวนอาจารยป์ระจาํ(รวมนกัวจิยั)ที+ไดรั้บรางวลั ผลงานทางวชิาการหรือ วชิาชีพใน

ระดบัชาติหรือ นานาชาติ  
- ดา้นการวจิยั  
- ดา้นศิลปวฒันธรรม  
- ดา้นอื+นๆ  

- 

•   จาํนวนรางวลัผลงาน วชิาการหรือวชิาชีพ ระดบัชาติหรือนานาชาติ ที+อาจารยป์ระจาํ
ไดรั้บ  

- 
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- ดา้นการวจิยั  
- ดา้นศิลปวฒันธรรม  
- ดา้นอื+นๆ 

องค์ประกอบที5 8 (ใชร้อบปีงบประมาณ)  
•   รายรับทั6งหมดของ สถาบนั  

- 

•   รายรับจากการ บริการวชิาการและ วชิาชีพ  - 

•   ค่าใชจ่้ายทั6งหมด ของสถาบนัโดยไม่ รวมครุภณัฑ์ อาคาร สถานที+และที+ดิน  - 

•   ค่าใชจ่้ายดา้น ครุภณัฑ์ อาคาร สถานที+และที+ดิน  - 

•   ค่าใชจ่้ายและมูลค่า ในการบริการวชิาการ และวชิาชีพ  - 

•   ค่าใชจ่้ายและมูลค่า ในการทาํนุบาํรุง ศิลปวฒันธรรม  - 

•   ค่าใชจ่้ายเพื+อ พฒันาอาจารย ์ - 
•   ค่าใชจ่้ายที+ใชใ้น ระบบหอ้งสมุด คอมพิวเตอร์ และ ศูนยส์ารสนเทศ  - 

•   เงินเหลือจ่ายสุทธิ  - 
•   สินทรัพยถ์าวร - 

องค์ประกอบที5 9  
•   ระดบัความสาํเร็จ ของการประกนั คุณภาพการศึกษา ภายในตามเกณฑ ์5 ระดบัของ  

สกอ. 

 
3 
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ตัวบ่งชีHที5ต้องรายงานตามระบบประกนัคุณภาพ 
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องค์ประกอบที5  1  ปรัชญา  ปณิธาน  วัตถุประสงค์  

และแผนดําเนินการ 

 
               

1.1 มีการกาํหนดปรัชญาหรือปณิธาน  ตลอดจนมี
กระบวนการพฒันากลยุทธ์  แผนดาํเนินงาน
และมีการกาํหนดตวับ่งชี6 เพื+อวดัความสําเร็จ
ของการดาํเนินงานตามแผนใหค้รบทุกภารกิจ  

สกอ. 

� � � � � � � � � � � � � � � 

1.2 ร้อยละของการบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี6
ของการปฏิบติังานที+กาํหนด 

สกอ. 
� � � � � � � � � � � � � � � 

องค์ประกอบที5  2  การเรียนการสอน                 
2.1 มีระบบและกลไกการพัฒนาและบริหาร

หลกัสูตร  
สกอ. 

� � �             

 2.1.1   ร้อยละของบณัฑิตระดบัปริญญาตรีที+
ไดง้านทาํตรงสาขาที+สาํเร็จการศึกษา  

สมศ. 
� �          �    

 2.1.2   ร้อยละของบทความจากวิทยานิพนธ์
ปริญญาโทที+ตีพิมพเ์ผยแพร่ต่อจาํนวน
วทิยานิพนธ์ปริญญาโททั6งหมด  

สมศ. 
�  �             

 2.1.3 ร้อยละของบทความจากวิทยานิพนธ์
ป ริ ญ ญ า เ อ ก ที+ ตี พิ ม พ์ เ ผ ย แ พ ร่ ต่ อ
จํา น ว น วิ ท ย า นิ พ น ธ์ ป ริ ญ ญ า เ อ ก  
ทั6งหมด  

สมศ. 

�  �             

 2.1.4 ร้อยละของหลกัสูตรที+ไดม้าตรฐานต่อ
หลกัสูตรทั6งหมด 

สมศ. 
�  �             
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2.2 มีกระบวนการเรียนรู้ที+เนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั  สกอ. � �              
 2.2.1 ระดบัความพึงพอใจของนกัศึกษาต่อ

คุณภาพการสอนของอาจารยแ์ละสิ+ ง
สนับสนุนการสอนของอาจารย ์และ
สิ+งสนบัสนุนการเรียนรู้  

สมศ. 

� �              

2.3 มีโครงการหรือกิจกรรมที+สนับสนุนการ
พัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนซึ+ ง
บุคคล  องคก์ร และชุมชนภายนอกมีส่วนร่วม 

สกอ. 
� � �             

2.4 จาํนวนนกัศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจาํนวน
อาจารยป์ระจาํ  

สกอ. 
� �              

2.5 สัดส่วนของอาจารยป์ระจาํที+มีวุฒิปริญญาตรี 
ปริญญาโท ปริญญาเอก  หรือเทียบเท่าต่อ
อาจารยป์ระจาํ  

สกอ. 
� �              

2.6 สัดส่วนของอาจารย์ประจาํที+ดาํรงตาํแหน่ง
อ า จ า ร ย์   ผู ้ ช่ ว ย ศ า ส ต ร า จ า ร ย์  ร อ ง
ศาสตราจารย ์และศาสตราจารย ์ 

สกอ. 
� �      �        

2.7 มีกระบวนการส่งเสริมการปฏิบติัตาม
จรรยาบรรณวชิาชีพของคณาจารย ์ 

สกอ. 
�       �        

2.8 มีระบบและกลไกสนบัสนุนใหอ้าจารยป์ระจาํ
ทาํการวจิยัเพื+อพฒันาการเรียนการสอน 

สกอ. 
�           �    

2.9 ร้อยละของบณัฑิตระดบัปริญญาตรีที+ได้งาน
ทาํและการประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี  

สกอ. 
�           �    

2.10 ร้อยละของบณัฑิตระดับปริญญาตรีที+ได้รับ
เงินเดือนเริ+มตน้เป็นไปตามเกณฑ ์ 

สกอ. 
�           �    

2.11 ร ะ ดั บ ค ว า ม พึ ง พ อ ใ จ ข อ ง น า ย จ้ า ง  
ผูป้ระกอบการ  และผูใ้ชบ้ณัฑิต  

สกอ. 
�           �    



 

รายงานการประเมินตนเอง ประจาํปีการศึกษา 2552 โปรแกรมวชิาบริหารธุรกิจ (การบญัชี)  116 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชีH 

ที5ม
า 

คณ
ะ 

โป
รแ

กร
มว

ชิา
 

สํา
นัก

ส่ง
เส

ริม
ฯ 

สํา
นัก

ศิล
ปะ

ฯ 
สํา

นัก
วทิ

ยบ
ริก

าร
 

งา
นห้

อง
สมุ

ด 
งา

น 
IT

 

สํา
นัก

งา
นอ

ธิก
าร

บด
 ี

กอ
งแ

ผน
 

กอ
งก

ลา
ง 

กา
รพ

ฒั
นา

 น
ศ.

 
สถ

าบ
ันว

จิัย
ฯ 

งา
นว

จิัย
 

งา
นบ

ริก
าร

ฯ 
งา

นป
ระ

กนั
 

2.12 ร้อยละของนักศึกษาปัจจุบันและศิษย์เก่าที+
สําเร็จการศึกษาในรอบ 5 ปี  ที+ผ่านมา  ที+
ได้รับการประกาศเกียรติคุณยกย่องในด้าน
วิชาการ  วิชาชีพ  คุณธรรม  จริยธรรม  กีฬา  
สุขภาพ  ศิลปะและวัฒนธรรม  และด้าน
สิ+งแวดลอ้มในระดบัชาติหรือนานาชาติ   

สกอ. 

�               

 2.12.1 จาํนวนวิทยานิพนธ์และงานวิชาการ
ข อ ง นัก ศึ ก ษ า ที+ ไ ด้ รั บ ร า ง ว ัล ใ น
ระ ดับ ช า ติห รือ ร ะ ดับ น า น า ช า ติ
ภายในรอบ 3 ปี  

สมศ. 

�  �             

องค์ประกอบที5  3  กจิกรรมการพฒันานิสิตนักศึกษา                 
3.1 มีการจดับริการแก่นกัศึกษาและศิษยเ์ก่า สกอ. � �      �   �     
3.2 มีการส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษาที+ครบถ้วน

และสอดคล้องกับคุณลักษณะของบณัฑิตที+
พึงประสงค ์

สกอ. 
� �      �   �     

 3.2.1 ร้ อ ย ล ะ ข อ ง นัก ศึ ก ษ า ที+ เ ข้ า ร่ ว ม
กิจกรรม/โครงการพฒันานกัศึกษา  

สมศ. 
� �      �   �     

องค์ประกอบที5  4  การวจัิย                 
4.1 มีการพฒันาระบบและกลไกในการสนบัสนุน

การผลิตงานวจิยัและงานสร้างสรรค ์ 
สกอ. 

�           �    

4.2 มีระบบบริหารจดัการความรู้จากงานวิจยัและ
งานสร้างสรรค ์

สกอ. 
�           �    

4.3 เงินสนบัสนุนงานวจิยัและงานสร้างสรรคจ์าก
ภายในและภายนอกสถาบนัต่อจาํนวนอาจารย์
ประจาํ 

สกอ. 
�           �    
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 4.3.1 เ งิ นส นับ ส นุ นง า นวิ จัย แล ะ ง า น
สร้างสรรค์ของสถาบันต่อจํานวน
อาจารยป์ระจาํ  

สมศ. 
�           �    

 4.3.2 เ งิ นส นับ ส นุ นง า นวิ จัย แล ะ ง า น
สร้างสรรค์จากภายนอกสถาบนัต่อ
จาํนวนอาจารยป์ระจาํ  

สมศ. 
�           �    

 4.3.3 ร้อยละของอาจารยป์ระจาํที+ไดรั้บทุน
ทํา วิจัย ห รือง า นส ร้า งส รรค์จา ก
ภายในสถาบันต่อจํานวนอาจารย์
ประจาํ  

สมศ. 

�           �    

 4.3.4 ร้อยละของอาจารยป์ระจาํที+ไดรั้บทุน
ทํา วิจัย ห รือง า นส ร้า งส รรค์จา ก
ภายนอกสถาบนัต่อจาํนวนอาจารย์
ประจาํ  

สมศ. 

�           �    

4.4 ร้อยละของงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที+
ตีพิ ม พ์ เ ผ ย แ พ ร่   ไ ด้ รั บ ก า ร จ ด ท ะ เ บี ย น
ทรัพยสิ์นทางปัญญาหรืออนุสิทธิบตัร  หรือ
นําไปใช้ประโยชน์ทั6 งในระดับชาติและใน
ระดบันานาชาติต่อจาํนวนอาจารยป์ระจาํ 

สกอ. 

�           �    

 4.4.1 ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ง า น วิ จั ย แ ล ะ ง า น
สร้างสรรค์ที+ ตีพิมพ์เผยแพร่ และ/
ห รื อ นํ า ไ ป ใ ช้ ป ร ะ โ ย ช น์ ทั6 ง ใ น
ระดับชาติและระดบันานาชาติ  ต่อ
จาํนวนอาจารยป์ระจาํ  

สมศ. 

�           �    

องค์ประกอบที5  5  การบริการทางวชิาการแก่สังคม                 
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5.1   มีระบบและกลไกในการบริการทางวิชาการ
แก่สังคมตามเป้าหมายของสถาบนั 

สกอ. 
� �          �    

 5.1.1 มีการนาํความรู้และประสบการณ์จาก
การบริการวิชาการและวิชาชีพมาใช้
ในการพฒันาการเรียนการสอนและ
การวจิยั  

สมศ. 

� �          �    

 5.1.2 ระดับความสํา เ ร็จในการบริการ
วิชาการและวิชาชีพตามพนัธกิจของ
สถาบนั  

สมศ. 
� �          �    

5.2 ร้อยละของอาจารยป์ระจาํที+มีส่วนร่วมในการ
ใหบ้ริการทางวิชาการแก่สังคม  เป็นที+ปรึกษา  
เป็นกรรมการวิทยานิพนธ์ภายนอกสถาบัน 
เป็นกรรมการวิชาการ  กรรมการวิชาชีพใน
ระดับชาติหรือระดับนานาชาติต่ออาจารย์
ประจาํ  

สกอ. 

� � �         �    

5.3 ร้อยละของกิจกรรมหรือโครงการบริการทาง
วิช า ก า รแ ล ะ วิ ช า ชี พ ที+ ต อบ ส นอ ง ค วา ม
ตอ้งการพฒันาและเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของสังคม  ชุมชน  ประเทศชาติและนานาชาติ
ต่ออาจารยป์ระจาํ  

สกอ. 

� �          �    

5.4 ร้อยละของระดบัความพึงพอใจของ สกอ. � �   �       �    

5.5 จํานวนแหล่งให้บริการทางวิชาการและ
วิชาชีพที+ได้รับการยอมรับในระดบัชาติหรือ
ระดบันานาชาติ (เฉพาะสถาบนัที+เนน้การผลิต
บณัฑิตและพฒันาสังคม)  

สกอ. 

� �   �       �    

องค์ประกอบที5  6  การทาํนุบํารุงศิลปวฒันธรรม                 
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6.1 มี ร ะ บ บ แ ล ะ ก ล ไ ก ใ น ก า ร ทํ า นุ บํ า รุ ง
ศิลปวฒันธรรม 

สกอ. 
� �  �            

 6.1.1 ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมในการ
อ นุ รั ก ษ์  พัฒ น า แ ล ะ ส ร้ า ง เ ส ริ ม
เอกลกัษณ์ ศิลปะและวฒันธรรมต่อ
จาํนวนนกัศึกษา  

สมศ. 

� �  �            

องค์ประกอบที5  7  การบริหารและการจัดการ                 
7.1 สภาสถาบันใช้หลักธรรมาภิบาลในการ

บริหารจดัการและสามารถผลกัดนัสถาบนัให้
แข่งขนัไดใ้นระดบัสากล  

สกอ. 
�  � � �   �    �    

7.2 ภาวะผูน้าํของผูบ้ริหารทุกระดบัของสถาบนั สกอ. �  � � �   � � � � �    

7.3 มีการพฒันาสถาบนัสู่องคก์ารเรียนรู้ สกอ. �  � � �   �  � � �    

7.4 มีระบบและกลไกในการบริหารทรัพยากร
บุ ค ค ล เ พื+ อ พัฒน า แ ล ะ ธํา รง รั ก ษ า ไ ว้ใ ห้
บุคลากรมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 

สกอ. 
�  � � �   � � � � �    

 7.4.1 ร้อยละของอาจารยป์ระจาํที+เขา้ร่วม
ประชุมวิชาการหรือนาํเสนอผลงาน
วิ ช า ก า ร ทั6 ง ใ น ป ร ะ เ ท ศ แ ล ะ
ต่างประเทศ  

สมศ. 

�  �             

 7.4.2 ร้อยล ะของบุคล ากรประจําสา ย
สนับสนุนที+ได้รับการพฒันาความรู้ 
และทกัษะในวิชาชีพทั6งในประเทศ
และต่างประเทศ  

สมศ. 

�  � � �   � �   �    

7.5 ศกัยภาพของระบบฐานข้อมูลเพื+อการบริหาร  
การเรียนการสอน และการวจิยั   

สกอ. 
�  �             
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7.6 ระดับความสําเร็จในการเปิดโอกาสให้บุคลากร
ภา ย นอก เ ข้ า ม า มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร พัฒ น า
สถาบนัอุดมศึกษา 

สกอ. 
�  � � �   �  � � �    

7.7 ร้อยละของอาจารย์ประจําที+ได้รับรางว ัล
ผลงานทางวิชาการหรือวิชาชีพในระดบัชาติ
หรือนานาชาติ 

สกอ. 
�           �    

7.8 มีการนําระบบบริหารความเสี+ ยงมาใช้ใน
กระบวนการบริหารการศึกษา 

สกอ. 
�  � � �   �  � � �    

7.9 ระดับความสําเร็จของการถ่ายทอดตัวบ่งชี6
และเป้าหมายของระดบัองคก์รสู่ระดบับุคคล 

สกอ. 
�  � � �   �  � � �    

องค์ประกอบที5  8  การเงินและงบประมาณ                 
8.1 มี ร ะ บ บ แ ล ะ ก ล ไ ก ใ นก า ร จัด ส ร ร   ก า ร

วเิคราะห์ค่าใชจ่้าย การตรวจสอบการเงิน และ
งบประมาณอยา่งมีประสิทธิภาพ 

สกอ. 
�  � � �   � � � � �    

 8.1.1 ค่าใช้จ่ายและมูลค่าของสถาบันใน
การบริการวิชาการและวิชาชีพเพื+อ
สังคมต่ออาจารยป์ระจาํ  

สมศ. 
�           �    

 8.1.2 รายรับของสถาบนัในการให้บริการ
วิชาการและวิชาชีพในนามสถาบนั
ต่ออาจารยป์ระจาํ  

สมศ. 
�           �    

 8.1.3 ร้อยละของค่าใช้จ่ายและมูลค่าที+ใช้
ในการอนุรักษพ์ฒันาและสร้างเสริม
เอกลกัษณ์ ศิลปะและวฒันธรรมต่อ
งบดาํเนินการ  

สมศ. 

�   �    �        

 8.1.4 สินทรัพย์ถาวรต่อจาํนวนนักศึกษา 
(เตม็เวลาเทียบเท่า)  

สมศ. 
       �        
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 8.1.5 ค่าใชจ่้ายทั6งหมดต่อจาํนวนนกัศึกษา 
(เตม็เวลาเทียบเท่า)  

สมศ. 
�       �        

 8.1.6 ร้อยละของเงินเหลือจ่ายสุทธิต่อ
งบดาํเนินการ  

สมศ. 
�  � � �   � � � � �    

 8.1.7 ง บ ป ร ะ ม า ณ สํ า ห รั บ ก า ร พัฒ น า
ค ณ า จ า ร ย์ทั6 ง ใ น ป ร ะ เ ท ศ  แ ล ะ
ต่างประเทศต่ออาจารยป์ระจาํ  

สมศ. 
�       �        

 8.1.8 ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ทั6 ง ห ม ด ที+ ใ ช้ใ นร ะ บ บ
ห้องสมุด  คอมพิวเตอร์ และศูนย์
สารสนเทศต่อนกัศึกษา  

สมศ. 
    �           

8.2 มีการใช้ท รัพยาก รภา ยในและภา ยนอก
สถาบนัร่วมกนั  

สกอ. 
�  � � �   �  � � �    

องค์ประกอบที5  9  ระบบและกลไกการประกนัคุณภาพ                 
9.1 มีระบบและกลไกการประกนัคุณภาพภายใน

ที+ เป็นส่วนหนึ+ งของกระบวนการบริหาร
การศึกษา  

สกอ. 
� � � � �   � � � � �    

9.2 มีระบบและกลไกการให้ความรู้และทักษะ
ดา้นการประกนัคุณภาพแก่นกัศึกษา 

สกอ. 
� �   -      �     

9.3 ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน  

สกอ. 
� � � � �   � � � � �    

องค์ประกอบที5  10  องค์ประกอบตามนโยบายรัฐบาล 

“สถานศึกษา 3 ดี (3 D)” 

 
               

10.1 การบริหารจดัการสถานศึกษา 3 ดี (3 D) สกอ. �    �      �     

10.2 ผลที+เกิดกบัผูเ้รียนตามนโยบาย 3 ดี (3 D)  มี
ความรู้ เจตนคติที+ดี  ตลอดจนเกิดพฤติกรรม
ตามคุณลกัษณะที+พึงประสงคท์ั6ง 3 ดา้น 

สกอ. 
�    �      �     
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อ ง ค์ ป ร ะ ก อ บ ที5   1   ป รั ช ญ า   ป ณิ ธ า น  

วตัถุประสงค์  และแผนดาํเนินการ 
          

1.1 มีการกําหนดปรัชญาหรือปณิธาน  
ตลอดจนมีกระบวนการพฒันา 
กลยุทธ์  แผนดาํเนินงานและมีการ
กาํหนดตัวบ่งชี6 เพื+อวดัความสําเร็จ
ของการดาํเนินงานตามแผนให้ครบ
ทุกภารกิจ  

สกอ. ระดบั 5 ระดบั 5 ระดบั 5 กระบวน 
การ 

ระดบั 

1.2 ร้อยละของการบรรลุเป้าหมายตาม
ตวับ่งชี6ของการปฏิบติังานที+กาํหนด 

สกอ. 85 % 85 % 85% ผลผลิต ปริมาณ 

องค์ประกอบที5  2  การเรียนการสอน           
2.1 มีระบบและกลไกการพัฒนาและ

บริหารหลกัสูตร  
สกอ. ระดบั 5 

 
ระดบั 5 - - ระ 

ดบั  
5 

- - กระบวน 
การ 

ระดบั 

 2.1.1   ร้อยละของบัณฑิตระดับ
ปริญญาตรีที+ได้งานทาํตรง
สาขาที+สาํเร็จการศึกษา  

สมศ. 75 % 
 

75 % - - - - * ผลผลิต ปริมาณ 

 2.1.2   ร้อยละของบทความจาก
วิทยานิพนธ์ปริญญาโทที+
ตีพิมพ์เผยแพร่ต่อจํานวน
วิ ท ย า นิ พ น ธ์ ป ริ ญ ญ า โ ท
ทั6งหมด  

สมศ. 15 % 15 % - - - - * ผลผลิต ปริมาณ 

 2.1.3 ร้อยละของบทความจาก
วิทยานิพนธ์ปริญญาเอกที+
ตีพิมพ์เผยแพร่ต่อจํานวน
วิทยานิพนธ์ป ริญญาเอก  
ทั6งหมด  

สมศ. - - - - - - - ผลผลิต ปริมาณ 
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 2.1.4 ร้อยละของหลักสูตรที+ได้
ม า ต ร ฐ า น ต่ อ ห ลัก สู ต ร
ทั6งหมด 

สมศ. 90 % 90 % - - 90

% 
- - ผลผลิต ปริมาณ 

2.2 มีกระบวนการเรียนรู้ที+เน้นผูเ้รียนเป็น
สาํคญั  

สกอ. ระดบั 5 ระดบั 5 - - - - - กระบวน
การ 

ระดบั 

 2.2.1 ระดับความพึงพอใจของ
นัก ศึก ษาต่อคุณภาพการ
สอนของอาจารย์และสิ+ ง
สนับ ส นุน ก า ร สอ น ข อ ง
อาจารย์ และสิ+ งสนับสนุน
การเรียนรู้  

สมศ. ≥ 3.5 ≥ 3.5 - - - - - ผลผลิต ระดบั 

2.3 มีโครงการหรือกิจกรรมที+สนับสนุน
การพฒันาหลกัสูตรและการเรียนการ
สอนซึ+ งบุคคล  องค์กร และชุมชน
ภายนอกมีส่วนร่วม 

สกอ. ระดบั 4 ระดบั 4 - - ระ 
ดบั 
4 

- - กระบวน
การ 

ระดบั 

2.4 จาํนวนนกัศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อ
จาํนวนอาจารยป์ระจาํ  

สกอ. -10%  -  
+ 10% 

-10%  - 
+ 10%  

- - - - - ปัจจยั
นาํเขา้ 

ปริมาณ 

2.5 สัดส่วนของอาจารย์ประจําที+ มีวุฒิ
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก  
หรือเทียบเท่าต่ออาจารยป์ระจาํ  

สกอ. ป.เอก  
>20%  

และ  
ป.ตรี < 5% 

ป.เอก  
>20%  

และ  
ป.ตรี < 5% 

- - - - - ปัจจยั
นาํเขา้ 

ปริมาณ 

2.6 สัดส่วนของอาจารย์ประจําที+ด ํารง
ตาํแหน่งอาจารย ์ ผูช่้วยศาสตราจารย ์ 
รองศาสตราจารย ์และศาสตราจารย ์ 

สกอ. ศ + รศ. +  
ผศ. ≥  
40% 

ศ + รศ. + 
ผศ. ≥  
40% 

- - - - - ปัจจยั
นาํเขา้ 

ปริมาณ 

2.7 มีกระบวนการส่งเสริมการปฏิบติัตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพของคณาจารย ์ 

สกอ. ระดบั 4 ระดบั 4 - - - - - กระบวน
การ 

ระดบั 

2.8 มี ร ะ บ บ แ ล ะ ก ล ไ ก ส นับ ส นุ น ใ ห้
อ า จ า ร ย์ป ร ะ จํา ทํา ก า ร วิ จัย เ พื+ อ
พฒันาการเรียนการสอน 

สกอ. 3 ขอ้ 3 ขอ้ - - - - * กระบวน
การ 

ขอ้ 

2.9 ร้อยละของบณัฑิตระดบัปริญญาตรีที+
ได้งานทําและการประกอบอาชีพ
อิสระภายใน 1 ปี  

สกอ. 80 % 80 % - - - - * ผลผลิต ปริมาณ 
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2.10 ร้อยละของบณัฑิตระดบัปริญญาตรีที+
ได้รับเ งินเดือนเริ+ มต้นเป็นไปตาม
เกณฑ ์ 

สกอ. 75 % 75 % - - - - * ผลผลิต ปริมาณ 

2.11 ระดับความพึงพอใจของนายจ้าง  
ผูป้ระกอบการ  และผูใ้ชบ้ณัฑิต  

สกอ. 3.5 3.5 - - - - * ผลผลิต ปริมาณ 

2.12 ร้อยละของนกัศึกษาปัจจุบนัและศิษย์
เก่าที+สําเร็จการศึกษาในรอบ 5 ปี  ที+
ผ่านมา  ที+ได้รับการประกาศเกียรติ
คุณยกย่องในด้านวิชาการ  วิชาชีพ  
คุณธรรม  จริยธรรม  กีฬา  สุขภาพ  
ศิล ปะแ ล ะวัฒ นธรร ม  แ ล ะด้า น
สิ+ ง แ ว ด ล้ อ ม ใ น ร ะ ดั บ ช า ติ ห รื อ
นานาชาติ   

สกอ.  0.016 0.016 - - - - - ผลผลิต ปริมาณ 

 2.12.1 จาํนวนวิทยานิพนธ์และ
งานวิชาการของนักศึกษา
ที+ ไ ด้ รั บ ร า ง วั ล ใ น
ร ะ ดับ ช า ติ ห รื อ ร ะ ดั บ
นานาชาติภายในรอบ 3 ปี 
(ชิ6นงาน) 

สมศ. 4  ชิ6น 1  ชิ6น - - * - - ผลผลิต ปริมาณ 

องค์ประกอบที5   3  กิจกรรมการพัฒนานิสิต

นักศึกษา 
          

3.1 มีการจดับริการแก่นกัศึกษาและ 
ศิษยเ์ก่า 

สกอ. ระดบั 7 ระดบั 7 - - - ระ 
ดบั 
7 

- กระบวน
การ 

ระดบั 

3.2 มีการส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษาที+
ค ร บ ถ้ ว น แ ล ะ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
คุณลกัษณะของบณัฑิตที+พึงประสงค ์

สกอ. ระดบั 4 ระดบั 4 - - - ระ 
ดบั 
4 

- กระบวน
การ 

ระดบั 

 3.2.1 ร้อยละของนกัศึกษาที+เขา้
ร่วมกิจกรรม/โครงการ
พฒันานกัศึกษา  
 
 
 

สมศ. ≥  60 % ≥  60 % - - - ≥  
60

% 

- ผลผลิต ปริมาณ 
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องค์ประกอบที5  4  การวจิัย           
4.1 มีการพฒันาระบบและกลไกในการ

สนับสนุนการผลิตงานวิจยัและงาน
สร้างสรรค ์ 

สกอ. มีการ
ดาํเนินการ
อยา่งนอ้ย 

4  ขอ้ 

มีการ
ดาํเนินการ
อยา่งนอ้ย 

3 ขอ้ 

- - - - อยา่ง

นอ้ย
4 ขอ้ 

กระบวน
การ 

ขอ้ 

4.2 มีระบบบริหารจัดการความรู้จาก
งานวิจยัและงานสร้างสรรค ์

สกอ. มีการ
ดาํเนินการ
อยา่งนอ้ย 

4  ขอ้ 

มีการ
ดาํเนินการ
อยา่งนอ้ย 

3 ขอ้ 

- - - - อยา่ง

นอ้ย
4 ขอ้ 

กระบวน
การ 

ขอ้ 

4.3 เ งิ น ส นับ ส นุ น ง า น วิ จัย แ ล ะ ง า น
สร้างสรรค์จากภายในและภายนอก
สถาบนัต่อจาํนวนอาจารยป์ระจาํ 

สกอ. 20,000 บาท 5,000  บาท - - - - * ปัจจยั
นาํเขา้ 

ปริมาณ 

 4.3.1 เงินสนับสนุนงานวิจยัและ
งานสร้างสรรคข์องสถาบนั
ต่อจาํนวนอาจารยป์ระจาํ  

สมศ. 8,000 บาท 2,000 บาท - - - - * ปัจจยั
นาํเขา้ 

ปริมาณ 

 4.3.2 เงินสนบัสนุนงานวิจยัและ
ง า น ส ร้ า ง ส ร ร ค์ จ า ก
ภ า ย น อ ก ส ถ า บั น ต่ อ
จาํนวนอาจารยป์ระจาํ  

สมศ. 12,000 บาท 3,000 บาท - - - - * ปัจจยั
นาํเขา้ 

ปริมาณ 

 4.3.3 ร้อยละของอาจารยป์ระจาํ
ที+ ได้ รับทุนทํา วิจัยหรือ
งานสร้างสรรคจ์ากภายใน
สถาบนัต่อจาํนวนอาจารย์
ประจาํ  

สมศ. 20% 20% - - - - * ผลผลิต ปริมาณ 

 4.3.4 ร้อยละของอาจารยป์ระจาํ
ที+ ได้ รับทุนทํา วิจัยหรือ
ง า น ส ร้ า ง ส ร ร ค์ จ า ก
ภ า ย น อ ก ส ถ า บั น ต่ อ
จาํนวนอาจารยป์ระจาํ  

สมศ. 20 % 20% - - - - * ผลผลิต ปริมาณ 
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4.4 ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ง า น วิ จั ย แ ล ะ ง า น
สร้างสรรค์ที+ตีพิมพ์เผยแพร่  ได้รับ
การจดทะเบียนทรัพยสิ์นทางปัญญา
หรืออนุ สิทธิบัตร  หรือนําไปใ ช้
ประโยชน์ทั6 งในระดับชาติและใน
ระดับนานาชาติต่อจํานวนอาจารย์
ประจาํ 

สกอ. 5  % 5  % - - * - * ผลผลิต ปริมาณ 

 4.4.1 ร้อยละของงานวิจยัและงาน
สร้างสรรคที์+ตีพิมพเ์ผยแพร่ 
แ ล ะ / ห รื อ นํ า ไ ป ใ ช้
ประโยชน์ทั6 งในระดับชาติ
และระดับนานาชาติ   ต่อ
จาํนวนอาจารยป์ระจาํ  

สมศ. 20 % 10 % - - * - * ผลผลิต ปริมาณ 

องค์ประกอบที5  5  การบริการทางวิชาการแก่

สังคม 
          

5.1   มีระบบและกลไกในการบริการ
ทางวิชาการแก่สังคมตามเป้าหมาย
ของสถาบนั 

สกอ. ระดบั 5 ระดบั 5 ระ 
ดบั 
5 

- - - ระ 
ดบั 
5 

กระบวน
การ 

ระดบั 

 5.1.1 มี ก า ร นํ า ค ว า ม รู้ แ ล ะ
ประสบการณ์จากการ
บ ริ ก า ร วิ ช า ก า ร แ ล ะ
วิ ช า ชี พ ม า ใ ช้ ใ น ก า ร
พฒันาการเรียนการสอน
และการวิจยั  

สมศ. ระดบั 4 ระดบั 3 - - - - - กระบวน
การ 

ระดบั 

 5.1.2 ระดบัความสาํเร็จในการ
บ ริ ก า ร วิ ช า ก า ร แ ล ะ
วิชาชีพตามพนัธกิจของ
สถาบนั  

สมศ. ระดบั 4 ระดบั 3 - - - - - ผลผลิต ระดบั 
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5.2 ร้อยละของอาจารยป์ระจาํที+มีส่วน
ร่วมในการให้บริการทางวิชาการ
แก่ สังคม  เ ป็นที+ ป รึกษา  เ ป็น
กรรมการวิทยานิพนธ์ภายนอก
สถาบัน เป็นกรรมการวิชาการ  
กรรมการวิชาชีพในระดบัชาติหรือ
ระดบันานาชาติต่ออาจารยป์ระจาํ  

สกอ. 25 % 25 % - - - - - ปัจจยั
นาํเขา้ 

ปริมาณ 

5.3 ร้อยละของกิจกรรมหรือโครงการ
บริการทางวิชาการและวิชาชีพที+
ตอบสนองความต้องการพัฒนา
และเสริมสร้างความเขม้แข็งของ
สังคม  ชุมชน  ประเทศชาติและ
นานาชาติต่ออาจารยป์ระจาํ  

สกอ. 35  % 35  % - - - - * ผลผลิต ปริมาณ 

5.4 ร้อยละของระดับความพึงพอใจ
ของผูรั้บบริการ 

สกอ. 85 % 85 % 85

% 

- - - - ผลผลิต ปริมาณ 

5.5 จ ํา น ว น แ ห ล่ ง ใ ห้ บ ริ ก า ร ท า ง
วิชาการและวิชาชีพที+ได้รับการ
ยอมรับในระดับชาติหรือระดับ
นานาชาติ (เฉพาะสถาบันที+ เน้น
การผลิตบณัฑิตและพฒันาสงัคม)  

สกอ. ≥  4 แหล่ง ≥ 2 แหล่ง ≥ 1 
แหล่ง 

- - - - ผลผลิต ปริมาณ 

องค์ประกอบที5  6  การทํานุบํารุงศิลปวฒันธรรม           
6.1 มีระบบและกลไกในการทาํนุบาํรุง

ศิลปวฒันธรรม 
สกอ. ระดบั 4 ระดบั 3 - ระ 

ดบั 
4 

- - - กระบวน
การ 

ระดบั 

 6.1.1 ร้อยละของโครงการ/
กิจกรรมในการอนุรักษ ์
พัฒนาและสร้างเสริม
เอกลักษณ์ ศิลปะและ
วัฒนธรรมต่อจํานวน
นั ก ศึ ก ษ า เ ต็ ม เ ว ล า
เทียบเท่า  
 
 

สมศ. 15 % 15 % - 15

% 
- - - ผลผลิต ปริมาณ 



 

รายงานการประเมินตนเอง ประจาํปีการศึกษา 2552 โปรแกรมวชิาบริหารธุรกิจ (การบญัชี)  128 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชีH ที5มา 

เป้าหมาย 

ชนิด 
ตัวบ่งชีH 

ชนิด

เกณฑ์

มาตรฐาน 

มห
าวิ

ทย
าล

ยั 

คณ
ะ /

โป
รแ

กร
ม

วิช
า 

สน
.วิท

ยบ
ริก

าร
 

สน
.ศิล

ปะ
 

สน
.ส่

งเส
ริม

ฯ 

สน
อ. 

สถ
าบ

นัวิ
จยั

 

องค์ประกอบที5  7  การบริหารและการจัดการ           
7.1 สภาสถาบนัใช้หลักธรรมาภิบาล

ในการบริหารจดัการและสามารถ
ผลักดันสถาบันให้แข่งขันได้ใน
ระดบัสากล  

สกอ. มีการ
ดาํเนินการ
อยา่งนอ้ย  

4 ขอ้ 

มีการ
ดาํเนินการ
อยา่งนอ้ย  

3 ขอ้ 

มีการดาํเนินการ 
อยา่งนอ้ย  

3 ขอ้ 

กระบวน
การ 

ขอ้ 

7.2 ภาวะผู ้นําของผู ้บริหารทุกระดับ
ของสถาบนั 

สกอ. ระดบั 4  ระดบั 3 ระดบั 3 กระบวน
การ 

ระดบั 

7.3 มีการพัฒนาสถาบันสู่องค์การ
เรียนรู้ 

สกอ. ระดบั 2 ระดบั 2 ระดบั  2 กระบวน
การ 

ระดบั 

7.4 มีระบบและกลไกในการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลเพื+อพัฒนาและ
ธาํรงรักษาไวใ้ห้บุคลากรมีคุณภาพ
และประสิทธิภาพ 

สกอ. มีการ
ดาํเนินการ
อยา่งนอ้ย  
4  ขอ้แรก 

มีการ
ดาํเนินการ
อยา่งนอ้ย 
3 ขอ้แรก 

มีการดาํเนินการ 
อยา่งนอ้ย 
3 ขอ้แรก 

กระบวน
การ 

ระดบั 

 7.4.1 ร้ อ ย ล ะ ข อ ง อ า จ า ร ย์
ประจาํที+เขา้ร่วมประชุม
วิชาการหรือนําเสนอ
ผลงานวิชาการทั6 งใน
ป ร ะ เ ท ศ แ ล ะ
ต่างประเทศ  

สมศ. ≥  50 % ≥  50 % - - - - - ปัจจยั
นาํเขา้ 

ปริมาณ 

 7.4.2 ร้ อ ย ล ะ ข อ ง บุ ค ล า ก ร
ประจาํสายสนับสนุนที+
ได้รับการพฒันาความรู้ 
และทกัษะในวิชาชีพทั6ง
ใ น ป ร ะ เ ท ศ แ ล ะ
ต่างประเทศ  

สมศ. ≥ 70 % ≥ 70 % ≥  70% ปัจจยั
นาํเขา้ 

ปริมาณ 

7.5 ศกัยภาพของระบบฐานข้อมูลเพื+อ
การบริหาร  การเรียนการสอน และ
การวิจยั   

สกอ. มีการ
ดาํเนินการ
อยา่งนอ้ย  
3 ขอ้แรก 

มีการ
ดาํเนินการ
อยา่งนอ้ย 
2 ขอ้แรก  

มีการดาํเนินการ 
อยา่งนอ้ย 
2 ขอ้แรก  

ปัจจยั
นาํเขา้ 

ระดบั 

7.6 ระดบัความสาํเร็จในการเปิดโอกาส
ให้บุคลากรภายนอกเข้ามามีส่วน
ร่วมในการพฒันาสถาบนัอุดมศึกษา 

สกอ. มีการ
ดาํเนินการ
อยา่งนอ้ย 
4 ขอ้แรก 

มีการ
ดาํเนินการ
อยา่งนอ้ย 
4 ขอ้แรก 

มีการดาํเนินการ 
อยา่งนอ้ย 
4 ขอ้แรก 

ผลผลิต ระดบั 
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7.7 ร้อยละของอาจารยป์ระจาํที+ได้รับ
รางวัลผลงานทางวิชาการหรือ
วิชาชีพในระดบัชาติหรือนานาชาติ 

สกอ. 0.5 % 0.5 % - - - - - ผลผลิต ปริมาณ 

7.8 มีการนาํระบบบริหารความเสี+ยงมา
ใ ช้ ใ น ก ร ะ บ ว น ก า ร บ ริ ห า ร
การศึกษา 

สกอ. มีการ
ดาํเนินการ  
4 ขอ้แรก 

มีการ
ดาํเนินการ 
4 ขอ้แรก  

มีการดาํเนินการ 
4 ขอ้แรก  

กระบวน
การ 

ระดบั 

7.9 ระดบัความสาํเร็จของการถ่ายทอด
ตัวบ่งชี6 และเป้าหมายของระดับ
องคก์รสู่ระดบับุคคล 

สกอ. มีการ
ดาํเนินการ  
7 ขอ้แรก 

มีการ
ดาํเนินการ  
7 ขอ้แรก 

มีการดาํเนินการ  
7 ขอ้แรก 

ผลผลิต ระดบั 

องค์ประกอบที5  8  การเงนิและงบประมาณ       
8.1 มีระบบและกลไกในการจัดสรร  

ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ ค่ า ใ ช้ จ่ า ย  ก า ร
ต ร ว จ ส อ บ ก า ร เ งิ น  แ ล ะ
งบประมาณอยา่งมีประสิทธิภาพ 

สกอ. มีการ
ดาํเนินการ  

7 ขอ้  

มีการ
ดาํเนินการ 

4 ขอ้  

มีการดาํเนินการ 
4 ขอ้  

กระบวน
การ 

ระดบั 

 8.1.1 ค่าใช้จ่ายและมูลค่าของ
สถาบันในการบริการ
วิชาการและวิชาชีพเพื+อ
สงัคมต่ออาจารยป์ระจาํ  

สมศ. 6,500 บาท 1,000  บาท 1,000 
บาท 

- - - * กระบวน
การ 

ปริมาณ 

 8.1.2 รายรับของสถาบันใน
การให้บริการวิชาการ
แ ล ะ วิ ช า ชี พ ใ น น า ม
ส ถ า บั น ต่ อ อ า จ า ร ย์
ประจาํ  

สมศ. 15,000 บาท 5,000  บาท 3,000 
บาท 

- - - * ผลผลิต ปริมาณ 

 8.1.3 ร้อยล ะของค่ าใ ช้ จ่ าย
และมูลค่าที+ใช้ในการ
อนุรักษพ์ฒันาและสร้าง
เสริมเอกลักษณ์ ศิลปะ
แ ล ะ วั ฒ น ธ ร ร ม ต่ อ
งบดาํเนินการ  

สมศ. 0.50 % 0.50 % - * - - - ปัจจยั
นาํเขา้ 

ปริมาณ 

 8.1.4 สิ น ท รั พ ย์ ถ า ว ร ต่ อ
จาํนวนนกัศึกษา  
(เตม็เวลาเทียบเท่า)  

สมศ. 30,000 บาท - - - - - - ปัจจยั
นาํเขา้ 

ปริมาณ 
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 8.1.5 ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ทั6 ง ห ม ด ต่ อ
จาํนวนนกัศึกษา  
(เตม็เวลาเทียบเท่า)  

สมศ. ±≥ 10% 
หรือ  

≤  - 10% 

ของเกณฑ ์

±≥ 10% 
หรือ  

≤  - 10% 
ของเกณฑ ์

- - - - - ปัจจยั
นาํเขา้ 

ปริมาณ 

 8.1.6 ร้อยละของเงินเหลือจ่าย
สุทธิต่องบดาํเนินการ  

สมศ. +5-9%  
หรือ >15% 

ของงบ 
ดาํเนินการ 

+5-9%  
หรือ >15% 

ของงบ 
ดาํเนินการ 

+5-9%  
หรือ >15%  

ของงบดาํเนินการ 

กระบวน
การ 

ปริมาณ 

 8.1.7 งบประมาณสําหรับการ
พัฒนาคณาจารย์ทั6 งใน
ป ร ะ เ ท ศ  แ ล ะ
ต่างประเทศต่ออาจารย์
ประจาํ  

สมศ. 6,500 บาท 6,500 บาท - - - - - ปัจจยั
นาํเขา้ 

ปริมาณ 

 8.1.8 ค่าใชจ่้ายทั6งหมดที+ใช้ใน
ร ะ บ บ ห้ อ ง ส มุ ด  
คอมพิวเตอร์ และศูนย์
สารสนเทศต่อนกัศึกษา  

สมศ. 2,000 บาท - 2,000 
บาท 

- - - - ปัจจยั
นาํเขา้ 

ปริมาณ 

8.2 มีการใช้ทรัพยากรภายในแล ะ
ภายนอกสถาบนัร่วมกนั  

สกอ. มีการ
ดาํเนินการ  
4 ขอ้แรก 

มีการ
ดาํเนินการ  
4 ขอ้แรก 

มีการดาํเนินการ  
4 ขอ้แรก 

กระบวน
การ 

ระดบั 

องค์ประกอบที5  9  ระบบและกลไกการประกัน

คุณภาพ 
      

9.1 มีระบบและกลไกการประกนั
คุณภาพภายในที+เป็นส่วนหนึ+งของ
กระบวนการบริหารการศึกษา  

สกอ. มีการ
ดาํเนินการ  
5 ขอ้แรก 

มีการ
ดาํเนินการ  
5 ขอ้แรก 

มีการดาํเนินการ  
5 ขอ้แรก 

กระบวน
การ 

ระดบั 

9.2 มีระบบและกลไกการให้ความรู้
และทกัษะดา้นการประกนัคุณภาพ
แก่นกัศึกษา 

สกอ. มีการ
ดาํเนินการ   
5 ขอ้แรก 

มีการ
ดาํเนินการ   
5 ขอ้แรก 

มีการดาํเนินการ   
5 ขอ้แรก 

กระบวน
การ 

ระดบั 

9.3 ระดบัความสําเร็จของการประกนั
คุณภาพการศึกษาภายใน  
 
 

สกอ. มีการ
ดาํเนินการ 
4 ขอ้แรก 

มีการ
ดาํเนินการ 
4 ขอ้แรก 

มีการดาํเนินการ 
4 ขอ้แรก 

ผลผลิต ระดบั 
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องคป์ระกอบที+  10  สถานศึกษา 3 ดี       
10.1 การบริหารจดัการสถานศึกษา 3 ดี 

(3 D) 

สกอ. มีการ
ดาํเนินการ 

 3  ขอ้ 

มีการ
ดาํเนินการ  

3 ขอ้ 

- - - - * กระบวน
การ 

ระดบั 

10.2 ผลที+เกิดกับผูเ้รียนตามนโยบาย 3 

ดี (3 D)  มีความรู้ เจตนคติที+ดี  

ต ล อ ด จ น เ กิ ด พ ฤ ติ ก ร ร ม ต า ม
คุณลักษณะที+ พึงประสงค์ทั6 ง  3 
ดา้น 

สกอ. มีกิจกรรม
ครบทั6ง  
3 ดา้น 

มีกิจกรรม 
1 ดา้น 

- - - - * ผลผลิต ระดบั 
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คาํสั5งแต่งตัHงคณะกรรมการดําเนินงานด้านการจัดการความรู้และการประกนัคุณภาพ

การศึกษาระดับ คณะ โปรแกรมวชิา สํานัก สถาบันและกองฯ 
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คาํสั5งแต่งตัHงคณะกรรมการดําเนินงานประกนัคุณภาพการศึกษา คณะวทิยาการจัดการ 
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คาํสั5งแต่งตัHงคณะกรรมการจัดทาํ SAR และรับการตรวจประเมนิคุณภาพการศึกษาภายใน

คณะวทิยาการจัดการ ประจําปีการศึกษา 2552 
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คาํสั5งแต่งตัHงคณะกรรมการดําเนินงานประกนัคุณภาพการศึกษา คณะวทิยาการจัดการ 

ประจําปี 2552 (เพิ5มเติม) 
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ประจําปีการศึกษา 2552 
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รายชื5อคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะวิทยาการจัดการ  ประจําปี

การศึกษา  2552 

 
1. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ ดร.สุวฒัน์  ฉิมะสังคนนัท ์  ประธานกรรมการ 
2. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ ดร.สุภาณี  อินทน์จนัทน์  กรรมการ 
3. อาจารยพ์งษส์ันติ�    ตนัหยง   กรรมการ 
4. อาจารย ์ดร.มาริษา   สุจิตวนิช  กรรมการ 
5. อาจารยส์มใจ    เภาดว้ง   กรรมการ 
6. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ ดร.ธงชยั  พงศสิ์ทธิกาญจนา กรรมการ 
7. อาจารย ์ ดร.ไพรัช   มากาญจนกุล  กรรมการ 
8. อาจารย ์ ดร.แสงแข   บุญศิริ   กรรมการ 
9. อาจารยสิ์ริพงศ ์    ไชยชนะ  กรรมการ 
10. อาจารยพ์งศส์ฎา    เฉลิมกลิ+น  กรรมการ 
11. อาจารยพ์ิชามญชุ์   เลิศวฒันพรชยั  กรรมการ 
12. อาจารยส์มพล    สุขเจริญวงศ ์  กรรมการ 
13. อาจารยช์ญาพรรธณ์   เนตรโพธิ� แกว้  กรรมการ 
14. อาจารยก์ุสุมา    ชนะสุข   กรรมการ 
15. อาจารยสุ์ทิศา    ไพบูลยว์ฒันกิจ  กรรมการ 
16. อาจารยข์วญัยพุา    ศรีสวา่ง   กรรมการ 
17. อาจารยบุ์ษบงค ์    สุวรรณะ  กรรมการ 
18. อาจารยม์าลินี    นาคใหญ่  กรรมการ 
19. อาจารยห์รรษา    คลา้ยจนัทร์พงษ ์  กรรมการ 
20. อาจารยว์รีกิจ    อุฑารสกุล  กรรมการ 
21. อาจารยจ์นัทนา    พงศสิ์ทธิกาญจนา กรรมการ 
22. อาจารยผ์อ่งใส    สินธุสกุล  กรรมการ 
23. อาจารยด์วงใจ    คงคาหลวง  กรรมการ 
24. นางวงษเ์ดือน    ก่วยสกุล  กรรมการ 
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รายชื5อผู้จัดทาํรายงานการประเมนิตนเองโปรแกรมวชิาการบัญชีภายใน  (SAR) ประจําปี

การศึกษา 2552 

 

1. อาจารย ์วีรกิจ อุฑารสกุล ประธานโปรแกรมวชิา 

2. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.สุภาณี อินทน์จนัทน์ กรรมการ 

3. ผูช่้วยศาสตราจารย ์จงจิต ปัญญชุณห์ กรรมการ 

4. อาจารย ์พิมพน์ารา พิบูลจิระกานต ์ กรรมการ 

5. อาจารย ์ปาริชาติ ขาํเรือง กรรมการ 

6. อาจารย ์สุทิศา ไพบูลยว์ฒันกิจ กรรมการ 

7. อาจาย ์สมใจ เภาดว้ง กรรมการ 

8. อาจารยไ์พโรจน์ ร่มบารมี กรรมการ 

9. อาจารย ์บุษบงค ์ สุวรรณะ กรรมการและเลขานุการ 
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รายชื5อผู้จัดทาํรายงานการประเมนิตนเองโปรแกรมวชิาการบัญชี  (SAR) ประจําปีการศึกษา 

2552 

 

1. อาจารย ์วีรกิจ อุฑารสกุล ประธานโปรแกรมวชิา 

2. ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.สุภาณี อินทน์จนัทน์ กรรมการ 

3. ผูช่้วยศาสตราจารย ์จงจิต ปัญญชุณห์ กรรมการ 

4. อาจารย ์พิมพน์ารา พิบูลจิระกานต ์ กรรมการ 

5. อาจารย ์ปาริชาติ ขาํเรือง กรรมการ 

6. อาจารย ์สุทิศา ไพบูลยว์ฒันกิจ กรรมการ 

7. อาจาย ์สมใจ เภาดว้ง กรรมการ 

8. อาจารยไ์พโรจน์ ร่มบารมี กรรมการ 

9. อาจารย ์บุษบงค ์ สุวรรณะ กรรมการและเลขานุการ 

 

 

 

 

 

 

 

 


