
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม

เรื่อง  หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขอัตราคาตรวจสุขภาพประจําป พ.ศ.2562
__________________________________________________________

โดยท่ีเปนการสมควรกําหนดหลักเกณฑและอัตราคาตรวจสุขภาพประจําปเพื่อสงเสริมสุขภาพ
และปองกันโรค อาศัยอํานาจความตามมาตรา 31 (1) และ (2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ    
พ.ศ. 2547 ขอ 15 แหงระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม วาดวยกองทุนสวัสดิการพนักงานมหาวิทยาลัย
และบุคลากร พ.ศ. 2561 และโดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ในการประชุมครั้งที่
8/2562 เมื่อวันท่ี 7 กันยายน พ.ศ. 2562 จึงออกประกาศไว ดังตอไปน้ี

ขอ 1 ประกาศนี้เรียกวา "ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และ

เง่ือนไขอัตราคาตรวจสุขภาพประจําป พ.ศ. 2562

ขอ 2 ประกาศฉบับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป

ขอ 3 ในประกาศนี้

"ป" หมายความวา ปงบประมาณ

         "สถานพยาบาล" หมายความวา สถานพยาบาลของทางราชการและสถานพยาบาลของเอกชน

"สถานพยาบาลของทางราชการ" หมายความวา สถานพยาบาลซึ่งเปนสวนราชการตาม

กฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการแผนดินและใหหมายความรวมถึงสถานพยาบาลของมหาวิทยาลัยของ

รัฐสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาองคการมหาชน

ตามกฎหมายวาดวยองคการมหาชนรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายวาดวยวิธีการงบประมาณกรุงเทพมหานคร

สภากาชาดไทย และองคการสงเคราะหทหารผานศึก โรงพยาบาลประสานมิตร และสถานพยาบาลอื่นตามที่

กระทรวงการคลังกําหนด                                                                  

 "สถานพยาบาลของเอกชน" หมายความวา สถานพยาบาลที่มีลักษณะการใหบริการเปน       

โรงพยาบาล ซึ่งไดรับอนุญาตใหประกอบกิจการและดําเนินการตามกฎหมายวาดวยสถานพยาบาล

"พนักงานมหาวิทยาลัย" หมายความวา พนักงานมหาวิทยาลัยซึ่งจางจากเงินงบประมาณ 

แผนดิน



-  2  -

  "บุคลากร" หมายความวา พนักงานมหาวิทยาลัย ลูกจางมหาวิทยาลัย ซึ่งจางจากเงินรายได

มหาวิทยาลัย และใหหมายความรวมถึงพนักงานราชการ

"กองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย" หมายความวา กองทุนซ่ึงจัดตั้งขึ้นเพื่อจัดสวัสดิการใหแก

พนักงานมหาวิทยาลัย ซึ่งจางจากเงินงบประมาณแผนดิน

"กองทุนบุคลากร" หมายความวา กองทุนซึ่งจัดตั้งขึ้นเพื่อจัดสวัสดิการใหแกบุคลากร ซึ่งจาง

จากเงินรายไดของมหาวิทยาลัย

ขอ 4 ใหมหาวิทยาลัยจัดใหมีการตรวจสุขภาพประจําปแกพนักงานมหาวิทยาลัยและ

บุคลากร  อยางนอยปละ 1 ครั้ง

ขอ 5 คาใชจายตรวจสุขภาพประจําปใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการตามที่กระทรวงการ

คลังกําหนด

ขอ 6 ใหอธิการบดีรักษาการใหเปนไปตามประกาศน้ีในกรณทีีม่ปีญหาอนัเกิดจากการปฏบิตัิ

ตามประกาศน้ี ใหอธิการบดเีปนผูมีอํานาจตคีวาม วนิจิฉัยช้ีขาด และใหถือเปนที่สุด

 ประกาศ ณ  วันที่  1 ตุลาคม พ.ศ. 2562
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