
ประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัย

เรื่อง  การกําหนดบัญชีเงินเดือนข้ันตํ่าขั้นสูงของพนักงานมหาวิทยาลัย (ฉบับที่ 2)

พ.ศ. 2562
__________________________________________________________

โดยท่ีเปนการสมควรเพิ่มเติมประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัยเรื่อง การ
กําหนดบัญชีเงินเดือนข้ันต่ําข้ันสูงของพนักงานมหาวิทยาลัย ใหมีหลักเกณฑและวิธีการปรับเงินเดือนพนักงาน
มหาวิทยาลัยท่ีไดรับเงินเดือนถึงขั้นสูงเปนไปดวยความเรียบรอย สอดคลองกับกฎ ก.พ.อ. วาดวยการกําหนด
บัญชีเงินเดือนข้ันตํ่าข้ันสูงของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 และที่แกไขเพิ่มเติม อาศัย
อํานาจตามขอ 7 (3) แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม วาดวยการบริหารงานบุคคลพนักงาน
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2555 มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่
1/2562 วันที่ 15 มกราคม 2562 จึงออกประกาศ ดังนี้

ขอ 1 ประกาศนี้เรียกวา "ประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัย เรื่อง  การ
กําหนดบัญชีเงินเดือนข้ันต่ําข้ันสูงของพนักงานมหาวิทยาลัย (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2562"

ขอ 2 ประกาศนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป
 ขอ 3 ใหเพ่ิมความตอไปนี้เปนขอ 4/1 แหงประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคคล

มหาวิทยาลัย เรื่อง การกําหนดบัญชีเงินเดือนขั้นตํ่าขั้นสูงของพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2561
 "ขอ 4/1 ใหปรับเงินเดือนของพนักงานมหาวิทยาลัยเขาสูอัตราในบัญชีทายประกาศ

ตั้งแตวันท่ี 1 กันยายน 2561 โดยใหพนักงานมหาวิทยาลัยไดรับเงินเดือนในอัตราที่ไดรับอยูเดิมตามประเภท
ตําแหนงและระดับตําแหนงท่ีไดรับแตงตั้ง หรือตามตําแหนงท่ี ก.พ.อ. กําหนดใหไดรับเงินเดือน แลวแตกรณี

 ในกรณท่ีีพนกังานมหาวทิยาลัยผูใดไดรบัเงินเดอืนถงึขัน้สงู   และไดรบัคาตอบแทนพเิศษ ให
นําคาตอบแทนพิเศษ    ตามผลการประเมินในรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการที่ใชในการเลื่อนเงินเดือน 
ณ วันท่ี 1 เมษายน 2561 มารวมเปนเงินเดือนตั้งแตวันท่ี 1 กันยายน 2561 ในกรณีที่อัตราคาตอบแทนพิเศษ
ดังกลาวรวมกับเงินเดือนแลว ทําใหมีเศษไมถึงสิบบาทใหปรับตัวเลขเงินเดือนดังกลาวเพิ่มขึ้นเปนสิบบาท"

ขอ 4 กรณีมีปญหาอันเกิดจากการปฏิบัติตามประกาศนี้ ใหอธิการบดีวินิจฉัยช้ีขาด และใหถือ
เปนท่ีสุด

 

 ประกาศ ณ  วันที่  17 มกราคม พ.ศ. 2562

 

(อาจารย ดร.วิรัตน ปนแกว)

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม
 ประธานคณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัย
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