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บทคัดย่อ 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมที่มีอิทธิพลต่อความตั้งใจที่จะเป็น 

ผู้ประกอบการ กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักศึกษา คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์  
จ านวน 352 คน เครื่องมือในการวิจัยใช้แบบสอบถามออนไลน์ที่เป็นมาตราส่วนประเมินค่า 5 ระดับ วิเคราะห์ 
ข้อมูลโดยการแจกแจงความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์สมการถดถอยพหุคูณ 
โดยใช้เทคนิควิธีน าเข้า (Enter) ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยสภาพแวดล้อมที่มีอิทธิพลต่อความตั้งใจที่จะเป็น 
ผู้ประกอบการของนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ได้แก่ การสนับสนุน  
จากการศึกษาตามการรับรู้ (b = 0.346) และการสนับสนุนจากครอบครัวตามการรับรู้ (b = 0.381) โดยทั้ง
สองปัจจัยมีอ านาจการพยากรณ์ร้อยละ 45.50 และสามารถเขียนในรูปของสมการได้ดังนี้  

Ytot = 1.317 + 0.346PES* + 0.381PFS* - 0.007PSS 
 

ค าส าคัญ: ปัจจัยสภาพแวดล้อม, ความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ, นักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ 
 

ABSTRACT 
The purpose of this study was to determine the environmental factors that influence 

entrepreneurial intention. The samples were 352 students in the Faculty of Management 
Sciences, Princess of Naradhiwas University. The research tool was an online questionnaire 
with a five-point rating scale. The data were analyzed using frequency, percentage, mean, 
standard deviation, and multiple regression analysis (enter method). The results of the study 
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revealed that the environmental factors that had a significant influence on entrepreneurial 
intention are: perceived educational support (b = 0.346) and perceived family support  
(b = 0.381). The two variables could predict the level of entrepreneurial intention at 45.50 
percent. The equation in raw scores was as follows: 

Ytot = 1.317 + 0.346PES* + 0.381PFS* - 0.007PSS 
 

Keywords:  environmental factor, entrepreneurial intention, students in Faculty of 
Management Sciences  

 

บทน า 
การเป็นผู้ประกอบการยังคงเป็นประเด็นที่นักวิชาการให้ความสนใจที่จะศึกษา เนื่องจากเป็นที่ยอมรับ

กันว่าผู้ประกอบการมีส่วนส าคัญในการกระตุ้นระบบเศรษฐกิจของประเทศ โดยเฉพาะการศึกษาในกลุ่มตัวอย่าง 
วัยเรียน (Wibowo et al., 2019: 1-2) ซึ่งการทบทวนวรรณกรรมก่อนหน้านี้ค้นพบว่าปัจจัยสนับสนุน 
ทั้งภายใน เช่น ทัศนคติ และการรับรู้สมรรถนะในตนเองของการเป็นประกอบการ รวมทั้งปัจจัยสนับสนุน 
จากภายนอก เช่น การสนับสนุนจากครอบครัว การศึกษาการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งโครงสร้างของประเทศ  
ซึ่งปัจจัยสนับสนุนเหล่านี้มักจะมีอิทธิพลต่อการพิจารณาสร้างธุรกิจเป็นของตัวเองส าหรับนักศึกษา (Annisa,  
Tentama & Bashori, 2021: 382; Ikhram & Novadjaja, 2020: 170-171) ปัจจัยสนับสนุนภายในส่วนใหญ่ 
จะเป็นการทดสอบอิทธิพลของปัจจัยสนับสนุนภายในต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ และผลการศึกษา 
ก็ค้นพบว่าแนวโน้มที่จะเป็นผู้ประกอบการมักเกิดจากคุณลักษณะส่วนบุคคล บุคลิกภาพ เจตคติ และความรู้  
ความสามารถ (Karabulut, 2016: 12-13; Nasip et al., 2017: 826) 

อย่างไรก็ตาม ในปัจจุบันนักวิชาการเริ่มหันมาให้ความส าคัญต่อปัจจัยสนับสนุนภายนอกหรือเรียกว่า 
ปัจจัยสภาพแวดล้อม (environmental factors) ที่มีต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการเพ่ิมขึ้น ไม่ว่าจะ 
เป็นสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ ปัจจัยสนับสนุนของครอบครัว และบริบทโครงสร้างของประเทศ เนื่องจากปัจจัย
สภาพแวดล้อมเหล่านี้สามารถสร้างโอกาสและข้อจ ากัดในการเริ่มต้นธุรกิจของนักศึกษาหลังจากที่เรียนจบ  
(Al Issa, 2020: 948) อีกทั้ง Fayolle (2013: 692-693) ยังกล่าวเพ่ิมเติมว่า ปัจจัยสภาพแวดล้อมเหล่านี้ 
เป็นการเติมเต็มช่องว่างที่ส าคัญในการเชื่อมโยงลักษณะส่วนบุคคลและความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ  
ยิ่งไปกว่านั้น ผลของความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยสภาพแวดล้อมกับความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการของ 
นักศึกษายังไม่มีความสอดคล้องกัน ตัวอย่างเช่น การศึกษาของ Phuong, Van & Dung (2020: 158) ค้นพบว่า  
การสนับสนุนของการศึกษาในมหาวิทยาลัยมีอิทธิพลต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยในนครโฮจิมินห์ สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม เช่นเดียวกับการศึกษาของ Ikhram & Novadjaja  
(2020: 175) และ Annisa, Tentama & Bashori (2021: 385) ค้นพบว่าอิทธิพลของความสัมพันธ์ในครอบครัว 
ที่มีต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ ในขณะที่การศึกษาของ Jayamini & Dilrukshi (2020: online)  
ค้นพบว่าปัจจัยสภาพแวดล้อมทั้งการรับรู้การสนับสนุนของการศึกษา การรับรู้การสนับสนุนของความสัมพันธ์ 
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และการรับรู้การสนับสนุนของโครงสร้างไม่มีอิทธิพลต่อความตั้งใจจะเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษา 
ในคณะการจัดการและการเงิน มหาวิทยาลัยรูฮูนา ประเทศศรีลังกา ซึ่งผลออกมาเช่นเดียวกับการศึกษา 
ของ Wibowo et al. (2019: 6) ที่ศึกษาอิทธิพลของปัจจัยสภาพแวดล้อมของนักศึกษามหาวิทยาลัยในเมือง
จาการ์ตา ประเทศอินโดนีเซีย 

จากการทบทวนวรรณกรรมข้างต้นพบว่า ปัจจัยด้านการสนับสนุนจากการศึกษา การสนับสนุนจาก 
ครอบครัว และการสนับสนุนจากโครงสร้างเป็นปัจจัยที่นักวิชาการท่ัวโลกให้ความสนใจ แต่องค์ความรู้เกี่ยวกับ 
ปัจจัยเหล่านี้ในประเทศไทยยังมีอยู่อย่างจ ากัด ทั้ง ๆ ที่เป็นปัจจัยส าคัญซึ่งมีอิทธิพลต่อความตั้งใจที่จะเป็น
ผู้ประกอบการของนักศึกษา ดังนั้น ผู้วิจัยจึงเลือกที่จะศึกษาปัจจัยดังกล่าว โดยเลือกศึกษาเฉพาะนักศึกษา  
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ เนื่ องจากเป็นคณะที่เน้นการเรียนการสอน 
ด้านการจัดการและการบริหารธุรกิจ โดยผลการศึกษาจะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งทั้งทางวิชาการและในทางปฏิบัติ  
ซึ่งในทางวิชาการจะเป็นการเติมเต็มองค์ความรู้และสร้างความชัดเจนในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับอิทธิพลของ
ปัจจัยสภาพแวดล้อมที่มีผลต่อแนวโน้มที่จะเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษา นอกจากนี้ยังเป็นประโยชน์ 
ในเชิงปฏิบัติ ส าหรับเป็นข้อมูลเพ่ิมเติมในการช่วยออกแบบหลักสูตรและนโยบายทางการศึกษาที่เหมาะสม 
กับผู้เรียน 

 

วัตถุประสงค ์
เพ่ือศึกษาอิทธิพลของปัจจัยสภาพแวดล้อมที่มีต่อความตั้งใจจะเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษา  

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์  
 

สมมติฐานการวิจัย 
ปัจจัยสภาพแวดล้อม ได้แก่ การสนับสนุนจากการศึกษาตามการรับรู้ การสนับสนุนจากครอบครัว 

ตามการรับรู้ และการสนับสนุนของโครงสร้างตามการรับรู้ มีอิทธิพลโดยตรงต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ 
 

การทบทวนวรรณกรรม 
การทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องกับอิทธิพลของปัจจัยสภาพแวดล้อมที่มีต่อความตั้งใจที่จะเป็น

ผู้ประกอบการ มีรายละเอียดดังนี้ 
ความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneurial Intention) 
ความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการเป็นการพยากรณ์ความมุ่งมั่นของแต่ละบุคคลในการจัดตั้งธุรกิจ  

ของตนเองในอนาคต ซึ่งเป็นสภาวะทางจิตใจที่มีความตั้งใจไปสู่เป้าหมายการเป็นผู้ประกอบการ (Al Issa,  
2020: 952; Sanjaya, Suminar & Fardana, 2021: 87) จากการทบทวนวรรณกรรมพบว่า ความตั้งใจ 
ที่จะเป็นผู้ประกอบการจะได้รับอิทธิพลมาจากปัจจัยหลายประการ (Jayamini & Dilrukshi, 2020: online) 
ส าหรับการศึกษานี้จะศึกษาเฉพาะปัจจัยสภาพแวดล้อมเท่านั้น ซึ่งประกอบด้วย การสนับสนุนจากการศึกษา  
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การสนับสนุนจากครอบครัว และการสนับสนุนจากโครงสร้าง โดยปัจจัยสภาพแวดล้อมแต่ละปัจจัยจะอธิบาย 
ในส่วนถัดไป 

การสนับสนุนจากการศึกษาตามการรับรู้ (Perceived Educational Support) 
การศึกษาในมหาวิทยาลัยเป็นปัจจัยสภาพแวดล้อมที่มีส่วนสนับสนุนนักศึกษาไปสู่การเป็นผู้ประกอบการ 

เนื่องจากปัจจัยประเภทนี้สนับสนุนให้นักศึกษามีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่จ าเป็นของการเป็น 
ผู้ประกอบการ ซึ่งส่งผลให้นักศึกษามีความพร้อมในการวิเคราะห์และตัดสินใจที่จะสร้างธุรกิจของตัวเอง 
หลั งจากส า เร็ จการศึ กษา ( Shi, Yao & Wu, 2020 : 208-209; Turker & Selcuk, 2009: 147)  ดั งนั้ น  
การสนับสนุนจากการศึกษาตามการรับรู้จึงหมายถึง การรับรู้ของนักศึกษาเกี่ยวกับความช่วยเหลือและ 
การสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับความรู้ และแรงบันดาลใจเกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการผ่านกิจกรรม 
การเรียนการสอนทั้งในและนอกหลักสูตรที่ถูกจัดขึ้นโดยมหาวิทยาลัย (Phuong, Van & Dung, 2020: 153; 
Turker & Selcuk, 2009: 147) 

การศึกษาก่อนหน้านี้แสดงให้เห็นว่าการสนับสนุนจากการศึกษาตามการรับรู้มีอิทธิพลในเชิงบวก 
ต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ โดยการศึกษาของ Phuong, Van & Dung (2020: 158) ค้นพบว่า  
การสนับสนุนของการศึกษาของนักศึกษามหาวิทยาลัยในนครโฮจิมินห์ สาธารณรัฐสังคมนิยมเวี ยดนาม  
มีอิทธิพลต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ เช่นเดียวกับการศึกษาของ Colman et al. (2019: 221)  
ซึ่งค้นพบว่าการสนับสนุนจากการศึกษาตามการรับรู้ของนักศึกษาท้ังในคณะนิติศาสตร์และคณะพาณิชยศาสตร์ 
ในมหาวิทยาลัยเคปทาวน์ ประเทศแอฟริกาใต้ มีอิทธิพลต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ ยิ่งไปกว่านั้น  
การศึกษาของ Shi, Yao & Wu (2020: 221) ยังค้นพบผลกระทบโดยตรงของการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย 
ตามการรับรู้ต่อความตั้งใจที่มุ่งเน้นความเป็นอิสระในบริบทของจีน ส าหรับการศึกษาในประเทศไทย พบว่า  
การสนับสนุนทางด้านการศึกษามีอิทธิพลต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการธุรกิจบริการและที่พักรุ่นเยาว์  
ของกลุ่มเจเนอเรชั่นซี (ธาดาธิเบศร์ ภูทอง และสวมล ศิริกัณฑ์, 2019: 807) 

การสนับสนุนจากครอบครัวตามการรับรู้ (Perceived Family Support) 
ปัจจัยสภาพแวดล้อมด้านนี้เป็นการรับรู้ของแต่ละบุคคลเกี่ยวกับการสนับสนุนจากครอบครัว ซึ่งเป็น 

การได้รับอิทธิพลจากสภาพแวดล้อมทางสังคมที่อยู่ใกล้ชิด โดยครอบครัวจะมีบทบาทส าคัญต่อการตัดสินใจ  
เลือกประกอบอาชีพในอนาคตของนักศึกษา เนื่องจากครอบครัวจะท าหน้าที่ให้ค าปรึกษาและข้อมูลต่าง ๆ  
รวมทั้งทรัพยากรที่จ าเป็นต่อการเริ่มต้นธุรกิจ ไม่ว่าจะเป็นความรู้ ทุน และวัสดุอุปกรณ์  (Budiyono &  
Setyawasih, 2020: 2113; Sanjaya, Suminar & Fardana, 2021: 87-88) โดยกลไกการรับรู้การสนับสนุน 
จากครอบครัวจะเป็นแรงกระตุ้นจนน าไปสู่แนวโน้มการเกิดพฤติกรรมตามเป้าหมายที่ตั้งใจของนักศึกษา  
(Shen, Osorio & Settles, 2017: 28-29) แต่เป็นที่น่าแปลกใจว่าการศึกษาเกี่ยวกับบทบาทของการสนับสนุน 
จากครอบครัวได้รับความสนใจเพียงเล็กน้อยเท่านั้น (Ikhram & Novadjaja, 2020: 172) 

การศึกษาก่อนหน้านี้แสดงให้เห็นว่าการสนับสนุนจากครอบครัวตามการรับรู้มีอิทธิพลในเชิงบวกต่อ  
ความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ โดยที่การศึกษาของ Budiyono & Setyawasih (2020: 2116) ค้นพบว่า 
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การสนับสนุนของครอบครัวมีอิทธิพลโดยตรงทางบวกต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยในประเทศอินโดนีเซีย สอดคล้องกับการศึกษาของ Sanjaya, Suminar & Fardana (2021: 90)  
ที่ค้นพบว่าการสนับสนุนจากครอบครัวตามการรับรู้มีบทบาทส าคัญต่อความตั้งใจเป็นผู้ประกอบการของ 
นักศึกษาวิทยาลัยที่มีอายุ 18-25 ปี ซึ่งก าลังศึกษาอยู่ที่เมืองซูราบายา ประเทศอินโดนีเซีย ยิ่งไปกว่านั้น  
การศึกษาของ Ikhram & Novadjaja (2020: 175-176) ยังค้นพบความสัมพันธ์ในเชิงบวกอย่างมีนัยส าคัญ 
ระหว่างการสนับสนุนของครอบครัวและความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษาในมหาวิทยาลัยรัฐ  
ในมาลัง ประเทศอินโดนีเซีย  

การสนับสนุนจากโครงสร้างตามการรับรู้ (Perceived Structure Support) 
การสนับสนุนจากโครงสร้างเป็นปัจจัยที่เกิดจากบริบททางสังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ การเมือง และ

เทคโนโลยี ส าหรับปัจจัยสภาพแวดล้อมด้านนี้แม้ว่าทุกคนที่อยู่ในบริบทเดียวกัน แต่การรับรู้การสนับสนุนจาก
โครงสร้างอาจแตกต่างกันไป (Turker & Selcuk, 2009: 147) โดยการศึกษาในครั้งนี้ การสนับสนุนปัจจัยนี้ 
หมายความรวมถึงเศรษฐกิจและเทคโนโลยีดิจิทัลที่เอ้ืออ านวยในการประกอบธุรกิจ ตลอดจนการได้รับ  
การสนับสนุนจากทั้งภาครัฐ และเอกชนในด้านต่าง ๆ (Youssef et al., 2021: online) ดังนั้น การสนับสนุน 
ในด้านนี้จึงอาจเป็นทั้งโอกาสและอุปสรรคส าหรับผู้ประกอบการ หากนักศึกษาเล็งเห็นอุปสรรคจากปัจจัยนี้  
ก็มีแนวโน้มที่จะตัดสินใจเป็นผู้ประกอบการลดลง ในทางตรงกันข้าม หากปัจจัยด้านนี้เป็นประโยชน์หรือ
เอ้ืออ านวยต่อการด าเนินธุรกิจ นักศึกษามีแนวโน้มที่จะเริ่มต้นธุรกิจมากขึ้น (Turker & Selcuk, 2009: 147) 

การศึกษาก่อนหน้านี้แสดงให้เห็นว่าการสนับสนุนจากโครงสร้างตามการรับรู้มีอิทธิพลในเชิงบวกต่อ  
ความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ โดยที่การศึกษาของ Turker & Selcuk (2009: 155) พบความสัมพันธ์ 
เชิงบวกระหว่างการสนับสนุนเชิงโครงสร้างและความตั้งใจของผู้ประกอบการของนักศึกษามหาวิทยาลัย  
ในประเทศตุรกี เช่นเดียวกับการศึกษาของ Joseph (2013: 89) ที่ค้นพบอิทธิพลของการสนับสนุนของโครงสร้าง 
ตามการรับรู้ที่มีต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในประเทศอินเดีย  
ยิ่งไปกว่านั้น การศึกษาของ Otchengco & Akiate (2021: 22-23) ยังค้นพบความส าคัญของการสนับสนุน 
จากโครงสร้างว่าเป็นปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการของพนักงานขับรถสามล้อ 
ในเมืองซันเฟร์นันโด จังหวัดปัมปังกา ประเทศฟิลิปปินส์  

จากการทบทวนวรรณกรรมข้างต้น สามารถสร้างเป็นกรอบแนวคิดการวิจัยได้ดังภาพที่ 1 
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ภาพที่ 1  กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

นิยามศัพท์ 
ความตั้งใจจะเป็นผู้ประกอบการ (entrepreneurial intention) หมายถึง ความมุ่งมั่นของนักศึกษา

แต่ละคนในการจัดตั้งธุรกิจของตนเองในอนาคต 
ปัจจัยสภาพแวดล้อม เป็นปัจจัยสนับสนุนจากภายนอก ประกอบด้วย 
1. การสนับสนุนจากการศึกษาตามการรับรู้ (perceived educational support) หมายถึง  

การรับรู้ของนักศึกษาเกี่ยวกับความช่วยเหลือและการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับความรู้ที่เก่ียวข้องกับ
การเป็นผู้ประกอบการ ผ่านกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งในและนอกหลักสูตร 

2. การสนับสนุนจากครอบครัวตามการรับรู้ (perceived family support) หมายถึง การรับรู้ 
ของนักศึกษาเกี่ยวกับการสนับสนุนจากครอบครัว ทั้งการให้ค าปรึกษาและข้อมูลต่าง ๆ รวมทั้งทรัพยากร 
ที่จ าเป็นต่อการเริ่มต้นธุรกิจ ไม่ว่าจะเป็นความรู้ ทุน และวัสดุอุปกรณ์ 

3. การสนับสนุนจากโครงสร้างตามการรับรู้ (perceived structure support) หมายถึง การรับรู้ 
ของนักศึกษาเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจและเทคโนโลยีดิจิทัลที่เอ้ืออ านวยในการประกอบธุรกิจ ตลอดจนการได้รับ 
การสนับสนุนจากท้ังภาครัฐ และเอกชนในด้านต่าง ๆ 

 

วิธีด าเนินการ 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย 

นราธิวาสราชนครินทร์ จ านวน 816 คน (กองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์, 
2564: ออนไลน์) ค านวณกลุ่มตัวอย่างโดยใช้สูตร Taro Yamane โดยก าหนดค่าความคลาดเคลื่อนที่ระดับ (e) .05  

การสนับสนุนจากการศึกษาตามการรับรู ้
(Perceived Educational Support: PES) 

 

การสนับสนุนจากครอบครัวตามการรับรู ้
(Perceived Family Support: PFS) 

การสนับสนุนจากโครงสร้างตามการรับรู ้
(Perceived Structure Support: PSS) 

ความตั้งใจจะเป็นผู้ประกอบการ 
(Entrepreneurial Intention: EI) 

ปัจจัยสภาพแวดล้อม 
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ได้ขนาดกลุ่มตัวอย่างไม่น้อยกว่า 270 คน การคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างใช้วิธีสะดวก โดยผู้วิจัยคัดเลือกกลุ่มตัวอย่าง 
จากผู้ที่ยินยอมตอบค าถาม และมีค าถามคัดเลือกผู้ตอบแบบสอบถามที่มีคุณสมบัติตามที่ก าหนดไว้ จ านวน  
4 ข้อ ได้แก่ เพศ อายุ หลักสูตรที่ศึกษา และชั้นปีที่ศึกษา กล่าวคือ ต้องเป็นนักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่ในระดับ
ปริญญาตรี คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์  

 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ แบบสอบถามที่ถูกพัฒนาขึ้นมาจากการทบทวนวรรณกรรม 

ที่เกี่ยวข้องกับการรับรู้ปัจจัยสนับสนุนด้านต่าง ๆ และความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ ประกอบด้วย 3 ส่วน 
ดังนี้ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ซึ่งประกอบด้วย เพศ อายุ หลักสูตรที่ศึกษา และชั้นปี  
ที่ศึกษา 

ส่วนที่ 2 ปัจจัยสนับสนุนด้านต่าง ๆ ประกอบด้วย 1) การสนับสนุนจากการศึกษาตามการรับรู้  
จ านวน 5 ข้อ ปรับปรุงมาจากการศึกษาของ Tassawa (2019: 375) 2) การสนับสนุนจากครอบครัวตามการรับรู้  
จ านวน 5 ข้อ ปรับปรุงมาจากการศึกษาของ Shen, Osorio & Settles (2017: 33) และ 3) การสนับสนุน 
จากโครงสร้างตามการรับรู้ จ านวน 4 ข้อ ปรับปรุงมาจากการศึกษาของ Youssef et al. (2021: online)  
ในส่วนนี้ลักษณะค าถามเป็นแบบมาตราส่วนประเมินค่า (rating scale) 5 ระดับของ Likert โดยทุกข้อเป็น
ค าถามเชิงบวก ให้คะแนนตั้งแต่ 1 (ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง) ไปจนถึง 5 (เห็นด้วยอย่างยิ่ง) 

ส่วนที่ 3 ความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ จ านวน 5 ข้อ ปรับปรุงมาจากการศึกษาของ Handayati  
et al. (2020: 4) ในส่วนนี้ลักษณะค าถามเป็นแบบมาตราส่วนประเมินค่า (rating scale) 5 ระดับของ Likert 
โดยทุกข้อเป็นค าถามเชิงบวก ให้คะแนนตั้งแต่ 1 (ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง) ไปจนถึง 5 (เห็นด้วยอย่างยิ่ง) 

 
ค่าความเชื่อม่ัน 
จากนั้นน าแบบสอบถามไปทดลองใช้ (try out) กับนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการในมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏสงขลา จ านวน 30 คน และน าข้อมูลมาหาค่าความเชื่อมั่นของข้อมูล (reliability) โดยใช้ค่าสัมประสิทธิ์
แอลฟาของ Cronbach (Cronbach’s alpha coefficients) และพบว่ามีค่าเกิน 0.70 ตามเกณฑ์ของ Hair et al.  
(2010: 142) แสดงว่าสามารถน าแบบสอบถามไปเก็บข้อมูลจริง โดยแต่ละตัวแปรมีค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของ 
Cronbach ดังนี้ 1) การสนับสนุนจากการศึกษาตามการรับรู้  = 0.873 2) การสนับสนุนจากครอบครัวตาม 
การรับรู้  = 0.903 3) การสนับสนุนของโครงสร้างตามการรับรู้  = 0.895 และ 4) ความตั้งใจที่จะเป็น 
ผู้ประกอบการ = 0.900  
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การเก็บรวบรวมข้อมูล 
ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลเดือนเมษายน พ.ศ. 2565 ด้วยการส่งแบบสอบถามผ่านช่องทางออนไลน์ 

โดยขอความร่วมมือจากอาจารย์ที่ปรึกษาในคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์  
แบบสอบถามที่ได้รับกลับคืนมาและสามารถน าไปประมวลผลมีทั้งสิ้น 352 คน ซึ่งแบบสอบถามออนไลน์ได้มี
การชี้แจงรายละเอียดแก่ผู้ตอบแบบสอบถาม โดยการแจ้งวัตถุประสงค์ของการท าวิจัย ระยะ เวลาในการตอบ
แบบสอบถาม 2-3 นาที และข้อมูลที่ได้จะถูกเก็บความลับ ไม่เปิดเผยต่อสาธารณะเป็นรายบุคคล ผลการวิจัย
จะรายงานเป็นภาพรวมเท่านั้น นอกจากนี้ หากผู้ตอบไม่ต้องการให้ข้อมูลก็สามารถหยุดตอบแบบสอบถาม 
ได้ทันที  

 
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ประกอบด้วย 1) สถิติเชิงพรรณนา ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลโดยการแจกแจง 

ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ 2) สถิติเชิงอนุมานหรือสถิติทดสอบสมมติฐาน  
ผู้วิจัยใช้การวิเคราะห์สมการถดถอยพหุคูณโดยใช้เทคนิควิธีน าเข้า (Enter) 

 

ผลการวิจัย 
ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน 352 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 265 คน (75.3%) อายุระหว่าง  

18-29 ปี อายุเฉลี่ย 21 ปี หลักสูตรที่ศึกษาสามอันดับแรก ได้แก่ รัฐประศาสนศาสตร์ จ านวน 199 คน (56.5%)  
การจัดการ จ านวน 77 คน (21.9%) และบัญชี 44 คน (11.9%) และส่วนใหญ่เป็นนักศึกษาชั้นปีที่ 3 จ านวน  
133 คน (37.8%) และชั้นปีที่ 1 จ านวน 132 คน (37.5%) 

 
ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร 
ผลการวิเคราะห์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรในตารางที่ 1 พบว่า ตัวแปรทุกคู่มีความสัมพันธ์อย่างมี 

นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001 และเมื่อตรวจสอบภาวะร่วมเส้นตรงเชิงพหุ (multicollinearity) พบว่า  
ความสัมพันธ์ของตัวแปรทุกคู่มีค่าน้อยกว่า 0.7 คือ มีค่าอยู่ระหว่าง 0.404 และ 0.623 นอกจากนี้ เมื่อพิจารณา 
ค่า VIF และ Tolerance พบว่า มีค่า VIF น้อยกว่า 10 และค่า Tolerance มากกว่า 0.1 แสดงว่า โมเดลนี้ 
ไม่มีปัญหาภาวะร่วมเส้นตรงพหุ (Hair et al., 2010: 204-205) และตัวแปรที่ใช้ศึกษามีความเป็นอิสระต่อกัน 
ดังนั้น ผู้วิจัยจึงด าเนินการวิเคราะห์สมการถดถอยพหุคูณในล าดับถัดไป 
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ตารางท่ี 1  ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร 
 

ตัวแปร Mean S.D. PES PFS PSS EI VIF Tolerance 

การสนับสนุนจากการศึกษาตามการรับรู้ (PES) 4.209 0.572     1.998 0.500 
การสนับสนุนจากครอบครัวตามการรับรู้ (PFS) 4.206 0.634 0.623***    1.708 0.585 
การสนับสนุนจากโครงสร้างตามการรับรู้ (PSS) 3.933 0.723 0.602*** 0.504***   1.639 0.610 
ความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ (EI) 4.345 0.583 0.592*** 0.621*** 0.404***  - - 

 
ผลการทดสอบสมมติฐาน 
การทดสอบสมมติฐานในขั้นตอนนี้เป็นการศึกษาอิทธิพลของปัจจัยสภาพแวดล้อมที่มีต่อความตั้งใจ 

ที่จะเป็นผู้ประกอบการ โดยใช้การวิเคราะห์สมการถดถอยพหุคูณ (multiple regression analysis) ซึ่งผล 
การวิเคราะห์ พบว่า ค่าสถิติทดสอบเอฟ เท่ากับ 96.832 และค่า Sig. มีค่าเท่ากับ .000 ซึ่งน้อยกว่าระดับ 
นัยส าคัญ แสดงให้เห็นว่า ตัวแปรการสนับสนุนของการศึกษาตามการรับรู้ การสนับสนุนของครอบครัว  
ตามการรับรู้ และการสนับสนุนของโครงสร้างตามการรับรู้ สามารถอธิบายความผันแปรของความตั้งใจ 
ที่จะเป็นผู้ประกอบการได้อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001 
 

ตารางที ่2  ค่าสัมประสิทธิ์ถดถอยของอิทธิพลปัจจัยสภาพแวดล้อมที่มีต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ 
โดยใช้การวิเคราะห์สมการถดถอยพหุคูณ 

 

ตัวแปร b Std. Error Beta T-test Sig. 

ค่าคงท่ี 1.317 0.182  7.228*** .000 
การสนับสนุนจากการศึกษาตามการรับรู ้(PES) 0.346 0.057 0.340 6.070*** .000 
การสนับสนุนจากครอบครัวตามการรับรู้ (PFS) 0.381 0.048 0.414 8.012*** .000 
การสนับสนุนจากโครงสร้างตามการรับรู้ (PSS) -0.007 0.041 -0.009 -0.182 .856 
R = 0.675, R Square = 0.455, Adjusted R Square = 0.450, S.E. = 0.432, F = 96.832, Sig. = 0.000, Durbin-Watson = 2.023 

 

การศึกษาอิทธิพลปัจจัยสภาพแวดล้อมที่มีต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ โดยการวิเคราะห์  
สมการถดถอยพหุคูณ แสดงผลได้ดังตารางที่ 2 ซึ่งได้น าตัวแปรปัจจัยสภาพแวดล้อม 3 ตัวแปรเข้าไปท านาย  
ผลการวิเคราะห์พบว่า ความสัมพันธ์เชิงเส้นระหว่างค่าความคลาดเคลื่อน (autocorrelation) ซึ่งพิจารณาจากค่า  
Durbin-Watson ซึ่งมีค่าเท่ากับ 2.023 แสดงว่าความเคลื่อนระหว่างตัวแปรมีอิสระต่อกัน เนื่องจากค่า  
Durbin-Watson มีค่าอยู่ระหว่าง 1.50 ถึง 2.50 (ยุทธ ไกยวรรณ์, 2556: 168) โดยมี 2 ตัวแปรที่ร่วมกัน 
ท านายความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ ได้แก่ การสนับสนุนจากการศึกษาตามการรับรู้ และการสนับสนุน  
จากครอบครัวตามการรับรู้ ซึ่งทั้งสองตัวแปรร่วมกันท านายความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการได้ร้อยละ 45.5 
(R Square = 0.455) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001 ส่วนปัจจัยที่ไม่สามารถท านายตั้งใจที่จะเป็น 
ผู้ประกอบการ ได้แก่ การสนับสนุนจากโครงสร้างตามการรับรู้ ดังนั้น จากผลการวิเคราะห์ข้อมูลข้างต้น 
จึงสามารถสรุปได้ว่า ปัจจัยสภาพแวดล้อมที่มีอิทธิพลต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษา 
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คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ มีจ านวน 2 ปัจจัย ได้แก่ การสนับสนุนจากการศึกษา 
ตามการรับรู้ (b = 0.346) และการสนับสนุนจากครอบครัวตามการรับรู้ (b = 0.381) โดยทั้งสองปัจจัยมีอ านาจ
การพยากรณ์ร้อยละ 45.50 และสามารถเขียนในรูปของสมการได้ดังนี้ 

Ytot = 1.317+0.346PES*+0.381PFS*-0.007PSS 
 

อภิปรายผล 
ผลการศึกษาอิทธิพลปัจจัยสภาพแวดล้อมที่มีต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษา  

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ สามารถอภิปรายผลได้ดังนี้  
การสนับสนุนของการศึกษาตามการรับรู้มีอิทธิพลเชิงบวกต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ 

อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ กล่าวคือ การศึกษาในมหาวิทยาลัยเป็นปัจจัยสภาพแวดล้อมที่มีส่วนสนับสนุน 
นักศึกษาไปสู่การเป็นผู้ประกอบการ ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของ Phuong, Van & Dung (2020: 159)  
และ Colman et al. (2019: 221-222) ที่ค้นพบอิทธิพลที่เกิดขึ้นระหว่างการสนับสนุนของการศึกษาและ 
ความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ อิทธิพลที่เกิดขึ้นอาจเป็นเพราะการสนับสนุนของการศึกษาจากมหาวิทยาลัย 
เป็นการให้ความรู้ที่จ าเป็น ตลอดจนทักษะ ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการ  ซึ่งช่วยสร้าง 
แรงบันดาลใจในการเป็นผู้ประกอบการให้แก่นักศึกษาอย่างมั่นใจ โดยผ่านกระบวนการเรียนการสอนทั้งการให้
ความรู้เชิงทฤษฎี โครงการประกวดแข่งขันการเขียนแผนธุรกิจ รวมทั้งโครงการที่เพ่ิมความเข้าใจเกี่ยวกับธุรกิจ
ให้แก่นักศึกษา (Phuong, Van & Dung, 2020: 159) และหากพิจารณาจากแผนกลยุทธ์ 5 ปี ของมหาวิทยาลัย 
นราธิวาสราชนครินทร์ ประจ าปีงบประมาณ 2565-2569 (มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์, 2566: ออนไลน์) 
พบว่ามหาวิทยาลัยมีโครงการสนับสนุนการเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษาหลายโครงการ เช่น โครงการ  
สร้างและพัฒนารายวิชาที่เกี่ยวกับการพัฒนาการเป็นผู้ประกอบการ โครงการสร้างและพัฒนาหลักสูตรเพ่ือ  
ความเป็นเลิศสู่ความเป็นผู้ประกอบการ และโครงการส่งเสริม ผลักดันให้ความรู้ จัดอบรมแก่ผู้เรียนเพ่ิมทักษะ 
ที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 และทักษะด้านความเป็นผู้ประกอบการ โดยกระบวนการสนับสนุนของการศึกษา 
เหล่านี้ช่วยพัฒนาจินตนาการ ความคิดสร้างสรรค์ การคิดเชิงระบบ ตลอดจนความสามารถในการวิเคราะห์  
และรับรู้โอกาสในการท าธุรกิจ จึงส่งเสริมให้นักศึกษาเลือกเส้นทางอาชีพโดยการสร้างธุรกิจเป็นของตัวเอง  
เพ่ิมขึ้น (Shen, Osorio & Settles, 2017: 37-38) ดังนั้น นอกจากมหาวิทยาลัยจะให้ความรู้และทักษะ 
การเป็นผู้ประกอบการแล้ว ยังเป็นสถาบันที่ช่วยสร้างความตระหนักและแรงบันดาลใจให้แก่นักศึกษา 
ในการเลือกอาชีพเป็นผู้ประกอบการในอนาคต (Wibowo et al., 2019: 8)  

การสนับสนุนจากครอบครัวตามการรับรู้มีอิทธิพลเชิงบวกต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ กล่าวคือ การสนับสนุนของครอบครัวเป็นปัจจัยสภาพแวดล้อมที่มีส่วนสนับสนุน 
นักศึกษาไปสู่การเป็นผู้ประกอบการ ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของ Budiyono & Setyawasih (2020:  
2115-2116); Ononye et al. (2022: 348) ที่ค้นพบอิทธิพลของการสนับสนุนของครอบครัวต่อการเริ่มต้น 
ธุรกิจ อิทธิพลดังกล่าวที่เกิดขึ้นอาจเป็นเพราะนักศึกษารับรู้ว่าครอบครัวสนับสนุนทั้งความรู้ ทุน และวัสดุ 
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อุปกรณ์ต่าง ๆ ในการเริ่มต้นท าธุรกิจของพวกเขา ท าให้นักศึกษามั่นใจในการประกอบธุรกิจมากขึ้น (Annisa, 
Tentama & Bashori, 2021: 385) นอกจากนี้ ประสบการณ์การท าธุรกิจของครอบครัวมีความหมายอย่างยิ่ง 
ต่อนักศึกษา เนื่องจากการเรียนในมหาวิทยาลัยมักจะเน้นทฤษฎีมากกว่าการปฏิบัติโดยตรง นักศึกษาจึงรับรู้ 
การสนับสนุนจากประสบการณ์ตรงจากครอบครัวได้ชัดเจนกว่าการเรียนในห้อง ซึ่งครอบครัวสามารถช่วย 
ส่งเสริมจากผู้ประกอบการรุ่นใหม่ด้วยการทดลองจนไปสู่ผู้ประกอบการอย่างมืออาชีพ ( Shen, Osorio &  
Settles, 2017: 37-39) ยิ่งไปกว่านั้น นักศึกษาช่วงอายุ 18-21 ปี เป็นช่วงวัยที่ก าลังตัดสินใจเลือกอาชีพ 
ของตนเองในอนาคต ท าให้อิทธิพลการสนับสนุนของครอบครัวจึงเข้ามามีบทบาทส าคัญในขั้นตอนของ 
การตัดสินใจของคนในช่วงวัยนี้ (Sanjaya, Suminar & Fardana, 2021: 89-91) 

การสนับสนุนของโครงสร้างตามการรับรู้มีอิทธิพลเชิงบวกต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ 
อย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ กล่าวคือ ไม่มีนัยส าคัญของอิทธิพลระหว่างการสนับสนุนของโครงสร้างตาม 
การรับรู้กับความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของ Ozelturkay, Ozekenci &  
Yalcintas (2019: 53) ที่ค้นพบว่าการสนับสนุนเชิงโครงสร้างไม่มีอิทธิพลต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ 
ของนักศึกษามหาวิทยาลัยในประเทศตุรกี เช่นเดียวกับการศึกษาของ Jayamini & Dilrukshi (2020: online)  
ซึ่งไม่พบอิทธิพลระหว่างการสนับสนุนจากโครงสร้างกับความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษา 
ในคณะการจัดการและการเงิน มหาวิทยาลัยรูฮูนา ประเทศศรีลังกา การค้นพบว่า อิทธิพลของการสนับสนุน 
จากโครงสร้างอย่างไม่มีนัยส าคัญต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ อาจเป็นเพราะนักศึกษาตระหนักว่า 
ในปัจจุบันเศรษฐกิจไม่เอ้ืออ านวยในการประกอบธุรกิจ รวมทั้งนักศึกษารับรู้ว่าไม่ได้รับการสนับสนุนที่เพียงพอ 
ต่อการเริ่มต้นธุรกิจเป็นของตัวเองจากทั้งหน่วยงานรัฐและเอกชน (Wibowo et al., 2019: 7-8) จึงไม่พบ 
อิทธิพลการสนับสนุนของโครงสร้างที่มีต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ หรืออาจเป็นไปได้ว่า ถึงแม้ว่า 
รัฐบาลจะส่งเสริมและให้ความรู้เพ่ือส่งเสริมการเป็นผู้ประกอบการ แต่กิจกรรมเหล่านี้มุ่งเน้นไปยังธุรกิจเล็ก  
เท่านั้น โดยไม่ได้มุ่งเน้นไปยังกลุ่มนักศึกษา ท าให้นักศึกษาไม่ได้รับรู้ถึงการสนับสนุนของรัฐบาล (Yurtkoru,  
Kuşcu, & Doğanay, 2014: 848-849) 

 

ข้อเสนอแนะ 
ผลการศึกษาที่ได้จากการวิจัยครั้งนี้สามารถน าเสนอเป็นข้อเสนอแนะได้ดังนี้ 
1.  ข้อเสนอแนะเพื่อน าผลวิจัยไปใช้ 

1.1  ผลการวิจัยพบว่าการสนับสนุนของการศึกษาตามการรับรู้มีอิทธิพลเชิงบวกต่อความตั้งใจ  
ที่จะเป็นผู้ประกอบการ ดังนั้น ผู้บริหารมหาวิทยาลัยและอาจารย์ผู้ออกแบบหลักสูตรควรออกแบบหลักสูตร 
การเป็นผู้ประกอบการ โดยการบูรณาการการให้ความรู้ในเชิงทฤษฎีร่วมกับการท ากิจกรรมเสริม เช่น  
การเขียนแผนธุรกิจ การศึกษาดูงาน ตลอดจนการเชิญผู้ประกอบการที่มีประสบการณ์มาบรรยาย เพ่ือสร้าง 
แรงบันดาลใจในการเป็นผู้ประกอบการให้แก่นักศึกษาผ่านการเรียนรู้ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน 
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1.2  ผลการวิจัยพบว่าการสนับสนุนจากครอบครัวตามการรับรู้มีอิทธิพลเชิงบวกต่อความตั้งใจ 
ที่จะเป็นผู้ประกอบการ ดังนั้น การออกแบบหลักสูตรในอนาคตอาจให้เครือข่ายผู้ประกอบการที่ท าธุรกิจ 
ครอบครัวมามีส่วนร่วมในการออกแบบหลักสูตร เพื่อให้ได้หลักสูตรที่ผลิตผู้ประกอบการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และตรงตามเป้าหมายทีส่ถาบันต้องการ 

1.3  ผลการวิจัยพบว่าการสนับสนุนของโครงสร้างตามการรับรู้มีอิทธิพลเชิงบวกต่อความตั้งใจ 
ที่จะเป็นผู้ประกอบการอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ ดังนั้น ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายส าหรับหน่วยงานรัฐ  
ควรสื่อสารเกี่ยวกับการสนับสนุนเชิงโครงสร้างที่รัฐบาลให้การสนับสนุนไปสู่นักศึกษามากขึ้นและในหลากหลาย 
ช่องทาง โดยเฉพาะช่องทางสื่อสังคมออนไลน์ เพ่ือให้นักศึกษารับรู้ถึงการสนับสนุนการเป็นผู้ประกอบการ 
จากรัฐบาล หากนักศึกษาตัดสินใจจะสร้างธุรกิจเป็นของตัวเองหลังจากจบการศึกษา 

 
2.  ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 

2.1  การศึกษาครั้ งนี้ เก็บข้อมูลเฉพาะนักศึกษาระดับปริญญาตรี  คณะวิทยาการจัดการ  
มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ เท่านั้น การศึกษาในครั้งถัดไปอาจเก็บข้อมูลจากนักศึกษาด้านบริหารธุรกิจ 
ในหลายมหาวิทยาลัย เพ่ือน าเพ่ิมเติมองค์ความรู้ที่เกี่ยวกับอิทธิพลของปัจจัยสภาพแวดล้อมที่มีต่อแนวโน้ม 
การเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษา 

2.2  การศึกษาครั้งนี้ศึกษาเฉพาะปัจจัยสภาพแวดล้อมซึ่งเป็นปัจจัยภายนอกตามการรับรู้ของ 
นักศึกษา การศึกษาในอนาคตอาจน าปัจจัยภายในอ่ืน ๆ มาศึกษาร่วมด้วย เช่น บุคลิกภาพของนักศึกษา  
ทัศนคติการเป็นผู้ประกอบการ เป็นต้น เพ่ือเปรียบเทียบอิทธิพลที่ส่งผลต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ 
ของนักศึกษา  

 

สรุป 
ประเด็นการศึกษาการเป็นผู้ประกอบการได้รับความสนใจจากทั้งนักวิชาการและผู้บริหารในสถาบัน  

การศึกษา ส าหรับการศึกษาครั้งนี้มุ่งเน้นไปยังปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมที่มีอิทธิพลต่อความตั้งใจที่จะเป็น 
ผู้ประกอบการ โดยเก็บรวบรวมข้อมูลจากนักศึกษา คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์  
จ านวน 352 คน และวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสมการถดถอยพหุคูณ ผลการวิจัยพบว่า การศึกษาในมหาวิทยาลัย 
และการสนับสนุนจากครอบครัวเป็นปัจจัยสภาพแวดล้อมที่มีส่วนสนับสนุนนักศึกษาไปสู่การเป็นผู้ประกอบการ  
ส่วนการสนับสนุนของโครงสร้างเป็นปัจจัยที่ไม่มีอิทธิพลต่อการเป็นผู้ประกอบการตามการรับรู้ของนักศึกษา  
ดังนั้น ผู้บริหารมหาวิทยาลัยควรออกแบบหลักสูตรให้มีการบูรณาการการให้ความรู้ในเชิงทฤษฎีร่วมกับการท า 
กิจกรรมเสริม ตลอดจนการน าผู้ประกอบการที่ท าธุรกิจครอบครัวมามีส่วนร่วมในการออกแบบหลักสูตร  
เพ่ือให้ได้หลักสูตรที่ที่ผลิตผู้ประกอบการได้อย่างมีประสิทธิภาพและตรงตามเป้าหมายที่สถาบันต้องการ  
นอกจากนี้ หน่วยงานรัฐควรสื่อสารเกี่ยวกับการสนับสนุนเชิงโครงสร้างที่รัฐบาลให้การสนับสนุนไปสู่นักศึกษา 
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มากขึ้นและในหลากหลายช่องทาง เพ่ือการตระหนักถึงการสนับสนุนของหน่วยงานรัฐที่มีต่อผู้ที่จะเริ่มต้น  
สร้างธุรกิจของตัวเองโดยเฉพาะนักศึกษาในมหาวิทยาลัย 
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