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บทคัดยอ 

 การวิจัยคร้ังน้ีมีวัตถุประสงค เพ่ือศึกษาความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็ก
ปฐมวัยท่ีไดรับการใชชุดการจัดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ  และเปรียบเทียบความสามารถใน
การทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัย กอนและหลังการใชชุดการจัดประสบการณการเรียนรูแบบ
โครงการ กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนช้ันอนุบาลปที่ 1/1 โรงเรียนเทศบาล 2 อำนวยวิทย สังกัดเทศบาล
เมืองสองพ่ีนอง อำเภอสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี จำนวนนักเรียน 30 คน ซึ่งไดมาโดยวิธีการสุม
แบบแบงกลุม เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย คือ 1) ชุดการจัดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ  
2) แบบสังเกตพฤติกรรมการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัย สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก 
คารอยละ คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และการทดสอบคาที 
 ผลการวิจัยพบวา 
 1. ความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัยท่ีไดรับการใชชุดการจัด
ประสบการณการเรียน รูแบบโครงการ  โดยภาพรวมอยูในระดับดี 
 2. ผลการศึกษาความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัย หลังการใชชุดการ
จัดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการสูงกวากอนการใชชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ  
อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ  .05   
 
คำสำคัญ :  ความสามารถในการทำงานเปนกลุม การจัดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ 
                     เด็กปฐมวัย 
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ABSTRACT 

 The purposes of this research were to: 1) study the group working ability of the 

preschool children by using the learning experience project approach; and 2) compare 

the group working ability of the preschool children, before and after using the learning 

experience project approach. Samples were 30 the preschool children of Tessaban 2 

Amnuaywit under The City of Songphinong, Suphanburi Province. The instruments were:  

1) learning experience project approach; 2) group working observation  form behavior of 

the preschool children in group working. The data were analyzing with percentage mean, 

standard deviation and t – test dependent. 

 The findings of this research showed: 

 1)  The findings of the preschool children in group working by using the set of 

the experience in  learning project approach was overall at good level. 

 2)  The result of ability of the preschool children in group working had higher 

posttest scores than pretest scores at the level of .05 significance              

 

Keywords:  group  working  ability, project approach, preschool  children.  

 

บทนำ 

 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2545: 18) ไดระบุเก่ียวกับลักษณะของ 

การทำงานในสภาพสังคมปจจุบันไววา จำเปนตองอาศัยการทำงานรวมกัน หรือทำงานเปนกลุม 
(Group Work) ทั้งนี้เพราะวา การทำงานคนเดียวมักจะไดผลนอย เน่ืองจากมีขอจำกัดในเรื่องของ

กำลังสติปญญา จึงทำใหการทำงานกลุมมีบทบาทมากขึ้น ซึ่งการทำงานเปนกลุมนั้นจะตองพึ่งพา

อาศัยกันและกัน แบงหนาท่ีความรับผดิชอบ ตองยอมรับในศักยภาพของคนอ่ืน ๆ มกีารทำงานรวมกัน

โดยมีจิตสำนึกตอสวนรวมและมีทักษะความสามารถในการทำงานอยางมีแบบแผน นอกจากน้ี 
ผลงานท่ีเกิดจากการทำงานเปนกลุมอยางมีขั้นตอน ยอมทำใหงานน้ันบรรลุจุดมุงหมายไดเปน 

อยางดี นอกจากน้ันการทำงานกลุมยังชวยใหเกิดการเรียนรูซึ่งกันและกันจึงเปนการพัฒนาใหเกิด

ความเจริญงอกงามในทุกดาน สอดคลองกับ กาญจนา ไชยพันธ (2549: 3) กลาววา การท่ีบุคคลมา
รวมกันเพ่ือศึกษาประสบการณของกลุมหลาย ๆ ฝาย ศึกษาพฤติกรรมความเปนผูนำ ผูตาม 

ความคิด ฝกปฏิสัมพันธระหวางบุคคล  และมีการศึกษาจากประสบการณ  โดยผูศึกษาจะตองเขาไป

มีสวนรวมในประสบการณการเรียนรูที่จัดขึ้น คมเพชร ฉัตรศุภกุล (2546: 152) การจัดการเรียน 

การสอนในเด็กปฐมวัยหรือนักเรียนในวัยอนุบาลก็เชนเดียวกัน ควรจะนำกิจกรรมกลุมมาชวยสงเสริม
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การเรียนรูแกเด็กอนุบาลในทุก ๆ ดาน ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใหนักเรียนทำงานรวมกัน

เปนกลุมเปนกิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียนบรรลุตามคุณลักษณะอันพึงประสงค ดังท่ี อาภรณ ใจเที่ยง 
(2550: 100) ไดกลาววา การฝกใหนักเรียนทำงานเปนกลุมมีความสำคัญ เพราะเปนการฝก 
เปนประชาธิปไตย ฝกการเปนผูนำ ผูตาม ฝกการแสดงความคิดเห็น ฝกการตัดสินใจ ฝก 
ความรับผิดชอบในการทำงาน ความเอื้อเฟอเผ่ือแผ ความมีน้ำใจ ฝกมารยาทการพูดและการฟง 
สอดคลองกับทิศนา แขมมณี (2547: 143) ซึ่งกลาววา การเปดโอกาสใหนักเรียนไดเรียนรูการทำงาน
กลุมที่ดีจะชวยใหนักเรียนเกิดทักษะทางสังคม และขยายขอบเขตของการเรียนรูใหกวางขวางข้ึน 
นอกจากน้ีการทำงานกลุมยังชวยสงเสริมใหผูเรียนมีพฤติกรรมท่ีดี เพราะเปนการจัดกระบวนการ
สอนที่เนนทักษะการทำงานกลุมที่มีประสิทธิภาพ ชวยใหนักเรียนมีความกระตือรือรนท่ีจะเขารวม
กิจกรรมพัฒนาการเรียนรูของตนเอง ทำใหเกิดการเรียนรูอยางแทจริงและสามารถนำความคิดท่ีได
จากการเรียนรูไปใชในการพัฒนาตนเอง ซ่ึงการทำงานกลุมชวยพัฒนาผูเรียน ท้ังในดานสรางสัมพันธภาพ 
และประสิทธิภาพในการทำงานกับผูอื่นชวยในการฝกทักษะทางสังคม เชน การใหการยอมรับ  
การรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น ความรับผิดชอบ การรูจักสิทธิหนาท่ีของตนเอง และมีความสามารถ
ทำงานรวมกับผูอื่นไดอยางดี แตปรากฏวาปญหาการจัดการเรียนการสอนในปจจุบัน การทำงาน 
รวมกันเปนกลุมของเด็กยังทำไดนอย   
 ชอลดา ขวัญเมือง (2541: 136) กลาววา สภาพการเรียนการสอนท่ีเปนความจริง พบวา 
ผูเรียนในหองไมสามารถทำงานรวมกันได ขาดการเปนผูนำ ผูตาม ขาดความสามัคคี ไมกลาแสดงออก 
ไมคอยชวยเหลือในการทำงานรวมกัน ผลงานที่ปรากฏไมสรางสรรคและไมเปนท่ีนาพึงพอใจ 
(กรมวิชาการ, 2534: 83) ดังที่ กรมวิชาการ, 2539: 11 ซึ่งกลาววา การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่
หลากหลายวิธีทำใหนักเรียนสนใจบทเรียนซ่ึงการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เหมาะสมกับเด็กไดพัฒนา
ไปอยางเหมาะสม  ผูวิจัยจึงมีความสนใจรูปแบบการจัดประสบการณที่สงเสริมพัฒนาการท้ัง 4 ดาน 
การจัดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ เปนกิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนไดศึกษาคนควาและ
ลงมือปฏิบัติดวยตนเองตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจ โดยอาศัยกระบวนการคิดหา
คำตอบในเรื่องนั้น ๆ โดยครูผูสอนคอยใหคำแนะนำและใหคำปรึกษาแกผูเรียนอยางใกลชิด 
ซึ่งสอดคลองกับมาลัย สิงหะมา (2542: 6) ไดกลาววา การสอนแบบโครงการเปนการสอนโดยใช
เทคนิควิธีการหลายรูปแบบมาผสมผสานรวมกันระหวางการทำงานกลุม การสอนคิด การสอน 
แกปญหา การสอนแบบปริศนาความคิด และการสอนแบบรวมกันคิด ทั้งน้ีมุงหวังใหนักเรียนเรียนรู
เร่ืองใดเรื่องหนึ่งจากความสนใจอยากรูอยากเรียนของนักเรียน โดยผูเรียนจะเปนผูลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมตาง ๆ เพ่ือคนหาคำตอบดวยตนเอง สรุปความรูไดดวยตนเองโดยครูสนับสนุนใหผูเรียน
ศกึษาคนควาเพ่ิมเตมิ ทัง้น้ี วรนาท รกัสกุลไทย (2551: 26) ไดกลาววา การจัดประสบการณการเรียนรู
แบบโครงการเปนการเรียนการสอนท่ีเนนใหเด็กเรียนรูอยางละเอียดลึกซึ้งในเรื่องใกลตัวและเปนเรื่อง
ที่นาสนใจสำหรับเด็ก การเรียนรูแบบน้ีเปนการบูรณาการใหเด็กไดใชทักษะตาง ๆ ที่มีอยางเหมาะสม
และเรียนรูเพ่ิมเติม เด็กจะสนุกสนานกับการเรียนรู และความสำเร็จในการทำงาน เขาใจและจดจำ
เร่ืองท่ีเรียนรูไปไดนาน เด็กเรียนรูที่จะต้ังคำถามเพ่ือแสดงออกถึงความสงสัยของตนเองและเรยีนรูวา
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คำตอบของคำถามหรือขอสงสยัเหลาน้ัน เขาสามารถหาไดจากแหลงเรียนรูหลาย ๆ แหง เด็กสามารถ
สืบคน สำรวจไดเองโดยไมตองถามหรือหวังวาครูจะเปนผูใหคำตอบไดในทุกเร่ือง ครูจะเปนผูชี้แนะ 
และเปนท่ีปรึกษาในการทำโครงการ ดังท่ี นภเนตร ธรรมบวร (2542: 205) ไดกลาววา จาก 
ความสำคัญของรูปแบบการจัดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการที่ไดกลาวมาจะพบไดวา  
การจัดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการสามารถชวยใหเด็กไดมีโอกาสใชทักษะท่ีมีอยูและเพ่ิม
ความชำนาญในทักษะน้ันย่ิงข้ึน ซึ่งแสดงใหเห็นความสามารถภายในตัวเด็กและความสนใจของเด็ก
จากงานหรือกิจกรรมที่เด็กไดทำ และการจัดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการยังสงเสริมใหเด็ก
รูจักการตัดสินใจวาควรทำอะไร และผูใหญควรใหความยอมรับในความตองการของเด็กท่ีมี 
ความสามารถในการเรียนรูดวยตนเองโดยมีครูเปน ผูแนะนำและเด็กเปนผูตัดสินใจ และลงมือกระทำ
ดวยตนเอง โดยเปดโอกาสใหเด็กไดคิด วางแผน และลงมือปฏิบัติกิจกรรมเปนกลุมอยางอิสระ  
ซึ่งในปจจุบันครูไดนำการจัดประสบการณสำหรับเด็กปฐมวัยในรูปแบบตางๆ มาใชเพ่ือพัฒนาเด็ก   
 ผูวิจัยในฐานะท่ีเปนครูสอนนักเรียนช้ันอนุบาล 1 โรงเรียนเทศบาล 2 อำนวยวิทย สังกัด
เทศบาลเมืองสองพ่ีนอง อำเภอสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี จึงเล็งเห็นความสำคัญในการทำงาน
รวมกันเปนกลุมของเด็กปฐมวัย จากสภาพปญหาดังกลาวจึงควรปรับปรุงแกไขผูเรียนโดยปลูกฝง
และใหความรูความเขาใจในการทำงานกลุม ซึ่งกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเสริมสรางทักษะ 
การทำงานกลุมที่ดีวิธีหน่ึง คือ การจัดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ เพราะเปนการสอน 
ที่ชวยเสริมการเรียนท่ีมุงเนนผูเรียนเปนศูนยกลางและฝกปฏิบัติการทำงานเปนกลุม และจากรายงาน
การประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รอบ 2 (พ.ศ. 2549-2553)  
ของโรงเรียนเทศบาล 2 อำนวยวิทย ในมาตรฐานที่ 7 ผูเรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน 
สามารถทำงานรวมกับผูอื่นได และมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต ระดับคุณภาพพอใช สวนขอเสนอแนะ
จากการประเมินคุณภาพภายนอก คือใหสถานศึกษาจัดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ  
เพ่ือใหมาตรฐานนี้มีระดับการประเมินท่ีสูงขึ้นในการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระดับ 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รอบ 3 ผูวิจัยจึงสนใจที่จะนำวิธีตามแนวการจัดประสบการณการเรียนรู 
แบบโครงการมาเปนแนวทางในการพัฒนาความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวยัตอไป     
 
วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือศึกษาความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัยท่ีไดรับการใชชุด
ประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ 
 2. เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัย กอนและหลังใช
ชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ 
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วิธีดำเนินการ 
 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 1.  ประชากรท่ีใชในการวิจัยคร้ังน้ี คือ เด็กปฐมวัยอายุระหวาง 4-5 ป ที่ศึกษาอยูในระดับ
ชั้นอนุบาลปที่ 1 โรงเรียนเทศบาล 2 อำนวยวิทย สังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง อำเภอสองพ่ีนอง 
จังหวัดสุพรรณบุรี ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2554 จำนวน 4 หองเรียน มีนักเรียนท้ังหมด 120 คน   
 2.  กลุมตวัอยาง คือ เด็กปฐมวยัอายุระหวาง 4-5 ป ทีศ่กึษาอยูในระดับชัน้อนบุาลปที ่1/1 
จำนวน 1 หองเรียน มีจำนวนนักเรียน 30 คน ซึ่งไดมาโดยการสุมแบบแบงกลุม (cluster sampling 
technique) โดยแบงเปน 4 กลุม/หอง จับฉลากมา 1 กลุม/หอง มีพ้ืนฐานความรูใกลเคียงกัน และอยู
ในสิ่งแวดลอมเดียวกัน 

 ตัวแปรที่ใชในการศึกษา   
 ตัวแปรตน  คือ  การสอนโดยใชชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ 
 ตัวแปรตาม คือ ความสามารถในการทำงานเปนกลุม ซึ่งประกอบดวย 4 ดาน คือ 
1) การรวมมือ  2) การชวยเหลือแบงปน  3) ความรับผิดชอบในหนาท่ี  และ 4) การเปนผูนำ ผูตาม 

 ระยะเวลา 
 ระยะเวลาท่ีใชในการจัดการเรียนรูโดยใชชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการระยะ
เวลา 6 สัปดาห สัปดาหละ 5 วัน วันละ 30 นาที โดยทำการทดลองในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 
2554 
 รูปแบบการทดลอง   
 การวิจัยคร้ังน้ีเปนการวิจัยแบบก่ึงทดลอง โดยมีกลุมทดลองกลุมเดียว วัดผลกอนและ
หลังการทดลอง (One – Group Pretest – Posttest Design)  (ลวน  สายยศ และอังคณา  สายยศ, 
2538: 249)         

     เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
                เคร่ืองมือในการศึกษาวิจัยคร้ังน้ีประกอบดวย 
                  1.  ชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ 
                  2.  แบบสังเกตพฤติกรรมความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัย 

 การสรางและพัฒนาเครื่องมือ 
 1.  ชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ 
     1.1 ศึกษาหลักการและวิธีการสรางชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการจาก
เอกสารท่ีเก่ียวของ 
     1.2  สรางชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการท่ีประกอบดวย 3 ระยะ คือ 
1) ระยะเร่ิมตนโครงการ  2) ระยะพัฒนาโครงการ  3) ระยะรวบรวมสรุปโครงการ ดังน้ี 
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    ระยะที่  1  เริ่มตนโครงการ 
    เปนระยะท่ีครูสังเกต/สรางความสนใจในเร่ืองท่ีจะเรียนรูใหเกิดข้ึนในตัวเด็ก แลว
ตกลงรวมกันเลือกหัวเร่ืองเพ่ือทำการศึกษาอยางลุมลึกตอไป ในระยะน้ีมีขั้นตอนซึ่งจะเกิดขึ้นโดย
อัตโนมัติอยู 2 ขั้นตอนใหญ ๆ คือ 
    1) การสังเกตหรือสรางความสนใจของเด็ก เม่ือครูสังเกตเห็นวาเด็กสนใจใน
เรื่องราวใด ครูจะนำเรื่องราวนั้นมาอภิปรายรวมกับเด็ก ใหเด็กเปนผูเลือกวาจะศึกษาหรือเรียนรู 
เร่ืองใด แลวกำหนดเร่ืองนั้นใหเปนหัวขอโครงการ 
    2) การรวมกันกำหนดหัวเร่ืองของโครงการ โดยนำเร่ืองที่เด็กสนใจมาอภิปราย
รวมกัน ใหเด็กมีการแลกเปล่ียน นำเสนอความรูเดิมเก่ียวกับหัวเร่ืองของโครงการ 
    ระยะที่ 2  พัฒนาโครงการ 
    เด็กกำหนดหัวขอคำถามหรือประเด็นปญหาท่ีเด็กอยากรูเก่ียวกับเร่ืองท่ีกำหนด
เปนหัวขอโครงการ แลวต้ังสมมติฐานมาตอบคำถามเหลาน้ัน ทดสอบสมมติฐานดวยการลงมือ
ปฏิบัติ จนพบคำตอบดวยตนเอง ในระยะน้ีมีขั้นตอนท่ีจะเกิดข้ึนโดยอัตโนมัติตามกระบวนการ 
แกปญหาอยู 4 ขั้นตอน คือ 
    1) กำหนดปญหาท่ีจะศึกษา ขั้นน้ีครูตองมีบทบาทชวยแนะนำเด็ก ๆ ใหเลือก
ประเด็นปญหาท่ีไมงายหรือยากจนเกินไป 
    2) เด็กต้ังสมมติฐานเบื้องตน โดยใชความรูเดิมที่มีอยู ครูควรชวยกระตุน 
ความคิดของเด็กใหขยายคำตอบ และจัดทำปายแสดงเร่ืองราวของการทำโครงการของเด็กแสดงไว
ในหองเรียน 
    3) เด็กตรวจสอบสมมติฐานเบื้องตน ครูเตรียมอุปกรณ สถานท่ีและสิ่งอำนวย
ความสะดวกอ่ืน ๆ เพ่ือใหเด็กไดดำเนินการทดสอบสมมติฐานของเขา ครูถายภาพข้ันตอนการทำงาน 
บันทึกคำพูดเก่ียวกับการทำงานของเด็กไว 
    4) เด็กสรุปขอความรูจากผลการตรวจสอบสมมติฐาน 
    ระยะที่ 3  รวบรวมสรุปโครงการ 
    เปนข้ันตอนสุดทายของโครงการท่ีเด็กคนพบคำตอบของปญหาแลว และเด็กได
แสดงใหเห็นวาสิ้นสุดความสนใจในหัวเร่ืองของโครงการเดิม และหันเหความสนใจออกไปสูเรื่องใหม   
มีการจัดแสดงผลงานตลอดโครงการ และเชิญผูอื่นมาชมดวย เชน เพ่ือน ผูปกครอง ฯลฯ 
  1.3 นำชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการท่ีสรางเสร็จเรียบรอยแลว เสนอตอ
อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ปรับปรุงแกไขชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการตามคำแนะนำ
ของอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ 
   1.4 นำชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ เสนอผูเชี่ยวชาญ จำนวน 3 คน  
เพ่ือตรวจสอบความถูกตองและความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา และสอบถามความคิดเห็นในการปรับปรุง 
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โดยพิจารณาจากคาดัชนีความสอดคลอง (IOC = Index of Item Objective Congruence) ระหวาง
จุดประสงคการเรียนรู เน้ือหา การจัดกิจกรรมการเรียนรู สื่อ และการวัดผลประเมินผล ไดคาดัชนี
ความสอดคลองมีชวงคะแนนระหวาง 0.67-1.00   
   1.5 ปรับปรุงชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ ตามคำแนะนำของผูเชี่ยวชาญ 
   1.6 นำชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการที่แกไขปรับปรุงแลว ไปทดลองใชกับ
นักเรียนชั้นอนุบาลปที่ 1/3 โรงเรียนเทศบาล 2 อำนวยวิทย ซึ่งไมใชกลุมตัวอยางการวิจัยในครั้งน้ี 
เพ่ือหาความเหมาะสมของเวลา กิจกรรมการเรียนรู เน้ือหาสาระ สือ่การเรียนรูและการวัดผลประเมินผล 
   1.7  นำชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ ที่ปรับปรุงแลวไปทดลองใชกับ
นักเรียนช้ันอนุบาลปที่ 1/1 ที่เปนกลุมตัวอยาง ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2554 โรงเรียนเทศบาล 2 
อำนวยวิทย จำนวน 30 คน   
 2. แบบสังเกตพฤติกรรมความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัย  
    2.1 ศึกษาหลักการและวิธีการสรางแบบสังเกตพฤติกรรมจากเอกสารท่ีเก่ียวของ 
    2.2 สรางแบบสังเกตพฤติกรรมความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัย 
จำนวน 1 ชุด โดยประเมินดานการรวมมือ การชวยเหลือแบงปน ความรับผิดชอบในหนาท่ี การเปน
ผูนำ ผูตาม โดยสรางแบบสังเกตพฤติกรรมความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัย ซึ่งมี
ลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (rating scale) มี 3 ระดับ   
      2.3  เสนอแบบสังเกตพฤติกรรมความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัย 
แกอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ปรับปรุงแกไขแบบสังเกตพฤติกรรมความสามารถในการทำงาน
เปนกลุมของเด็กปฐมวัย ตามคำแนะนำของอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ 
    2.4 เสนอแบบสังเกตพฤติกรรมความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัย 
แกผูเชี่ยวชาญ เพ่ือตรวจสอบความถูกตองเหมาะสมของขอคำถาม และหาคาดัชนีความสอดคลอง
ระหวางขอคำถามกับวัตถุประสงคในการถาม ที่มีดัชนีความสอดคลอง (IOC) เทากับ 1.00  
   2.5 หาความเช่ือมั่นของแบบสังเกตพฤติกรรมความสามารถในการทำงานเปนกลุม
ของเด็กปฐมวัย โดยใชสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธแบบสังเกตพฤติกรรมมีคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ
เทากับ .967   
                การเก็บรวบรวมขอมูล 
            ในการดำเนินการทดลองและเก็บรวบรวมขอมลูผูวิจยัไดดำเนินการทดลองมีขัน้ตอน ดงัน้ี  
                1. สังเกตพฤติกรรมความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัย กอนการใช 
ชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ 
                  2. จัดกิจกรรมการเรียนรูโดยนำชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ มีการจัด
ประสบการณแบบโครงการ ประกอบไปดวย ระยะของโครงการ 3 ระยะใหญ ๆ คือ ระยะท่ี 1 เร่ิมตน
โครงการ ระยะท่ี 2 พัฒนาโครงการ ระยะท่ี 3 รวบรวมสรุปโครงการ ไปใชกับนักเรียนช้ันอนุบาล- 
ปที่ 1/1 โรงเรียนเทศบาล 2 อำนวยวิทย ในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2554 ระยะเวลา 6 สัปดาห 
สัปดาหละ 5 วัน ใชเวลาวันละ 30 นาที ระหวางวันท่ี 6 กุมภาพันธ ถึงวันท่ี 16 มีนาคม พ.ศ. 2555 
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                 3.  สังเกตพฤติกรรมความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัย หลังจากใชชุด
ประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ 
               4. เก็บรวบรวมขอมูลทั้งหมด กอนนำมาวิเคราะหดวยโปรแกรมคอมพิวเตอรสำเร็จรูป 
                  การวิเคราะหขอมูล   
                  ในการวิจัยคร้ังน้ี  ผูวิจัยใชโปรแกรมสำเร็จรูปในการวิเคราะหขอมูล ดังน้ี 
                  1. การวิเคราะหคะแนนความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัยคาเฉล่ีย 
(  ) และคาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ซึ่งมีเกณฑในการแปลความหมายคะแนนพฤติกรรม
ความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัยตามเกณฑ ดังน้ี 
  คาเฉล่ีย 2.51 – 3.00 หมายถึง นักเรียนมีพฤติกรรมความสามารถใน 
           การทำงานเปนกลุม อยูในระดับ ดี 
  คาเฉล่ีย 1.50 – 2.50 หมายถึง นักเรียนมีพฤติกรรมความสามารถใน 
           การทำงานเปนกลุม  อยูในระดับ  พอใช 
  คาเฉล่ีย 1.00 – 1.49 หมายถึง นักเรียนมีพฤติกรรมความสามารถใน 
           การทำงานเปนกลุม อยูในระดับ ปรับปรุง 
             ควรมีการสงเสริมความสามารถในการ 
           ทำงานเปนกลุม 
 2.  การเปรียบเทียบความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัยกอนและหลังใช
ชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ   
 
ผลการวิจัย  
 ตอนท่ี 1 ผลการวเิคราะหคาเฉลีย่สวนเบีย่งแบนมาตรฐานและระดบัความสามารถ
ในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัยโดยใชชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ 
 ผลการวิเคราะหความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัยกอนและหลังใชชุด
ประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ ดังตารางท่ี  1 
 
ตารางที่ 1 คาเฉลี่ยสวนเบี่ยงแบนมาตรฐานและระดับความสามารถในการทำงานเปนกลุมของ 
 เด็กปฐมวัยกอนและหลังใชชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ n = 30 

 
 

   
 x  S.D.  x  S.D.  

 
 

 
   

1.60 
1.54 
1.64 
1.60 

.21 

.21 

.20 

.18 

 
 
 
 

2.70 
2.67 
2.66 
2.77 

.22 

.17 

.15 

.15 

 
 
 
 

2 
3 
4 
1 

 1.59 .13  2.70 .09   

X 
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 จากตารางท่ี 1 แสดงวา หลงัการใชชดุประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ โดยภาพรวม 

อยูในระดับดี (   = 2.70) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา อยูในระดับดีทุกดาน เรียงลำดับจากมาก

ไปหานอยดังนี้ ดานการเปนผูนำ ผูตาม ดานการรวมมือ ดานการชวยเหลือแบงปน และดาน 

ความรับผิดชอบในหนาท่ี ตามลำดับ 

 ตอนท่ี 2  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความสามารถในการทำงานเปนกลุมของ

เด็กปฐมวัยกอนและหลังใชชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ   

 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัย 

กอนและหลังใชโดยใชชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ ดังตารางท่ี  2 

 

ตารางที่ 2 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัย 

 กอนและหลังใชชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ 

                                                                                                                                                       

 จากตารางที่ 2 แสดงวา ผลการศึกษาความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็ก

ปฐมวัยหลังใชชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการสูงกวากอนใชชุดประสบการณการเรียนรู 

แบบโครงการ อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05   
 หลังจากนำชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการและแบบสังเกตพฤติกรรม 

ความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัยไปทดลองใชและไดประเมินผลการทดลอง 

ชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการและแบบสังเกตพฤติกรรมความสามารถในการทำงาน 

เปนกลุมของเด็กปฐมวัยแลวผู วิจัยไดนำผลที่ไดจากการวิเคราะหขอมูลพิจารณาปรับปรุง 
ชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการและแบบสังเกตพฤติกรรมความสามารถในการทำงาน 

เปนกลุมของเด็กปฐมวัยท้ังในดานเน้ือหาและรายละเอียดท่ีเปนกิจกรรมที่เกิดขึ้นกับเด็กนักเรียน  

เพ่ือใหไดชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการและแบบสังเกตพฤติกรรมความสามารถ 

ในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัยท่ีมีลักษณะสมบูรณ พรอมนำไปใชพัฒนาความสามารถ 

ในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัยตอไป   

X 

 
 

x  S.D.      D  
  

t p 

 20 12.86 .73 
4.73 0.143 33.03* .00 

 20 17.60 .72 
P < .05 

D
S

n = 30 
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อภิปรายผล 
 ผลการวิจัยเร่ือง การพัฒนาความสามารถในการทำงานเปนกลุมโดยใชชุดประสบการณ

การเรียนรูแบบโครงการของเด็กปฐมวัย นำมาอภิปรายผลได ดังน้ี 

 1. จากผลการศึกษาความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัยโดยใช 

ชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ โดยภาพรวมอยูในระดับดี ไดแก ดานการเปนผูนำ ผูตาม 

ดานการรวมมือ ดานการชวยเหลือแบงปน และดานความรับผิดชอบในหนาท่ีตามลำดับ ที่เปนเชนน้ี

แสดงใหเห็นวา ความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัย ดานการเปนผูนำ ผูตามสูงท่ีสุด 

ซึ่งครูใหโอกาสเด็กเปนผูควบคุมการสนทนาหรือการทำกิจกรรม  แลวครูเปนผูตามเพราะโดยท่ัว ๆ ไป

แลวครูมักจะเปนผูควบคุมกำกับอยูเสมอ โดยเฉพาะในเวลาท่ีครูถามคำถาม ตัวคำถามของครูจะ

เปนตัวคอยควบคุมเด็กไปในตัว ครูพยายามเปดโอกาสใหเด็กเปนฝายควบคุมกำกับบาง วิธีการก็คือ

เมื่อเกิดการสนทนาครูเปนฝายยอมรับและสนับสนุนขอมูลของเด็กเพ่ือใหเด็กเปนผูนำในการสนทนา

ในครั้งน้ัน ซึ่งสอดคลองกับวัฒนา มัคคสมัน (2550: 67) กลาววา ครูกับเด็ก ๆ ผลัดกันเปนผูนำ 

ผูตาม ในบรรยากาศของการเรียนการสอนตามรูปแบบโครงการน้ี ครูกับเด็ก ๆ จะผลัดกันเปนผูสอน 

ผลัดกันเปนผูเรียน ผลัดกันเปนผูพูดและผูฟง ผลัดกันเปนผูนำ ผูตาม เพราะการท่ีเด็กตองเปนผูตาม

ตลอดเวลาจะทำใหเขาไมมีโอกาสท่ีจะพัฒนาความสามารถในการควบคุมตนเอง หรือฝกการตัดสินใจ

ดวยตนเองและเรียนรูจากผลการตัดสินใจนั้น แตเมื่อเด็ก ๆ และครูผลัดกันเปนผูนำ และผูตามแลว

บรรยากาศของความไววางใจการเคารพซ่ึงกันและกัน และความปรารถนาท่ีจะเรียนรูจะเกิดข้ึน ครู

กับเด็กจะรับฟงความเห็นของกันและกัน เด็ก ๆ จะมีความรูสึกมั่นคง เปนอิสระสามารถคิดริเริ่ม

สรางสรรครับรูถึงความสามารถและขอจำกัดของตนเอง ครูกับเด็ก ๆ สามารถผลัดกันเปนผูนำ 

และผูตาม ดังงานวิจัยของเสาวนีย รื่นสุข (2552: 58-59) ไดศึกษาพฤติกรรมความรวมมือ 

ของเด็กปฐมวัยท่ีไดรับการจัดกิจกรรมเปนกลุม พบวา เด็กปฐมวัยกอนจัดกิจกรรมและระหวาง 

จัดกิจกรรมในแตละสัปดาห มีพฤติกรรมความรวมมือโดยเฉล่ียรวมแตกตางกันอยางมีนัยสำคัญ 

ทางสถิติที่ระดับ .01   
 2.  การเปรียบเทียบความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัย กอนและหลังใช

ชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ พบวา เด็กปฐมวัยท่ีไดรับการใชชุดประสบการณการเรียนรู

แบบโครงการมีความสามารถในการทำงานเปนกลุมหลังการใชชุดประสบการณการเรียนรูแบบ
โครงการสูงกวากอนการใชชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ สอดคลองกับผลงานวิจัยของ

สุดาพร วิชิตชัยชาคร (2551: 87) ไดศึกษาผลการจัดประสบการณแบบโครงการท่ีมีตอพัฒนาการ

ของพฤติกรรมดานสังคมของเด็กปฐมวัย ผลการศึกษาพบวา เด็กปฐมวัยปกติและเด็กปฐมวัยท่ีมี
ความตองการพิเศษในหองเรียนรวมหลังจากไดรับการจัดประสบการณแบบโครงการ มีพฤติกรรม

ดานสังคมโดยรวมและรายดาน ไดแก ดานการชวยเหลือ ดานการยอมรับ และดานการแบงปน 
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สงูขึน้อยางมนียัสำคัญทางสถิตทิีร่ะดับ .05 สอดคลองกับผลงานวิจยัของศิรนิาถ บวัคล่ี (2549: 77-79) 

ไดกลาววา เด็กปฐมวัยมีความสามารถโดยใชการจัดประสบการณแบบโครงงาน โดยภาพรวมอยูใน

ระดับดี หลังการจัดประสบการณแบบโครงงานสูงกวากอนการจัดประสบการณแบบโครงงาน และ

เด็กมีความตั้งใจกระตือรือรนในการศึกษาคนควา มีความรับผิดชอบในการทำงานตามที่ไดรับ

มอบหมาย มีการวางแผนการทำงานและสรุปผลงานกลุม มีโอกาสแลกเปล่ียนความรูซึ่งกันและกัน  

มปีฏิสมัพนัธกันระหวางเด็กกับเด็ก และเด็กกับคร ูสอดคลองกับ จริาภรณ ศริทิวี (2541: 14) ไดกลาววา 

การทำงานกลุมชวยใหเกิดการรวมมือในการทำงาน สงผลกอใหเกิดการชวยเหลือกัน การเปนผูนำ 

ผูตาม การรับผิดชอบ การตัดสินใจ การแกปญหาขอขัดแยง ทั้งนี้เน่ืองมาจากชุดประสบการณ 

การเรียนรูแบบโครงการเปนกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ เปนการเรียนรู

ที่เปดโอกาสใหเด็กไดเลือกเรียนรูสิ่งที่ตนสนใจอยางลุมลึก เด็กไดแสดงความคิดเห็นท่ีจะเลือกเรียน

ในหัวเร่ืองที่เด็กสนใจและใกลตัว เด็กมีสวนรวมในการชวยคิดและเลือกทำกิจกรรม อันนำไปสู

กระบวนการเรียนรูอยางมีความหมาย ไดลงมือปฏิบัติจริงในการคนควาหาคำตอบจากสื่อ วัสดุ และ

แหลงความรูที่เปนของจริง ไดใชความคิดตามความเขาใจในประสบการณจากการเรียนรูนั้น 

ซึ่งเปนความรูที่เกิดข้ึนภายใน และเปนกระบวนการเรียนรูที่มีความหมายตอตัวเด็ก มุงพัฒนาเด็ก 

ใหพัฒนากระบวนการคิด สามารถลงมือปฏิบัติงานและแกปญหาได และเสริมสรางการเห็นคุณคา

ในตนเองของเด็กโดยผานกิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหเด็กเลือกท้ังกิจกรรมท่ีจะทำเอง รวมท้ังเลือกวิธีการ

ในการปฏิบัติเอง ดังนั้นครูจึงมีบทบาทสำคัญเปนอยางย่ิงในการจัดสภาพแวดลอมที่กระตุนใหเด็กได

คิด เลือก และทำในส่ิงท่ีสอดคลองกับความตองการ และสอดคลองกับพัฒนาการของเด็ก กิจกรรม 

ที่ครูเตรียมใหเด็กเลือกจึงตองเปนกิจกรรมที่สอดคลองกับความตองการ และพัฒนาการของเด็ก 

นอกจากน้ันครูจะเปนบุคคลสำคัญท่ีกระตุนใหเด็กคิดและทำในส่ิงใหมที่ทาทายความสามารถเด็ก 

รวมทั้งเปนผูคอยชวยเหลือแนะนำใหเด็กสามารถปฏิบัติกิจกรรมจนประสบผลสำเร็จ อันจะใหนำไปสู

ความภาคภูมิใจของเด็กและครูจะเปนผูมีบทบาทสำคัญในการฝกการทำงานกลุมของเด็ก ซึ่งในการ
ศึกษาคร้ังน้ีผูวิจัย พบวา กิจกรรมและลำดับขั้นตอนในการเรียนรูทั้ง 3 ระยะของการทำกิจกรรมแบบ

โครงการ “ตนไม” น้ัน พัฒนาความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัย โดยใชจัดประสบการณ

การเรียนรูแบบโครงการ  
 

ขอเสนอแนะ 
 1.  ขอเสนอแนะเพื่อการนำไปใช 
  1.1  ควรมีการศึกษาพฤติกรรมดานสังคมของเด็กปฐมวัยท่ีไดใชชุดประสบการณการ

เรียนรูแบบโครงการ ครูตองใหโอกาสและเวลาในการปรับตัวของเด็ก ใหเด็กทำงานเปนกลุมสอดคลองกับ

อายุของเด็กและส่ิงท่ีเด็กควรรูตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยอยางหลากหลายตามความเหมาะสม

กับบริบททางสังคมของเด็ก 
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  1.2  การจัดเตรียมส่ือและอุปกรณในจัดกิจกรรมโดยใชชุดประสบการณการเรียนรู

แบบโครงการ  ตองมีจำนวนเพียงพอกับจำนวนเด็กท่ีทำกิจกรรมการเรียนรู เพ่ือเปนการสงเสริม

พัฒนาการดานสติปญญาของเด็กปฐมวัย 

  1.3 การใชชุดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ เปนการสงเสริมการเรียนรู 

โดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ ทำใหเด็กไดรับประสบการณอยางหลากหลาย ครูควรจัดสภาพแวดลอม 

ท่ีเอ้ือตอการเรียนรู คนควา ทดลอง และคนหาคำตอบโดยใหเหมาะสมกับเร่ืองท่ีเรียนรู สภาพแวดลอม 

โดยใหเด็กพัฒนาความสามารถในการทำงานเปนกลุมของนักเรียนได 

 2.  ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัยคร้ังตอไป 

  2.1  ควรมีการศึกษาและเปรียบเทียบการพัฒนาความสามารถในการทำงานเปนกลุม 

กับวิธีสอนอ่ืน ๆ ในเน้ือหาเดียวกัน เพ่ือจะไดเปนการสงเสริมและหาแนวทางในการปรับปรุงพัฒนาการ

จัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลตอไป  

  2.2  ควรมีการศึกษาการพัฒนาความสามารถในการทำงานเปนกลุม โดยใชรูปแบบ

การเรียนการสอนอ่ืน ๆ นอกเหนือจากรูปแบบการเรียนการสอนแบบโครงการ เชน การเรียนการสอน

แบบไฮสโคป และการเรียนการสอนแบบเดินเร่ือง 

  2.3 ควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูบูรณาการการเรียนรูกับ

นวัตกรรมอื่น ๆ เชน การพัฒนาการคิดแกปญหาสำหรับเด็กปฐมวัย 

 

สรุป 

 การพัฒนาความสามารถในการทำงานเปนกลุมโดยใชชุดประสบการณการเรียนรูแบบ

โครงการของเด็กปฐมวัย เปนการจัดประสบการณการเรียนรูแบบโครงการที่มุงสงเสริมการเรียนรูจาก

การศึกษาคนควาอยางลึกซึ้ง จากเร่ืองที่เด็กสนใจและเปดโอกาสใหเด็กไดเลือกทำกิจกรรมตาง ๆ 

ตามความสนใจ เด็กไดรวมมือกันวางแผนกำหนดแนวทางการเรียนรู และใชระยะเวลาตามความ

ตองการของเด็ก เปนการสงเสริมความสามารถในการทำงานกลุมของเด็กปฐมวัย อยางมีความสุข 

โดยมีครูเปนผูชวยเหลืออำนวยความสะดวกกระตุนใหคิดและเปนผูรวมงานไปพรอมกับการสังเกต
พฤติกรรมความสามารถในการทำงานเปนกลุมของเด็กปฐมวัย 
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