
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม เลขที่ผูสมัคร............... 
85  ถนนมาลัยแมน  อ.เมือง  จ.นครปฐม  73000 

โทร. 034 – 109300  e-mail : rajabhat@npru.ac.th 
 

ใบสมัครงานลูกจางชั่วคราว 

 

ตําแหนง..................................................................สังกัด.......................................................................................... 

ขอแนะนํา 1. โปรดอานขอความใหละเอียด กอนเขียนขอความในใบสมัคร และเขียนดวยตัวบรรจง ชองใดท่ีไมตองการใหเขียน ( - ) 

  ลงในชองวาง 

 2. หากขอความในใบสมัครไมเปนความจริง ทางมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม จะถือวาเปนหลักฐานในการพิจารณาเลิกจาง 

  โดยไมจายคาตอบแทนใด ๆ 

1. ขอมูลสวนบุคคล 

 1.1 ชื่อ-สกุล (นาย/นาง/นางสาว)............................................................................................................................................................ 

  Name/Surname (Mr./Mrs./Ms.)................................................................................................................................................... 

 1.2 สัญชาติ....................เช้ือชาติ....................ศาสนา....................สถานที่เกิด.....................................................กรุปเลือด.................... 

 1.3 เกิดวันที่....................เดือน......................................พ.ศ. ....................อายุถึงวนัสมัคร..................ป.................เดือน..................วัน 

 1.4 บัตรประชาชนเลขที่.....................................................................ออกให ณ .................................................................................... 

  วันท่ีออกบัตร...........................................................................วันที่บัตรหมดอายุ............................................................................. 

 1.5 เลขที่ใบประกอบวิชาชีพ.....................................................วันที่ออกบัตร...............................วันที่บัตรหมดอายุ.............................. 

 1.6 ที่อยูตามสําเนาทะเบียนบาน บานเลขที่....................หมูที่....................ถนน................................................................................ 

  ตําบล/แขวง........................................อําเภอ/เขต....................................จังหวัด....................................รหัสไปรษณีย.................... 

 1.7 ที่อยูปจจุบันที่ติดตอได  บานเลขที่....................หมูที่....................ถนน................................................................................ 

  ตําบล/แขวง........................................อําเภอ/เขต....................................จังหวัด....................................รหัสไปรษณีย.................... 

  โทรศัพท...........................................................E – mail Address................................................................................................... 

 1.8 สถานภาพทางทหาร      ผานการเกณฑทหาร       ยังไมเกณฑ ถูกเกณฑเมื่อ................................................... 

          ไดรับการยกเวน เพราะ.................................................................................................................... 

 1.9 ชื่อ-สกุล บิดา............................................................................................................      มีชีวิตอยู     เสียชีวติ  

  ชื่อ-สกุล มารดา.........................................................................................................      มีชีวิตอยู     เสียชีวติ 

 1.10  สถานภาพการสมรส     โสด        สมรส ชื่อ-สกุล คูสมรส.....................................................   หมาย    หยาราง 

  จํานวนบุตร ทั้งหมด.......................คน ดังน้ี 

  1) ชื่อ-สกุล.....................................................................................................................ปจจุบันอายุ.............................................ป 

  2) ชื่อ-สกุล.....................................................................................................................ปจจบุันอายุ.............................................ป 

  3) ชื่อ-สกุล.....................................................................................................................ปจจบุันอายุ.............................................ป 

2. ประวัติการศึกษา 

 2.1 ระดับประถมศึกษา/มัธยมศึกษา/ปวช./ปวส./อนุปริญญา จาก......................................................................................................... 

  คุณวุฒ/ิสาขา..............................................................................................เกรดเฉลี่ย....................ปที่สําเร็จการศึกษา.................... 

 2.2 ระดับปริญญาตรี จาก...................................................................................................................................................................... 

  ชื่อยอปริญญา....................สาขา................................................................เกรดเฉลี่ย....................ปที่สําเร็จการศึกษา.................... 

 2.3 ระดับปริญญาโท จาก...................................................................................................................................................................... 

  ชื่อยอปริญญา....................สาขา................................................................เกรดเฉลี่ย....................ปที่สําเร็จการศึกษา.................... 

 2.4 ระดับปริญญาเอก จาก...................................................................................................................................................................... 

  ชื่อยอปริญญา....................สาขา................................................................เกรดเฉลี่ย....................ปที่สําเร็จการศึกษา.................... 

 

 

รูปถาย 

ขนาด 1 นิ้ว 



3.  ความสามารถพิเศษ 

3.1 ภาษาตางประเทศ ระดับ = พอใช/ดี/ดีมาก 

พูด อาน เขียน 

    

    

 3.2 คอมพิวเตอร           ไมได      ได 

        Word      Excel      Power Point      อื่น ๆ.................................................................. 

 3.3 ความรูความสามารถพิเศษที่คดิวาจะเปนประโยชนตอตําแหนงท่ีสมคัร............................................................................................ 

4. ประวัติการทํางาน 

 4.1 ช่ือสถานที่ทํางานครั้งสุดทาย/ปจจุบัน............................................................................................................................................... 

  เขาทํางานตั้งแต................................................ถึง................................................รวม..................ป.................เดือน..................วัน 

  ตําแหนง...................................................................................................................เงนิเดือน....................................................บาท 

  หนาที่ความรับผิดชอบโดยสังเขป..................................................................................................................................................... 

  เหตุผลที่ออก..................................................................................................................................................................................... 

  ผูใหการรับรอง................................................ตาํแหนง................................................โทรศัพท....................................................... 

 4.2 ช่ือสถานที่ทํางานครั้งกอน............................................................................................................................................................ 

  เขาทํางานตั้งแต................................................ถึง................................................รวม..................ป.................เดือน..................วัน 

  ตําแหนง...................................................................................................................เงนิเดือน....................................................บาท 

  หนาที่ความรับผิดชอบโดยสังเขป..................................................................................................................................................... 

  เหตุผลที่ออก..................................................................................................................................................................................... 

  ผูใหการรับรอง................................................ตาํแหนง................................................โทรศัพท....................................................... 

5. บุคคลที่สามารถติดตอได 

 ชื่อ-สกุล......................................................................................................................ความสัมพันธ..........................................................

 โทรศัพท.............................................................E – mail Address......................................................................................................... 

ขาพเจาขอรับรองวา ขาพเจามีคุณสมบติัครบถวน ขอความดังกลาวทั้งหมด 

ในใบสมัครนี้เปนจริงทุกประการ 

เพื่อประโยชนในการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของทางราชการ 

พ.ศ. 2540 ขาพเจาแจงความประสงคไว ณ ที่นี้วาเอกสารนี้เปนขอมูล 

สวนบุคคลของขาพเจา อันเปนการบงชี้ตัวของขาพเจาที่อยูในครอบครองของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมนี้ ในกรณีที่มีผูอื่นมาขอตรวจสอบหรือขอคัด

สําเนาเอกสารดังกลาว ขาพเจา          ยินยอม      ไมยินยอม 

ลงชื่อ .................................................................ผูสมัครงาน 

  (..............................................................) 

         ...................../...................../.................... 

 

สําหรับเจาหนาที่การเงิน 
 

ใบเสร็จรับเงิน/Receipt 

 

 เลมที่....................เลขที่....................วนัที่..................................... 

 

ลงชื่อ .................................................................เจาหนาที่การเงนิ 

  (..............................................................) 

         ...................../...................../.................... 
 

สําหรับเจาหนาที่งานบริหารทรัพยากรบุคคล 

หลักฐานประกอบการสมัครงาน 

 รูปถาย 1 นิ้ว จาํนวน 1 รูป 

 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน จาํนวน 1 ฉบับ 

 สําเนาทะเบียนบาน จํานวน 1 ฉบับ 
 สําเนาวุฒิการศึกษา 

 สําเนาทะเบียนสมรส จํานวน 1 ฉบบั 

 สําเนาหลักฐานการผานการเกณฑทหาร จาํนวน 1 ชุด 

 สําเนาผลคะแนนภาษาอังกฤษ จํานวน 1 ฉบับ 

 ใบรับรองการผานงาน             ใบรับรองแพทย จาํนวน 1 ฉบับ 

 

 

ลงชื่อ ........................................................เจาหนาที่รับสมัครงาน 

  (.......................................................) 

         ................/...................../................. 

 

 สําเนาใบประกอบวิชาชีพ จํานวน 1 ฉบับ 

 อื่น ๆ ระบุ............................................................................ 


