
ภาระงาน คําอธิบาย เอกสารประกอบ

5. งานเตรียมการสอนและงานสอน

5.1 + 5.2 ระดับ ป.ตรี/ บัณฑิตศึกษาภาคปกติ/ ร.ร.สาธิต งานสอน ตารางสอน

(1) จํานวนไมเกิน 60 คน 1 1 -

(2) จํานวน 61 – 100 คน 1 2 -

(3) จํานวน 101 – 150 คน 1 3 -

(4) จํานวนมากกวา 150 คน 1 4 -

(5) ระดับบัณฑิตศึกษาภาคปกติ 1 1 จํานวนนักศึกษาไมถึง 5 คน ใหคิดตามสัดสวนของจํานวนนักศึกษา

5.3 งานสอนหมูเรียนพิเศษ 1 - นับไมเกิน 2 ภาระงาน

5.4 งานนิเทศนักศึกษา นับไมเกิน 15 ภาระงาน

(1) นักศึกษาวิชาชีพครู คําสั่ง

(2) นักศึกษาสาขาอื่น

5.5 นับไมเกิน 2 ภาระงาน คําสั่ง

5.6 นับไมเกิน 6 ภาระงาน คําสั่ง

5.7 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/ - คําสั่ง

อาจารยประจําหลักสูตร

5.8 การจัดกิจกรรมใหนักศึกษา นับไมเกิน 5 ภาระงาน คําสั่ง

5.9 อาจารยควบคุมวิทยานิพนธบัณฑิตศึกษาภาคปกติ นับไมเกิน15 ภาระงาน คําสั่งแตงตั้งและมติสภาฯ ที่อนุมัติ

6. งานวิจัยและงานวิชาการอื่น ๆ คดิคาภาระงาน เอกสารวิจัย

เมื่อดําเนินการเสร็จสมบูรณแลว

เฉพาะ 6.1 และ 6.2

นับไดไมเกิน 50 ภาระงาน

6.1 งานวิจัย เอกสารวิจัย

6.1.1

(ก) ดานวิทยาศาสตร

(1) ไมเกิน 300,000 บาท

(2) 300,001 – 600,000 บาท

(3) 600,001 – 1,000,000 บาท

(4) มากกวา 1,000,000 บาท

(ข) ดานสังคมศาสตร

งานเกี่ยวเนื่อง

กับการสอน

1. ไมจํากัดจํานวนภาระงานที่ได

แตตองมี ชม. สอนจริงไมนอยกวา

 15 ชม.

2. ชั่วโมงที่ 16 - 21 ไมคิดคา

ภาระงานเพราะไดรับคาตอบแทน

นศ 1 คน = 1 ภาระงาน

นศ 1 คน = 0.5 ภาระงาน

งานที่ปรึกษาปญหาพิเศษ/โครงการเอกเทศ (อาทิ โครงการ

กอนจบการศึกษา สารนิพนธ ศิลปนิพนธ ฯลฯ)

1 เรื่อง = 0.5 ภาระงาน

ตารางคํานวณคาภาระงานของผูดํารงตําแหนงทางวิชาการ

(ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการคํานวณชั่วโมงปฏิบัติงานของผูดํารงตําแหนงทางวิชาการ พ.ศ. 2564)

ประกาศ

ขอ

การคํานวณ

3 ภาระงาน / เลมวิทยานิพนธ

เงินงบประมาณแผนดิน/ เงินรายไดมหาวิทยาลัย/ เงิน

งบประมาณแผนดินหรือเงินรายไดมหาวิทยาลัยอื่น

3 ภาระงาน

4.5 ภาระงาน

งานอาจารยท่ีปรึกษานักศึกษาภาคปกติ/อาจารยท่ีปรึกษา

ชุมนุม/ชมรม

หมูเรียน ชุมนุม ชมรมละ

3 ภาระงาน

5 ภาระงาน

1 วัน = 0.5 ภาระงาน

6 ภาระงาน

7.5 ภาระงาน



ภาระงาน คําอธิบาย เอกสารประกอบประกาศ

ขอ

การคํานวณ

(1) ไมเกิน 300,000 บาท

(2) 300,001 – 450,000 บาท

(3) 450,001 – 700,000 บาท

(4) มากกวา 700,000 บาท

6.1.2 เงินอุดหนุนจากหนวยงานภายนอก

(ก) ดานวิทยาศาสตร

(1) ไมเกิน 300,000 บาท

(2) 300,001 – 600,000 บาท

(3) 600,001 – 1,000,000 บาท

(4) 1,000,001 – 5,000,000 บาท

(5) มากกวา 5,000,000 บาท

(ข) ดานสังคมศาสตร

(1) ไมเกิน 300,000 บาท

(2) 300,001 – 450,000 บาท

(3) 450,001 – 700,000 บาท

(4) 700,001 – 3,000,000 บาท

(5) มากกวา 3,000,000 บาท

6.2 บทความวิจัย/บทความวิชาการ หนาปก สารบัญ และเน้ือหาที่

6.2.1 บทความวิจัย (proceeding)

(1) ระดับชาติ

(2) ระดับนานาชาติ

6.2.2 บทความวิชาการ (proceeding)

(1) ระดับชาติ

(2) ระดับนานาชาติ

6.2.3 บทความวิจัยที่ตีพิมพในวารสารวิจัยระดับชาติ

(1) วารสารหนวยงานที่เปนที่ยอมรับ

(2) TCI กลุมท่ีสอง

(3) TCI กลุมท่ีหนึ่ง

6.2.4 บทความวิชาการที่ตีพิมพในวารสารวิจัยระดับชาติ

(1) วารสารหนวยงานที่เปนที่ยอมรับ

(2) TCI กลุมท่ีสอง

(3) TCI กลุมท่ีหนึ่ง

6.2.5

(ก) ดานวิทยาศาสตร

(1) Q4

(2) Q3

(3) Q2

(4) Q1

9 ภาระงาน

13.5 ภาระงาน

18 ภาระงาน

22.5 ภาระงาน

30 ภาระงาน

9 ภาระงาน

3 ภาระงาน

4.5 ภาระงาน

6 ภาระงาน

7.5 ภาระงาน

5 ภาระงาน

2 ภาระงาน

4 ภาระงาน

4 ภาระงาน

7 ภาระงาน

10 ภาระงาน

13.5 ภาระงาน

18 ภาระงาน

22.5 ภาระงาน

30 ภาระงาน

3 ภาระงาน

16 ภาระงาน

20 ภาระงาน

3 ภาระงาน

5 ภาระงาน

8 ภาระงาน

บทความวิจัยที่ตีพิมพในวารสารวิจัยระดับนานาชาติท่ีอยูใน

ฐานขอมูลนานาชาติ

10 ภาระงาน

13 ภาระงาน



ภาระงาน คําอธิบาย เอกสารประกอบประกาศ

ขอ

การคํานวณ

(ข) ดานสังคมศาสตร

(1) Q4

(2) Q3

(3) Q2

(4) Q1

6.3 งานผลผลิตผลงานวิชาการ คดิเมื่อผลงานเสร็จสมบูรณแลว

6.3.1 เอกสารประกอบการสอน

6.3.2 เอกสารคําสอน

6.3.3 ตํารา/หนังสือ

6.3.4 สื่อการสอน บทเรียนออนไลน

6.3.5 รายวิชาหรือผลงานที่เผยแพรบนเว็บไซต Thai MOOC ประกาศไดรับทุน + คําสั่ง + ผลงาน

(1) ผลิตบทเรียนออนไลนที่เผยแพรบนเว็บไซตฯ คิดตามสัดสวนจํานวนคน

คิดตามสัดสวนจํานวนคน

(3) ผูทรงคุณวุฒติรวจสอบบทเรียนออกไลนที่เผยแพรบนเว็บฯ

6.3.6 งานผลิตผลงานสรางสรรค หรือสิ่งประดิษฐ หรือนวัตกรรม ไดเผยแพรและการรับรอง ผลงาน + หนังสือรับรอง

(ก) สงเขาประกวด

(1) ระดับชาติ

(2) ระดับนานาชาติ

(ข) สงเขาประกวดและไดรางวัล

(1) ระดับชาติ

(2) ระดับนานาชาติ

6.3.7 ผลงานวิชาการอื่น

6.4 สิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร - หลักฐานแสดง

(1) สิทธิบัตร คิดคาภาระงานเมื่อไดรับอนุมัติแลว สิทธิบัตร

(2) อนุสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร

7. ภาระงานบริการวิชาการ -

7.1 คําสั่ง

7.2 วิทยากร หนังสือเชิญ

7.3 ผูทรงคุณวุฒพิิจารณาผลงานฯ คําสั่ง

7.4 งานบริการทางวิชาการอื่น ๆ คําสั่ง

7.5

(1) ประธานคลสัเตอร คําสั่ง

(2) รองประธานคลสัเตอร คําสั่ง

(3) เลขานุการคลสัเตอร คําสั่ง

(4) หัวหนาโครงการ/กิจกรรม

(5) ผูดําเนินโครงการ/กิจกรรม

7.6 โครงการ 1 ตําบล 1 มหาวิทยาลัย คําสั่ง

15 ภาระงาน

20 ภาระงาน

25 ภาระงาน

(2) คณะกรรมการดําเนินงาน ควบคุมนักศึกษาถายทํา/ ตัด

ตอ/ ผลิตสื่อ

30 ภาระงาน

นับไดไมเกิน 20 ภาระงาน

1 เรื่อง = 10 ภาระงาน ขอ 6.31 - 6.3.4 และขอ 6.3.7 

คิดคาภาระงานเม่ือผลงานผาน

การกลั่นกรองจากคณะกรรมการ

แลว

ประกาศไดรับทุนสนับสนุน + 

ผลงาน1 เรื่อง = 15 ภาระงาน

1 เรื่อง = 20 ภาระงาน

1 เรื่อง = 10 ภาระงาน

ขอ 7.1 - 7.4 นับไดไมเกิน 15 ภาระงาน

1 วัน = 0.5 ภาระงาน

1 เรื่อง = 1 ภาระงาน

1 วัน = 0.5 ภาระงาน

งานบริการทางวิชาการตามการปรับทิศทางแผนยุทธศาสตรในการพัฒนาทองถ่ิน

1 รายการ = 30 ภาระงาน

1 รายการ = 10 ภาระงาน

นับไดไมเกิน 50 ภาระงาน

กรรมการ คณะทํางาน และคณะอนุกรรมการภายนอก

มหาวิทยาลัย

1 คําสั่ง = 2 ภาระงาน

17 ภาระงาน

9 ภาระงาน

9 ภาระงาน

7 ภาระงาน/โครงการ/กิจกรรม
เมื่อดําเนินการเสร็จสมบูรณแลว

สรุปรายงานผลการดําเนิน

โครงการ/กิจกรรมไมเกิน 5 ภาระงาน/โครงการ/กิจกรรม

1 รายวิชา = 15 ภาระงาน

1 รายวิชา = 10 ภาระงาน

2 ภาระงาน/คน/รายวิชา

3 ภาระงาน

5 ภาระงาน

7 ภาระงาน

10 ภาระงาน

ไมเกิน 15 ภาระงาน

เทียบเคียงขอ 6.3.1 - 6.3.6

นับไดไมเกิน 30 ภาระงาน



ภาระงาน คําอธิบาย เอกสารประกอบประกาศ

ขอ

การคํานวณ

7.7 คําสั่ง

8. งานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม - คาํสั่ง

9. ภาระงานอื่น ๆ ที่สอดคลองกับพันธกิจ -

9.1 งานที่ไดรับมอบหมายพิเศษ/ครั้งคราว - คําสั่ง

9.2 การพัฒนาตนเอง/อบรมสัมมนา ใบรับรอง/

กรณีผานเกณฑภาษาอังกฤษตามกําหนด ผลการทดสอบ

9.3 งานออกขอสอบคัดเลอืกที่ไมมีคาตอบแทน - คําสั่ง

9.4 ตําแหนงประธานสภาคณาจารย - คําสั่ง

9.5 ตําแหนงกรรมการและเลขานุการสภาคณาจารย - คําสั่ง

9.6 ตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัย - คําสั่ง

9.7 - คําสั่ง

9.8 ตําแหนงรองอธิการบดี คําสั่ง

9.9 ตําแหนงคณบดี/ผูอํานวยการสํานัก สถาบัน คําสั่ง

9.10 ตําแหนงผูชวยอธิการบด/ีรองคณบดี/รองผูอํานวยการฯ คําสั่ง

9.11 ตําแหนงประธานสาขาวิชา คําสั่ง

คําสั่ง

9.13 งานที่มหาวิทยาลัยมอบหมายระยะยาว - คําสั่ง

9.14 งานอื่น ๆ ที่ไมไดระบุไว - คําสั่ง

งานรตามประกาศยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย อาทิ 

Webometrics UI Green Metrics

1 วัน = 0.5 ภาระงาน

นับไดไมเกิน 10 ภาระงาน

กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการสงเสริมกิจการ

มหาวิทยาลัย

4 ภาระงาน

ตําแหนงสภาคณาจารย/ กรรมการสงเสริมกิจการ

มหาวิทยาลัย/ กรรมการสภาวิชาการ/ กรรมการประจําคณะ

 ศูนย สํานัก สถาบัน

2 ภาระงาน

29 ภาระงาน

1 วัน = 0.5 ภาระงาน

1 วัน = 0.5 ภาระงาน

นับไดไมเกิน 8 ภาระงาน

1 ฉบับ = 2 ภาระงาน/คน

5 ภาระงาน

9.12 ตําแหนงผูชวยคณบด/ี ผูชวยผูอํานวยการสํานัก สถาบัน 

หัวหนารายวิชาศึกษาทั่วไป/ หัวหนาศูนยพัฒนาเดก็เล็ก

12 ภาระงาน

ไมเกิน 10 ภาระงาน

คณะกรรมการประจําคณะกําหนด

นับเฉพาะตําแหนงสูงสุดเพียง

ตําแหนงเดียว27 ภาระงาน

20 ภาระงาน

17 ภาระงาน

1 วัน = 0.5 ภาระงาน

4 ภาระงาน

1 วัน = 0.5 ภาระงาน

นับไดไมเกิน 10 ภาระงาน

 ขอ 9.1 - 9.7 และ 9.13 - 9.14

นับไดไมเกิน 25 ภาระงาน




