ส่วนที่ ๓ : รายละเอียดกิจกรรมระดับหน่วยงาน (มากกว่า 1 กิจกรรมได้)
1. ชื่อกิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการด้านการพัฒนานักศึกษาเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่การทำงาน 
    รหัสกิจกรรม 6315000015-1
2. ผู้รับผิดชอบ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.กัณฑ์ธิมา  นิลทองคำ  โทรศัพท์ 0877579097
   หน่วยงาน (สาขาวิชา/งาน/กอง/สำนัก/สถาบัน) สำนักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
3. หลักการและเหตุผล

คุณลักษณะของบัณฑิตที่สอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ จะต้องมีลักษณะของการคิดวิเคราะห์ การคิดสร้างสรรค์ การสร้างสรรค์ผลงาน มีความรับผิดชอบต่อสังคม การทำงานร่วมกับผู้อื่น มีภาวะผู้นำ มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย มีความรู้ด้านเทคโนโลยีและดิจิทัล รู้จักเรียนรู้ตลอดชีวิต มีความเป็นผู้ประกอบการ และมีทักษะการทำงาน ดังนั้นคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสาตร์ตระหนักถึงคุณลักษณะดังกล่าวจึงจัดโครงการเตรียมความพร้อมให้นักศึกษาชั้นปีที่ 3 - 4 เพื่อให้สามารถจบการศึกษาไปอบ่างมีคุณภาพ
4. วัตถุประสงค์
 เพื่อส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาในสังกัดคณะมนุษยศาสตร์ให้มีความรับผิดชอบต่อสังคม การทำงานร่วมกับผู้อื่น มีภาวะผู้นำ มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย มีความเป็นผู้ประกอบการ และมีทักษะการทำงาน
5. รูปแบบกิจกรรม

24, อบรม/สัมมนา ในมหาวิทยาลัย ให้บุคลากรภายในมหาวิทยาลัย, 
6. กลุ่มเป้าหมาย
	X
	นักเรียน/นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ
	จำนวน
	300.00
	คน

	
	บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวิทยาลัยฯ        
	จำนวน
	0.00
	คน

	X
	บุคลากรสายวิชาการของมหาวิทยาลัยฯ
	จำนวน
	30.00
	คน

	
	บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)      
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	คณะกรรมการชุดต่างๆ                                               
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	รวมทั้งสิ้น
	330.00
	คน


7. สถานที่ดำเนินการ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
8.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของกิจกรรม (Output) ระดับหน่วยงานภายใต้โครงการระดับมหาวิทยาลัย
	ตัวชี้วัด(Indicators)
	หน่วยนับ
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	(Target)

	เชิงปริมาณ :
	จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	คน
	250.00

	เชิงคุณภาพ :
	ความพึงพอใจ/ความรู้ที่ได้รับ
	ร้อยละ
	75.00

	เชิงค่าใช้จ่าย :
	
	บาท
	105,534.00


9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ระบุว่าผู้เข้าร่วมกิจกรรมจะได้รับอะไรในเชิงรวม จากกิจกรรมทั้งทางตรงและทางอ้อมหรือผลกระทบอย่างไร) ผู้เข้าร่วมโครงการมีคุณลักษณะและทักษะที่ดีในการทำงาน
10.  ความเสี่ยงของกิจกรรมที่จะเกิดขึ้น ไม่มี
11. แผนการดำเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
	กิจกรรม
	แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท)
	รวมทั้งสิ้น 
(บาท)

	
	ไตรมาส 1
(ต.ค .– ธ.ค.)
	ไตรมาส 2
(ม.ค. – มี.ค.)
	ไตรมาส 3
(เม.ย. – มิ.ย.)
	ไตรมาส 4
(ก.ค. – ก.ย.)
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	0.00
	42,234.00
	63,300.00
	0.00
	105,534.00


หมายเหตุ  งบลงทุนให้จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างภายในไตรมาสที่ 1
	งบรายจ่าย
	รวมทั้งสิ้น (บาท)
	แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท)

	
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค .– ธ.ค.)
	ไตรมาส 2
(ม.ค. – มี.ค.)
	ไตรมาส 3
(เม.ย. – มิ.ย.)
	ไตรมาส 4
(ก.ค. – ก.ย.)

	งบบุคลากร
	0.00
	
	
	
	

	งบดำเนินงาน
	105,534.00
	
	42,234.00
	63,300.00
	

	งบลงทุน
	0.00
	
	
	
	

	งบอุดหนุน
	0.00
	
	
	
	

	งบรายจ่ายอื่น
	0.00
	
	
	
	


หมายเหตุ  งบลงทุนให้จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างภายในไตรมาสที่ 1
12. งบประมาณที่ใช้

	งบรายจ่าย
	หมวดรายจ่าย
	
	จำนวนเงิน
	รายการ/รายละเอียดค่าใช้จ่าย(กรุณาระบุตัวคูณ)

	งบบุคลากร
	เงินเดือน
	
	0.00
	ค่าตอบแทนวิทยากร
ค่าตอบแทนวิทยากรจำนวน 5 คน ๆละ 12 ชั่วโมงๆละ 600 บาท เป็นเงิน 36000 บาท
ค่าใช้สอย
ค่าอาหารกลางวันสำหรับวิทยากรและบุคลากร(อาจารย์และคณะทำงาน) จำนวน 30 คน ๆละ 10 มื้อๆละ 80 บาท เป็นเงิน 24000
ค่าอาหารว่างสำหรับวิทยากรและบุคลากร(อาจารย์และคณะทำงาน) จำนวน 30 คน ๆละ 20 มื้อๆละ 35 บาท เป็นเงิน 21000 บาท
ค่าน้ำมันรถวิทยากร 1250 กม.* 4 บาท เป็นเงิน 5000 บาท
ค่าเบี้ยเลี้ยงคนรถ 240 * 10 วัน เป็นเงิน 2400 บาท
ค่าวัสดุใช้ประกอบการฝึกอบรม อาทิ กระดาษสี ปากกาเมจิก ฯลฯ เป็นเงิน17134 บาท
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 105534 บาท

	
	ค่าจ้างชั่วคราว
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	งบดำเนินงาน
	ค่าตอบแทน
	
	36000.00
	

	
	ค่าใช้สอย
	
	52400.00
	

	
	ค่าวัสดุ
	
	17134.00
	

	
	ค่าสาธารณูปโภค
	
	
	

	
	
	รวม
	105,534.00
	

	งบลงทุน
	สิ่งก่อสร้าง
	
	0.00
	

	
	ครุภัณฑ์
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	งบอุดหนุน
	อุดหนุน
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	งบรายจ่ายอื่น
	รายจ่ายอื่น
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	
	รวมทั้งสิ้น
	105,534.00
	


หมายเหตุ แนบคุณลักษณะครุภัณฑ์/รูปแบบรายการที่ดินและสิ่งก่อสร้าง/เอกสารประมาณราคาตามแบบฟอร์มที่กำหนด
13. แนวทางการประเมินกิจกรรม 
      สิ่งที่ต้องการประเมิน

ความพึงพอใจ / การนำความรู้ไปใช้
      วิธีที่ใช้ในการประเมิน
แบบประเมิน
	 ลงชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ
            (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. กัณฑ์ธิมา  นิลทองคำ)                                                                               
   ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ
           (..................................................)      


