ส่วนที่ ๓ : รายละเอียดกิจกรรมระดับหน่วยงาน (มากกว่า 1 กิจกรรมได้)
1. ชื่อกิจกรรม บูรณาการความรู้สังคมศึกษาสู่ชุมชน 
    รหัสกิจกรรม 6324000002-2
2. ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ ดร.ปรารถนา  แซ่อึ๊ง  โทรศัพท์ 092-792-9933
   หน่วยงาน (สาขาวิชา/งาน/กอง/สำนัก/สถาบัน) สาขาวิชาสังคมศึกษา
3. หลักการและเหตุผล

กระบวนการจัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 มุ่งเน้นกระบวนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยตรงให้แก่ผู้เรียน  โดยการเชื่อมโยงสาระการเรียนรู้ในศาสตร์หรือสาขาวิชา  หรือวิชาต่างๆ ที่เกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน  ทั้งนี้เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาทั้งทางด้านสติปัญญา  ทักษะ  และจิตใจ  สามารถนำความรู้ที่ได้ไปแก้ไขปัญหาได้ด้วยตนเอง  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ได้จริงตามแนวทางบัณฑิตนักปฏิบัติ
4. วัตถุประสงค์
 1. เพื่อให้นักศึกษาบูรณาการความรู้ให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชน/ท้องถิ่น
2. เพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู้ภูมิปัญญา  อัตลักษณ์ชุมชน
5. รูปแบบกิจกรรม

32, ให้ความรู้/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ นอกมหาวิทยาลัย ให้บุคลากรภายในมหาวิทยาลัย, 
6. กลุ่มเป้าหมาย
	X
	นักเรียน/นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ
	จำนวน
	40.00
	คน

	
	บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวิทยาลัยฯ        
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	บุคลากรสายวิชาการของมหาวิทยาลัยฯ
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)      
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	คณะกรรมการชุดต่างๆ                                               
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	รวมทั้งสิ้น
	40.00
	คน


7. สถานที่ดำเนินการ แหล่งเรียนรู้ชุมชน
8.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของกิจกรรม (Output) ระดับหน่วยงานภายใต้โครงการระดับมหาวิทยาลัย
	ตัวชี้วัด(Indicators)
	หน่วยนับ
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	(Target)

	เชิงปริมาณ :
	นักศึกษาวิชาเอกสังคมศึกษาชั้นปีที่4
	คน
	40.00

	เชิงคุณภาพ :
	นักศึกษาสามารถนาองค์ความรู้ด้านสังคมศึกษาบูรณาการให้เกิดประโยชน์แก่ชุมชน/ท้องถิ่นที่ไป
	ร้อยละ
	80.00

	เชิงค่าใช้จ่าย :
	
	บาท
	36,640.00


9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ระบุว่าผู้เข้าร่วมกิจกรรมจะได้รับอะไรในเชิงรวม จากกิจกรรมทั้งทางตรงและทางอ้อมหรือผลกระทบอย่างไร) นักศึกษาสาขาวิชาสังคมศึกษาที่เข้าร่วมโครงการเกิดการเรียนรู้ที่ลึกซึ้ง  สามารถแสวงหาองค์ความรู้ที่มีอยู่ในชุมชนและท้องถิ่น  เกิดความรู้ความเข้าใจในลักษณะองค์รวมจากการปฏิบัติจริง  ตลอดจนสามารถบูรณาการความรู้ให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนและท้องถิ่น
10.  ความเสี่ยงของกิจกรรมที่จะเกิดขึ้น 1. ความเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ
2. ความไม่แน่นอนของค่าใช้จ่ายบางรายการที่มีความผันผวน  เช่น  ราคาน้ำมันเชื้อเพลิง  ซึ่งส่งผลต่อการจ่ายงบประมาณ
11. แผนการดำเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
	กิจกรรม
	แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท)
	รวมทั้งสิ้น 
(บาท)

	
	ไตรมาส 1
(ต.ค .– ธ.ค.)
	ไตรมาส 2
(ม.ค. – มี.ค.)
	ไตรมาส 3
(เม.ย. – มิ.ย.)
	ไตรมาส 4
(ก.ค. – ก.ย.)
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	0.00
	36,640.00
	0.00
	0.00
	36,640.00


หมายเหตุ  งบลงทุนให้จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างภายในไตรมาสที่ 1
	งบรายจ่าย
	รวมทั้งสิ้น (บาท)
	แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท)

	
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค .– ธ.ค.)
	ไตรมาส 2
(ม.ค. – มี.ค.)
	ไตรมาส 3
(เม.ย. – มิ.ย.)
	ไตรมาส 4
(ก.ค. – ก.ย.)

	งบบุคลากร
	0.00
	
	
	
	

	งบดำเนินงาน
	36,640.00
	
	36,640.00
	
	

	งบลงทุน
	0.00
	
	
	
	

	งบอุดหนุน
	0.00
	
	
	
	

	งบรายจ่ายอื่น
	0.00
	
	
	
	


หมายเหตุ  งบลงทุนให้จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างภายในไตรมาสที่ 1
12. งบประมาณที่ใช้

	งบรายจ่าย
	หมวดรายจ่าย
	
	จำนวนเงิน
	รายการ/รายละเอียดค่าใช้จ่าย(กรุณาระบุตัวคูณ)

	งบบุคลากร
	เงินเดือน
	
	0.00
	ค่าตอบแทน
  ค่าตอบแทนวิทยากร
   จำนวน 8 คน ๆ ละ 2 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท
    จำนวน 2 วัน เป็นเงิน 9,600 บาท
ค่าใช้สอย
     - ค่าเช่ารถบัสปรับอากาศ จำนวน 1 คัน จำนวน 2 วัน ๆ ละ 11,000 บาท
  เป็นเงิน 22,000 บาท
- ค่าเบี้ยเลี้ยง จำนวน 3 คน จำนวน 2 วัน ๆ ละ 240 บาท 
  เป็นเงิน 1,440 บาท
- ค่าที่พัก จำนวน 2 ห้อง จำนวน 1 วัน ๆ ละ 1,800 บาท 
  เป็นเงิน 3,600 บาท
รวมเป็น 27,040 บาท
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 36,640 บาท

	
	ค่าจ้างชั่วคราว
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	งบดำเนินงาน
	ค่าตอบแทน
	
	9600.00
	

	
	ค่าใช้สอย
	
	27040.00
	

	
	ค่าวัสดุ
	
	0.00
	

	
	ค่าสาธารณูปโภค
	
	
	

	
	
	รวม
	36,640.00
	

	งบลงทุน
	สิ่งก่อสร้าง
	
	0.00
	

	
	ครุภัณฑ์
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	งบอุดหนุน
	อุดหนุน
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	งบรายจ่ายอื่น
	รายจ่ายอื่น
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	
	รวมทั้งสิ้น
	36,640.00
	


หมายเหตุ แนบคุณลักษณะครุภัณฑ์/รูปแบบรายการที่ดินและสิ่งก่อสร้าง/เอกสารประมาณราคาตามแบบฟอร์มที่กำหนด
13. แนวทางการประเมินกิจกรรม 
      สิ่งที่ต้องการประเมิน

1.ความรู้  ทักษะ  และประสบการณ์ที่นักศึกษาได้รับจากการเข้าร่วมโครงการ

2.ทักษะในการนำองค์ความรู้ที่ได้มาพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น
      วิธีที่ใช้ในการประเมิน
1.สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม  ความสนใจและความตั้งใจของนักศึกษาในระหว่างการออกศึกษานอกสถานที่
2.ประเมินจากภาระงานที่นักศึกษาได้รับมอบหมาย
3.ประเมินจากการนำเสนอผลการศึกษาเรียนรู้ของนักศึกษา
	 ลงชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ
            (ผศ.ดร.วรากรณ์ พูลสวัสดิ์)                                                                               
   ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ
           (..................................................)      


