ส่วนที่ ๓ : รายละเอียดกิจกรรมระดับหน่วยงาน (มากกว่า 1 กิจกรรมได้)
1. ชื่อกิจกรรม กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
    รหัสกิจกรรม 6320000003-2
2. ผู้รับผิดชอบ อาจารย์วิริยา วิริยารัมภะ  โทรศัพท์ 087-4074996
   หน่วยงาน (สาขาวิชา/งาน/กอง/สำนัก/สถาบัน) สาขาวิชาภาษาไทย
3. หลักการและเหตุผล

สาขาวิชาภาษาไทยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ตระหนักถึงความสำคัญของนักศึกษาที่กำลังเรียนอยู่ในชั้นปีสุดท้าย เพื่อให้นักศึกษาออกไปประกอบอาชีพด้วยความมั่นใจ มีศักยภาพ ตรงกับความต้องการของตลาด จึงมีความจำเป็นที่จะต้องจัดอบรมปัจฉิมนิเทศให้กับนักศึกษาที่กำลังเรียนอยู่ในชั้นปีสุดท้ายเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ก่อนที่จะเข้ารับการทำงานในสถานที่จริง
4. วัตถุประสงค์
 1. เพื่อเตรียมความพร้อมและสร้างความมั่นใจให้นักศึกษาในการก้าวเข้าสู่การทำงาน
2. เพื่อกระตุ้นให้นักศึกษามีจิตสำนึกในการประกอบอาชีพอย่างมีจรรยาบรรณพร้อมรับใช้สังคม
3. เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์การทำงานและการดำเนินชีวิตระหว่างศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน
5. รูปแบบกิจกรรม

91, อื่นๆ, 
6. กลุ่มเป้าหมาย
	X
	นักเรียน/นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ
	จำนวน
	58.00
	คน

	
	บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวิทยาลัยฯ        
	จำนวน
	0.00
	คน

	X
	บุคลากรสายวิชาการของมหาวิทยาลัยฯ
	จำนวน
	6.00
	คน

	
	บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)      
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	คณะกรรมการชุดต่างๆ                                               
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	รวมทั้งสิ้น
	64.00
	คน


7. สถานที่ดำเนินการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม
8.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของกิจกรรม (Output) ระดับหน่วยงานภายใต้โครงการระดับมหาวิทยาลัย
	ตัวชี้วัด(Indicators)
	หน่วยนับ
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	(Target)

	เชิงปริมาณ :
	จำนวนนักศึกษา
	คน
	58.00

	เชิงคุณภาพ :
	ระดับความสำเร็จของกิจกรรม
	ร้อยละ
	80.00

	เชิงค่าใช้จ่าย :
	
	บาท
	6,000.00


9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ระบุว่าผู้เข้าร่วมกิจกรรมจะได้รับอะไรในเชิงรวม จากกิจกรรมทั้งทางตรงและทางอ้อมหรือผลกระทบอย่างไร) นักศึกษามีความพร้อมในการก้าวเข้าสู่การทำงาน
10.  ความเสี่ยงของกิจกรรมที่จะเกิดขึ้น -
11. แผนการดำเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
	กิจกรรม
	แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท)
	รวมทั้งสิ้น 
(บาท)

	
	ไตรมาส 1
(ต.ค .– ธ.ค.)
	ไตรมาส 2
(ม.ค. – มี.ค.)
	ไตรมาส 3
(เม.ย. – มิ.ย.)
	ไตรมาส 4
(ก.ค. – ก.ย.)
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	0.00
	6,000.00
	0.00
	0.00
	6,000.00


หมายเหตุ  งบลงทุนให้จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างภายในไตรมาสที่ 1
	งบรายจ่าย
	รวมทั้งสิ้น (บาท)
	แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท)

	
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค .– ธ.ค.)
	ไตรมาส 2
(ม.ค. – มี.ค.)
	ไตรมาส 3
(เม.ย. – มิ.ย.)
	ไตรมาส 4
(ก.ค. – ก.ย.)

	งบบุคลากร
	0.00
	
	
	
	

	งบดำเนินงาน
	6,000.00
	
	6,000.00
	
	

	งบลงทุน
	0.00
	
	
	
	

	งบอุดหนุน
	0.00
	
	
	
	

	งบรายจ่ายอื่น
	0.00
	
	
	
	


หมายเหตุ  งบลงทุนให้จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างภายในไตรมาสที่ 1
12. งบประมาณที่ใช้

	งบรายจ่าย
	หมวดรายจ่าย
	
	จำนวนเงิน
	รายการ/รายละเอียดค่าใช้จ่าย(กรุณาระบุตัวคูณ)

	งบบุคลากร
	เงินเดือน
	
	0.00
	ค่าตอบแทน
-ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 2 คน คนละ 3 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 600 บาท เป็นเงิน 3,600 บาท
รวมเป็นเงิน 3,600 บาท
ค่าใช้สอย
-ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มอาจารย์และวิทยากร จำนวน 7 คน คนละ 1 มื้อ มื้อละ 35 บาท เป็นเงิน 245 บาท
รวมเป็นเงิน 245 บาท
ค่าวัสดุ
-อุปกรณ์ในการทำกิจกรรมเตรียมความพร้อม กระดาษโปสเตอร์สีต่าง ๆ จำนวน 12 แผ่น ปากกาสีเมจิก 24 สี จำนวน 10 กล่อง กระดาษชาร์ต จำนวน 12 แผ่น ฯลฯ เป็นเงิน 2,155 บาท
รวมเป็นเงิน 2,155 บาท
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 6,000 บาท 

	
	ค่าจ้างชั่วคราว
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	งบดำเนินงาน
	ค่าตอบแทน
	
	3600.00
	

	
	ค่าใช้สอย
	
	245.00
	

	
	ค่าวัสดุ
	
	2155.00
	

	
	ค่าสาธารณูปโภค
	
	
	

	
	
	รวม
	6,000.00
	

	งบลงทุน
	สิ่งก่อสร้าง
	
	0.00
	

	
	ครุภัณฑ์
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	งบอุดหนุน
	อุดหนุน
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	งบรายจ่ายอื่น
	รายจ่ายอื่น
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	
	รวมทั้งสิ้น
	6,000.00
	


หมายเหตุ แนบคุณลักษณะครุภัณฑ์/รูปแบบรายการที่ดินและสิ่งก่อสร้าง/เอกสารประมาณราคาตามแบบฟอร์มที่กำหนด
13. แนวทางการประเมินกิจกรรม 
      สิ่งที่ต้องการประเมิน

ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
      วิธีที่ใช้ในการประเมิน
แบบประเมินความพึงพอใจ
	 ลงชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ
            (อาจารย์ ดร.ชวนพิศ  อัตเนตร์)                                                                               
   ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ
           (..................................................)      


