ส่วนที่ ๓ : รายละเอียดกิจกรรมระดับหน่วยงาน (มากกว่า 1 กิจกรรมได้)
1. ชื่อกิจกรรม ตามรอยโครงการในพระราชดำริ 
    รหัสกิจกรรม 6328000001-1
2. ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ปทิตตา พูพะเนียด  โทรศัพท์ 099-6245146
   หน่วยงาน (สาขาวิชา/งาน/กอง/สำนัก/สถาบัน) สาขาวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ
3. หลักการและเหตุผล

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชฯ ทรงเป็นพระมหากษัตริย์ผู้ทรงเปี่ยมไปด้วย           พระอัจฉริยภาพและพระปรีชาสามารถ พระองค์ได้ทรงอุทิศพระวรกายในการประกอบพระราชกรณียกิจและก่อตั้งโครงการในพระราชดำริมามากกว่า 4,000 โครงการ ซึ่งช่วยพัฒนาคุณภาพชีวิตของราษฎรของพระองค์ให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น การศึกษาโครงการในพระราชดำริตามพื้นที่ต่าง ๆ นอกจากจะทำให้นักศึกษาได้รับความรู้      ความเข้าใจในวัตถุประสงค์ของแต่ละโครงการแล้ว นักศึกษายังได้ร่วมฝึกประสบการณ์และฝึกทักษะการสื่อสารจากการเข้าร่วมชมโครงการในแต่ละพื้นที่อีกด้วย
4. วัตถุประสงค์
 1. เพื่อให้นักศึกษาได้ศึกษาการใช้ภาษาไทยในการจัดการและดำเนินโครงการในพระราชดำริ

2. เพื่อให้นักศึกษาได้นำความรู้จากการศึกษาดูงานโครงการในพระราชดำริมาปรับประยุกต์ใช้ในการเรียนและเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต
5. รูปแบบกิจกรรม

12, ศึกษาดูงาน สถานที่ในประเทศ, 
6. กลุ่มเป้าหมาย
	X
	นักเรียน/นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ
	จำนวน
	104.00
	คน

	
	บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวิทยาลัยฯ        
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	บุคลากรสายวิชาการของมหาวิทยาลัยฯ
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)      
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	คณะกรรมการชุดต่างๆ                                               
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	รวมทั้งสิ้น
	104.00
	คน


7. สถานที่ดำเนินการ ประเทศไทย
8.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของกิจกรรม (Output) ระดับหน่วยงานภายใต้โครงการระดับมหาวิทยาลัย
	ตัวชี้วัด(Indicators)
	หน่วยนับ
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	(Target)

	เชิงปริมาณ :
	จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ
	คน
	104.00

	เชิงคุณภาพ :
	ความรู้ความเข้าใจของนักศึกษา
	ร้อยละ
	80.00

	เชิงค่าใช้จ่าย :
	
	บาท
	72,925.00


9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ระบุว่าผู้เข้าร่วมกิจกรรมจะได้รับอะไรในเชิงรวม จากกิจกรรมทั้งทางตรงและทางอ้อมหรือผลกระทบอย่างไร) 1. นักศึกษาได้ศึกษาการใช้ภาษาไทยในการจัดการและดำเนินโครงการในพระราชดำริ

2. นักศึกษาได้นำความรู้จากการศึกษาดูงานโครงการในพระราชดำริมาปรับประยุกต์ใช้ในการเรียนและเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต
10.  ความเสี่ยงของกิจกรรมที่จะเกิดขึ้น 
11. แผนการดำเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
	กิจกรรม
	แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท)
	รวมทั้งสิ้น 
(บาท)

	
	ไตรมาส 1
(ต.ค .– ธ.ค.)
	ไตรมาส 2
(ม.ค. – มี.ค.)
	ไตรมาส 3
(เม.ย. – มิ.ย.)
	ไตรมาส 4
(ก.ค. – ก.ย.)
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	0.00
	72,925.00
	0.00
	0.00
	72,925.00


หมายเหตุ  งบลงทุนให้จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างภายในไตรมาสที่ 1
	งบรายจ่าย
	รวมทั้งสิ้น (บาท)
	แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท)

	
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค .– ธ.ค.)
	ไตรมาส 2
(ม.ค. – มี.ค.)
	ไตรมาส 3
(เม.ย. – มิ.ย.)
	ไตรมาส 4
(ก.ค. – ก.ย.)

	งบบุคลากร
	0.00
	
	
	
	

	งบดำเนินงาน
	72,925.00
	
	72,925.00
	
	

	งบลงทุน
	0.00
	
	
	
	

	งบอุดหนุน
	0.00
	
	
	
	

	งบรายจ่ายอื่น
	0.00
	
	
	
	


หมายเหตุ  งบลงทุนให้จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างภายในไตรมาสที่ 1
12. งบประมาณที่ใช้

	งบรายจ่าย
	หมวดรายจ่าย
	
	จำนวนเงิน
	รายการ/รายละเอียดค่าใช้จ่าย(กรุณาระบุตัวคูณ)

	งบบุคลากร
	เงินเดือน
	
	0.00
	ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 2 คน ๆละ 3 ชั่วโมง ๆละ 600 บาท เป็นเงิน  3,600 บาท
ค่าใช้สอย
1. ค่าเบี้ยเลี้ยงอาจารย์ จำนวน 6 คน ๆละ 240 บาท จำนวน 2 วัน เป็นเงิน 2,880 บาท
2. ค่าเช่ารถโดยสารปรับอากาศจำนวน 3 คัน คันละ 10,000 บาท จำนวน 2 วัน รวม 60,000 บาท
3. ค่าที่พักอาจารย์ นอนคู่จำนวน 2 ห้อง ๆละ  1,772.50 บาท  เป็นเงิน  3,545  บาท
4.ค่าที่พักอาจารย์ นอนเดี่ยว จำนวน 2 ห้องๆละ 1,450 บาท  เป็นเงิน  2,900  บาท
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 72,925 บาท

	
	ค่าจ้างชั่วคราว
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	งบดำเนินงาน
	ค่าตอบแทน
	
	3600.00
	

	
	ค่าใช้สอย
	
	69325.00
	

	
	ค่าวัสดุ
	
	0.00
	

	
	ค่าสาธารณูปโภค
	
	
	

	
	
	รวม
	72,925.00
	

	งบลงทุน
	สิ่งก่อสร้าง
	
	0.00
	

	
	ครุภัณฑ์
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	งบอุดหนุน
	อุดหนุน
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	งบรายจ่ายอื่น
	รายจ่ายอื่น
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	
	รวมทั้งสิ้น
	72,925.00
	


หมายเหตุ แนบคุณลักษณะครุภัณฑ์/รูปแบบรายการที่ดินและสิ่งก่อสร้าง/เอกสารประมาณราคาตามแบบฟอร์มที่กำหนด
13. แนวทางการประเมินกิจกรรม 
      สิ่งที่ต้องการประเมิน

1.
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโครงการในพระราชดำริ
2.
การใช้ภาษาอย่างสร้างสรรค์ในการดำเนินงาน
      วิธีที่ใช้ในการประเมิน
1.
แบบสอบถาม
2.
ผลงานหลังการศึกษาดูงาน
	 ลงชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ
            (ผศ.วรรษมน เพียรเสมอ)                                                                               
   ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ
           (..................................................)      


