ส่วนที่ ๓ : รายละเอียดกิจกรรมระดับหน่วยงาน (มากกว่า 1 กิจกรรมได้)
1. ชื่อกิจกรรม โครงการนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูภาษาอังกฤษ 
    รหัสกิจกรรม 6322000002-4
2. ผู้รับผิดชอบ นางสาวณัฐกฤตา บุญบงกชรัตน์  โทรศัพท์ 0926464993
   หน่วยงาน (สาขาวิชา/งาน/กอง/สำนัก/สถาบัน) สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (คบ.)
3. หลักการและเหตุผล

ตามที่กำหนดไว้ในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ นักศึกษาชั้นปีที่ 5 จะต้องออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถานศึกษาในปีการศึกษาสุดท้ายของการเรียนตามหลักสูตร การนิเทศฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (ครุศาสตรบัณฑิต) จึงเป็นโครงการเพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์ในการฝึกประสบการวิชาชีพครู ในด้านต่าง ๆ อาทิ บุคลิกภาพความเป็นครู การใช้ภาษาอังกฤษในชั้นเรียน การจัดการเรียนการสอนตามขั้นตอนและวิธีการและเทคนิคการสอนภาษาอังกฤษ งานวิชาการอื่นๆ การแก้ปัญหาเฉพาะหน้าและแนวการปฏิบัติงานต่าง ๆ ทั้งนี้เพื่อรับทราบข้อเสนอแนะของสถานศึกษาที่มีต่อนักศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ (ค.บ.) ที่เป็นผลผลิตจากการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร และนำมาพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นต่อไปได้
4. วัตถุประสงค์
 1. เพื่อติดตามการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
2. เพื่อประเมินผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพของนักศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ (ค.บ.)
3. เพื่อให้นักศึกษาได้พัฒนาบุคลิกภาพและคุณลักษณะที่เหมาะสมในการปฏิบัติงานสอน
5. รูปแบบกิจกรรม

91, อื่นๆ, 
6. กลุ่มเป้าหมาย
	X
	นักเรียน/นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ
	จำนวน
	60.00
	คน

	
	บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวิทยาลัยฯ        
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	บุคลากรสายวิชาการของมหาวิทยาลัยฯ
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)      
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	คณะกรรมการชุดต่างๆ                                               
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	รวมทั้งสิ้น
	60.00
	คน


7. สถานที่ดำเนินการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม
8.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของกิจกรรม (Output) ระดับหน่วยงานภายใต้โครงการระดับมหาวิทยาลัย
	ตัวชี้วัด(Indicators)
	หน่วยนับ
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	(Target)

	เชิงปริมาณ :
	จำนวนนักศึกษา
	คน
	60.00

	เชิงคุณภาพ :
	ผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
	ร้อยละ
	3.50

	เชิงค่าใช้จ่าย :
	
	บาท
	51,200.00


9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ระบุว่าผู้เข้าร่วมกิจกรรมจะได้รับอะไรในเชิงรวม จากกิจกรรมทั้งทางตรงและทางอ้อมหรือผลกระทบอย่างไร) นักศึกษามีความสามารถในการสอนเพิ่มขึ้น
10.  ความเสี่ยงของกิจกรรมที่จะเกิดขึ้น คาบสอนของอาจารย์นิเทศและนักศึกษาไม่สัมพันธ์กัน
11. แผนการดำเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
	กิจกรรม
	แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท)
	รวมทั้งสิ้น 
(บาท)

	
	ไตรมาส 1
(ต.ค .– ธ.ค.)
	ไตรมาส 2
(ม.ค. – มี.ค.)
	ไตรมาส 3
(เม.ย. – มิ.ย.)
	ไตรมาส 4
(ก.ค. – ก.ย.)
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	12,800.00
	12,800.00
	12,800.00
	12,800.00
	51,200.00


หมายเหตุ  งบลงทุนให้จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างภายในไตรมาสที่ 1
	งบรายจ่าย
	รวมทั้งสิ้น (บาท)
	แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท)

	
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค .– ธ.ค.)
	ไตรมาส 2
(ม.ค. – มี.ค.)
	ไตรมาส 3
(เม.ย. – มิ.ย.)
	ไตรมาส 4
(ก.ค. – ก.ย.)

	งบบุคลากร
	0.00
	
	
	
	

	งบดำเนินงาน
	51,200.00
	12,800.00
	12,800.00
	12,800.00
	12,800.00

	งบลงทุน
	0.00
	
	
	
	

	งบอุดหนุน
	0.00
	
	
	
	

	งบรายจ่ายอื่น
	0.00
	
	
	
	


หมายเหตุ  งบลงทุนให้จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างภายในไตรมาสที่ 1
12. งบประมาณที่ใช้

	งบรายจ่าย
	หมวดรายจ่าย
	
	จำนวนเงิน
	รายการ/รายละเอียดค่าใช้จ่าย(กรุณาระบุตัวคูณ)

	งบบุคลากร
	เงินเดือน
	
	0.00
	1. ค่าพาหนะ/วัสดุเชื้อเพลิง (นครปฐม ราชบุรี สมุทรสาคร สุพรรณบุรี ฯลฯ) 10 กม. * 80 ครั้ง  * 2 เที่ยว = 1,600 * 4 บาท เป็นเงิน 6,400 บาท
2. ค่าเบี้ยเลี้ยงอาจารย์ คนละ 240 บาท * 80 ครั้ง เป็นเงิน 19,200 บาท 
ปีการศึกษา 1/2563
1. ค่าพาหนะ/วัสดุเชื้อเพลิง (นครปฐม ราชบุรี สมุทรสาคร สุพรรณบุรี ฯลฯ) 10 กม. * 80 ครั้ง  * 2 เที่ยว = 1,600 * 4 บาท เป็นเงิน 6,400 บาท
2. ค่าเบี้ยเลี้ยงอาจารย์ คนละ 240 บาท * 80 ครั้ง เป็นเงิน 19,200 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 51,200 บาท

	
	ค่าจ้างชั่วคราว
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	งบดำเนินงาน
	ค่าตอบแทน
	
	0.00
	

	
	ค่าใช้สอย
	
	51200.00
	

	
	ค่าวัสดุ
	
	0.00
	

	
	ค่าสาธารณูปโภค
	
	
	

	
	
	รวม
	51,200.00
	

	งบลงทุน
	สิ่งก่อสร้าง
	
	0.00
	

	
	ครุภัณฑ์
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	งบอุดหนุน
	อุดหนุน
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	งบรายจ่ายอื่น
	รายจ่ายอื่น
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	
	รวมทั้งสิ้น
	51,200.00
	


หมายเหตุ แนบคุณลักษณะครุภัณฑ์/รูปแบบรายการที่ดินและสิ่งก่อสร้าง/เอกสารประมาณราคาตามแบบฟอร์มที่กำหนด
13. แนวทางการประเมินกิจกรรม 
      สิ่งที่ต้องการประเมิน

1. จำนวนงบประมาณที่ใช้2. จำนวนครั้งที่ไปนิเทศ/อาจารย์
      วิธีที่ใช้ในการประเมิน
1. แบบตรวจสอบการใช้งบประมาณ2. แบบตรวจสอบการไปราชการนิเทศ
	 ลงชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ
            (นางสาวณัฐกฤตา บุญบงกชรัตน์)                                                                               
   ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ
           (..................................................)      


