ส่วนที่ ๓ : รายละเอียดกิจกรรมระดับหน่วยงาน (มากกว่า 1 กิจกรรมได้)
1. ชื่อกิจกรรม พัฒนาทักษะของคนแห่งศตวรรษที่ 21 สำหรับนักศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ (ค.บ.) (ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ-รายจ่ายอื่น) 
    รหัสกิจกรรม 6322000003-1
2. ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ณัฐกฤตา  บุญบงกชรัตน์  โทรศัพท์ 0926464993
   หน่วยงาน (สาขาวิชา/งาน/กอง/สำนัก/สถาบัน) สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (คบ.)
3. หลักการและเหตุผล

ในปัจจุบันการเรียนการสอนและการดำเนินชีวิตนั้นจะเน้นให้นักศึกษามีทักษะที่สำคัญสำหรับคนในศตวรรษที่ 21 ซึ่งประกอบไปด้วยทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ทักษะการคิดวิเคราะห์ ทักษะเพื่อการสื่อสาร และทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ดังนั้นจึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะดังกล่าวและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการเรียนและการทำงานต่อไปในอนาคตได้
4. วัตถุประสงค์
 1. เพื่อพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศขั้นพื้นฐาน
2. เพื่อพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์
5. รูปแบบกิจกรรม

91, อื่นๆ, 
6. กลุ่มเป้าหมาย
	X
	นักเรียน/นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ
	จำนวน
	70.00
	คน

	
	บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวิทยาลัยฯ        
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	บุคลากรสายวิชาการของมหาวิทยาลัยฯ
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)      
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	คณะกรรมการชุดต่างๆ                                               
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	รวมทั้งสิ้น
	70.00
	คน


7. สถานที่ดำเนินการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม
8.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของกิจกรรม (Output) ระดับหน่วยงานภายใต้โครงการระดับมหาวิทยาลัย
	ตัวชี้วัด(Indicators)
	หน่วยนับ
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	(Target)

	เชิงปริมาณ :
	จำนวนนักศึกษาที่เข้าอบรม
	คน
	70.00

	เชิงคุณภาพ :
	นักศึกษามีทักษะของคนแห่งศตวรรษที่ 21  โดยการทดสอบก่อนและหลังการอบรม
	ร้อยละ
	80.00

	เชิงค่าใช้จ่าย :
	
	บาท
	14,193.00


9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ระบุว่าผู้เข้าร่วมกิจกรรมจะได้รับอะไรในเชิงรวม จากกิจกรรมทั้งทางตรงและทางอ้อมหรือผลกระทบอย่างไร) 1. นักศึกษามีความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศขั้นพื้นฐาน และสามารถประยุกต์ใช้ในการเรียนได้2. นักศึกษาสามารถคิดวิเคราะห์และสามารถประยุกต์ใช้ในการเรียนได้
10.  ความเสี่ยงของกิจกรรมที่จะเกิดขึ้น จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วม
11. แผนการดำเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
	กิจกรรม
	แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท)
	รวมทั้งสิ้น 
(บาท)

	
	ไตรมาส 1
(ต.ค .– ธ.ค.)
	ไตรมาส 2
(ม.ค. – มี.ค.)
	ไตรมาส 3
(เม.ย. – มิ.ย.)
	ไตรมาส 4
(ก.ค. – ก.ย.)
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	14,193.00
	0.00
	0.00
	0.00
	14,193.00


หมายเหตุ  งบลงทุนให้จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างภายในไตรมาสที่ 1
	งบรายจ่าย
	รวมทั้งสิ้น (บาท)
	แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท)

	
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค .– ธ.ค.)
	ไตรมาส 2
(ม.ค. – มี.ค.)
	ไตรมาส 3
(เม.ย. – มิ.ย.)
	ไตรมาส 4
(ก.ค. – ก.ย.)

	งบบุคลากร
	0.00
	
	
	
	

	งบดำเนินงาน
	14,193.00
	14,193.00
	
	
	

	งบลงทุน
	0.00
	
	
	
	

	งบอุดหนุน
	0.00
	
	
	
	

	งบรายจ่ายอื่น
	0.00
	
	
	
	


หมายเหตุ  งบลงทุนให้จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างภายในไตรมาสที่ 1
12. งบประมาณที่ใช้

	งบรายจ่าย
	หมวดรายจ่าย
	
	จำนวนเงิน
	รายการ/รายละเอียดค่าใช้จ่าย(กรุณาระบุตัวคูณ)

	งบบุคลากร
	เงินเดือน
	
	0.00
	ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 18 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท เป็นเงิน 10,800 บาท
ค่าใช้สอย
1. ค่าอาหารกลางวันสำหรับวิทยากร จำนวน 3 มื้อ ๆ ละ 85 บาท เป็นเงิน 255 บาท
2. ค่าอาหารว่างสำหรับวิทยากร จำนวน 6 มื้อๆ ละ 35 บาท เป็นเงิน 210 บาท
ค่าวัสดุ
1. ค่าเอกสารประกอบการอบรม จำนวน 70 ชุดๆ ละ 20 บาท เป็นเงิน 1,400 บาท
2. ค่าจัดทำรูปเล่มรายงาน จำนวน 3 เล่ม ๆ ละ 100 บาท เป็นเงิน 300 บาท
3. ค่าแบบประเมินโครงการ จำนวน 70 แผ่น ๆ ละ 0.50 บาท เป็นเงิน 35 บาท
4. กระดาษเอ 4 จำนวน 2 รีมๆ ละ 115 บาท เป็นเงิน 230 บาท
5. ปากกาเคมีสองหัว จำนวน 2 โหลๆ ละ 144 บาท เป็นเงิน 288 บาท
6. กระดาษฟริปชาร์ท 2 ม้วน/50 แผ่น*
150 บาท = 300 บาท
7. ปากกาเมจิกด้ามลายแพ็ค 12 สี 75 บาท * 5 แพ็ค = 375 บาท
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 14193 บาท

	
	ค่าจ้างชั่วคราว
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	งบดำเนินงาน
	ค่าตอบแทน
	
	10800.00
	

	
	ค่าใช้สอย
	
	465.00
	

	
	ค่าวัสดุ
	
	2928.00
	

	
	ค่าสาธารณูปโภค
	
	
	

	
	
	รวม
	14,193.00
	

	งบลงทุน
	สิ่งก่อสร้าง
	
	0.00
	

	
	ครุภัณฑ์
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	งบอุดหนุน
	อุดหนุน
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	งบรายจ่ายอื่น
	รายจ่ายอื่น
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	
	รวมทั้งสิ้น
	14,193.00
	


หมายเหตุ แนบคุณลักษณะครุภัณฑ์/รูปแบบรายการที่ดินและสิ่งก่อสร้าง/เอกสารประมาณราคาตามแบบฟอร์มที่กำหนด
13. แนวทางการประเมินกิจกรรม 
      สิ่งที่ต้องการประเมิน

สิ่งที่ต้องการประเมิน
1. ความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมโครงการ
2. ระดับความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
3. ระดับการคิดวิเคราะห์
      วิธีที่ใช้ในการประเมิน
1. แบบประเมิน
	 ลงชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ
            (อาจารย์ณัฐกฤตตา บุญบงกชรัตน์)                                                                               
   ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ
           (..................................................)      


