ส่วนที่ ๓ : รายละเอียดกิจกรรมระดับหน่วยงาน (มากกว่า 1 กิจกรรมได้)
1. ชื่อกิจกรรม ฝึกปฏิบัติภาคสนามภาคใต้ 
    รหัสกิจกรรม 6327000007-1
2. ผู้รับผิดชอบ อ.ถิรนันท์ ประทุม  โทรศัพท์ 0865329747
   หน่วยงาน (สาขาวิชา/งาน/กอง/สำนัก/สถาบัน) สาขาวิชาการบริการธุรกิจท่องเที่ยวและมัคคุเทศก์
3. หลักการและเหตุผล

สาขาการท่องเที่ยวและการโรงแรมได้จัดการเรียนการสอนรายวิชาเกี่ยวกับการท่องเที่ยว                   การโรงแรม และสายการบินทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ รวมถึงการศึกษาดูงานและการศึกษาเพิ่มเติมจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ซึ่งทางสาขาวิชาฯ เล็งเห็นความสำคัญในเรื่องทักษะการบริการที่ไม่อยู่ในหนังสือหรือห้องเรียน จึงจัดให้นักศึกษาของสาขาวิชาได้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านธุรกิจการท่องเที่ยวและการโรงแรม ตลอดระยะที่ผ่านมานักศึกษาได้รับประโยชน์จากกิจกรรมในโครงการนี้เป็นอย่างดี อีกทั้งยังช่วยให้สถานประกอบการต่างๆ ยอมรับการทำงานของนักศึกษามากขึ้น ทางสาขาวิชาและนักศึกษาได้รับประโยชน์จากการกิจกรรมต่างๆ ในโครงการนี้อย่างแท้จริง
4. วัตถุประสงค์
 1. เพื่อให้นักศึกษาได้ความรู้ความเข้าใจจากการทำงานของผู้ที่เกี่ยวข้องในการท่องเที่ยวและการโรงแรม

2. เพื่อให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจากสถานที่จริง

3. เป็นเส้นทางบังคับของกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ในการขอรับประกาศนียบัตรมัคคุเทศก์
5. รูปแบบกิจกรรม

12, ศึกษาดูงาน สถานที่ในประเทศ, 
6. กลุ่มเป้าหมาย
	X
	นักเรียน/นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ
	จำนวน
	100.00
	คน

	
	บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวิทยาลัยฯ        
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	บุคลากรสายวิชาการของมหาวิทยาลัยฯ
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)      
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	คณะกรรมการชุดต่างๆ                                               
	จำนวน
	0.00
	คน

	
	รวมทั้งสิ้น
	100.00
	คน


7. สถานที่ดำเนินการ เส้นทางภาคใต้
8.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของกิจกรรม (Output) ระดับหน่วยงานภายใต้โครงการระดับมหาวิทยาลัย
	ตัวชี้วัด(Indicators)
	หน่วยนับ
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	(Target)

	เชิงปริมาณ :
	นักศึกษาสาขาการท่องเที่ยวและการโรงแรม
	คน
	100.00

	เชิงคุณภาพ :
	ภายหลังจากการเข้าร่วมโครงการแล้ว นักศึกษามีความรู้และทักษะเพิ่มขึ้นก่อนเข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80.00

	เชิงค่าใช้จ่าย :
	
	บาท
	73,300.00


9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ระบุว่าผู้เข้าร่วมกิจกรรมจะได้รับอะไรในเชิงรวม จากกิจกรรมทั้งทางตรงและทางอ้อมหรือผลกระทบอย่างไร) ๑. นักศึกษาได้มีความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติหน้าที่ของมัคคุเทศก์และพนักงานโรงแรม

๒. นักศึกษาได้เกิดการเรียนรู้ในสถานที่จริง จนนำเกิดองค์ความรู้ใหม่

๓. นักศึกษาได้สร้างความตระหนักถึงอาชีพมัคคุเทศก์และอาชีพในงานบริการธุรกิจโรงแรม
10.  ความเสี่ยงของกิจกรรมที่จะเกิดขึ้น ภัยธรรมชาติ
11. แผนการดำเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
	กิจกรรม
	แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท)
	รวมทั้งสิ้น 
(บาท)

	
	ไตรมาส 1
(ต.ค .– ธ.ค.)
	ไตรมาส 2
(ม.ค. – มี.ค.)
	ไตรมาส 3
(เม.ย. – มิ.ย.)
	ไตรมาส 4
(ก.ค. – ก.ย.)
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	0.00
	0.00
	0.00
	73,300.00
	73,300.00


หมายเหตุ  งบลงทุนให้จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างภายในไตรมาสที่ 1
	งบรายจ่าย
	รวมทั้งสิ้น (บาท)
	แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท)

	
	
	ไตรมาส 1
(ต.ค .– ธ.ค.)
	ไตรมาส 2
(ม.ค. – มี.ค.)
	ไตรมาส 3
(เม.ย. – มิ.ย.)
	ไตรมาส 4
(ก.ค. – ก.ย.)

	งบบุคลากร
	0.00
	
	
	
	

	งบดำเนินงาน
	73,300.00
	
	
	
	73,300.00

	งบลงทุน
	0.00
	
	
	
	

	งบอุดหนุน
	0.00
	
	
	
	

	งบรายจ่ายอื่น
	0.00
	
	
	
	


หมายเหตุ  งบลงทุนให้จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างภายในไตรมาสที่ 1
12. งบประมาณที่ใช้

	งบรายจ่าย
	หมวดรายจ่าย
	
	จำนวนเงิน
	รายการ/รายละเอียดค่าใช้จ่าย(กรุณาระบุตัวคูณ)

	งบบุคลากร
	เงินเดือน
	
	0.00
	ค่าเช่ารถโค้ชปรับอากาศ 2 ชั้น ขนาดไม่น้อยกว่า 45 ที่นั่ง
- อัตราวันละ 9000 บาท จำนวน 2 คัน เป็นเวลา 5 วัน รวมเป็นเงิน 90000 บาท (ขอเบิกเพียง 68500 บาท) 
-ค่าเบี้ยเลี้ยง 4 คน 5 วัน วันละ 240 บาท เป็นเงิน 4800 บาท
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 73,300 บาท

	
	ค่าจ้างชั่วคราว
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	งบดำเนินงาน
	ค่าตอบแทน
	
	4800.00
	

	
	ค่าใช้สอย
	
	68500.00
	

	
	ค่าวัสดุ
	
	0.00
	

	
	ค่าสาธารณูปโภค
	
	
	

	
	
	รวม
	73,300.00
	

	งบลงทุน
	สิ่งก่อสร้าง
	
	0.00
	

	
	ครุภัณฑ์
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	งบอุดหนุน
	อุดหนุน
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	งบรายจ่ายอื่น
	รายจ่ายอื่น
	
	0.00
	

	
	
	รวม
	0.00
	

	
	รวมทั้งสิ้น
	73,300.00
	


หมายเหตุ แนบคุณลักษณะครุภัณฑ์/รูปแบบรายการที่ดินและสิ่งก่อสร้าง/เอกสารประมาณราคาตามแบบฟอร์มที่กำหนด
13. แนวทางการประเมินกิจกรรม 
      สิ่งที่ต้องการประเมิน

แบบประเมินความพึงพอใจ
      วิธีที่ใช้ในการประเมิน
แบบประเมิน
	 ลงชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ
            (สาขาการท่องเที่ยวและการโรงแรม)                                                                               
   ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ
           (..................................................)      


